Zarzadzenie nr 30/2026
Rektora Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych
im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie
z dnia 04 maja 2026 roku

w sprawie: powotania Zespotu ds. realizacji projektu ,,Wsparcie procesow dydaktycznych za
posrednictwem platformy NAVOICA” finansowanego przez Ministerstwo Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego realizowanego w ramach dziatania 01.05 ,,Umiej¢tnosci w
szkolnictwie wyzszym", w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027

Na podstawie:

— art. 23 ust. 2 pkt. 2 i 10 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (tj. Dz.U. z 2024r. poz. 1571 z pdzn.zm.),

—§ 37 ust. 2 pkt. 2116 w zw. z § 38 ust. 1 pkt. 5 Statutu Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych im. I. Moscickiego w Ciechanowie,

— 8§ 9 Regulaminu zarzagdzania projektami finansowanymi ze zrédet zewnetrznych oraz
wprowadzenia Regulaminu zatrudniania 1 wynagradzania pracownikéw Panstwowej
Akademii Nauk Stosowanych im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie wykonujacych
zadania w ramach projektow finansowanych ze zrodet zewngtrznych.

— podpisanych umow o realizacj¢ kurséw e-learningowych typu MOOC w ramach projektu
niekonkurencyjnego ,,Wsparcie procesow dydaktycznych za posrednictwem platformy
NAVOICA”
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Powoluje si¢ Zespot ds. realizacji projektu NAVOICA, odpowiedzialny za nadzor, kontakt
oraz rozliczenie kursow e-learningowych realizowanych przez Uczelni¢ w ramach projektu
finansowanego przez Ministerstwo Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego, w sktadzie:

1. mgr inz. Barbara Jank — Kierownik projektu - odpowiedzialna za nadzor
merytoryczny, wspotprace z OPI PIB, monitorowanie zgodnosci kursow z
Podrgcznikiem dla tworcoOw kurséw oraz reprezentowanie Uczelni wobec MNiSW;

2. mgr Emilia Lubinska — Koordynator ds. administracyjnych, odpowiedzialna za

obstuge formalng, dokumentacyjna, sprawozdawcza, kontakt z MNiSW oraz nadzor

nad zgodnoscig dziatan z umowg 1 wytycznymi.

mgr Lidia Pszczotkowska — Koordynator ds. finansowo- ksiegowych

4. mgr Urszula Maliszewska — Koordynator ds. osobowych

w
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Powoluje si¢ zespoly zadaniowe (merytoryczne) osdb zaangazowanych bezposrednio w
realizacje celu projektu, odpowiedzialne za opracowanie tresci, materiatow dydaktycznych,
grafik, nagran oraz wspotprace z OPI PIB przy tworzeniu kursow w nastgpujacym sktadzie:

1. Zespdt ds. opracowania kursu nr 1 ,, Wodor — paliwo przysztosci. Od historii do
zastosowan” w nastgpujacym skladzie: mgr Marta Gburzynska, prof. dr hab. inz.
Andrzej Osiadacz;



2.

3.

Zespot ds. opracowania kursu nr 2 ,, Zarzgdzanie czasem. Planowanie i organizacja
pracy” w nastepujacym sktadzie: dr Magdalena Bilinska;

Zespot ds. opracowania kursu nr 3 , Magazynowanie energii — technologie i
perspektywy zastosowan” w nastgpujacym sktadzie: mgr Marta Gburzynska, prof. dr
hab. inz. Andrzej Osiadacz;

Zespot ds. opracowania kursu nr 4 , Produkcja bezpiecznej Zywnosci w warunkach
rolnictwa zrownowazonego” w nastepujagcym skladzie: prof. dr hab. inz. Barbara
Gasiorowska, dr inz. Rafal Gorski, dr hab. inz. Halina Kaluza prof. PANS;
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Szczegdtowy wykaz obowigzkow poszczegolnych cztonkow zespotu ds. realizacji projektu:

1. Kierownik projektu:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

nadzor nad realizacja projektu zgodnie z Umowa,

monitorowanie termindow wynikajacych z umowy i przebiegu projektu,

biezaca komunikacja z OPI PIB oraz zespotami merytorycznymi.

podejmowanie kolegialnie decyzji w sprawach dotyczacych realizacji projektu,
niebedacych zadaniem wtasnym poszczegolnych cztonkow zespotu

opracowanie harmonograméw poszczegdlnych zadan,

koordynowanie przygotowania i przekazywania sprawozdan rzeczowo-finansowych
oraz raportu koncowego,

koordynowanie wprowadzenia wytworzonych kursow do programu ksztalcenia w
terminach podanych w umowie,

wspotudziat w przygotowaniu oferty przetargowej poszczegdlnych zadan projektu,
przygotowanie dokumentéw projektowych

10) przeprowadzanie proceséw rekrutacyjnych personelu projektu,

2. Koordynator ds. administracyjnych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

zapewnienie prawidlowego obiegu dokumentow oraz przygotowanie dokumentow dla
Kwestury,

wspotkoordynowanie przekazywania sprawozdan rzeczowo-finansowych oraz raportu
koncowego,

zapewnienie zgodnosSci dzialan z zasadami rowno$ci szans, dost¢pnosci oraz
projektowania uniwersalnego,

publikacja wymaganych informacji na stronie internetowej Uczelni i w mediach
spoteczno$ciowych,

przechowywanie i archiwizacja dokumentacji,

biezaca komunikacja z MNiSW,

monitorowanie rozliczen finansowych zwigzanych z projektem,

dziatania informacyjno-promocyjne;

3. Koordynator ds. finansowo-ksiegowych:

1)

2)
3)

nadzor nad budzetem projektu i jego zgodno$cig z harmonogramem finansowym oraz
umow3g o finansowanie,

weryfikacja dokumentéw ksiggowych zwigzanych z projektem,

przygotowywanie zestawien finansowych 1 raportow dla Instytucji Zarzadzajacej, do
sprawozdan finansowych oraz raportu koncowego projektu,



4) wspoélpraca z dziatlem ksiegowosci w zakresie rozliczen projektowych,
5) monitorowanie wydatkéw i zgodnosci z zasadami kwalifikowalnosci.

4. Koordynator ds. osobowych:
1) koordynacja zatrudnienia kadry projektowej,
2) prowadzenie dokumentacji kadrowej uczestnikow projektu,
3) nadzér nad zgodno$cig zatrudnienia z przepisami prawa pracy i wytycznymi
projektowymi,
4) wspoéltpraca z Kierownikiem projektu w zakresie umow i wynagrodzen,
5) sporzadzanie decyzji o dodatkach zadaniowych.
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Do zadan zespotéw merytorycznych nalezy w szczegolnosci:

1. opracowanie tresci merytorycznych kursu zgodnie z oferta, umowa i Podrecznikiem
dla tworcow kursow,

2. przygotowanie materiatow dydaktycznych, w tym tekstow, grafik, schematow, nagran

audio i video,

wspotpraca z metodykami e-learningu OPI PIB,

4. wprowadzanie zmian w tresciach w terminie 7 dni roboczych od zgloszenia uwag
przez MNiSW lub OPI PIB,

5. zapewnienie zgodnosci kursu z zasadami dostgpnosci cyfrowej i projektowania

uniwersalnego,

zapewnienie walidacji efektow uczenia si¢ zgodnie z wytycznymi,

wspotpraca przy przygotowaniu informacji promocyjnych i materiatéw graficznych,

udzial w spotkaniach instruktazowych organizowanych przez OPI PIB.

podejmowanie przez poszczegdlnych czionkéw zespotu w ramach ich kompetencii,

dziatan zmierzajacych do realizacji celow wyzej okreslonego projektu

w

©o~ND

Zespoty merytoryczne zobowigzuje si¢ do wdrozenia kursow do programéw ksztatcenia co
najmniej na jednym poziomie studiéw, zgodnie z § 3 ust. 1 pkt 6 umowy przy wspotpracy z
osobami odpowiedzialnymi oraz Kierownikiem projektu.
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1. Powotane zespoty dziataja od dnia rozpoczgcia projektu tj. 04.05.2026r. do czasu
zakonczenia 1 rozliczenia projektu.

2. Czlonkowie Zespotu wskazani w § 1 nie otrzymujg dodatkowego wynagrodzenia z
tytutu realizacji swoich zadan w Zespole.
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Posiedzenia zespotu zwotuje Kierownik projektu. Z kazdego spotkania sporzadzany jest
protokot. W posiedzeniach zespotu moga bra¢ udziat takze inne osoby, ktéorych obecnosé
Kierownik projektu uzna za konieczng. Do obowigzkow cztonkow zespotow oraz pozostatych
0sOb zaangazowanych nalezy czynny udziat w realizacji projektu, kompletowanie
wymaganych dokumentow, uczestnictwo w konsultacjach i pracach zespotu, gromadzenie i
analiza informacji zwigzanych z zakresem swojego dziatania, a takze przekazywanie ich we
wlasciwym terminie Kierownikowi.
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Realizacja zadan wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu wykonywana jest przez
pozostate jednostki organizacyjne Uczelni zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Uczelni,
Regulaminem zatrudniania i wynagradzania pracownikow Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie wykonujacych zadania w ramach
projektow finansowanych ze zrodet zewnetrznych oraz Regulaminem zarzadzania projektami
finansowanymi ze zrddet zewnetrznych w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych im.
Ignacego Moscickiego w Ciechanowie.
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Zespot ds. realizacji projektu zobowigzany jest do monitorowania ryzyk zwigzanych z
realizacja projektu oraz zapewnienia zgodnosci dziatah z =zasadg rowno$ci szans,
niedyskryminacji i dostgpnosci dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie z wytycznymi
programu FERS.
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Zespol, jednostki 1 osoby uczestniczace w realizacji projektu, obowigzane sa wykonywac
swoje zadania z nalezytg starannos$cig, majac na uwadze cele, zakres i harmonogram zadania,
obowigzujace przepisy prawa oraz podzial uprawnien i obowigzkow.

§10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Dr inz. Grzegorz Koc



