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Załącznik do Zarządzenia nr 12/2026  
Rektora Państwowej Akademii Nauk Stosowanych  

im. Ignacego Mościckiego w Ciechanowie  
z dnia 02.02. 2026 roku 

 
 

REGULAMIN REKRUTACJI KADRY DO UDZIAŁU W ZADANIU NR 6 PROJEKTU 

pt. „Razem do Dyplomu – PANS Ciechanów” dofinansowanego ze środków Unii Europejskiej 

w programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 

o numerze  FERS.01.05-IP.08-0046/25 

§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Regulamin określa zasady, tryb oraz kryteria rekrutacji oraz obowiązki kadry 

uczestniczącej w zadaniach projektu „W PANSim Razem do Dyplomu”, o numerze  

FERS.01.05-IP.08-0046/25. Regulamin dotyczy rekrutacji nauczycieli akademickich 

do zadania nr 6 - wyjazdy pokazowych do szkół ponadpodstawowych oraz lekcje 

pokazowe dla szkół ponadpodstawowych w budynku Uczelni. 

2.  Ilekroć w regulaminie jest mowa o: 

• Uczelni – oznacza to Państwową Akademię Nauk Stosowanych im. Ignacego 

Mościckiego w Ciechanowie; 

• Projekcie – oznacza to projekt pt. „Razem do Dyplomu – PANS Ciechanów” 
FERS.01.05-IP.08-0046/25, dofinansowany z Unii Europejskiej 

• Zadaniu projektowym – zadanie nr 6 realizowanego w Państwowej Akademii 

Nauk Stosowanych im. I. Mościckiego projektu pt. „Razem do Dyplomu – PANS 

Ciechanów” FERS.01.05-IP.08-0046/25 dofinansowanego ze środków Unii 

Europejskiej. 

3. W celu zapewnienia równego dostępu do informacji o projekcie oraz zachowania 

zasad sprawiedliwej rekrutacji, równości kobiet i mężczyzn, równości szans i 

niedyskryminacji, dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz wobec 

wszystkich zainteresowanych projektem podjęte zostaną następujące działania: 

• zamieszczenie informacji o prowadzonej rekrutacji oraz regulaminu rekrutacji  

na stronie internetowej uczelni www.pansim.edu.pl w zakładce projektowej, na 

wewnętrznych stronach Wydziału, poprzez wykorzystanie poczty 

elektronicznej do kadry Wydziału; 

• rekrutacja prowadzona jest w pełni cyfrowo, z zapewnieniem dostępności 

cyfrowej zgodnie ze standardem WCAG; 

4. Rekrutacja rozpoczyna się nie później niż 2 miesiące przed realizacją danego zadania 

projektowego. 

5. Celem zaplanowanych działań jest: 

• przekazywanie uczniom szkół ponadpodstawowych rzetelnych informacji o 

wymaganiach i specyfice kierunków studiów, 

• przygotowanie kandydatów do świadomego wyboru kierunku studiów, 

• ograniczenie zjawiska rezygnacji ze studiów (drop-out). 

§ 2. Warunki udziału 

Do udziału w rekrutacji mogą przystąpić osoby, które: 
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1. są zatrudnione na umowę o pracę na Wydziale Inżynierii i Ekonomii Państwowej 

Akademii Nauk Stosowanych im. I. Mościckiego w Ciechanowie od minimum 2 lat,  

2. złożą w wyznaczonym terminie formularz rekrutacyjny 

3. uzyskają minimalną liczbę punktów określoną w § 3 ust. 4. 

§ 3. Kryteria rekrutacji 

1. Okres zatrudnienia w PANS: 

• 2–4 lata – 1 pkt 

• 4–6 lat – 2 pkt 

• 6–10 lat – 3 pkt 

• powyżej 10 lat – 4 pkt 

2. Doświadczenie zawodowe w szkolnictwie wyższym: 

• mniej niż 2 lata – 0 pkt 

• 2–4 lata – 1 pkt 

• 4–6 lat – 2 pkt 

• 6–10 lat – 3 pkt 

• powyżej 10 lat – 4 pkt 

3. Posiadanie przygotowania pedagogicznego : 

• Tak – 1 pkt 

• Nie – 0 pkt 

4. Minimalny próg punktowy wynosi 3 pkt. 

5. Maksymalna liczba punktów możliwych do uzyskania wynosi 9 pkt. 

§ 4. Procedura rekrutacji 

1. Rekrutację prowadzi Kierownik projektu przy wsparciu koordynatora ds. ewaluacji i 

monitoringu. Rekrutacja przeprowadzana będzie oddzielnie dla każdego kierunku 

studiów oraz oddzielnie dla wyjazdów pokazowych do szkół ponadpodstawowych i 

lekcji pokazowych dla szkół ponadpodstawowych w Uczelni, przy założeniu iż jest 

możliwe uczestnictwo w obu działaniach. Po zakończeniu naboru przeprowadzana jest 

wstępna selekcja na podstawie kryteriów określonych w § 4. 

2. W oparciu o wynik punktowy uzyskany w procesie rekrutacji kandydaci zostaną 

uszeregowani na liście rankingowej w kolejności od największej do najmniejszej 

liczby uzyskanych punktów oddzielnie dla każdego działania. W przypadku uzyskania 

przez kilku kandydatów tej samej liczby punktów uszeregowanie ze względu na 

kolejność zgłoszeń. 

3. Ogłoszenie listy osób zakwalifikowanych do udziału w zadaniu wraz z listą osób 

rezerwowych opublikowane zostanie na stronie www.pansim.edu.pl w zakładce 

projektu „W PANSim Razem do Dyplomu”. 

4. W przypadku, gdy liczba chętnych do udziału w projekcie przekroczy liczbę miejsc, 

lista rankingowa, zostanie podzielona na listę podstawową i rezerwową.  

5. W przypadku rezygnacji uczestnika z listy podstawowej, do udziału kwalifikowana 

jest kolejna osoba z listy rezerwowej.  

6. W przypadku niewystarczającej liczby zgłoszeń, intensyfikowana jest kampania 

informacyjna i przeprowadza się dodatkową rekrutację. 
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§ 5. Obowiązki osób zakwalifikowanych 

1. Kadra dydaktyczna zakwalifikowana do udziału w projekcie realizuje zadania 

merytoryczne związane z wyjazdami pokazowymi do szkół ponadpodstawowych oraz 

lekcjami pokazowymi na terenie Uczelni. 

2. Do obowiązków uczestników projektu należy w szczególności: 

2.1. Przygotowanie merytoryczne 

2.1.1. opracowanie programu zajęć pokazowych zgodnie ze specyfiką kierunku 

studiów,  

2.1.2. przygotowanie materiałów dydaktycznych w formie elektronicznej, zgodnych 

ze standardami dostępności cyfrowej (WCAG),  

2.1.3. dostosowanie treści zajęć do poziomu odbiorców (uczniowie szkół 

ponadpodstawowych) 

2.1.4. uwzględnienie w treściach zajęć elementów informujących o:  

•  wymaganiach kierunku,  

• typowych wyzwaniach studenta I roku, 

• kompetencjach potrzebnych do studiowania,  

2.2. Realizacja zajęć pokazowych: 

2.2.1.  przeprowadzenie 3 wyjazdów pokazowych  na rok do szkół 

ponadpodstawowych dla danego kierunku wraz z doradcą zawodowym,  

2.2.2.  przeprowadzenie w jednym roku 3 lekcji pokazowych na rok na terenie 

Uczelni,  

2.2.3.  prowadzenie zajęć w sposób rzetelny, obiektywny i nastawiony na świadome 

przygotowanie kandydatów do wyboru kierunku. 

2.3. Współpraca organizacyjna: 

2.3.1. współpraca z Kierownikiem projektu 

2.3.2. udział w spotkaniach przygotowawczych,  

2.3.3. zgłaszanie potrzeb organizacyjnych związanych z wyjazdami i lekcjami, 

2.3.4. terminowe przekazywanie materiałów dydaktycznych i harmonogramów. 

2.3.5. sporządzanie raportów z przeprowadzonych zajęć,  

2.3.6. przekazywanie dokumentacji zgodnie z wytycznymi projektu,  

2.3.7. współpraca przy opracowaniu wniosków końcowych z realizacji zadania. 

§ 7.  Zasady wynagradzania 

1. Wynagrodzenie nauczycieli akademickich oraz osób wspierających realizację zadań 

projektowych jest finansowane zgodnie z kosztami przewidzianymi we wniosku o 

dofinansowanie projektu oraz obowiązującymi w Uczelni przepisami dotyczącymi 

wynagradzania. 

2. Wynagrodzenie nauczycieli akademickich realizujących wyjazdy pokazowe oraz 

lekcje pokazowe ustala się według stawki 116,88 zł brutto wraz z kosztami 

pracodawcy za godzinę, w oparciu o Zarządzenie nr 52/2024 Rektora PANS z dnia 

29.05.2024 r. w sprawie wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe przepracowane 

przez nauczycieli akademickich. 
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3. Wynagrodzenie obejmuje zarówno czas przygotowania materiałów dydaktycznych, 

jak i czas realizacji zajęć pokazowych, zgodnie z kalkulacją zawartą we wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

4. Rozliczenie czasu pracy odbywa się na podstawie: 

• kart czasu pracy; 

• harmonogramów zajęć zatwierdzonych przez Kierownika projektu, 

• raportów z przeprowadzonych wyjazdów i lekcji pokazowych. 

5. W ramach projektu przewiduje się następujące limity godzinowe: 

• Wyjazdy pokazowe do szkół ponadpodstawowych - 2 nauczycieli 

akademickich × 6 godzin na jeden wyjazd (w tym przygotowanie, realizacja, 

ewaluacja), 

• Lekcje pokazowe na terenie Uczelni - 2 nauczycieli akademickich × 8 godzin 

na jedną lekcję (4 godziny przygotowania, 3 godziny realizacji, 1h ewaluacja), 

6. Wynagrodzenie wypłacane jest po zatwierdzeniu dokumentacji przez Kierownika 

projektu. 

7. Wynagrodzenie nie może przekroczyć limitów określonych we wniosku o 

dofinansowanie projektu oraz obowiązujących przepisów dotyczących maksymalnego 

zaangażowania w projektach finansowanych ze środków publicznych. 

§ 8.  Odwołania 

1. Kandydat ma prawo złożyć odwołanie od wyników rekrutacji w terminie 14 dni od ich 

ogłoszenia. 

2. Odwołania rozpatruje Prorektor ds. kształcenia i rozwoju. 

§ 9. Postanowienia końcowe 

1. Złożenie dokumentów rekrutacyjnych jest równoznaczne z akceptacją niniejszego 

Regulaminu.  

2. Uczestnik zobowiązuje się do realizacji powierzonych zadań zgodnie z 

harmonogramem projektu.  

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyduje Rektor lub 

upoważniony przez niego kierownik projektu.  

4. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania Zarządzenia Rektora. 

5. Regulamin obowiązuje przez cały okres realizacji projektu. 
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Załącznik do Regulaminu wprowadzonego zarządzeniem nr 12/2026  
Rektora Państwowej Akademii Nauk Stosowanych  

im. Ignacego Mościckiego w Ciechanowie  
z dnia 02.02. 2026 roku 

 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 

do udziału w zadaniu nr. 6* projektu pt. „Razem do Dyplomu – PANS Ciechanów” 

dofinansowanego ze środków Unii Europejskiej w programie Fundusze Europejskie dla 

Rozwoju Społecznego o numerze  FERS.01.05-IP.08-0046/25 

*(wyjazdy pokazowe do szkół ponadpodstawowych/ lekcje pokazowe dla szkół 

ponadpodstawowych na Uczelni) 

Data wpływu 
wypełnia Biuro Projektu 

Sposób dostarczenia 
wypełnia Biuro Projektu 

Mailowo/osobiście/pocztą 

Podpis osoby przyjmującej 
wypełnia Biuro Projektu 

DANE UCZESTNIKA PROJEKTU 

Imię (imiona) 
 

Nazwisko 
 

Obywatelstwo 
 

PESEL 
 

Płeć ☐  Kobieta ☐  Mężczyzna 

Wiek w chwili przystąpienia do 

projektu (w przypadku braku numeru PESEL) 

 

Adres zamieszkania /  adres 

kontaktowy 

Województwo:  

Powiat:  

Gmina:  

Miejscowość:  

Kod pocztowy:  

Ulica:  
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Numer budynku:  

Numer lokalu:  

Telefon kontaktowy  

Adres e-mail  

Wykształcenie  

Miejsce zatrudnienia  

Stanowisko pracy  

 
 

 

1 Osoba, która nie jest obywatelem państwa członkowskiego UE lub osoba będąca bezpaństwowcem w rozumieniu 
Konwencji o statusie bezpaństwowców z dnia 28 sierpnia 1954 r. lub osoba bez ustalonego obywatelstwa. 

 

DODATKOWE INFORMACJE  

Czy jesteś osobą z 

niepełnosprawnością? 
☐ TAK ☐ NIE ☐ODMOWA 

ODPOWIEDZI 

Przynależność do mniejszości 

narodowej lub etnicznej 
☐ TAK ☐ NIE  

Czy jesteś osobą obcego pochodzenia? ☐ TAK ☐ NIE  

Czy jesteś osobą z krajów trzecich?1 ☐ TAK ☐ NIE  

Czy jesteś osobą w kryzysie 

bezdomności lub dotkniętą 

wykluczeniem z dostępu do mieszkań? 

☐ TAK ☐ NIE  

 
Specjalne potrzeby (np. tłumacz języka migowego, pętla indukcyjna, wsparcie asystenta: 

os. niewidomej / głuchoniewidomej / z niepełnosprawnością fizyczną, powiększony tekst, 

inne) proszę wskazać jakie: 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………… 
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PYTANIA REKRUTACYJNE  

Data rozpoczęcia zatrudnienia w PANS  

Okres zatrudnienia w szkolnictwie 

wyższym: 
☐ mniej niż 2 lata 

☐ 2- 4 lata 

☐ 4-6 lat 

☐ 6-10 lat 

☐ powyżej 10 lat 

Posiadanie przygotowania 

pedagogicznego 
☐ TAK ☐ NIE 

W jakim zadaniu chcą Państwo 

uczestniczyć? 
☐ Wyjazdy 

pokazowe do szkół 

ponadpodstawowych

  

☐ Lekcje pokazowe dla 

szkół ponadpodstawowych 

w Uczelni 

 

DEKLARACJE I OŚWIADCZENIA 

Niniejszym deklaruję dobrowolne przystąpienie  do projektu „Razem do Dyplomu – PANS 

Ciechanów” dofinansowanego ze środków Unii Europejskiej w programie Fundusze 

Europejskie dla Rozwoju Społecznego o numerze  FERS.01.05-IP.08-0046/25 realizowanego 

przez Państwową Akademię Nauk Stosowanych im. I. Mościckiego w Ciechanowie. 

 

Oświadczam, że zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji do zadania i akceptuję jego 

postanowienia. 

 

Oświadczam, że jestem zatrudniony/a na Wydziale Inżynierii i Ekonomii Państwowej 

Akademii Nauk Stosowanych im. I. Mościckiego w Ciechanowie 

Data 

………………………………………….. 

Podpis 

……………………………………………. 
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ADNOTACJE KOMISJI REKRUTACYJNEJ 

Liczba punktów: ............................................................. 

 Decyzja:   ☐ zakwalifikowany/a    ☐ lista rezerwowa    ☐ niezakwalifikowany/a  

Uwagi: ......................................................................................................................... 

Podpisy członków Komisji:  

.......................................................... 

............................................................ 

 

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH (RODO) 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Państwową Akademię 

Nauk Stosowanych w Ciechanowie w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz realizacji, 

monitoringu i ewaluacji projektu „Razem do Dyplomu – PANS Ciechanów” 

dofinansowanego ze środków Unii Europejskiej w programie Fundusze Europejskie dla 

Rozwoju Społecznego o numerze  FERS.01.05-IP.08-0046/25”, zgodnie z obowiązującymi 

przepisami o ochronie danych osobowych. 

 

Podpis kandydata: ...............................................................................  

Data: ............................................ 
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Wypełniając obowiązek wynikający z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej: RODO) przekazujemy Państwu informację dotyczącą przetwarzania 

danych osobowych: 

1. Administratorzy danych osobowych 

Administratorami danych osobowych są: 

1) Narodowe Centrum Badań i Rozwoju z siedzibą w Warszawie (00-801), ul. Chmielna 69 – jako 

Instytucja Pośrednicząca, 

2) Państwowa Akademia Nauk Stosowanych im. Ignacego Mościckiego w Ciechanowie, ul. Gabriela 

Narutowicza 9, 06-400 Ciechanów – jako Beneficjent; 

z Administratorem można kontaktować się pod adresem Administratora Danych Osobowych: ul. 

Narutowicza 9, 06-400 Ciechanów, email: rektorat@pansim.edu.pl lub do Inspektora Ochrony Danych 

email: iod@pansim.edu.pl. 

2. Cele i podstawa prawna przetwarzania danych 

Dane osobowe są przetwarzane w celu: 

1) zawarcia i realizacji Umowy o dofinansowanie projektu „W PANSim Razem do Dyplomu”, 

2) realizacji, monitorowania, kontroli, audytu, ewaluacji oraz rozliczania projektu, 

3) wypełnienia obowiązków prawnych wynikających z przepisów krajowych i unijnych, w szczególności 

dotyczących wdrażania programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027. 

Podstawą prawną przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a, b, c, e oraz art. 9 ust. 2 lit. a, b, c RODO. 

3. Zakres przetwarzanych danych 

Przetwarzane mogą być w szczególności dane identyfikacyjne, kontaktowe oraz inne dane niezbędne do 

realizacji umowy i projektu, w tym dane szczególnej kategorii. 

4. Odbiorcy danych osobowych 

Dane osobowe mogą być przekazywane: 

1) instytucjom zaangażowanym we wdrażanie programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 

2021–2027, 

2) uprawnionym podmiotom kontrolnym, audytowym i nadzorczym 

3) podmiotom przetwarzającym dane na zlecenie administratorów, na podstawie zawartych umów 

powierzenia przetwarzania danych. 

5. Okres przechowywania danych 

Dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji projektu oraz przez czas wymagany 

przepisami prawa, w szczególności dotyczącymi archiwizacji dokumentów związanych z funduszami 

europejskimi. 

6. Prawa osób, których dane dotyczą 

Osobom, których dane są przetwarzane, przysługuje prawo do: 

1) dostępu do danych osobowych 

2) ich sprostowania 

3) ograniczenia przetwarzania 

4) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania – w przypadkach przewidzianych prawem 

5) wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

 Prawo do usunięcia danych oraz przenoszenia danych może być ograniczone przepisami prawa. 

7. Obowiązek podania danych 

 Podanie danych osobowych jest niezbędne do zawarcia i realizacji umowy o dofinansowanie projektu. Ich 

niepodanie może skutkować brakiem możliwości udziału w realizacji projektu. 

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji 

 Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób prowadzący do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, 

w tym profilowania. 

mailto:rektorat@pansim.edu.pl
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