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OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA STUDIÓW 

Prezentujemy opracowanie dotyczące programu kształcenia i opisu warunków studiowania na kierunku 

praca socjalna, studiach pierwszego stopnia o profilu praktycznym. Przedstawiona koncepcja kształcenia ma 

za zadanie przybliżyć zarówno zespołowi dydaktycznemu, jak i studentom, cele studiowania i dobór treści 

nauczania w poszczególnych dyscyplinach, które ostatecznie składają się na całość kształcenia pracowników 

socjalnych. Opis tych zagadnień przybliży też zapewne filozofię kształcenia i stopień wymagań stawianych 

studentom i kadrze. 

Stacjonarne studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym trwają 3 lata (6 semestrów) stanowiąc 

autonomiczną formę studiów wyższych zawodowych i kończą się egzaminem dyplomowym połączonym 

z obroną pracy dyplomowej.  

Kształcenie na studiach stacjonarnych jest realizowane w zakresie pracy socjalnej w wymiarze 2640 

godzin a student w toku studiów zdobywa 180 punktów ECTS.  

Kadra dydaktyczna naszej uczelni dla realizacji tych założeń stara się, aby zapewnić studentom jak 

najlepsze warunki dydaktyczno-organizacyjne studiowania, tworzy klimat zaufania i współpracy, 

poszanowania godności studenta, swobody wypowiedzi, postulowania zmian, zgłaszania uwag i propozycji. 

Jednym ze sposobów ułatwienia zrozumienia przez studentów swojego miejsca w czasie studiowania 

jak i integracji z zawodem pracownika socjalnego jest opracowanie niniejszego dokumentu. 

Nazwa kierunku studiów PRACA SOCJALNA  

Poziom kształcenia studia I stopnia 

Profil kształcenia Praktyczny 

Forma studiów Stacjonarne 

Wydział prowadzący kierunek Wydział Nauk o Zdrowiu i Nauk Społecznych 

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji poziom 6 

Liczba semestrów 6 

Liczba punktów ECTS 180 

Tytuł zawodowy nadawany absolwentom LICENCJAT 

Dziedzina nauki 

Dziedziny nauk społecznych 
 
Dyscypliny wynikające z dziedziny nauk 
społecznych: 
- pedagogika 

Dyscyplina wiodąca, w ramach której 
uzyskiwana jest ponad połowa efektów 

uczenia się wraz z określeniem 
procentowego udziału liczby punktów 

ECTS dla dyscypliny wiodącej w ogólnej 
liczbie punktów ECTS wymaganej do 

ukończenia studiów pierwszego stopnia 
na kierunku Praca socjalna  

Dyscyplina wiodąca – pedagogika 100% 
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Możliwość zatrudnienia 

Absolwenci mogą znaleźć pracę m. in. w: 

• ośrodkach pomocy społecznej (miejskie / gminne), 

• centrum usług społecznych, 

• domu pomocy społecznej, 

• placówce opiekuńczo-wychowawczej, 

• szpitalu, 

• centrum integracji społecznej, 

• klubie integracji społecznej, 

• placówce służby zdrowia, 

• regionalnym ośrodku polityki społecznej, 

• zakładzie karnym, 

• krajowych organizacjach pozarządowych 
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MISJA I FILOZOFIA KSZTAŁCENIA 

Wydział Nauk o Zdrowiu i Nauk Społecznych funkcjonuje jako partnerska wspólnota studentów, 

nauczycieli i innych pracowników. Prowadząc studia w zakresie pracy socjalnej kierujemy się 

profesjonalizmem i odpowiedzialnością, efektywnie łącząc w procesie dydaktycznym teorię z praktyką. 

Uważamy, że nasi absolwenci powinni reprezentować wysoki poziom zarówno pod względem 

merytorycznym jak i etycznym, traktując zawód pracownika socjalnego jako powołanie w służbie 

potrzebującym. Wierzymy, iż człowiek jest zasadniczo dobry. Wyrażamy nadzieję, iż można zbudować jedność 

w różnorodności opartej na szacunku wobec ludzi bez względu na ich odmienności. Ufamy, iż w oparciu o te 

kardynalne cnoty osiągniemy zamierzone cele. 

Naszymi celami są: 

▪ sprawne i skuteczne organizowanie kształcenia studentów w celu uzyskania dyplomu licencjata; 

▪ wypracowanie atmosfery entuzjazmu dla kształtowania rozwoju ogólnego, profesjonalnego 

i naukowego każdego członka społeczności Wydział Nauk o Zdrowiu i Nauk Społecznych – 

Kierunku Praca socjalna; 

▪ dążenie do rozwoju badań naukowych w zakresie polityki społecznej, w tym pracy socjalnej; 

▪ wyposażenie studentów w kompetencje zawodowe zgodnie z Polską Ramą Kwalifikacji 

▪ przygotowanie studentów do pełnienia ról zawodowych dostosowanych do zmieniających się 

potrzeb rynku pracy; 

▪ pozostawanie w świadomości naszych absolwentów jako nieustającej Alma Mater. 

 

Wyrażamy: 

▪ entuzjazm dla idei humanizmu w pracy socjalnej i kształtowania troski o człowieka w każdym 

miejscu i w każdym czasie; 

▪ chęć wprowadzania innowacji dla doskonalenia naszego procesu dydaktyczno-

wychowawczego; 

▪ wolę pracy zespołowej zarówno w codziennej działalności dydaktycznej jak i w badaniach 

naukowych;  

▪ wolę współpracy z przyszłymi pracodawcami w zakresie ewaluacji procesu kształcenia oraz 

identyfikowania kwalifikacji i wiedzy absolwentów kierunku Praca socjalna, oczekiwanej na 

rynku pracy.  

 

Filozofia kształcenia 

▪ Aspekty ról zawodowych pracownika socjalnego wynikają z problemów społecznych, z istoty 

zmian w funkcjonowania instytucji pomocy społecznej, jak i związanymi z tymi przemianami 

filozofii samej pracy socjalnej. Istota zawodu pracownika socjalnego zawiera się w tym, że praca 

socjalna jaką pracownik wykonuje, zarówno w wymiarze teoretycznym, jak i praktycznym, odnosi 

się do społecznego funkcjonowania jednostki, grupy i środowiska społecznego. Możemy 

powiedzieć, że pracownik socjalny koncentruje swoją uwagę przede wszystkim na 

funkcjonowaniu społecznym, które jawi mu się jako nadrzędny cel pracy socjalnej. Takie 

rozumienie celu zakłada, iż działania pracownika socjalnego powinny się opierać na trzech 

podstawowych kanonach: wiedzy, umiejętnościach i wartościach. Z nich wywodzą się 

odpowiednie postawy w stosunku do ludzi oraz metody rozumienia i rozwiązywania ich 

problemów.  
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SYLWETKA ABSOLWENTA 

Absolwent kierunku PRACA SOCJALNA będzie posiadać ogólną wiedzę socjologiczną, psychologiczną 

i filozoficzną pozwalającą na poznanie procesów społecznych i funkcjonowanie człowieka w otoczeniu 

społecznym. Absolwent będzie posiadał wiedzę przyrodniczą, medyczną i psychologiczną dającą podstawy 

zrozumienia zjawisk odnoszących się do systemu człowiek – środowisko oraz umożliwiającą zrozumienie 

procesów zachodzących w organizmie człowieka, warunkujących jego dobre funkcjonowanie biologiczne 

psychiczne i społeczne. Wiedza ekonomiczna i prawna pozwoli absolwentom tego kierunku na zrozumienie 

mechanizmów rzutujących na system podziału i działalności służb społecznych oraz ich formalno-prawnego 

instrumentarium. Absolwent będzie posiadać kompetencje i umiejętności konieczne do dokonywania 

diagnozy sytuacji i zjawisk, które są przyczyną niedostosowania społecznego jednostek, grup i społeczności 

lokalnych; stosowania metod, technik i środków interwencji socjalnej oraz oceny podejmowanych działań 

służących rozwiązywaniu problemów w zakresie ograniczonych możliwości zdobywania środków utrzymania, 

dysfunkcjonalności rodziny w pełnieniu zadań opiekuńczo-wychowawczych, niepełno-sprawności, patologii 

społecznej, nieprzystosowania społecznego i uchodźctwa; przywracania lub podtrzymywania właściwych 

interakcji między jednostkami a społeczeństwem; pobudzania aktywności u osób, rodzin, grup i środowisk 

społecznych. Absolwent będzie przygotowany do rozwiązywania problemów w obszarach rzeczywistości 

społecznej, w których potrzebna jest profesjonalna pomoc, a szczególnie tam, gdzie występuje niewydolność 

w funkcjonowaniu osobniczym i społecznym między innymi z powodu: ubóstwa, sieroctwa, przemocy 

w rodzinie, bezdomności, bezrobocia, niepełnosprawności, starości, bezradności, alkoholizmu, narkomanii, 

przestępczości, trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego, migracji oraz 

uchodźctwa. Absolwent będzie przygotowany do pracy w regionalnych ośrodkach polityki społecznej, 

powiatowych centrach pomocy rodzinie i ośrodkach pomocy społecznej, a także pracy z rodzinami 

zastępczymi, w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, w domach pomocy społecznej dla osób starszych 

oraz niepełnosprawnych intelektualnie, psychicznie i fizycznie, w jednostkach organizacyjnych do spraw 

zatrudnienia i przeciwdziałania bezrobociu, w ośrodkach wsparcia, w placówkach dla bezdomnych, 

alkoholików i narkomanów, w zakładach karnych, w ośrodkach dla uchodźców oraz organizacjach 

pozarządowych zajmujących się diagnozowaniem i przeciwdziałaniem nieprzystosowaniem społecznym.  

Absolwent powinien znać język obcy na poziomie biegłości B2 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 

Językowego Rady Europy oraz umieć się posługiwać językiem specjalistycznym z zakresu problematyki 

społecznej.  

Absolwent będzie przygotowany do podjęcia studiów drugiego stopnia w dziedzinie nauk społecznych. 
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OPIS ZAKŁADANYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

OGÓLNE EFEKTY UCZENIA SIĘ 

Absolwent studiów pierwszego stopnia o profilu praktycznym na kierunku praca socjalna wykazuje się 

wiedzą, umiejętnościami i kompetencjami społecznymi niezbędnymi do: 

• analizy i oceny zasobów, potrzeb oraz problemów indywidualnych i społecznych, 

• tworzenia i realizacji planów pomocy indywidualnej oraz projektów socjalnych, 

• udzielania pomocy w formie poradnictwa, wsparcia, pozyskiwania i wykorzystania zasobów 

środowiska i instytucji dla potrzeb klientów, 

• motywowania i aktywizowania osób, grup i społeczności do działań samopomocowych 

w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych, 

• współuczestniczenia w inspirowaniu, opracowaniu i wdrożeniu programów społecznych służących 

podniesieniu jakości życia, 

• rzecznictwa interesów osób i grup wykluczonych lub narażonych na wykluczenie. 

 
 

SZCZEGÓŁOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ 

Cele uczenia się i planowane efekty szczegółowe odnoszą się do trzech aspektów: wiedzy, umiejętności 

i kompetencji społecznych studentów. 

Podstawą prawną do opracowania efektów uczenia się na kierunku PRACA SOCJALNA, na studiach 

pierwszego stopnia o profilu praktycznym w głównej mierze stanowią: 

• Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 października 2022 r. w sprawie dziedzin nauki 

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202) 

• Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie 

charakterystyk drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy 

Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r., poz.2218) 

 

OBJAŚNIENIE OZNACZEŃ: 

K_ – (przed podkreślnikiem) – kierunkowe efekty uczenia się  

_K  – (po podkreślniku) – kategoria kompetencji społecznych 01; 02; 03 i kolejne…  

        – numer efektu uczenia się  

_W  – kategoria wiedzy 

_U  – kategoria umiejętności  

P6S  – charakterystyka drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji – poziom 6: 

_WG  – zakres i głębia/ kompletność perspektywy poznawczej i zależności  

_WK  – kontekst / uwarunkowania, skutki  

_UW  – wykorzystanie wiedzy/ rozwiązywane problemy i wykonywane zadania  

_UK  – komunikowanie się/ odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy  

    w środowisku naukowym i posługiwanie się językiem obcym 

_UO  – organizacja pracy/ planowanie i praca zespołowa  

_UU  – uczenie się/ planowanie własnego rozwoju i rozwoju innych osób 

_KK  – oceny/ krytyczne podejście  

_KO  – odpowiedzialność/ wypełnianie zobowiązań społecznych i działanie na rzecz interesu publicznego 

_KR  – rola zawodowa/ niezależność i rozwój etosu 
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Odniesienie efektów kierunkowych do Polskiej Ramy Kwalifikacji  
dla studiów pierwszego stopnia na kierunku: PRACA SOCJALNA 

Symbol 
kierunkowego 

efektu 
uczenia się 

Efekty uczenia się dla kierunku studiów - PRACA SOCJALNA 
Po zakończeniu studiów pierwszego stopnia na kierunku 

PRACA SOCJALNA absolwent:  

Odniesienie do 
charakterystyk 

drugiego stopnia 
Polskiej Ramy 

Kwalifikacji  
poziom 6 

Kod składnika opisu 

WIEDZA 
   – absolwent: 

K_W01 
ma zaawansowaną wiedzę o charakterze nauk społecznych, ich 
miejscu w systemie nauk i relacjach do innych nauk, w tym 
w szczególności do nauk humanistycznych 

P6S_WG 

K_W02 

ma zaawansowaną wiedzę o typowych rodzajach struktur 
i instytucji społecznych realizujących pracę socjalną 
i współpracujących w realizacji tych zadań, a w szczególności w ich 
podstawowych elementach 

P6S_WG 

K_W03 
ma uporządkowaną zaawansowaną wiedzę z zakresu dziedzin 
nauki i dyscyplin naukowych, właściwych dla pracy socjalnej, 
zorientowaną na zastosowania praktyczne 

P6S_WG 

K_W04 
zna zaawansowaną terminologią z zakresu dziedzin nauki 
i dyscyplin naukowych właściwych dla pracy socjalnej 

P6S_WG 

K_W05 
ma zaawansowaną wiedzę o relacjach między strukturami 
i instytucjami społecznymi działającymi w obszarze pracy socjalnej 
oraz ich elementami 

P6S_WG 

K_W06 
ma zaawansowaną wiedzę o celach, organizacji i funkcjonowaniu 
instytucji pomocy społecznej, resocjalizacji i innych związanych 
z pracą socjalną 

P6S_WG/K 

K_W07 
zna rodzaje więzi społecznych w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin 
naukowych, właściwych dla kierunku praca socjalna oraz rządzące 
nimi prawidłowości 

P6S_WG 

K_W08 

ma wiedzę o człowieku i jego rozwoju, w szczególności jako o 
podmiocie konstytuującym struktury społeczne i zasady ich 
funkcjonowania, w tym instytucji działających w obszarze pracy 
socjalnej a także działającym w tych strukturach; ma również 
wiedzę o biologicznych prawidłowościach rozwoju człowieka 
i zaburzeniach tego rozwoju 

P6S_WG 

K_W09 

ma wiedzę o metodach i narzędziach, w tym technikach 
pozyskiwania danych, odpowiednich dla dziedzin nauki i dyscyplin 
naukowych właściwych dla kierunku praca socjalna, pozwalających 
opisywać struktury i instytucje społeczne oraz procesy w nich 
między nimi zachodzące, ze szczególnym uwzględnieniem 
instytucji pomocy społecznej, resocjalizacji, organizacji 
pozarządowych, ekonomii społecznej 

P6S_WG/K 

K_W10 
ma wiedzę o normach i regułach organizujących wybrane struktury 
i instytucje społeczne w obszarze pracy socjalnej 

P6S_WK 

K_W11 
ma zaawansowaną wiedzę o metodyce wykonywania zadań, 
normach, procedurach i dobrych praktykach stosowanych w pracy 
socjalnej i instytucjach ją realizujących 

P6S_WG 

K_W12 
ma wiedzę o procesach zmian instytucji działających w obszarze 
pracy socjalnej oraz ich elementów, o przyczynach, przebiegu, skali 
i konsekwencjach tych zmian 

P6S_WG 
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K_W13 
ma wiedzę o poglądach na temat instytucji działających w obszarze 
pracy socjalnej oraz rodzajów więzi społecznych i ich historycznej 
ewolucji 

P6S_WK 

K_W14 
ma wiedzę o ryzyku związanym z wykonywaniem zawodu 
pracownika socjalnego i sposobach przeciwdziałania 

P6S_WG/K 

K_W15 
ma podstawową wiedzę o prawnych i ekonomicznych 
uwarunkowaniach funkcjonowania pracy socjalnej i instytucji z nią 
związanych 

P6S_WK 

K_W16 
zna i rozumie podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony 
własności przemysłowej i prawa autorskiego 

P6S_WK 

K_W17 

zna ogólne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej 
przedsiębiorczości, wykorzystującej wiedzę z zakresu dziedzin 
nauki i dyscyplin naukowych, właściwych dla kierunku praca 
socjalna 

P6S_WK  

UMIEJĘTNOŚCI  
  – absolwent: 

K_U01 
potrafi prawidłowo interpretować zjawiska społeczne (kulturowe, 
polityczne, prawne, ekonomiczne), specyficzne dla pracy socjalnej 

P6S_UW 

K_U02 

potrafi właściwie analizować przyczyny i przebieg wybranych 
procesów i zjawisk i społecznych; stosuje właściwe techniki 
i narzędzia badawcze w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin 
naukowych właściwych dla pracy socjalnej 

P6S_UW 

K_U03 
potrafi wyszukiwać, analizować, oceniać, selekcjonować, 
użytkować informacje z zakresu pracy socjalnej, z wykorzystaniem 
różnych źródeł i technik 

P6S_UW 

K_U04 
umie samodzielnie zdobywać wiedzę i rozwijać umiejętności 
profesjonalne związane z pracą socjalną 

P6S_UU 

K_U05 

potrafi wykorzystać wiedzę teoretyczną do szczegółowego opisu 
i praktycznego analizowania jednostkowych procesów i zjawisk 
społecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, 
gospodarczych), mających znaczenie dla pracy socjalnej 

P6S_UW 

K_U06 

potrafi właściwie analizować przyczyny i przebieg wybranych 
procesów i zjawisk społecznych (kulturowych, politycznych, 
prawnych, gospodarczych) specyficznych dla dziedzin nauki 
i dyscyplin naukowych, właściwych dla pracy socjalnej 

P6S_UW 

K_U07 

potrafi prognozować praktyczne skutki konkretnych zjawisk 
społecznych z wykorzystaniem standardowych metod i narzędzi 
właściwych dla dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, właściwych 
dla pracy socjalnej 

P6S_UW 

K_U08 

prawidłowo posługuje się systemami normatywnymi oraz 
wybranymi normami i regułami (prawnymi, zawodowymi, 
etycznymi) w celu rozwiązania konkretnego zadania z zakresu 
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, właściwych dla pracy 
socjalnej 

P6S_UW 

K_U09 
posiada umiejętność wykorzystania zdobytej wiedzy zakresu pracy 
socjalnej, z uwzględnieniem wiadomości zdobytych podczas 
praktyki zawodowej 

P6S_UW 

K_U10 

posiada umiejętność analizy proponowanego rozwiązania 
konkretnych problemów i proponuje odpowiednie rozstrzygnięcia 
właściwe dla pracy socjalnej; posiada umiejętność wdrażania 
proponowanych rozwiązań pomocowych 

P6S_UW 
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K_U11 
posiada umiejętność rozumienia i analizowania zjawisk 
społecznych, samodzielnie i w zespole planuje i realizuje projekty 
socjalne 

P6S_UO 

K_U12 
posiada umiejętności organizacyjne pozwalające na planowanie 
i realizację zadań związanych z pracą socjalną 

P6S_UO 

K_U13 
posiada umiejętności w zakresie oceny jakości usług związanych 
z pracą socjalną 

P6S_UK 

K_U14 potrafi stosować przepisy prawa odnoszące się do pracy socjalnej P6S_UK 

K_U15 
potrafi sporządzić wniosek o przyznanie środków na realizację 
projektu socjalnego związanego z realizacją zadań w zakresie pracy 
socjalnej 

P6S_UW 

K_U16 

potrafi ocenić przydatność różnorodnych metod, procedur, 
dobrych praktyk do realizacji zadań i rozwiązywania problemów 
dotyczących praktyki pracy socjalnej oraz wybrać i zastosować 
właściwy sposób postępowania 

P6S_UW 

K_U17 
posiada umiejętność merytorycznego argumentowania 
z wykorzystaniem poglądów innych autorów oraz formułowania 
wniosków z zakresu pracy socjalnej 

P6S_UW 

K_U18 
potrafi porozumiewać się z wykorzystaniem różnych kanałów 
i technik komunikacyjnych w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin 
naukowych właściwych dla pracy socjalnej 

P6S_UK 

K_U19 

posiada umiejętność przygotowania wystąpień ustnych i prac 
pisemnych w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, 
właściwych dla pracy socjalnej, dotyczących zagadnień 
szczegółowych, z wykorzystaniem ujęć teoretycznych, a także 
różnych źródeł 

P6S_UK 

K_U20 

ma umiejętności językowe w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin 
naukowych, właściwych dla pracy socjalnej zgodnie 
z wymaganiami określonymi dla poziomu B2 Europejskiego 
Systemu Opisu Kształcenia językowego 

P6S_ UK 

K_U21 
ma umiejętność samodzielnego planowania własnego rozwoju, 
dbania o doskonalenie związane z wykonywaną pracą 

P6S_ UU 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE  
  – absolwent: 

K_K01 jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy P6S_KK 

K_K02 

jest gotów do współdziałania w grupie przyjmując w niej różne role 
m.in. organizatora grupy, prowadzącego grupę, jej animatora 
z uwzględnieniem przestrzegania zasad etyki zawodowej i tradycji 
zawodu 

P6S_KR 

K_K03 
potrafi odpowiednio określić priorytety służące realizacji 
określonego przez siebie lub innych zadania z zakresu pracy 
socjalnej 

P6S_KK  

K_K04 
prawidłowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy związane 
z wykonywaniem zawodu pracownika socjalnego 

P6S_KR 

K_K05 
umie uczestniczyć w przygotowaniu projektów socjalnych 
uwzględniając aspekty prawne, ekonomiczne i polityczne 

P6S_KO 

K_K06 
potrafi uzupełniać i doskonalić nabytą wiedzę i umiejętności, 
w tym z zakresu pracy socjalnej 

P6S_KK 

K_K07 
potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy w obszarze usług 
społecznych 

P6S_KO 

K_K08 
posiada zinterioryzowany system wartości zgodny z etyką zawodu 
pracownika socjalnego 

P6S_KR 
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DZIEDZINY I DYSCYPLINY NAUKOWE 

DYSCYPLINA WIODĄCA,  

w ramach której uzyskiwana jest ponad połowa efektów uczenia się wraz z określeniem procentowego 

udziału liczby punktów ECTS dla dyscypliny wiodącej w ogólnej liczbie ECTS wymaganej do ukończenia 

studiów pierwszego stopnia na kierunku praca socjalna. 

Dziedzina nauki Nazwa dyscypliny wiodącej Udział procentowy punktów ECTS* 

Dziedzina nauk społecznych pedagogika 100% 

 
 

PUNKTY ECTS DLA DYSCYPLIN 

Lp. 
Przedmiot 

zadanie dydaktyczne 
Dziedzina 

nauki 
Dyscyplina naukowa 

Liczba 
ECTS 

Udział % 
punktów 

ECTS* 

1 2 3 4  5 

MODUŁ KSZTAŁCENIA OGÓLNEGO 

1.  Metody i techniki studiowania nauki społeczne pedagogika 1 0,56 

2.  Technologie informacyjne nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

 Razem: 3 1,67 

MODUŁ KSZTAŁCENIA PODSTAWOWEGO 

1.  Wybrane zagadnienia z filozofii nauki społeczne pedagogika 3 1,67 

2.  Podstawy socjologii nauki społeczne pedagogika 4 2,22 

3.  Podstawy pedagogiki społecznej nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

4.  
Psychologia różnic indywidualnych 
i osobowości 

nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

5.  Podstawy ekonomii nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

6.  Etyka społeczna nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

7.  Podstawy pedagogiki specjalnej nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

8.  Kształcenie ustawiczne nauki społeczne pedagogika 1 0,56 

9.  
Wybrane mechanizmy 
funkcjonowania człowieka 

nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

10.  
Podstawy organizacji i zarządzania, 
w tym w pomocy społecznej 

nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

11.  Prawo rodzinne i opiekuńcze nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

12.  
Wprowadzenie do metodologii badań 
społecznych 

nauki społeczne pedagogika 3 1,67 

13.  Prawo socjalne nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

 Razem: 29 16,13 

MODUŁ KSZTAŁCENIA KIERUNKOWEGO 

1.  Rozwój fizyczny i zdrowie człowieka nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

2.  Wprowadzenie do pracy socjalnej nauki społeczne pedagogika 8 4,45 

3.  Psychologia rozwojowa nauki społeczne pedagogika 4 2,22 

4.  Pierwsza pomoc przedmedyczna nauki społeczne pedagogika 2 1,11 
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Lp. 
Przedmiot 

zadanie dydaktyczne 
Dziedzina 

nauki 
Dyscyplina naukowa 

Liczba 
ECTS 

Udział % 
punktów 

ECTS* 

1 2 3 4  5 

5.  
Historia pomocy społecznej i pracy 
socjalnej 

nauki społeczne pedagogika 3 1,67 

6.  Trening interpersonalny nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

7.  Polityka społeczna nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

8.  Poradnictwo socjalne nauki społeczne pedagogika 1 0,56 

9.  Komunikacja z osobą niepełnosprawną nauki społeczne pedagogika 6 3,34 

10.  Projekt socjalny nauki społeczne pedagogika 3 1,67 

11.  Teoria i metody pracy socjalnej nauki społeczne pedagogika 7 3,89 

12.  Podstawy psychopatologii nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

13.  Superwizja w pracy socjalnej nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

14.  Mechanizmy wpływu społecznego nauki społeczne pedagogika 1 0,56 

15.  Modele i metody terapeutyczne nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

16.  Praca socjalna z rodziną nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

17.  Organizowanie społeczności lokalnej nauki społeczne pedagogika 3 1,67 

18.  
Przeciwdziałanie przemocy 
w rodzinie 

nauki społeczne pedagogika 3 2,22 

19.  Komunikacja interpersonalna nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

20.  
Techniki informatyczne w pomocy 
społecznej 

nauki społeczne pedagogika 1 0,56 

21.  Resocjalizacja w pracy socjalnej nauki społeczne pedagogika 3 1,67 

22.  Profilaktyka i terapia uzależnień nauki społeczne pedagogika 3 2,22 

23.  
Praca środowiskowa z osobami 
z zaburzeniami psychicznymi 

nauki społeczne pedagogika 4 2,22 

24.  Dialog motywacyjny nauki społeczne pedagogika 2 1,11 

25.  Psychogerontologia nauki społeczne pedagogika 3 1,67 

 Razem: 73 40,50 

MODUŁ OGÓLNOUCZELNIANY 

1.  Język obcy nauki społeczne pedagogika 8 4,45 

2.  
Wychowanie fizyczne  
(w tym samoobrona) 

nauki społeczne pedagogika 0 0,00 

3. 7 
Seminarium dyplomowe  
i przygotowanie pracy dyplomowej 

nauki społeczne pedagogika 10 5,56 

 Razem:  18 10,00 

MODUŁ PRZEDMIOTÓW DO WYBORU 

1.  

Wybieralna praktyka zawodowa 

(śródsemestralna) 

Wybieralna praktyka zawodowa 

(wakacyjna) 

Wybierealnba praktyka zawodowa 

ciągła (wakacyjna) 

Wybieralna praktyka zawodowa  

(śródsemestralna) 

nauki społeczne pedagogika 32 17,8 

2.  

Zajęcia do wyboru:  

• Zaburzenia osobowości  

• Interwencja kryzysowa 

nauki społeczne pedagogika 25 13,9 
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Lp. 
Przedmiot 

zadanie dydaktyczne 
Dziedzina 

nauki 
Dyscyplina naukowa 

Liczba 
ECTS 

Udział % 
punktów 

ECTS* 

1 2 3 4  5 

• Techniki oddziaływań społecznych 

• Oddziaływanie społeczne 
przedsiębiorstw społecznych   

• Diagnoza społeczna 
i socjoterapeutyczna  

• Umiejętności diagnostyczne i 
społeczne pracownika socjalnego 

• Współczesne dylematy rozwoju 
cywilizacji 

• Cywilizacja współczesna i globalne 
problemy 

• Zdrowie publiczne i system opieki 
zdrowotnej 

• Profilaktyka i promocja zdrowia w 
pracy socjalnej 

• Diagnoza i planowanie pomocy 
ofiarom przemocy domowej 

• Praca edukacyjna i korekcyjna ze 
sprawcami przemocy 

• Przedsiębiorczość 

• Ekonomia społeczna 

• Praca z rodziną z dziećmi ze 
specjalnymi potrzebami 
edukacyjnymi 

• Metodyka opiekuńczo-
wychowawcza, w tym w pieczy 
zastępczej 

Razem: 57 31,7 

OGÓŁEM: 180 100 
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WSKAŹNIKI  

 

Wskaźniki dotyczące programu studiów na wnioskowanym kierunku studiów,  
poziomie i profilu kształcenia 

 

 

 
Liczba punktów ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji 
odpowiadających poziomowi kształcenia 
 
 

180 

Liczba semestrów konieczna do uzyskania kwalifikacji 
odpowiadających poziomowi kształcenia 

6 

Liczba punktów ECTS przyporządkowana do zajęć dydaktycznych 
wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich  
i studentów 
 
 

96,19 

Liczba punktów ECTS przyporządkowana modułom zajęć związanych 
z praktycznym przygotowaniem zawodowym służących zdobywaniu 
przez studenta umiejętności praktycznych i kompetencji społecznych  

103 

Liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom z obszarów nauk 
humanistycznych lub nauk społecznych (w przypadku kierunków 
studiów przypisanych do obszarów innych niż odpowiednio nauki 
humanistyczne lub nauki społeczne) 

Nauki społeczne – 100% 

Liczba punktów ECTS przyporządkowana przedmiotom/modułom  
zajęć do wyboru 

57 ECTS 
(32% ogółu ECTS) 

Liczba punktów ECTS przyporządkowana praktykom zawodowym oraz 
liczba godzin praktyk zawodowych 

960 godzin 
32 ECTS 

Liczba godzin zajęć z wychowania fizycznego – w przypadku 
stacjonarnych studiów pierwszego stopnia i jednolitych studiów  
 magisterskich ogólna 

60 

  

Program kształcenia w zakresie pracy socjalnej zbudowany jest z pięciu modułów: 

1. Moduł kształcenia ogólnego 

2. Moduł kształcenia podstawowego 

3. Moduł kształcenia kierunkowego, 

4. Moduł ogólnouczelniany 

5. Moduł przedmiotów do wyboru 

 

Moduł kształcenia ogólnego – obejmuje 30 godz. na studiach stacjonarnych, za które student może 

uzyskać 3 punkty ECTS. Moduł ten obejmuje przedmioty wprowadzające studentów w tok studiowania 

i realizowane są w pierwszych semestrach dając podstawę do dalszego kształcenia. 

Moduł kształcenia podstawowego – obejmuje 270 godz. na studiach stacjonarnych, za które student 

może uzyskać 29 punktów ECTS. Moduł podstawowy obejmuje przedmioty z dziedziny nauk społecznych 

i humanistycznych podstawowych dla kierunku Praca socjalna oraz dyscyplin pokrewnych takich jak: 
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socjologia, psychologia, pedagogika, filozofia, ekonomia, prawo, zarządzanie, nauki o zdrowiu, metodologia. 

Przedmioty wchodzące w skład tego modułu dają podstawę do kształcenia kierunkowego. 

Moduł kształcenia kierunkowego – obejmuje 910 godz. na studiach stacjonarnych, za które student 

może uzyskać 73 punktów ECTS. W ramach tego modułu realizowane są przedmioty kierunkowe obejmujące 

treści kształcenia w zakresie podstaw pracy socjalnej, problemów społecznych, nieprzystosowania 

społecznego, poradnictwa socjalnego, komunikacji interpersonalnej oraz polityki społecznej.  

Moduł ogólnouczelniany – obejmuje 220 godzin na studiach stacjonarnych, za które student może 

uzyskać 18 punktów ECTS. Moduł ten obejmuje przedmioty ujęte w planie studiów, obligatoryjne bez 

względu na studiowany kierunek.  

Moduł przedmiotów do wyboru – obejmuje 1210 godzin na studiach stacjonarnych, za które student 

może uzyskać 57 punktów ECTS. Moduł ten obejmuje przedmioty ujęte w planie studiów i oferowane do 

wyboru, które pozwalają na rozszerzenie wiedzy w tych obszarach, które studentów interesują. Studenci 

realizują osiem przedmiotów spośród ośmiu oferowanych zajęć fakultatywnych o zróżnicowanej tematyce 

oraz instytucji pomocy społecznej, gdzie student będzie odbywał praktykę zawodową. Studenci mają także 

do wyboru placówki kształcenia praktycznego, w których odbywają się praktyki zawodowe. Studenci mogą 

odbywać praktyki zawodowe w: ośrodkach pomocy społecznej (miejskich/gminnych), centrach usług 

społecznych, domach pomocy społecznej, placówkach opiekuńczo-wychowawczych, szpitalach, centrach 

integracji społecznej, klubach integracji społecznej, placówkach służby zdrowia, regionalnych  ośrodkach 

polityki społecznej, zakładach karnych, krajowych organizacjach pozarządowych. 

 

Moduły kształcenia — formy i godziny zajęć, punkty ECTS 

w cyklu kształcenia dla studentów I stopnia o profilu praktycznym na kierunku: Praca socjalna  

Nazwa przedmiotu/ modułu zajęć 
kod modułu —
kod przedmiotu 

Forma / Formy zajęć 
Łączna 
liczba 
godzin 

Liczba 
punktó
w ECTS W Ćw K S ZP PZ 

MODUŁ I.    MODUŁ KSZTAŁCENIA OGÓLNEGO  (MKO) 

Metody i techniki studiowania MKO_MiTS 15      15 1 

Technologie informacyjne MKO_TI  15     15 2 

RAZEM: 15 15     30 3 

MODUŁ II.    MODUŁ KSZTAŁCENIA PODSTAWOWEGO  (MKP) 

Etyka społeczna MKP_ESp 20      20 2 

Kształcenie ustawiczne MKP_KU   10    10 1 

Wprowadzenie do metodologii badań 
społecznych 

MKP_WdMBS 20 15     35 3 

Podstawy ekonomii MKP_PE 20      20 2 

Podstawy organizacji i zarządzania,  
               w tym w pomocy społecznej  

MKP_POiZ   20    20 2 

Podstawy pedagogiki specjalnej MKP_PPSp. 15      15 2 

Podstawy pedagogiki społecznej MKP_PPe 25      25 2 

Podstawy socjologii MKP_PS 20 10     30 4 

Prawo rodzinne  i opiekuńcze MKP_PRIO 15      15 2 

Prawo socjalne MKP_PSc 20      20 2 

Psychologia różnic indywidualnych 
i osobowości 

MKP_PRIiO 20      20 2 

Wybrane mechanizmy funkcjonowania 
człowieka 

MKP_WMFCz 20      20 2 

Wybrane zagadnienia z filozofii MKP_WZzF 20      20 3 
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Nazwa przedmiotu/ modułu zajęć 
kod modułu —
kod przedmiotu 

Forma / Formy zajęć 
Łączna 
liczba 
godzin 

Liczba 
punktó
w ECTS W Ćw K S ZP PZ 

RAZEM: 215 25 30       270 29 

MODUŁ III.    MODUŁ KSZTAŁCENIA KIERUNKOWEGO  (MKK) 

Dialog motywacyjny MKK_DM 20 10     30 2 

Historia pomocy społecznej i pracy 
socjalnej 

MKK_HPSPS 20      20 3 

Komunikacja interpersonalna  MKK_KI   30    30 2 

Komunikacja z osobą niepełnosprawną 
cz. I. 

MKK_KzON 10 20     30 2 

Komunikacja z osobą niepełnosprawną 
cz. II. 

MKK_KzON 10 10   20  40 4 

Mechanizmy wpływu społecznego  MKK_MWSp 20      20 1 

Modele i metody terapeutyczne MKK_MiMT 20 10     30 2 

Organizowanie społeczności lokalnej MKK_OSL 10 15   20  45 3 

Pierwsza pomoc przedmedyczna MKK_PPP  30     30 2 

Podstawy psychopatologii MKK_PPs 10 15     25 2 

Polityka społeczna MKK_PSp 15  15    30 2 

Poradnictwo socjalne MKK_PSc     15  15 1 

Praca socjalna z rodziną MKK_PSzR 10 20     30 2 

Praca środowiskowa z osobami, 
z zaburzeniami psychicznymi 

MKK_PzOZP 20 30     50 4 

Profilaktyka i terapia uzależnień MKK_PU 20  20    40 3 

Projekt  socjalny MKK_PS 10 20   10  40 3 

Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie MKK_PPwR 20 20     40 3 

Psychogerontologia MKK_PsGe 10 10   10  30 3 

Psychologia rozwojowa MKK_PR 20 15     35 4 

Resocjalizacja w pracy socjalnej MKK_RwPS 20 20     40 3 

Rozwój fizyczny i zdrowie człowieka MKK_RFiZCZ 20      20 2 

Superwizja w pracy socjalnej MKK_SwPS 10  20    30 2 

Techniki informatyczne w pomocy 
społecznej 

MKK_TIwPS  15     15 1 

Teoria i metody pracy socjalnej cz. I. MKK_TIMPS 20 20     40 3 

Teoria i metody pracy socjalnej cz. II. MKK_TiMPS 20 20     40 4 

Trening interpersonalny MKK_TI 10 20     30 2 

Wprowadzenie do pracy socjalnej  cz. I. MKK_WdoPS 30    15  45 5 

Wprowadzenie do pracy socjalnej cz. II MKK_WdoPS 20    20  40 3 

RAZEM: 395 320 85   110   910 73 

MODUŁ IV.    MODUŁ OGÓLNOUCZELNIANY  (MOU) 

Język obcy MOU_JO  120     120 8 

Seminarium dyplomowe 
i przygotowanie pracy dyplomowej 

MOU_SD    40   40 10 

Wychowanie  fizyczne  
(w tym samoobrona) 

MOU_WF  60     60 0 

RAZEM: - 180 - 40 - - 220 18 

MODUŁ V.    MODUŁ PRZEDMIOTÓW DO WYBORU  (MPDW) 
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Nazwa przedmiotu/ modułu zajęć 
kod modułu —
kod przedmiotu 

Forma / Formy zajęć 
Łączna 
liczba 
godzin 

Liczba 
punktó
w ECTS W Ćw K S ZP PZ 

Wybieralna praktyka zawodowa 
(śródsemestralna) 

MOU_WPZŚ      480 480 16 

Wybieralna praktyka zawodowa 
(wakacyjna) 

MOU_WPZW      480 480 16 

Zajęcia do wyboru - aktywność 
 • Ekonomia społeczna 
 • Przedsiębiorczość  

MPDW_Esp 
MPDW_Prz 

20  10    30 3 

Zajęcia do wyboru - diagnoza 
• Diagnoza społeczna i socjoterapeutyczna  
• Umiejętności diagnostyczne i społeczne 
    pracownika socjalnego 

MPDW_DSSt 
MPDW_UDIS 

20  10    30 3 

Zajęcia do wyboru - oddziaływania społeczne 
• Oddziaływanie społeczne przedsiębiorstw 
   społecznych 
• Techniki oddziaływań społecznych 

MPDW_OSPS 
 

MPDW_TOS 

20  10    30 3 

Zajęcia do wyboru - pomoc dzieciom 
• Praca z rodziną z dziećmi ze specjalnymi 
   potrzebami edukacyjnymi 
• Metodyka opiekuńczo-wychowawcza  
   w tym: w pieczy zastępczej 

MPDW_PRDSE 
 

MPDW_MOWPZ 
20  10    30 3 

Zajęcia do wyboru - przemoc 
 • Diagnoza i planowanie pomocy ofiarom 
    przemocy domowej  
 • Praca edukacyjna i korekcyjna ze sprawcami  
    przemocy 

MPDW_DPPOP 
 

MPDW_PEKSP 
20  10    30 3 

Zajęcia do wyboru - psychologia 
• Zaburzenia osobowości   
• Interwencja kryzysowa 

MPDW_ZOs 
MPDW_IKr 

20  20    40 4 

Zajęcia do wyboru - rozwój cywilizacji 
• Cywilizacja współczesna i globalne problemy 
• Współczesne dylematy rozwoju cywilizacji 

MPDW_CWGP 
MPDW_WDRC 

20  10    30 3 

Zajęcia do wyboru - zdrowie 
•  Profilaktyka i promocja zdrowia w pracy 
    socjalnej  
• Zdrowie publiczne i system opieki zdrowotnej 

MPDW_PPZPS 
MPDW_ZPSOZ 

20  10    30 3 

RAZEM: 160 - 90 - -  - 1210 57 

OGÓŁEM: 785 540 205 40 110 960 2640 180 
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Moduły zajęć — związane z praktycznym przygotowaniem zawodowym  

służące zdobywaniu przez studenta umiejętności praktycznych i kompetencji społecznych 

Nazwa przedmiotu  —  modułu zajęć 
Forma  — formy zajęć Łączna 

liczba 
godzin 

Liczba 
punktów 

ECTS W Ćw. K S ZP PZ 

MODUŁ I.    MODUŁ KSZTAŁCENIA OGÓLNEGO  (MKO) 

Technologie informacyjne   15     15 2 

RAZEM:  15     15 2 

MODUŁ II.    MODUŁ KSZTAŁCENIA PODSTAWOWEGO  (MKP) 

Kształcenie ustawiczne    10    10 1 

Wprowadzenie do metodologii badań 
społecznych 

 15     15 1 

Podstawy organizacji i zarządzania,   
w tym w pomocy społecznej  

  20    20 2 

Podstawy socjologii  10     10 2 

RAZEM:  25 30    55 6 

MODUŁ III.    MODUŁ KSZTAŁCENIA KIERUNKOWEGO  (MKK) 

Dialog motywacyjny  10     10 1 

Komunikacja interpersonalna    30    30 2 

Komunikacja z osobą niepełnosprawną cz. I.  20     20 1 

Komunikacja z osobą niepełnosprawną cz. II.  10   20  30 3 

Modele i metody terapeutyczne  10     10 1 

Organizowanie społeczności lokalnej  15   20  35 2 

Pierwsza pomoc przedmedyczna  30     30 2 

Podstawy psychopatologii  15     15 1 

Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie  20     20 1 

Psychologia rozwojowa  15     15 2 

Projekt  socjalny  20   10  30 2 

Poradnictwo socjalne     15  15 1 

Psychogerontologia  10   10  20 2 

Polityka społeczna   15    15 1 

Praca socjalna z rodziną  20     20 1 

Profilaktyka i terapia uzależnień   20    20 1 

Praca środowiskowa z osobami z zaburzeniami 
psychicznymi 

 30     30 2 

Resocjalizacja w pracy socjalnej  20     20 1 

Superwizja w pracy socjalnej   20    20 1 

Trening interpersonalny  20     20 1 

Teoria i metody pracy socjalnej cz.I.  20     20 1 

Teoria i metody pracy socjalnej cz.II.  20     20 2 

Techniki informatyczne w pomocy społecznej  15     15 1 

Wprowadzenie do pracy socjalnej  cz. I.     15  15 2 

Wprowadzenie do pracy socjalnej cz. II     20  20 1 

RAZEM:  320 85 0 110 0 515 36 
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Nazwa przedmiotu  —  modułu zajęć 
Forma  — formy zajęć Łączna 

liczba 
godzin 

Liczba 
punktów 

ECTS W Ćw. K S ZP PZ 

MODUŁ IV.    MODUŁ OGÓLNOUCZELNIANY   (MOU) 

Język obcy  120     120 8 

Seminarium dyplomowe i przygotowanie pracy 
dyplomowej 

   40   40 10 

Wychowanie  fizyczne (w tym samoobrona)  60     60 0 

RAZEM: - 180 - 40 - - 220 18 

MODUŁ V.    MODUŁ PRZEDMIOTÓW DO WYBORU  (MPDW) 

Wybieralna praktyka zawodowa 
(śródsemestralna) 

     480 480 16 

Wybieralna praktyka zawodowa (wakacyjna)      480 480 16 

Zajęcia do wyboru - aktywność 
 • Ekonomia społeczna 
 • Przedsiębiorczość  

  10    10 1 

Zajęcia do wyboru - diagnoza 
• Diagnoza społeczna i socjoterapeutyczna  
• Umiejętności diagnostyczne i społeczne 
   pracownika socjalnego 

  10    10 1 

Zajęcia do wyboru - oddziaływania społeczne 
• Oddziaływanie społeczne przedsiębiorstw 
   społecznych 
• Techniki oddziaływań społecznych 

  10    10 1 

Zajęcia do wyboru - pomoc dzieciom 
• Praca z rodziną z dziećmi ze specjalnymi 
   potrzebami edukacyjnymi 
• Metodyka opiekuńczo-wychowawcza, w tym:  
    w pieczy zastępczej 

  10    10 1 

Zajęcia do wyboru - przemoc 
 • Diagnoza i planowanie pomocy ofiarom 
    przemocy domowej  
 • Praca edukacyjna i korekcyjna ze sprawcami 
    przemocy 

  10    10 1 

Zajęcia do wyboru - psychologia 
• Zaburzenia osobowości,   
• Interwencja kryzysowa 

  20    20 2 

Zajęcia do wyboru - rozwój cywilizacji 
• Cywilizacja współczesna i globalne problemy 
• Współczesne dylematy rozwoju cywilizacji 

  10    10 1 

Zajęcia do wyboru - zdrowie 
•  Profilaktyka i promocja zdrowia w pracy 
    socjalnej  
• Zdrowie publiczne i system opieki zdrowotnej 

  10    10 1 

RAZEM: - - 90 - - 960 1050 41 

OGÓŁEM: 0 540 205 40 110 960 1855 103 
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Program studiów pierwszego stopnia na kierunku: Praca socjalna 

Praca socjalna umożliwia studentom wybór modułów kształcenia, do których przypisano punkty 
ECTS w wymiarze 57 punktów, co stanowi nie mniej niż 30% liczby punktów ECTS ustanowionych 
dla uzyskania kwalifikacji pracownika socjalnego 

Przedmioty — moduł do wyboru przez studentów  
Studenci wybierają:  

zajęcia z PRZEDMIOTÓW DO WYBORU – 25 ECTS    |  miejsce PRAKTYK ZAWODOWYCH – 32 ECTS 

Nazwa modułu/przedmiotu zajęć 

Formy zajęć/godziny Liczba 
punktów 

ECTS 
(>30%) 

W Ćw. S K ZP PZ 
Liczba 
godzin 

Wybieralna praktyka zawodowa 
(śródsemestralna) 

     480 480 16 

Wybieralna praktyka zawodowa 
(wakacyjna) 

     480 480 16 

RAZEM: - - - - - 960 960 32 

Zajęcia do wyboru - aktywność 
 • Ekonomia społeczna 
 • Przedsiębiorczość  

20 10     30 3 

Zajęcia do wyboru - diagnoza 
• Diagnoza społeczna  
    i socjoterapeutyczna  
• Umiejętności diagnostyczne 
    i społeczne pracownika socjalnego 

20 10     30 3 

Zajęcia do wyboru - oddziaływania 
społeczne 
• Oddziaływanie społeczne  
   przedsiębiorstw społecznych 
• Techniki oddziaływań społecznych 

20 10     30 3 

Zajęcia do wyboru - pomoc dzieciom 
• Praca z rodziną z dziećmi ze 
   specjalnymi  potrzebami 
   edukacyjnymi 
• Metodyka opiekuńczo- 
   wychowawcza, w tym: w pieczy 
   zastępczej 

20 10     30 3 

Zajęcia do wyboru - przemoc 
 • Diagnoza i planowanie pomocy 
    ofiarom przemocy domowej  
 • Praca edukacyjna i korekcyjna ze 
    sprawcami przemocy 

20 10     30 3 

Zajęcia do wyboru - psychologia 
• Zaburzenia osobowości   
• Interwencja kryzysowa 

20 20     40 4 

Zajęcia do wyboru - rozwój cywilizacji 

• Cywilizacja współczesna i globalne 
   problemy 
• Współczesne dylematy rozwoju 
   cywilizacji 

20 10     30 3 

Zajęcia do wyboru - zdrowie 
•  Profilaktyka i promocja zdrowia 
    w pracy socjalnej  
• Zdrowie publiczne i system opieki 
   zdrowotnej 

20 10     30 3 

RAZEM: 160 90 - - - - 250 25 

OGÓŁEM: 160 90 — — — 960 1210 57 
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KSZTAŁCENIE PRAKTYCZNE 

Celem praktyki zawodowej jest: 

- wykorzystanie przez studentów zdobytej wiedzy teoretycznej dotyczącej kompleksu zagadnień związanych 

z pracą socjalną oraz weryfikacja tej wiedzy, 

- ugruntowanie umiejętności praktycznych zdobytych podczas aktywizujących metod nauczania 

i zastosowanie jej w sytuacjach nietypowych, 

- samodzielne rozwiązywanie przez studentów problemów w zakresie pomocy społecznej jako elementu do 

podjęcia pracy zawodowej, 

- weryfikacja i analiza problemów zawartych w pracy dyplomowej studenta.  

Praktyka zawodowa będzie się odbywać we wskazanych instytucjach z obszaru pracy socjalnej i pomocy 

społecznej oraz w instytucjach, których celem jest współpraca z systemem pomocy społecznej. Planowane 

jest organizowanie praktyk w ośrodkach polityki społecznej, powiatowych centrach pomocy rodzinie, 

ośrodkach pomocy społecznej, domach pomocy społecznej, ośrodkach interwencji kryzysowej, domach 

dziennego pobytu, centach usług opiekuńczych, świetlicach środowiskowych, urzędach, biurach karier, 

sądach, placówkach opiekuńczo-wychowawczych, poradniach odwykowych, ośrodkach resocjalizacyjnych, 

organizacjach pozarządowych, ośrodkach wsparcia. 

WYMIAR ODBYWANIA WYBIERALNYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH 

Praktyki zawodowe na studiach pierwszego stopnia kierunku praca socjalna są obowiązkowe i realizowane w 

wymiarze 960 godzin. Zajęcia w formie praktyk mają na celu zapoznanie studentów ze specyfiką 

funkcjonowania jednostek organizacyjnych pomocy społecznej oraz organizacją III sektora, zajmujących się 

pomocą i pracą socjalną na rzecz grup wymagających wsparcia, w tym m.in. z rodzajem świadczonych usług i 

stanem zaspokojenia potrzeb klientów przez placówki wsparcia. Studenci podczas praktyk zawodowych 

poznają specyfikę środowiska zawodowego i kształcą umiejętności zawodowe związane bezpośrednio 

z miejscem odbywania praktyki. Nabywają ponadto umiejętności skutecznego komunikowana się 

w organizacji, współpracy z innymi specjalistami i pracy w zespole interdyscyplinarnym. Doskonalą 

organizację pracy własnej i zespołowej, w tym efektywnego zarządzania czasem, sumienności 

i odpowiedzialności za powierzone zadania.   

WYMIAR GODZINOWY WYBIERALNYCH PRAKTYK ZAWODOWYCH 

Forma zajęć 
Rodzaj wybieralnej praktyki 

zawodowej 
rok/semestr 

Liczba 
godzin  

ECTS 
Limit miejsc 
w grupach 

Wybieralna 
praktyka 

zawodowa 

RISII wakacyjna 240 8 8 lub indywidualnie 

RIISIII  śródsemestralna 240 8 8 lub indywidualnie 

RIISIV   ciągła, wakacyjna 240 8 8 lub indywidualnie 

RIIISV  śródsemestralna 120 4 8 lub indywidualnie 

RIIISVI śródsemestralna 120 4 8 lub indywidualnie 

RAZEM 960 32 — 
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CEL ZAJĘĆ PRAKTYCZNYCH 

1. Pogłębienie wiadomości nabytych podczas kształcenia teoretycznego. 

2. Doskonalenie umiejętności praktycznych na różnych stanowiskach pracy.  

3. Wykształcenie umiejętności pracy i współdziałania w zespole. 

4. Doskonalenie umiejętności interpersonalnych.  

5. Wyrobienie poczucia odpowiedzialności za jakość pracy. 

 

WYKAZ ZAJĘĆ PRAKTYCZNYCH  

ROK I  

Lp. Przedmiot 
Liczba  
godzin 

Punkty  
ECTS 

1. Wprowadzenie do pracy socjalnej  cz. I. 15 2 

3. Wprowadzenie do pracy socjalnej cz. II 20 1 

Razem: 35 3 
 

ROK II 

Lp. Przedmiot 
Liczba 
godzin 

Punkty 
ECTS 

1. Poradnictwo socjalne 15 1 

3. Projekt socjalny 10 1 

4. Komunikacja z osobą niepełnosprawną cz. II. 20 2 

Razem: 45 4 
 

ROK III 

Lp. Przedmiot 
Liczba 
godzin 

Punkty 
ECTS 

1. Organizowanie społeczności lokalnej 20 1 

 Psychogerontologia 10 1 

Razem: 30 2 
 

Ogółem: 110 9 
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HARMONOGRAM REALIZACJI PROGRAMU STUDIÓW/PLAN STUDIÓW I STOPNIA obowiązujący od roku akademickiego 2025/2026 – profil praktyczny – w 3-letnim cyklu 
kształcenia w SYSTEMIE STACJONARNYM w Państwowej Akademii Nauk Stosowanych im. Ignacego Mościckiego w Ciechanowie  

Wydział Nauk o Zdrowiu i Nauk Społecznych         KIERUNEK: PRACA SOCJALNA 

Lp. Przedmiot 
Rodzaj modułu 

Kod 
przedmiotu 

F O R M A  ZAJĘĆ    -    L I C Z B A   GODZIN 

Ogółem 
godzin 

Suma 
punktów 

ECTS 

Forma 
zaliczenia 

ZAJĘCIA TEORETYCZNE 
Zaj. PRAKTYCZNE  I PRAKTYKA 

ZAWODOWA 

FORMA ZAJĘĆ 
ZAJĘCIA 

Praktyczne 
PRAKTYKA  
Zawodowa 

Wykład Ćwiczenia Konwersatorium Seminarium 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 

  

ROK I            SEMESTR I 

MODUŁ KSZTAŁCENIA OGÓLNEGO 

1 Metody i techniki studiowania MKO_MiTS 15 1                     15 1 Z/O 

MODUŁ KSZTAŁCENIA PODSTAWOWEGO 

2 Wybrane zagadnienia z filozofii MKP_WZzF 20 3                     20 3 E 

3 Podstawy socjologii MKP_PS 20 2 10 2                 30 4 Z/O 

4 Podstawy pedagogiki społecznej MKP_PPe 25 2                     25 2 Z/O 

5 Psychologia różnic indywid. i osobowości MKP_PRIiO 20 2                     20 2 Z/O 

MODUŁ KSZTAŁCENIA KIERUNKOWEGO 

6 Rozwój fizyczny i zdrowie człowieka MKK_RFiZCZ 20 2                     20 2 Z/O 

7 Wprowadzenie do pracy socjalnej  cz. I. MKK_WdoPS 30 3             15 2     45 5 Z/O 

8 Psychologia rozwojowa MKK_PR 20 2 15 2                 35 4 E 

9 Historia pomocy społecznej i pracy socjalnej MKK_HPSPS 20 3                     20 3 Z/O 

10 Pierwsza pomoc przedmedyczna MKK_PPP     30 2                 30 2 Z/O 

MODUŁ OGÓLNOUCZELNIANY 

11 Język obcy MOU_JO     30 2                 30 2 Z/O 

12 Wychowanie fizyczne (w tym samoobrona) MOU_WF     30 0                 30 0 Zal 

Razem  I semestr   190 20 115 8 0 0 0 0 15 2 0 0 320 30  

13 Szkolenie biblioteczne                             SzB                         2    Zal  

14 Szkolenie wstępne BHP i PPOŻ               BHP i PPOŻ                         4    Zal  
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Lp. Przedmiot 
Rodzaj modułu 

Kod 
przedmiotu 

F O R M A  ZAJĘĆ    -    L I C Z B A   GODZIN 

Ogółem 
godzin 

Suma 
punktów 

ECTS 

Forma 
zaliczenia 

ZAJĘCIA TEORETYCZNE 
Zaj. PRAKTYCZNE  I PRAKTYKA 

ZAWODOWA 

FORMA ZAJĘĆ 
ZAJĘCIA 

Praktyczne 
PRAKTYKA  
Zawodowa 

Wykład Ćwiczenia Konwersatorium Seminarium 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 

  

ROK I           SEMESTR II 

MODUŁ KSZTAŁCENIA OGÓLNEGO 

1 Technologie informacyjne MKO_TI     15 2                 15 2 Z/O 

MODUŁ KSZTAŁCENIA PODSTAWOWEGO 

2 Etyka społeczna MKP_ESp 20 2                     20 2 Z/O 

3 Podstawy pedagogiki specjalnej MKP_PPSp. 15 2                     15 2 Z/O 

4 Kształcenie ustawiczne MKP_KU         10 1             10 1 Z/O 

5 
Wybrane mechanizmy funkcjonowania 
człowieka 

MKP_WMFCz 20 2                     20 2 Z/O 

6 
Podstawy organizacji i zarządzania,  
               w tym w pomocy społecznej  

MKP_POiZ         20 2             20 2 Z/O 

7 Podstawy ekonomii MKP_PE 20 2                     20 2 Z/O 

MODUŁ KSZTAŁCENIA KIERUNKOWEGO 

8 Trening interpersonalny MKK_TI 10 1 20 1                 30 2 Z/O 

9 Wprowadzenie do pracy socjalnej cz. II MKK_WdoPS 20 2             20 1     40 3 E 

10 Polityka społeczna MKK_PSp 15 1     15 1             30 2 E 

MODUŁ OGÓLNOUCZELNIANY  

11 Język obcy MOU_JO     30 2                 30 2 Z/O 

12 Wychowanie fizyczne (w tym samoobrona) MOU_WF     30 0                 30 0 Zal 

MODUŁ PRZEDMIOTÓW DO WYBORU 

13 Wybieralna praktyka zawodowa (wakacyjna) MPDW_WPZW                     240 8 240 8 Z/O 

Razem II semestr   120 12 95 5 45 4 0 0 20 1 240 8 520 30  
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Lp. Przedmiot 
Rodzaj modułu 

Kod 
przedmiotu 

F O R M A  ZAJĘĆ    -    L I C Z B A   GODZIN 

Ogółem 
godzin 

Suma 
punktów 

ECTS 

Forma 
zaliczenia 

ZAJĘCIA TEORETYCZNE 
Zaj. PRAKTYCZNE  I PRAKTYKA 

ZAWODOWA 

FORMA ZAJĘĆ 
ZAJĘCIA 

Praktyczne 
PRAKTYKA  
Zawodowa 

Wykład Ćwiczenia Konwersatorium Seminarium 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 

  

ROK II             SEMESTR III 

MODUŁ KSZTAŁCENIA PODSTAWOWEGO 

1 Prawo rodzinne  i opiekuńcze MKP_PRIO 15 2                     15 2 E 

MODUŁ KSZTAŁCENIA KIERUNKOWEGO 

2 Poradnictwo socjalne MKK_PSc                 15 1     15 1 Z/O 

3 Komunikacja z osobą niepełnosprawną cz. I. MKK_KzON 10 1 20 1                 30 2 Z/O 

4 Projekt  socjalny MKK_PS 10 1 20 1         10 1     40 3 Z/O 

5 Teoria i metody pracy socjalnej cz.I. MKK_TIMPS 20 2 20 1                 40 3 Z/O 

6 Mechanizmy wpływu społecznego  MKK_MWSp 20 1                     20 1 Z/O 

7 Podstawy psychopatologii MKK_PPs 10 1 15 1                 25 2 Z/O 

MODUŁ OGÓLNOUCZELNIANY  

8 Język obcy MOU_JO     30 2                 30 2 Z/O 

MODUŁ PRZEDMIOTÓW DO WYBORU 

9 

Zajęcia do wyboru - diagnoza 
• Diagnoza społeczna i socjoterapeutyczna,  
• Umiejętności diagnostyczne i społeczne 
pracownika socjalnego 

MPDW_DSSt 
MPDW_UDIS 

20 2     10 1             30 3 Z/O 

10 

Zajęcia do wyboru - zdrowie 
•  Profilaktyka i promocja zdrowia w pracy 
socjalnej  
• Zdrowie publiczne i system opieki zdrowotnej 

MPDW_PPZPS 
MPDW_ZPSOZ 

20 2     10 1             30 3 Z/O 

11 
Wybieralna praktyka zawodowa 
(śródsemestralna) 

MPDW_WPZŚ                     240 8 240 8 Z/O 

Razem III semestr   125 12 105 6 20 2 0 0 25 2 240 8 515 30  
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Lp. Przedmiot 
Rodzaj modułu 

Kod 
przedmiotu 

F O R M A  ZAJĘĆ    -    L I C Z B A   GODZIN 

Ogółem 
godzin 

Suma 
punktów 

ECTS 

Forma 
zaliczenia 

ZAJĘCIA TEORETYCZNE 
Zaj. PRAKTYCZNE  I PRAKTYKA 

ZAWODOWA 

FORMA ZAJĘĆ 
ZAJĘCIA 

Praktyczne 
PRAKTYKA  
Zawodowa 

Wykład Ćwiczenia Konwersatorium Seminarium 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 

  

ROK II            SEMESTR IV 

MODUŁ KSZTAŁCENIA PODSTAWOWEGO 

1 
Wprowadzenie do metodologii badań 
społecznych 

MKP_WdMBS 20 2 15 1                 35 3 E 

MODUŁ KSZTAŁCENIA KIERUNKOWEGO 

2 Komunikacja z osobą niepełnosprawną cz. II. MKK_KzON 10 1 10 1         20 2     40 4 Z/O 

3 Superwizja w pracy socjalnej MKK_SwPS 10 1     20 1             30 2 Z/O 

4 Teoria i metody pracy socjalnej cz.II. MKK_TiMPS 20 2 20 2                 40 4 E 

MODUŁ OGÓLNOUCZELNIANY  

5 Język obcy MOU_JO     30 2                 30 2 E 

MODUŁ PRZEDMIOTÓW DO WYBORU 

6 
Zajęcia do wyboru - psychologia 
• Zaburzenia osobowości,   
• Interwencja kryzysowa 

 
MPDW_ZOs 
MPDW_IKr 

20 2     20 2             40 4 Z/O 

7 

Zajęcia do wyboru - oddziaływania 
społeczne 
• Oddziaływanie społeczne przedsiębiorstw 
społecznych 
• Techniki oddziaływań społecznych 

MPDW_OSPS 
MPDW_TOS 

20 2     10 1             30 3 Z/O 

8 
Wybieralna praktyka zawodowa ciągła 
(wakacyjna) 

MPDW_WPZW                     240 8 240 8 Z/O 

Razem IV semestr   100 10 75 6 50 4 0 0 20 2 240 8 485 30  
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Lp. Przedmiot 
Rodzaj modułu 

Kod 
przedmiotu 

F O R M A  ZAJĘĆ    -    L I C Z B A   GODZIN 

Ogółem 
godzin 

Suma 
punktów 

ECTS 

Forma 
zaliczenia 

ZAJĘCIA TEORETYCZNE 
Zaj. PRAKTYCZNE  I PRAKTYKA 

ZAWODOWA 

FORMA ZAJĘĆ 
ZAJĘCIA 

Praktyczne 
PRAKTYKA  
Zawodowa 

Wykład Ćwiczenia Konwersatorium Seminarium 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 

  

 
 
  

ROK III            SEMESTR V 

MODUŁ KSZTAŁCENIA PODSTAWOWEGO 

1 Prawo socjalne MKP_PSc 20 2                     20 2 E 

MODUŁ KSZTAŁCENIA KIERUNKOWEGO 

2 Praca socjalna z rodziną MKK_PSzR 10 1 20 1                 30 2 Z/O 

3 Modele i metody terapeutyczne MKK_MiMT 20 1 10 1                 30 2 Z/O 

4 Organizowanie społeczności lokalnej MKK_OSL 10 1 15 1         20 1     45 3 Z/O 

5 Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie MKK_PPwR 20 2 20 1                 40 3 E 

6 Techniki informatyczne w pomocy społecznej MKK_TIwPS     15 1                 15 1 Z/O 

7 Komunikacja interpersonalna  MKK_KI         30 2             30 2 Z/O 

MODUŁ OGÓLNOUCZELNIANY  

8 
Seminarium dyplomowe  
i przygotowanie pracy dyplomowej 

MOU_SD             20 5         20 5 Z/O 

MODUŁ PRZEDMIOTÓW DO WYBORU 

9 
Zajęcia do wyboru - aktywność 
 • Ekonomia społeczna 
 • Przedsiębiorczość  

MPDW_Esp 
MPDW_Prz 

20 2     10 1             30 3 Z/O 

10 
Zajęcia do wyboru - przemoc 
 • Diagnoza i planowanie pomocy ofiarom 
przemocy domowej  

MPDW_DPPOP 
MPDW_PEKSP 

20 2     10 1             30 3 Z/O 
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Lp. Przedmiot 
Rodzaj modułu 

Kod 
przedmiotu 

F O R M A  ZAJĘĆ    -    L I C Z B A   GODZIN 

Ogółem 
godzin 

Suma 
punktów 

ECTS 

Forma 
zaliczenia 

ZAJĘCIA TEORETYCZNE 
Zaj. PRAKTYCZNE  I PRAKTYKA 

ZAWODOWA 

FORMA ZAJĘĆ 
ZAJĘCIA 

Praktyczne 
PRAKTYKA  
Zawodowa 

Wykład Ćwiczenia Konwersatorium Seminarium 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 

  

 • Praca edukacyjna i korekcyjna ze sprawcami 
przemocy 

11 
Wybieralna praktyka zawodowa 
(śródsemestralna) 

MPDW_WPZŚ                     120 4 120 4 Z/O 

  Razem V semestr   120 11 80 6 50 3 20 5 20 1 120 4 410 30  

 

ROK III           SEMESTR VI 

MODUŁ KSZTAŁCENIA KIERUNKOWEGO 

1 Resocjalizacja w pracy socjalnej MKK_RwPS 20 2 20 1                 40 3 E 

2 Profilaktyka i terapia uzależnień MKK_PU 20 2     20 1             40 3 E 

3 
Praca środowiskowa z osobami  
z zaburzeniami psychicznymi 

MKK_PzOZP 20 2 30 2                 50 4 Z/O 

4 Dialog motywacyjny MKK_DM 20 1 10 1                 30 2 Z/O 

5 Psychogerontologia MKK_PsGe 10 1 10 1         10 1     30 3 Z/O 

MODUŁ OGÓLNOUCZELNIANY  

6 
Seminarium dyplomowe i przygotowanie 
pracy dyplomowej 

MOU_SD             20 5         20 5 Z/O  

MODUŁ PRZEDMIOTÓW DO WYBORU 

7 
Zajęcia do wyboru - rozwój cywilizacji 
• Cywilizacja współczesna i globalne problemy 
• Współczesne dylematy rozwoju cywilizacji 

MPDW_CWGP 
MPDW_WDRC 

20 2     10 1             30 3 Z/O 
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Lp. Przedmiot 
Rodzaj modułu 

Kod 
przedmiotu 

F O R M A  ZAJĘĆ    -    L I C Z B A   GODZIN 

Ogółem 
godzin 

Suma 
punktów 

ECTS 

Forma 
zaliczenia 

ZAJĘCIA TEORETYCZNE 
Zaj. PRAKTYCZNE  I PRAKTYKA 

ZAWODOWA 

FORMA ZAJĘĆ 
ZAJĘCIA 

Praktyczne 
PRAKTYKA  
Zawodowa 

Wykład Ćwiczenia Konwersatorium Seminarium 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 
Liczba 
godzin 

ECTS 

  

8 

Zajęcia do wyboru - pomoc dzieciom 
• Praca z rodziną z dziećmi ze spec. potrzebami 
edukacyjnymi 
• Metodyka opiekuńczo-wychow, w tym: w 
pieczy zastępcz. 

MPDW_PRDSE 
MPDW_MOWPZ 

20 2     10 1             30 3 Z/O 

9 
Wybieralna praktyka zawodowa 
(śródsemestralna) 

MPDW_WPZŚ                     120 4 120 4 Z/O 

  Razem VI semestr   130 11 70 5 40 4 20 5 10 1 120 4 390 30  
                  

 Ogółem     Rok  I – III   Sem. I-VI 785 76 540 36 205 17 40 10 110 9 960 32 2640 180  
 


