
Zarządzenie nr 104/2024 

Rektora Państwowej Akademii Nauk Stosowanych  

im. Ignacego Mościckiego w Ciechanowie 

z dnia  30 września 2024 roku 
 

w sprawie:  określenia warunków zaliczania pracy na poczet praktyki zawodowej, studentom 

Państwowej Akademii Nauk Stosowanych im. Ignacego Mościckiego w Ciechanowie 

 

Na podstawie: 

- art. 23 ust. 2 pkt 2 oraz art. 67 ust. 5  ustawy z  dnia 20 lipca  2018 r.  Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce  (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z późn. zm.),   

zarządza  się, co następuje: 

 

§ 1 

1. Studenci studiów stacjonarnych i niestacjonarnych PANS im. Ignacego Mościckiego  

w Ciechanowie mogą ubiegać się o zaliczenie efektów uczenia się w całości lub części 

praktyki zawodowej na podstawie udokumentowanej pracy zawodowej w kraju lub za 

granicą bądź udokumentowanej nieodpłatnej formy zatrudnienia (np. wolontariatu, stażu), 

zgodnej z profilem praktycznym i wymaganiami wynikającymi z efektów uczenia się 

przypisanych do zadań realizowanych na praktykach na kierunku studiów. 

2. Warunkiem zaliczenia studentowi pracy zawodowej na poczet praktyki jest 

udokumentowana forma działalności zawodowej studenta uwzględniająca realizację 

efektów uczenia się określonych w programie studiów dla danego kierunku. 

3. Zaliczenie praktyki jest możliwe w przypadku wykonywania przez studenta odpowiednich 

obowiązków w ramach: zatrudnienia na podstawie umowy o pracę lub na podstawie  

umowy cywilnoprawnej, prowadzonej działalności gospodarczej, pracy we własnym 

gospodarstwie rolnym, pracy w gospodarstwie rolnym rodziców lub odbywania przez 

studenta stażu/wolontariatu w okresie ostatnich trzech lat poprzedzających  zaliczenie 

praktyki. W dalszej części niniejszego zarządzenia, pod pojęciem „działalność zawodowa”, 

rozumie się wszystkie wyżej wymienione formy aktywności studenta.  

4. Praktykę zawodową można uznać za zaliczoną w części lub w całości, jeżeli prowadzona 

przez studenta działalność zawodowa umożliwiła mu osiągnięcie efektów uczenia się 

zawartych w kierunkowym regulaminie praktyki zawodowej, obowiązującym dla danego 

kierunku studiów, karcie przedmiotu – sylabusie praktyki zawodowej a czas jej trwania 

umożliwiał częściową lub całkowitą ich realizację. 

5. W przypadku, gdy działalność zawodowa studenta nie spełnia w całości warunków 

umożliwiających zaliczenie mu praktyki zawodowej, może on ubiegać się o zaliczenie 

części praktyki zawodowej. Pozostałą część powinien uzupełnić w specjalistycznym 

zakładzie pracy/gospodarstwie rolnym umożliwiającym osiągnięcie efektów uczenia się, o 

których mowa w ust. 4. Będzie miał także możliwość poznania pracy na różnych 

stanowiskach. 

6. Okres odbywania praktyk  obejmuje odpowiednio: 

a) 960 godzin praktyk dla studentów studiów I stopnia, jeżeli nie obowiązują standardy 

kształcenia (studia stacjonarne i niestacjonarne); 

b) 480 godzin praktyk dla studentów studiów II stopnia, jeżeli nie obowiązują standardy 

kształcenia (studia stacjonarne i niestacjonarne); 

c) 1200 godzin praktyk na  kierunku pielęgniarstwo studia pierwszego stopnia; 



d) 1100 godzin kształcenia praktycznego obejmujące zajęcia praktyczne na kierunku 

pielęgniarstwo; 

e) 200 godzin praktyk na kierunku pielęgniarstwo studia drugiego stopnia; 

f) 240 godzin praktyk na jednolitych studiach magisterskich na kierunku pedagogika 

przedszkolna i wczesnoszkolna; 

g) 90 godzin zajęć praktycznych na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna 

jednolite studia magisterskie; 

h) 1560 godzin praktyk na jednolitych studiach magisterskich na kierunku fizjoterapia. 

 

§ 2 

1. Zaliczenie działalności zawodowej na poczet praktyki zawodowej następuje na pisemny 

wniosek studenta (stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia), oraz opis 

zrealizowanych efektów uczenia się, potwierdzonych przez pracodawcę (załącznik nr 1a do 

niniejszego zarządzenia- załącznik nr 1a nie obowiązuje na Wydziale Nauk o Zdrowiu  

i Nauk Społecznych). Wniosek składany jest u uczelnianego opiekuna praktyk zawodowych 

z danego kierunku studiów terminie  do 30 października w roku akademickim kiedy 

rozpoczynają się  praktyki zawodowe, a w szczególnym przypadku wniosek może zostać 

złożony w trakcie trwania praktyki zawodowej. 

2. Do wniosku student dołącza zaświadczenie (stanowiące załącznik nr 2) z zakładu pracy lub 

innej instytucji potwierdzającej działalność zawodową, które powinno zawierć informacje: 

a) okres zatrudnienia,  

b) rodzaj umowy 

c) zajmowane stanowisko,  

d) zakres obowiązków wykonywanej pracy, 

e) w przypadku gospodarstwa rolnego, rodzaj produkcji. 

3. Rozstrzygnięcie o zakresie zaliczenia praktyki zawodowej, na wniosek studenta, podejmuje 

trzyosobowa Komisja ds. warunków zaliczania  pracy na poczet praktyki zawodowej zwana 

dalej „Komisją”, utworzona na danym kierunku studiów,  powołana zarządzeniem Rektora. 

Przewodniczącym komisji jest Kierownik Zakładu.  

4. Rozstrzygnięcie o zakresie zaliczenia  praktyki  podejmuje Komisja z uwzględnieniem 

złożonej dokumentacji oraz wyjaśnień uzyskanych od  studenta. Rozstrzygnięcie w tej 

sprawie podpisuje Komisja (załącznik nr 3), przekazuje je studentowi. Kompletna 

dokumentacja z postępowania związanego z zaliczeniem praktyki zawodowej jest 

gromadzona i archiwizowana przez Zakład określonego kierunku studiów. 

5. Od rozstrzygnięcia  Komisji ds. Warunków zaliczania pracy na poczet praktyki zawodowej,  

przysługuje studentowi odwołanie do Rektora w terminie 14 dni od wydania 

rozstrzygnięcia.  Odwołanie wnosi się za pośrednictwem uczelnianego opiekuna praktyk 

zawodowych na określonym kierunku studiów. 

  

§ 3 

1. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

2. Z dniem wejścia w życie niniejszego Zarządzenia traci moc Zarządzenie nr 55/2019 

Rektora PUZ im. Ignacego Mościckiego w Ciechanowie z dnia 23.12.2019 r. z późn. 

zm. 

 

Rektor 

 

Dr inż. Grzegorz Koc 


