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1

Jeden język obcy do wyboru : język angielski, 

niemiecki lub rosyjski 
60 0 30 30 2 30 30 2 0 0 4

sem. II, III zal. z 

oceną

2

Przedmiot do wyboru (Podstawy badań 

społecznych lub Savoir – vivre, Filozofia 

zarządzania)

30 0 30 30 1 0 0 1 zal. z oceną

3 Wychowanie fizyczne 30 0 30 30 0 0 zal. z oceną

120 0 0 0 0 0 0 0 30 0 30 0 0 90 3 0 0 30 0 0 30 2 0 0 0 0 0 0 0 5

1 Współczesne koncepcje zarządzania 60 30 30 60 3 0 0 0 3 egzamin

2 Ekonomia menedżerska 60 30 30 60 4 0 0 0 4 egzamin

3 Prawo cywilne i handlowe 30 30 30 3 0 0 0 3 zal. z  oceną

4 Etyka w zarządzaniu 30 30 30 2 0 0 0 2 zal. z  oceną

5 Statystyka matematyczna 45 15 30 45 3 0 0 0 3 zal. z  oceną

225 135 0 90 0 0 225 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15

1 Badania operacyjne w praktyce 45 0 15 30 45 3 0 0 3 egzamin

2 Marketing międzynarodowy 30 15 15 30 3 0 0 0 3 zal. z  oceną

3 Negocjacje 45 15 30 45 3 0 0 0 3 zal. z  oceną

4 Przedsiębiorczość 30 15 15 30 3 0 0 0 3 zal. z  oceną

5 Rachunkowość zarządcza w praktyce 45 0 15 30 45 3 0 0 3 egzamin

6 Zarządzanie jakością 30 0 15 15 30 2 0 0 2 zal. z  oceną

7 Zarządzanie kapitałem ludzkim 60 0 30 30 60 2 0 0 2 zal. z  oceną

8 Zarządzanie procesami 45 15 30 45 3 0 0 0 3 egzamin

9 Zarządzanie strategiczne w praktyce 45 0 15 30 45 4 0 0 4 egzamin

10
Zarządzanie wartością 

przedsiębiorstwa
45 0 15 30 45 2 0 2 zal. z oceną

11 Zarządzanie wiedzą 30 30 30 3 0 0 0 3 zal. z oceną

450 90 15 75 0 0 180 15 105 105 60 0 0 270 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31

1
Finansowanie małych i średnich

przedsiębiorstw w UE
60 0 30 30 60 3 0 0 3 zal. z oceną

2 Projektowanie organizacji firmy 60 0 0 30 30 60 4 0 4 zal. z oceną

3 Systemy motywowania pracowników 60 0 0 30 30 60 5 0 5 egzamin

4 Controlling 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 30 60 3 3 zal. z oceną

5
Zarządzanie przedsiębiorstwem w

kryzysie
45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 30 0 45 5 0 5 egzamin

6 Budowanie zespołów 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 30 0 0 60 4 0 4 zal. z oceną

7 Wielokulturowe zarządzanie 45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 30 45 4 4 egzamin

8
Komunikacja interpersonalna i gry

kierownicze
60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 30 60 3 3 zal. z oceną

9 Seminarium magisterskie 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 30 10 30 30 10 20 zal. z oceną

510 0 0 0 0 0 0 0 30 30 0 0 0 60 3 105 60 60 0 30 255 28 45 30 90 0 30 195 20 51

480 240 8 240 10 18 zal. z oceną

1305 225 15 165 0 0 405 30 165 135 90 0 0 420 30 105 60 90 0 30 285 30 45 30 90 0 30 195 30 120
Ogółem godzin w toku kształcenia bez praktyk 

zawodowych i przygotowania pracy dyplomowej

B. MODUŁ PRZEDMIOTÓW KSZTAŁCENIA OGÓLNEGO

RAZEM

C. MODUŁ PRZEDMIOTÓW KIERUNKOWYCH

Ogółem godzin  zajęć teoretycznych

D. MODUŁ PRAKTYKA ZAWODOWA

Praktyki zawodowe 30 dni 30 dni

RAZEM

PRZEDMIOTY DO WYBORU
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A. MODUŁ PRZEDMIOTÓW KSZTAŁCENIA SPOŁECZNEGO
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PROGRAM STUDIÓW

 KIERUNEK: ZARZĄDZANIE       PROFIL STUDIÓW: PRAKTYCZNY             TRYB: STUDIA STACJONARNE          STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

LP Przedmiot
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