UCHWALA NrAd2/v2018
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkolty Zawodowe] w Ciechanowie
z dnia 14 grudnia 2018 r.

w sprawie zaopiniowania sprawozdarn z dziatalnosci jednostek organizacyjnych Panstwowe;j
Wyzszej Szkoly Zawodowej w Ciechanowie

Na podstawie:

- art. 28 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U. 22018 r., poz. 1668 z pdzn. zm.),
- § 29 ust. 7 Statutu Panstwowe] Wyzszej Szkoty Zawodowej w Ciechanowie

uchwala sie, co nastgpuje:

}-

§1

Senat pozytywnie opiniuje sprawozdania z dzialalnosci nastgpujacych jednostek
organizacyjnych PWSZ w Ciechanowie w roku akademickim 2017/2018: Wydzialu
Inzynierii i Ekonomii, Zamiejscowego Wydziatu Elektroniki, Dziennikarstwa i Technik
Multimedialnych, Wydzialu Ochrony Zdrowia i Nauk Humanistycznych,
Pelnomocnika Rektora ds. Sportu, Pelnomocnika Rektora ds. Erasmusa i Wspdipracy z
Zagranica, Pelnomocnika Rektora ds. Programu Praktyk Zawodowych w PWSZ,
Petnomocnika Rektora ds. Uniwersytetu Trzeciego Wieku, Akademickiego Centrum
Ksztalcenia przy PWSZ w Ciechanowie, Biblioteki Uczelnianej, Dziatu Ksztatcenia i
Spraw Studenckich.

Sprawozdania, o ktorych mowa w ust. 1 stanowig zataczniki od nr 1 do 10 do niniejszej
uchwaty.

§2

Senat pozytywnie opiniuje sprawozdanie z dzialalnosci Kanclerza, Archiwum PWSZ w
Ciechanowie, Wydawnictwa Uczelnianego, stanowiska ds. pozyskiwania srodkow
zewngtrznych za rok kalendarzowy 2017.

Sprawozdania, o ktérych mowa w ust. | stanowia zalgczniki od nr 11 do 14 do niniejszej
uchwaty.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu

Prof. dr hab. Leszek €ygner
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Panstwowa Wyisza Szkola Zawodowa
w Ciechanowie
Dziekan Wydzialu InZynierii i Ekonomii

doc. dr Elzbieta Gasiorowska

JM Rektor PWSZ w Ciechanowie
dr hab. Leszek Zygner

profesor nadzwyczajny

Sprawozdanie z dzialalno$ci Wydzialu Inzynierii i Ekonomii
za rok akademicki 2017/2018

W roku akademickim 2017/2018 na Wydziale Inzynierii i Ekonomii PWSZ w Ciechanowie

funkcjonowato pigc kierunkéw, w ramach pieciu zakladow:

- Zaklad Ekonomii: kierunek Ekonomia, kierownik - dr Katarzyna Szymariska
+ Zaklad Informatyki: kierunek Informatyka, kierownik — dr Wactaw Frydrychowicz
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3. Zaklad Mechaniki i Budowy Maszyn, kierownik — dr inz. Tomasz Dzik

4. Zaklad Inzynierii Srodowiska, kierownik — prof. zw. dr hab. inz. Andrzej Osiadacz
5

. Zaklad Rolnictwa, kierunek: Rolnictwo, kierownik — doc. dr inz. Robert Rudzifiski

W roku akademickim 2017/2018 na Wydziale Inzynierii i Ekonomii studiowato 372 studentéw

w trybie stacjonarnym i 265 studentéw w trybie niestacjonarnym.

Studenci na wszystkich kierunkach prowadzonych w ramach Wydziatu mieli do wyboru

réznego rodzaju specjalnosci:

1. Na kierunku Ekonomia: zarzadzanie finansami w przedsiebiorstwie, finanse
i rachunkowo$é przedsigbiorstw, administracja i finanse sektora publicznego,
bankowos¢ i rynek finansowy.

2. Na kierunku Informatyka: informatyka w procesach biznesowych, inzynieria

systemow oprogramowania.



3. Na kiernnku Mechanika i Budowa Maszyn: inzynieria produkcji, maszyny
i urzadzenia energetyczne.

4. Na kierunku Inzynieria Srodowiska: sieci i instalacje plynowe, inzynieria
komunalna, technologie energetyczne.

5. Na kierunku Rolnictwo: zarzgdzanie w agrobiznesie, ochrona srodowiska

przyrodniczego, mechanizacja rolnictwa.
Etatowa kadra dydaktyczna, stanowiska i liczba etatéw

Wydzial Inzynierii i Ekonomii

Stanowisko Liczba etatow
Profesor 3
Profesor nadzwyczajny 7
Docent 3
Starszy wykladowca 25
Wyktadowca 14
Dla Wydzialu 52

Dziesig¢ osob wspélpracuje z Wydzialem Inzynierii i Ekonomii w ramach uméw cywilno —
prawnych.

Organizacja praktyk i opieka nad studentami:
Kierunek: ekonomia

Osoba odpowiedzialna za organizacje praktyk — dr Katarzyna Szymarnska
Opiekunowie roku:

I—dr Katarzyna Szymanska (studia stacjonarne i niestacjonarne)
I — mgr Urszula Krysiak (studia stacjonarne i niestacjonarne)
III - dr Elwira Dus Prieto (studia stacjonarne i niestacjonarne)

Kierunek: informatyka

Osoba odpowiedzialna za organizacje praktyk — mgr inz, Barbara Jank.
Opiekunowie roku:

I - mgr Magdalena Stefaniska



IT — dr inz. Maciej Dorobek

HI1IV - dr Wactaw Frydrychowicz

Kierunek: inzynieria srodowiska

Osoba odpowiedzialna za organizacje praktyk — mgr Marta Leszczynska
Opiekunowie roku:

I —mgr Marta Leszczynska

Il - dr inz. Wiestaw Szadkowski

IIl - dr inz. Alicja Urbanowicz

IV —dr inz. Wieslaw Szadkowski

Kierunek: Mechanika i Budowa Maszyn

Osoba odpowiedzialna za organizacj¢ praktyk — mgr inz. Grzegorz Michalski,
Opiekunowie roku:

I — mgr inz. Wojciech Pasternak ( studia stacjonarne)

II - doc. dr inz. Wojciech Przedpelski ( studia stacjonarne i niestacjonarne)
III - dr inz. Jacek Laczynski ( studia stacjonarne i niestacjonarne)

IV - dr inz. Zbigniew Szymaniak ( studia stacjonarne i niestacjonarne)
Kierunek: Rolnictwo

Osoba odpowiedzialna za organizacje praktyk — dr inz. Robert Czaplicki
Opiekunowie roku:

I —dr inz. Anna Sikorska (studia stacjonarne)

I - dr inz. Zbigniew Pawlonka (studia stacjonarne i niestacjonarne).

IIT - dr inz. Robert Czaplicki (studia stacjonarne i niestacjonarne)

IV dr inz. Szymon Czarnocki (studia stacjonarne i niestacjonarne).

Udzial w komisjach uczelnianych (senackich i rektorskich) i wydzialowych (Rady
Wydzialu i dziekanskich), oraz pelnione funkcje (w tym pelnomocnicy dziekana)

Zaklad Ekonomii

v doc. dr Elzbieta Gasiorowska — Dziekan Wydziatu Inzynierii i Ekonomii, czlonek Senatu

i Konwentu PWSZ w Ciechanowie, Przewodniczacy Rady Wydzialu Inzynierii

i Ekonomii,

v'  dr Katarzyna Szymariska — cztonek Rady Wydziatu Inzynierii i Ekonomii,

v' dr Elwira Dus - Prieto — czlonek Senatu PWSZ w Ciechanowie, cztonek Rady Wydziah

InZzynierii i Ekonomii,



v" mgr Hanna Dworecka — cztonek Rady Wydziahi Inzvnierii i Ekonomii.

cztonek Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej

Zaklad Informatyki
v dr Waclaw Frydrychowicz — Kierownik Zakladu Informatyki, Rada Wydziatu Inzynierii

i Ekonomii,

v mgr inz. Barbara Jank — Prodziekan Wydzialu, Pemomocnik Rektora ds. Programu
Praktyk Zawodowych w PWSZ, czlonek Rady Wydziatu Inzynierii i Ekonomii,
Uczelniane oraz Wydzialowe Kolegium Elektorow, czlonek Zaktadowej Komisji
Socjalnej,

v' mgr inz. Stawomir Pilarczyk - czlonek Wydziatowej Komisji Wyborczej,

v" mgr Magdalena Stefaiska —~Uczelniane oraz Wydzialowe Kolegium Elektoréw, cztonek

Rady Wydzialu Inzynierii i Ekonomii,

Zaklad Inzynierii Srodowiska

v Prof. dr hab. inz. Andrzej Osiadacz— kierownik Zaktadu Inzynierii Srodowiska,
czlonek Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej, czlonek Rady Wydzialu
Inzynierii i Ekonomii,

v" Dr hab. inz. Maciej Chaczykowski — czlonek Rady Wydziatu Inzynierii i Ekonomii,
czlonek Uczelnianej Komisji do spraw oceny nauczycieli akademickich,

v dr Malgorzata Switkowska — czlonek Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej

Zaktad Mechaniki i Budowy Maszyn

v" Drinz. Tomasz Dzik — Kierownik Zakladu Mechaniki i Budowy Maszyn, czlonek
Rady Wydziatu Inzynierii i Ekonomii

v" mgr inz. Rafat Gérski — czlonek Rady Wydziatu Inzynierii i Ekonomii, cztonek Rady
Bibliotecznej , czlonek Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej

Zaktad Rolnictwa
v' Doc. dr inz. Robert Rudzinski — kierownik Zaktadu Rolnictwa, czlonek Rady Wydziatu

Inzynierii i Ekonomii, Z-ca Przewodniczacego Wydzialowej Komisji Rekrutacyijne;j,

opiekun Uczelnianej Sekcji Strzeleckiej,

v" Dr inz. Grzegorz Koc — Prorektor PWSZ, czlonek Senatu PWSZ, Przewodniczacy
Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej.

v" Dr inz. Robert Czaplicki - czlonek Rady Wydzialu Inzynierii i Ekonomii, czlonek
Senatu PWSZ,



v' Drinz. Zbigniew Pawlonka - cztonek Rady Wydziahu Tnzynierii i Ekonomii.

Wybrane wydarzenia na Wydziale Inzynierii i Ekonomii

Otwarcie Centrum Edukacji Technicznej Haas —- HTEC
W dniu 25.01.2018 roku w budynku Wydziatu Inzynierii i Ekonomii PWSZ Ciechanéw przy

ul. Narutowicza 9 w Ciechanowie odbyto sig uroczyste otwarcie Centrum Edukacji Technicznej
Haas — HTEC. W Centrum HTEC Ciechanéw zajgcia prowadzone sg przez pracownikéw
Zaktadu Mechaniki i Budowy Maszyn Wydziatu Inzynierii i Ekonomii PWSZ Ciechanéw
posiadajgcych praktyczne doswiadczenie zawodowe. Stala opieke merytoryczng zapewnia
firma Abplanalp Sp z o.0., jedna z najwigkszych firm w Europie Srodkowej od 40 lat

dostarczajgcej nowoczesne technologie §wiatowych producentéw w zakresie obrébki metali.

Koncepcja HTEC (Haas Technical Education Center) w jednostkach edukacyjnych zostata
stworzona przez amerykanskg firm¢ Haas w odpowiedzi na bardzo duzy brak
wykwalifikowanych technikéw i inzynier6w w branzy obrabiarek sterowanych CNC. Program
HTEC ma na celu przyciggniecia do szkét zawodowych ambitnych i utalentowanych miodych
ludzi oraz zapewnienie im mozliwosci szkolenia praktycznego na najnowszych obrabiarkach
CNC. Ponadto celem programu jest pomoc szkolom w podniesieniu poziomu ksztalcenia
przysztych operatoréw obrabiarek CNC oraz rownolegle wspieranie w podnoszeniu wiedzy

kadry nauczycielskiej, ktora ksztalci przyszlych operatoréw obrabiarek.

Koncepcja Centréw Edukacji Technicznej firmy Haas jest przedsiewzieciem na skale
$wiatowg. Obecnie okoto 150 szkét w Europie, Rosji, Kanadzie i USA uzyskaly certyfikat
HTEC. Obrabiarki firmy Haas sg od wielu lat z powodzeniem wykorzystywane w programach

szkoleniowych uczniéw oraz oso6b dorostych podnoszacych swoje kwalifikacje zawodowe.

Polgczenie systeméw CAD/CAM nauczanych na kierunku MiBM wraz z obrabiarkami firmy
HAAS zapewnia wyjatkowe i potgzne narzedzie dla wszystkich szkél, ktére nauczaja technik

obrébki skrawaniem.
Korzysci posiadania certyfikowanego centrum HTEC to:

* posiadanie symulatoréw sterowania Haas wykorzystywanych w profesjonalnych
maszynach CNC,

* stala opieka merytoryczna firmy Abplanalp nad HTEC,
* otrzymywanie materialéw edukacyjnych firmy Haas dla uczniow,

* szkota posiadajgca Centrum HTEC w bazie danych firmy Haas,



= organizowanie przez firme Abplanalp na terenie HTEC wspdinych spotkan 7

regionalnym przemystem,

* organizowanie przez firme Abplanalp szkolen certyfikujacych dla uczniéw

podnoszacych ich umiejetnodei praktyczne,

* pomoc w podnoszeniu kwalifikacji nauczycieli prowadzacych zajecia z

wykorzystaniem nowoczesnych obrabiarek firmy Haas.

Wszystkie te dziatania budujg wizerunek nowoczesnej szkoly, ktéra ksztalci
wykwalifikowanych specjalistéw w zakresie programowania, obstugi i eksploatacji

obrabiarek sterowanych numerycznie.

Na wyposazenie centrum HTEC w PWSZ Ciechandéw skiada sie:

* dobrze przygotowana pracownia z 2 nowymi obrabiarkami CNC (frezarka i tokarka)
firmy Haas,

* wyposazenie komputerowe do projektowania CAD/CAM,
= system oprogramowania CAD/CAM,

* trzy symulatory sterownika Haas wykorzystywane w profesjonalnych maszynach
CNC.

Dzigki uczestnictwu PWSZ Ciechanéw w programie partnerskim HTEC studenci z regionu
Mazowsza szkolgc si¢ w zakresie obrébki skrawaniem mogg liczyé na szerokie wsparcie m.in.
stypendia edukacyjne oraz programy certyfikujace umiejetnosci. Ponadto zdobywajac wiedze
praktyczng zyskuja przepustke do uzyskania atrakcyjnej pracy w lokalnych przedsiebiorstwach.

Korzysci odnoszg takze lokalni przedsigbiorcy. Dynamicznie rozwijajacy sie przemyst lokalny
kupujacy obecnie obrabiarki CNC poszukuje wykwalifikowanych operatoréw CNC, kt6rzy
bgdg efektywnie i bezpiecznie pracowaé na najnowszych obrabiarkach. Obecnie PWSZ
w Ciechanowie we wsp6lpracy z firma Abplanalp w nowo otwartym centrum edukacji HTEC
w Ciechanowie zapewni lokalnym przedsi¢biorcom odpowiednio wyszkolonych operatoréw.
Dzigki temu potencjalni pracodawcy majg pewno$¢, ze zatrudniajac absolwenta HTEC
Ciechanéw wykorzystaja jego umiejetnosci w praktyce bez koniecznosci dodatkowych

szkolen.

Tydziefi Nauki pt. ,,Staszic na miare czasow”

W dniach od 20 marca 2018 r. w Zespole Szké! Ponadgimnazjalnych nr 1 w Plofisku w ramach
Tygodnia Nauki pt. ,.Staszic na miarg czas6w” udzial wzieli przedstawiciele Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej w Ciechanowie. Wsr6d wykladow i zajeé warsztatowych odbyly

sig: pokazy i warsztaty kryminalistyczne, wyklady autorskie, a w tym min.: Bezpieczefistwo
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eksploatacji maszyn. konstrukcje maszyn 7 wykorzystaniem grafiki komputerowej.

Automatyka i robotyka. Agroekologia — wyzwanie wspélczesnosci.

Zajgcia prowadzili nauczyciele akademiccy z Zakladéw: Mechaniki i Budowy Maszyn,
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Rolnictwa. W zajgciach uczestniczyli uczniowie kazdej klasy
liceum i technikum oraz klasy szkoly branzowej.  To byt udany dydaktycznie, polaczony
z promocjg Uczelni pobyt wéréd spolecznosci szkolnej Zespotu Szkél Ponadgimnazjalnych nr

1 w Plonsku.

Wybrane wyniki dzialalno$ci naukowej:
Ogélnopolska Konferencja pt. *Nauki ekonomiczne w XXI wieku — dylematy, wyzwania,
perspektywy”

W dniu 27 listopada 2017 roku, odbyla si¢ Ogdlnopolska Konferencja pt. "Nauki
ekonomiczne w XXI wieku — dylematy, wyzwania, perspektywy” organizowana przez Zaklad
Ekonomii Wydziatu Inzynierii i Ekonomii PWSZ w Ciechanowie. Dyskusja na Konferencji
oparta byla o dwa bloki tematyczne tj. ,Spoleczny wymiar ekonomii” oraz ,Finanse
i rachunkowos¢”. Konferencja byla jednodniowa, a jej celem byta analiza dylematéw, wyzwan

i perspektyw nauk ekonomicznych w XXI wieku.

Nadestane artykuty zostaty opublikowane w publikacji zwartej pt. ,.Nauki ekonomiczne
w XXI wieku — dylematy, wyzwania, perspektywy” pod red. naukowsg doc. dr Elzbiety
Ggsiorowskiej i dr Katarzyny Szymariskiej.

W konferencji wzigli udzial prelegenci reprezentujacy: Urzad Marszatkowski w Toruniu,
Kolegium Jagiellofiskie - Toruiska Szkola Wyzsza w Toruniu, Mazowiecki Osrodek Wsparcia
Ekonomii Spolecznej w subregionie ciechanowskim; Powiatowy Urzad Pracy w Zurominie,
Biuro Zarzadzania Projektami w Fundacji Fundusz Wspélpracy; Mazowiecki Osrodek
Doradztwa Rolniczego w Warszawie, Oddzial Poswigtne w Plonisku; Europejska Uczelnia
Informatyczno-Ekonomiczna w Warszawie, Mazowiecki Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spolecznej w subregionie ostrofeckim, ZUS w Ciechanowie,
A — Consulting — Aldona Olszewska, Mazowiecka Izba Gospodarcza w Ciechanowie,
Pafistwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Ciechanowie. Wszystkie wystapienia i wnioski miaty

holistyczne podejscie do nauk ekonomicznych.
Konferencja naukowo-szkoleniowa ,,Jako$¢ Energii Elektrycznej (JEE)”

W dniach 10-11 maja 2018 r. na Wydziale Inzynierii i Ekonomii PWSZ w Ciechanowie odbyta
si¢ konferencja naukowo-szkoleniowa pt. “Jakos¢ Energii Elektrycznej (JEE)”
zorganizowana przez Zaktad Mechaniki i Budowy Maszyn we wspélpracy z partnerem
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merytorycznym firma TPP. Konferencja poswiecona hyla kwestiom zwiazanym 2 jakoscia
energii elektrycznej, innowacyjnym rozwigzaniom systemowych w tym obszarze, ekonomia
tego zagadnienia oraz aktualnym zmianom formalno-prawnym. Uczestnicy konferencji zostali
przywitani przez Kanclerza PWSZ w Ciechanowie mgr Piotra Wojcika oraz kierownika
Zaktadu Mechaniki i Budowy Maszyn dr inz. Tomasza Dzika.

Konferencja zgromadzita przedstawicieli §wiata nauki z Politechniki Warszawskiej i PWSZ w
Ciechanowie oraz biznesu reprezentowanego przez firmy: ABB, PAZP, BPC, Norcospectra,
Curtis, Enex, Decorglass, Rackwell Automation, T4B, IPP, Lubas Poliuretany, Luka, Fanar,
Metaltech, Prodmet. Wygloszono 17 prezentacji w VI panelach, w ktérych poruszono aspekty

techniczne, ekonomiczne i formalno-prawne.

Podczas konferencji kierownik Zaktadu Mechaniki i Budowy Maszyn zaprezentowat wdrozony
w siedzibie PWSZ w Ciechanowie przy ul. Narutowicza 9 system monitorowania JEE.
Oméwiono na przyktadzie uczelni mozliwosci takiego systemu i zaprezentowano wnioski
i rekomendacje jakie zauwazono juz po 3 miesigcach jego funkcjonowania. Na bazie tych
danych przygotowywane sa dziatania, po wdrozeniu ktérych mozliwe bedzie osiagniecie
wymiernych oszczednosci finansowych i zlikwidowanie probleméw w obszarze jakosci energii

elektrycznej.

Wystgpienia i wyciagane wnioski mialy charakter praktyczny i poparte byly ciekawymi
przykladami z przemystu. Prelegenci opierajgc sie na wlasnych do$wiadczeniach omawiali
przypadki ukazujace funkcjonowanie systemow jakodci energii elektrycznej, opisujace
najnowoczesniejsze urzadzenia i aparature pomiarowa oraz cickawe formy finansowania

przedsiewzie¢ z tego obszaru,

Konkursy zorganizowane przez Wydzial Inzynierii i Ekonomii
Konkurs Wiedzy Ekonomicznej

Na Wydziale Inzynierii i Ekonomii, Zaklad Ekonomii zorganizowal wspélnie ze
Stowarzyszeniem ,,Wolni Obywatele” O/Ciechanéw jednoetapowy konkurs wiedzy
ckonomicznej dla ucznidw szkél ponadgimnazjalnych pn. ~Mlodziezowy Test
Prostackonomia.pl”. Konkurs odbyt si¢ 19 kwietnia 2018 roku. w gmachu PWSZ
w Ciechanowie, wzielo w nim udzial 164 uczniow z 18 szkét érednich. Celem konkursu byla
popularyzacja nauk ekonomicznych wéréd ueznidw oraz zachecenie miodziezy do poszerzania
swojej wiedzy z zakresu podstaw ekonomii i przedsiebiorczodci, takze w oparciu o atrakcyjne

1 nowoczesne narzgdzia pozapodrecznikowe.



Konkurs Wiedzy i Umiejetnoéei Technicznych

W dniu 19 kwietnia 2018 r. w siedzibie Wydziahu Inzynierii i Ekonomii PWSZ w Ciechanowie
przy ul. Narutowicza 9 odbyl si¢ konkurs Wiedzy i Umiejetnoéci Technicznych zorganizowany

przez Zaktad Mechaniki i Budowy Maszyn.

Druga edycja konkursu spotkala si¢ z duzym zainteresowaniem, uczniowie oémiu szkdl

ponadgimnazjalnych. brali udzial w konkursie.
Podezas zawodow uczestnicy Konkursu startowali w dwéch etapach:

* wiedzy teoretycznej,

* umiejetnosdcei praktycznych.
Podstawowymi celami Konkursu byly:

* budzenie i rozwijanie wiréd uczniéw zainteresowania technika.

* promowanie kierunku technicznego jakim jest Mechanika i Budowa Maszyn.
Zawartoé¢ merytoryczna pytan dotyczyla dla:

* czgSci teoretycznej - zagadnien konstrukcji, termodynamiki, praw fizyki,
elektrotechniki i elektroniki, rysunku technicznego oraz miernictwa i systeméw
pomiarowych,

* zadan praktycznych - lgczenia prostych obwodéw pradu przemiennego
z elementami pasywnymi, wykonywania pomiarow wielkosci fizycznych, czytania
rysunk6w technicznych. spawania nowoczesnymi technikami, zdalnego kierowania
pojazdami mechanicznymi oraz mikroskopowego rozpoznawania materialéw po ich

wiadciwosciach.

W trakcie zmagan zespoléw kibice, a po zakonczeniu zadan uczestnicy konkursu brali udziat
w zorganizowanych wyktadach dydaktycznych, warsztatach, spotkaniach z ciekawymi ludZmi

z przemystu, pokazach oraz zwiedzaniu bazy laboratoryjnej PWSZ w Ciechanowie.

Na placu za gmachem gléwnym PWSZ podczas calego dnia odbywaly sie pokazy edukacyjne
m. in. pokazy nowoczesnych urzadzer i technik spawania firm: Fronius, Supra Elco, Linde Gaz

Polska ktére przygotowatly dla uczestnikéw imprezy konkurs spawania.

Ponadto na parkingu zostal przygotowany tor gokartowy na ktérym zorganizowany zostal
konkurs jazdy na czas gokartem elektrycznym oraz pozakonkursowa przejazdzka tym
gokartem.



Szkoty zwycieskich druzyn otrzymaty puchar oraz dyplom (wreczone opiekunom

poszczegolnych zespolow). Wszyscy otrzymali rowniez drobne upominki od SPONSOrow.

Sponsorami II edycji Konkursu Wiedzy i Umiejetnosci Technicznych byli:

-

Lubas Poliuretany z Wieczfni-Koscielngj koto Miawy,
T4B oddzial w Ciechanowie,

hpg.pl z Grojca,

Linde Gaz Polska,

Fronius Polska.

Uroczystos¢ zaszezycili przedstawiciele sponsoréw, kt6rzy byli rowniez jurorami w jednym z

zadan konkursowych i w konkursie spawania,

Impreza zakonczyla si¢ uroczystym wrgczeniem nagréd, pucharéw i dyploméw przez JM
Rektora PWSZ w Ciechanowie prof. dr hab. Leszka Zygnera oraz kierownika Zaktadu MiBM
dr inz. Tomasza Dzika.

Wybrane prace oryginalne:

Wyniki dzialalno$ci naukowej
Prace oryginalne w materialach konferencyjnych krajowych

L

E. Ggsiorowska, A. Krzgtowska, Business Angels w finansowaniu dzialalnosci polskich
Jirm typu startup, Nauki ekonomiczne w XXI wieku — dylematy, wyzwania, perspektywy;
red. E. Gasiorowska, K. Szymanska, Ciechanéw 2017r.

E. Dus — Prieto, E. Listopadzka, Edukacja pozaformalna i nieformalna — szanse i
wyzwania dla uczelni wyzszych, Nauki ekonomiczne w XXT wieku — dylematy, wyzwania,
perspektywy; red. E. Gagsiorowska, K. Szymariska, Ciechanéw 2017r.

H. Dworecka, Indywidualny wskaznik zadluzenia oraz wieloletnia prognoza finansowa
Jako instrumenty dlugoterminowego zarzqdzania finansami jednostek samorzqdu
terytorialnego, Nauki ekonomiczne w XXI wieku — dylematy, wyzwania, perspektywy;
red. E. Ggsiorowska, K. Szymariska, Ciechanéw 2017r.

U. Krysiak, Z. Krysiak, Wysokie koszty transakeyjne barierg rozwoju REIT w Polsce,
Nauki ekonomiczne w XXI wieku — dylematy, wyzwania, perspektywy;, red. E.
Gasiorowska, K. Szymanska, Ciechanéw 201 7r.

B. Kornatowska, Kontrola dowodow ksiggowych i jej znaczenie, Nauki ekonomiczne w
XXI wieku — dylematy, wyzwania, perspekiywy; red. E. Gasiorowska, K. Szymarnska,
Ciechanéw 2017r.
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o

M. Niestepska, Koszty zewnetrzne w cvklu zycia produktu jako wvzwanie dla strategii
rozwoju gospodarczego, Nauki ekonomiczne w XXI wieku — dylematy, wyzwania,
perspekiywy; red. E. Gasiorowska, K. Szymanska, Ciechanéw 2017r.

7. K. Szymanska, Analiza finansowa i modele dyskryminacyjne w prognozowaniu
zagrozenia upadiosci przedsigbiorstwa, Nauki ekonomiczne w XXI wieku — dylematy,
wyzwania, perspekiywy; red. E. Gasiorowska, K. Szymanska, Ciechanéw 2017r.

8. A. Olszewska, Dzialalnos¢ bankéw w Polsce ze szczegolnym uwzglednieniem ryzyk,
Nauki ekonomiczne w XXI wieku — dylematy, wyzwania, perspektywy; red. E.
Gasiorowska, K. Szymariska, Ciechanéw 2017r.

9. M. Rzymkowska, Zmiany w systemie ubezpieczerr spolecznych — nieunikniona
koniecznos¢, Nauki ekonomiczne w XXI wieku — dylematy, wyzwania, perspektywy; red.
E. Gasiorowska, K. Szymanska, Ciechanow 201 7r.

10. A. Schulz, Asystent rodziny — efektywnosé jego pracy, Nauki ekonomiczne w XXI wieku

— dylematy, wyzwania, perspektywy; red. E. Gasiorowska, K. Szymarnska, Ciechan6w

2017r.

11. Sosnowski W., Salacinski T.: Wplyw dodatku wodoru do gazu ostonowego na
wiasciwosci dyméw spawalniczych podczas spawania stali $235JR metoda TIG.
Przeglad Spawalnictwa, nr 6/2018.

12. Sosnowski W., Satacinski T.: Jakos¢ zlaczy spawanych z wysokowytrzymatych stali
ferrytycznych wykonanych w ostonie mieszanki argonu z wodorem. Przeglad
Spawalnictwa, nr 7/2018.

13. Kramarek W., Sniegulska D.: Niebezpieczna maszyna, p.79-85, Chemia przemystowa,
nr 3/4 2018,

14. Kramarek W., gnjegulska D.:Bezpieczenistwo na wielu poziomach, p.10-16, nr 5/2018

Streszczenia w materialach konferencyjnych krajowych i zagranicznych

1. Gugata M., Zarzecka K., Sikorska A., Dolega H. 2017. Wystepowanie wad w bulwach
ziemniaka w zaleznosci od stosowanych herbicydéw i biostymulatoréw. Mat. 50
jubileuszowej konferencji naukowo - szkoleniowej ,Nasiennictwo i ochrona
ziemniaka” Dzwirzyno, 7-9 czerwea 2017: 56-57.

2. Gugala M., Sikorska A., Zarzecka K., Mystkowska I., Kapela K. 2017. Wplyw
biostymulatoréw na sktad chemiczny nasion rzepaku ozimego (Brassica napus L.). Mat.
VII Konferencji Naukowej PTA ,,Bior6znorodnosé — nowe wyzwania dla rolnictwa w
Polsce”, 11-13 wrzeénia 2017: 39.

3. Gugata M., Sikorska A., Zarzecka K., Kapela K., Mystkowska I. 2017. The effect of
biostimuliants on the growth and development of winter oilseed rape (Brassica napus
L.) plants. International Scientific Conference : "New trends in Food safety and quality",
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5-7 QOctober 2017, Aleksandras Stulginskis University, Lithuania: programme and
abstracts. - Akademija: Aleksandras Stulginskis University, 48-49. - ISBN 978--609-
449-120-7

Sikorska A., Gugala M., Zarzecka K., Kapela K., Mystkowska I. 2017. The influence
of selected plant stimulants on the contents of glucosinolates in winter oilseed rape seeds
(Brassica napus 1..). W: International Scientific Conference : "New trends in Food
safety and quality". 5-7 October 2017. Aleksandras Stulginskis University. Lithuania :
programme and abstracts. - Akademija : Aleksandras Stulginskis University. 50.

Artykuly:
Oryginalne prace twércze z IF - wyréznione w Journal Citation Reports (JCR) - lista A

L.

Gugata M., Zarzecka K., Sikorska A., Kapela K., Nieweglowski M., Krasnodebska E.
2017. Effect of soil conditioner (UGmax) application on the content of phenols and
glycoalkaloids in potato tubers. Plant Soil Environ. Vol 63, No. 5: 231-235 doi:
10.17221/196/2017-PSE

Zarzecka K., Gugala M., Mystkowska 1., Baranowska A. Sikorska A. 2017. Effect of
herbicides on the content dry matter and sugars in edible potato tubers. Romanian
Agricultural Research. - Nr 34 (2017), 1-4.

Oryginalne prace twéreze z wykazu MNiSzW - lista B

3.

10.

Sikorska A., Gugata M., Zarzecka K., Kapela K., Mystkowska L. 2017. The impact of
agrotechnical factors on fresh and dry matter of oilseed rape (Brassica napus L.). 1.
Ecol. Eng. 18(3): 174-179.

Zarzecka K., Gugala M., Sikorska A., Mystkowska I., Baranowska A., Nieweglowski
M., Dolgga H. 2017. The effect of herbicides and biostimulants on polyphenol content
of potato (Solanum tuberosum L.) tubers and leaves. Journal of the Saudi Society of
Agricultural Sciences

Gugata M., Sikorska A., Zarzecka K., Krasnodgbska E., Kapela K. 2017. Wplyw
gestosci siewu rzepaku na oplacalnoéé produkeji. Zeszyty Naukowe Stowarzyszenia
Ekonomistéw Rolnictwa i Agrobiznesu SERIA 2: 79-81

Gugata M., Zarzecka K., Sikorska A. 2017. The effect of herbicides on the protein
content in tubers of edible potato cultivars. Acta Sci. Pol. Agricultura 16(1): 17-23.
Gugata M., Zarzecka K., Sikorska A. Kapela K. 2017. The effect of tillage systems and
weed control on the yield of yellow lupine (Lupinus luteus L.) Acta Sci. Pol. Agricultura
16(1): 25-33,

Gugata M., Sikorska A., Zarzecka K., Kapela K., Mystkowska M. 2017. The effect of
sowing method and biostimulators on autumn development and overwintering of winter
rape. Acta Scientiarum Polonorum - Agricultura. -16,3, 111-120.

Gugata M., Sikorska A., Zarzecka K., Krasnodebska E., Kapela K., Mystkowska M.
2017. Oplacalnoé¢ stosowania biostymulatoréw wzrostu w uprawie rzepaku ozimego =
Profitability of application biostimulators in winter rape crop. Roczniki Naukowe
Stowarzyszenia Ekonomistéw Rolnictwa i Agrobiznesu. - 19, 4, 92-96.

Rudziriski R. 2017. Zarzadzanie produkcjg. [w] J. S. Kardas, M. Wujcik — Augustyniak,
Zarzadzanie w przedsigbiorstwie — $rodowisko, procesy, systemy, zasoby. Wyd. Difin
Warszawa 2017, s. 305 — 318.
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Oryginalne prace tworcze z IF - wyréznione w Journal Citation Renorts (JCR) - lista A

1. Gugata M., Zarzecka K., Sikorska A., Kapela K., Niewegtowski M., Krasnodebska E. 2017. Effect
of soil conditioner (UGmax) application on the content of phenols and glycoalkaloids in potato
tubers. Plant Soil Environ. Vol 63, No. 5: 231-235 doi: 10.17221/196/2017-PSE

2. Zarzecka K., Gugata M., Mystkowska |., Baranowska A. Sikorska A. 2017. Effect of herbicides
on the content dry matter and sugars in edible potato tubers, Romanian Agricultural Research.
- Nr 34, 5. 1-4 - ISSN 1222-4227, 2067-5720.

3. Zarzecka K., Gugata M., Sikorska A., Mystkowska |. 2017. The impact of the soil conditioner
UGMAX on selected qualitative characteristics of potato tubers. Applied Ecology and
Environmental Research 16(1): 39-50.

4, Sikorska A., Gugata M., Zarzecka K., Kapela K. 2017. The effect of biostimulants on the
glucosinolate content in winter oilseed rape (Brassica napus L.) seeds. Plant Soil Environ., 64,
7-12.doi: 10.17221/642/2017-PSE

5. Gugata M., Zarzecka K., Sikorska A., Niewegtowski M. 2018. The impact of herbicides and their
mixtures on the content of polyphenols in edible potato tubers. Applied Ecology and
Environmental Research; 16(4):5175-5180

6. Gugata M., Sikorska A., Zarzecka K. Kapela K., Mystkowska M. 2018. The effect of
biostimulators on the content of crude oil and total protein in winter oilseed rape (Brassica
napusl.) seeds, Acta Agriculturae Scandinavica, Section B-Soil & Plant
Science, DOI: 10.1080/09064710.2018.1513063

Oryginalne prace twdrcze z wykazu MNiSzW - lista B

1. Gugata M., Zarzecka K., Sikorska A. 2017. The effect of herbicides on the protein content in
tubers of edible potato cultivars. Acta Sci. Pol. Agricultura 16(1): 17-23.

2. Gugata M., Zarzecka K., Sikorska A. Kapela K. 2017. The effect of tillage systems and weed
control on the yield of yellow lupine (Lupinus luteus L.) Acta Sci. Pol. Agricultura 16(1): 25-33.

3. Sikorska A., Gugata M., Zarzecka K., Kapela K., Mystkowska I. 2017. The impact of agrotechnical
factors on fresh and dry matter of oilseed rape (Brassica napus L.). J. Ecol. Eng. 18(3): 174-179.

4. Zarzecka K., Gugata M., Sikorska A., Mystkowska |., Baranowska A., Niewegtowski M., Dotega
H. 2017. The effect of herbicides and biostimulants on polyphenol content of potato (Solanum
tuberosum L.) tubers and leaves. Journal of the Saudi Society of Agricultural Sciences

5. Gugata M., Sikorska A,, Zarzecka K., Krasnodebska E., Kapela K. 2017. Wptyw gestoici siewu
rzepaku na opfacalnosc produkcji. Zeszyty Naukowe Stowarzyszenia Ekonomistéw Rolnictwa i
Agrobiznesu SERIA 2: 79-81.

6. Gugata M., Sikorska A., Zarzecka K., Kapela K., Mystkowska M. 2017. The effect of sowing
method and biostimulators on autumn development and overwintering of winter rape. Acta
Scientiarum Polonorum - Agricultura. -16, 3, 111-120.

7. Gugata M., Sikorska A., Zarzecka K., Krasnodebska E., Kapela K., Mystkowska M. 2017.
Optacalnos¢ stosowania biostymulatordw wzrostu w uprawie rzepaku ozimego = Profitability
of application biostimulators in winter rape crop. Roczniki Naukowe Stowarzyszenia
Ekonomistéw Rolnictwa i Agrobiznesu. - 19, 4, 92-96.

8. Gugata M., Zarzecka K., Sikorska A., Dotega H. 2018. Occurrence of defects of potato tubers
in conditions of application of herbicides and biostimulants . Acta Sci. Pol. Agricultura 17(1): 1-
10.

9. Zarzecka K., Gugata M., Mystkowska I., Baranowska A., Sikorska A., Zarzecka M. 2018.
Odiywcze | prozdrowotne wiasciwosci ziarna owsa i przetwordw owsianych. Kosmos problemy
nauk biologicznych, 67, 2, 1-6.

10. Gugata M., Zarzecka K., Dofega H., Sikorska A. 2018. Weed Infestation and Yielding of Potato

Under Conditions of Varied Use of Herbicides and Bio-Stimulants J. Ecol. Eng. 2018; 19(4):191-
196.
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11. Mystkowska |., Baranowska A., Zarzecka K., Gueata M., Sikorska A. 2018. The Effect of

Biostimulators on the Tastiness and Darkening of the Pulp of Raw and Cooked Potato Tubers
l. Ecol. Eng. 19(5): 116-121.

12. Niewegtowski M., Gugata M., Sikorska A. 2018. Analysis of farmers' preferences in the field of

advisory services in agricultural farms of the Mirisk district. Roczniki Naukowe Stowarzyszenia
Ekonomistow Rolnictwa i Agrobiznesu Roczniki Naukowe SERIA; XX (4); 127-132.

Prace popularno - naukowe

1.

Gugata M., Sikorska A. 2018. Agrotechniczne mozliwoéci ograniczenia skutkéw suszy.
Wiadomosci rolnicze 22-23.

Streszczenia w materiatach konferencyjnych

1.

Gugata M., Zarzecka K., Sikorska A., Dofega H. 2017. Wystepowanie wad w bulwach ziemniaka
w zaleinosci od stosowanych herbicydéw i biostymulatoréw. Mat. 50 jubileuszowej
konferencji naukowo — szkoleniowej ,Nasiennictwo i ochrona ziemniaka” Diwirzyno, 7-9
czerwca 2017: 56-57.

Gugafa M., Sikorska A, Zarzecka K., Mystkowska |., Kapela K. 2017. Wptyw biostymulatoréw
na skfad chemiczny nasion rzepaku ozimego (Brassica napus L.). Mat. VIl Konferencji Naukowe]
PTA ,Bioréznorodnos$é = nowe wyzwania dla rolnictwa w Polsce”, 11-13 wrzeénia 2017: 39.
Gugata M., Sikorska A., Zarzecka K., Kapela K., Mystkowska |. 2017. The effect of biostimuliants
on the growth and development of winter oilseed rape (Brassica napus L.) plants. International
Scientific Conference: "New trends in Food safety and quality”, 5-7 October 2017, Aleksandras
Stulginskis University, Lithuania: programme and abstracts. - Akademija: Aleksandras
Stulginskis University, 48-49. - ISBN 978--609-449-120-7

Sikorska A., Gugata M., Zarzecka K., Kapela K., Mystkowska |. 2017. The influence of selected
plant stimulants on the contents of glucosinolates in winter oilseed rape seeds (Brassica napus
L.). W: International Scientific Conference : "New trends in Food safety and quality”, 5-7
October 2017, Aleksandras Stulginskis University, Lithuania : programme and abstracts. -
Akademija : Aleksandras Stulginskis University, 50.

Gugata M., Sikorska A., Zarzecka K. 2018. The effect of the selected bio-stimulants on the
winter rapeseed oil crop (Brassica napus L.), Materiaty konferencyjne XXXIV Konferencji
Naukowej Rosliny Oleiste postepy w genetyce, hodowli, technologii i analityce lipidéw” Pozna#
10-11 kwiecieri 2018, 65-66.

Broszury

1.

Sikorska A., Gugata M. 2017. Biostymulatory moda czy potrzeba? Mazowiecki Oérodek
Doradztwa Rolniczego

Patenty | wzory uzytkowe

1.

Gugata M., Kapela K., Turowski J., Zarzecka K., Sikorska A. 2017: ,Rozsiewacz materiatéw
sypkich”. Numer zgfoszenia: W.69046. Wzdr uzytkowy

Gugata M., Kapela K., Zarzecka K., Sikorska A., Niewegtowski M. 2017; , Wat
rolniczy kruszaco-ugniatajacy”™ W.124719. Wzér uzytkowy

Gugata M., Kapela K., Zarzecka K., Sikorska A., Nieweglowski M. 2017: , Segment
brony talerzowej” W.124720. Wzér uzytkowy

Gugata M., Kapela K., Zarzecka K., Sikorska A., Niewegtowski M., Kocira S. 2018:
»Urzadzenie do zaprawiania nasion". P.416374. Patent
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Referaty wygloszone i opublikowane w materialach krajowych (w tym
mi¢dzynarodowych) konferencji naukowych:

1. E. Ggsiorowska. K. Szymanska: redakcja naukowa publikacji pt. ..Nauki ekonomiczne w

XXI wieku — dylematy, wyzwania, perspektywy”- materiaty pokonferencyjne. WIE PWSZ

w Ciechanowie, 2018r.

. Rychter M.: Counteracting of manipulations of digital recorders in the light of the safety

Junctioning of the digital tachographs system, Autobusy — Technika, Eksploatacja,
Systemy transportowe — nr 12/2017, s. 391-396, Radom, Polska.

Rychter M., Rychter R.: The recording of the working time of the driver as the element of
security of European registers of road transport, Autobusy — Technika, Eksploatacja,
Systemy transportowe — nr 12/2017, s. 397-403, Radom, Polska.

Rychter M., Szokalo A.A.: Korytarze transportowe przebiegajace przez Polske w $wietle
rozwoju infrastruktury transportu drogowego, Autobusy — Technika, Eksploatacja,
Systemy transportowe — nr 12/2017, s. 1588-1591, Radom, Polska.

Sosnowski W., I Mazowieckie Sympozjum Spawalnicze, Warszawa 14.06.2018 —
uczestnictwo bierne.

Kramarek W. :Problemy niezawodnosci systeméw bezpieczenistwa. Konferencja UDT,

Janoéw Podlaski. kwiecien 2018

Kola naukowe

oo B

5.

Koto Naukowe Ekonomii, opiekun doc. dr Anna Schulz.

Koto Naukowe Inzynierii Materiatowej, opiekun doc. dr inz. Wojciech Przedpelski.
Kolo Naukowe Informatyki Stosowanej opiekunowie: dr Wactaw Frydrychowicz
Koto Chemikow, opiekun dr Przemystaw Miecznik

Kolo Naukowe Przysztych Inzynieréw, opiekun mgr Marta Leszczynska

Wybrane wydarzenia z dzialalnoéci studentéw

Wizyta w Polskiej Agencji Zeglugi Powietrznej w Warszawie

W dniu 9 maja 2018 roku studenci Kota Naukowego InZynierii Materiatowej, ktore dziala

przy Zakladzie MiBM odwiedzili Polska Agencje Zeglugi Powietrznej w Warszawie. PAZP

to j

edyna instytucja w Polsce, ktora zarzadza ruchem w przestrzeni powietrznej, szkoli i

zatrudnia kontrolerow ruchu lotniczego. Studenci mogli zapoznaé si¢ z funkcjonowaniem

ruchu lotniczego w Polsce i na swiecie oraz zapoznaé sie z zawodem kontrolera lotu. Mieli

okazje wystucha¢ ciekawego wyktadu na temat funkcjonowania Polskiej Agencji Zeglugi

Powietrznej oraz pozna¢ przepisy obowiazujace w ruchu lotniczym. Studenci Kotla
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Naukowego mogli przyjrze¢ sie pracy kontroleréw na sali operacyjnej i zobaczy¢, jak wyglada
kierowanie ruchem w catej Polsce z centrum zarzadzania przestrzenia powietrzna
Polski.
Warszawskie Dni Informatyki
Uczestnictwo studentéw z Kota Naukowego Informatyki Stosowanej w Warszawskich
w Dniach Informatyki, dniu 27.03.2018,
Wizyty studentéw z Kola Chemikéw
Studenci zorganizowaniu wyjazdy naukowe do:

* Centrum Nauki Eksperyment w Gdyni

=  Wydzial Chemii; Uniwersytet Gdanski

= JUNG Pulawy
Studenci Kola Chemikéw zorganizowali wyklad dla studentéw PWSZ,
Wyktad poprowadzit dr hab. Artur Sikorski - prof. nadz. Uniwersytetu Gdanskiego pt.
»STRUKTURA I WEASCIWOSCI WYBRANYCH SUBSTANCIJI
PSYCHOAKTYWNYCH.
Seminarium ,,Aktywno$¢ naukowa mlodziezy akademickiej”
Dnia 23 maja 2018 r. w Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej odbylo sie kolejne V
Seminarium K6t Naukowych zatytulowane ,, Aktywnosé naukowa mlodziezy akademickiej”.

Podczas seminarium studenci 9 két naukowych naszej Uczelni oraz két naukowych pieciu

zaproszonych uczelni zaprezentowali swoje dotychczasowe osiggniecia oraz wyniki
przeprowadzonych badan. Seminarium otworzy! i powital zgromadzonych gosci Prorektor dr
inz. Grzegorz Koc zyczac studentom zaprezentowania swojego dorobku i owocnych
wystgpien. Studenci ze wszystkich Ké! Naukowych Wydziatu Inzynierii i Ekonomi,
uczestniczyli w tym seminarium. Organizator spotkania — Prorektor dr inz. Grzegorz Koc
podkreslit duze zaangazowanie ké! naukowych w zaprezentowanie swojego dorobku.
Organizowane seminarium postuzylo takZze wymianie doswiadczefi studentéw w zakresie
prowadzonej dzialalnoéci badawczej. Podczas seminarium prezentowany byl punkt
informacyjno-promocyjny i prezentacja produktéw wysokiej jakosci, w tym regionalnych,
tradycyjnych i ekologicznych . Punkt zostal zrealizowany dzieki Ministerstwu Rolnictwa i
Rozwoju Wsi. Seminarium cieszylo si¢ zainteresowaniem studentéw wszystkich kierunkow
naszej Uczelni. Wygloszone referaty i opracowania bedg opublikowane w opracowaniu
zbiorczym pt. ., Aktywnos¢ naukowa mlodziezy akademickiej” w serii wydawniczej Forum

Studenckie pod redakcjg dr inz. Grzegorza Koca.
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Swiatowy Tydzien Przedsiebiorczosci w PWSZ w Ciechanowie
Studenci Wydziatu Inzynierii i Ekonomii uczestniczyli w I edycji Dnia Przedsigbiorczego

Studenta, ktéra odbyta si¢ w dniu 23 maja 2018r. w Gmachu Gléwnym Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Ciechanowie. Wydarzenie zostalo zorganizowane w ramach projektu
Dobry Start - Akademickie Biuro Karier "PARTNER" PWSZ w Ciechanowie
wspolfinansowanego ze $rodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spolecznego.

Dzien Otwarty - 2018 w Panstwowej Wyiszej Szkole Zawodowej w Ciechanowie

W dniu 23 marca 2018 roku podczas ,Dnia Otwartego” w naszej Uczelni goscilismy
miodziez klas maturalnych szkét ponadgimnazjalnych powiatéw: puttuskiego, makowskiego,
ploniskiego, mlawskiego, ciechanowskiego, nowodworskiego. Studenci aktywnie wiaczyli sig
W pelnienie roli gospodarza i przewodnika. Kazdy kierunek miat swoje stoisko obstugiwane w

wigkszosci przez studentéw z danego Kola dziatajgcego na kierunku.

»Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wy#szych Szkolach Zawodowych”

W roku akademickim 2017/2018 studenci wszystkich kierunkéw Wydziatu Inzynierii
i Ekonomii brali udzial w pilotazowych szeéciomiesigeznych praktykach, uczestniczae
w projekcie pozakonkursowego o charakterze koncepcyjnym pt. ,Program praktyk
zawodowych w Panstwowych Wyiszych Szkolach Zawodowych® w ramach PO

WER wspoétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.

W I turze szedciomiesigcznych pilotazowych praktyk zawodowych 68% studentéw
biorgcych udziat w projekcie, stanowili studenci Wydziatu Inzynierii i Ekonomii.( 149 z 21 8)

1 Ekonomia (55)

2 Informatyka (27)

3.  Inzynieria Srodowiska (9)

4 Mechanika i Budowa Maszyn (25)

5. Rolnictwo (33)
W II turze szesciomiesigcznych praktyk 62% studentéw biorgcych udzial w projekcie,
stanowili studenci Wydziatu Inzynierii i Ekonomii.( 102 z 164)

1.  Ekonomia (37)

2.  Informatyka (39)
3.  Inzynieria Srodowiska (8)
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4, Mechanika i Budowa Maszyn (6)
5. Rolnictwo (13)

W IV turze szeSciomiesigcznych praktyk 52% studentéw biorgcych udzial w projekeie,
stanowili studenci Wydziatu Inzynierii i Ekonomii.( 35 z 67)
1.  Ekonomia (17)

2 Informatyka (8)
3. Inzynieria Srodowiska (7)
4 Mechanika i Budowa Maszyn (3)

W VI turze szesciomiesigcznych wnioski do uczestnictwa w projekcie pilotazowych
szesciomiesigcznych praktyk zawodowych, z Wydziatu Inzynierii i Ekonomii ztozylo 101
studentow, co stanowili 52% ogolnej liczy ztozonych wnioskéw (101 z 199).
Realizacja VI tury rozpocznie si¢ w okresie wakacyjnym w roku 2018, trwa¢ bedzie do korica
sierpnia 2019 roku. Obecny pierwszy rok, po zaliczeniu semestru letniego, bedzie juz mégt
rozpoczaé uczestnictwo w projekcie.

1.  Ekonomia (36)

2. Informatyka (27)

3 Inzynieria Srodowiska (9)

4.  Mechanika i Budowa Maszyn (11)
5. Rolnictwo (19)

Uczelniani Opiekunowie Praktyk Zawodowych, uczestniczacy w projekcie wedhug
kierunkéw:

1. Ekonomia =
Liczba Opiekunéw Uczelnianych w poszczegdlnych turach projektu:
Tural - 7
Turall- 6
TuralV -2
Tura VI - 4
a. dr Dus-Prieto Elwira ( I + II tura projektu)
b. mgr Dworecka Hanna (I + I1+ VI tura projektu)
c. dr Dzik Renata (I + II tura projektu)

e

doc. dr Gasiorowska Elzbieta ( I + II tura projektu)

€. drinz. Kowalski Stawomir ( I tura projektu)
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f. mer Olszewska Alicja ( T+ 1T+ TV + VI tura projektu)
g. dr Szymanska Katarzyna ( I+ IT + IV+ VI tura projektu)
h. drinz. Niestgpska Malgorzata (V1 tura projektu)

2. Informatyka

Liczba Opiekunéw Uczelnianych w poszezegdlnych turach projektu:

Tural- 3
Turall- 5
Tura IV - 1
Tura VI -4
a. drinz. Dorobek Maciej (II tura projektu)

=3

dr Frydrychowicz Wactaw ( I+ II tura projektu)

c. dr Mach Andrzej ( II +VI tura projektu)

d. mgr inz. Pilarczyk Stawomir ( I + II +VI tura projektu)
e. drinz. Rumianowski Roman ( I tura projektu)

f. mgr Stefariska Magdalena (1T + IV+VI tura projektu)
g drinz. Eaczynski Jacek (MiBM) ( VI tura projektu)

. Inzynieria Srodowiska — 1 Opiekun Uczelniany

a. mgr Leszczynska Marta (I + II + IV +VI tura projektu)
. Mechanika i Budowa Maszyn

Liczba Opiekunéw Uczelnianych w poszczegdlnych turach projektu:

Tural- 4
Turall - 1
TuralV -1
Tura VI -2
a. drinz. Dzik Tomasz (I + IV +VI tura projektu)
b. mgrinz. Gorski Rafat ( I+ IV+VI tura projektu)

o

dr inz. Laczynski Jacek (1T +VI tura projektu na Informatyce)
d. mgr inz. Michalski Grzegorz (I tura projektu)
e. drhab. Inz. Rychter Marcin ( I tura projektu)

4. Rolnictwo

Liczba Opiekunéw Uczelnianych w poszezegélnych turach projektu:

Tural- 4
Turall - 2
TuraVI-3
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a. drinz. Czaplicki Robert ( I tura projektu)

b. drinz. Pawlonka Zbigniew (I + II +VI tura projektu)
c. drinz. Rudzinski Robert (I +VI tura projektu)

d. drinz. Sikorska Anna (I+II +VI tura projektu)

Ilos¢ firm/instytucji pragnaca uczestniczy¢ w projekcie, przyjmujacych na praktyki
studentow z Wydziatu Inzynierii i Ekonomii znacznie przewyzszata zapotrzebowanie
Wydziatu.

W realizacje projektu byl zaangazowany caly Wydzial. Dziekanaty obshugiwaty
studentéw uczestniczgcych w projekcie w zakresie spraw administracyjno — biurowych. Rada
Wydzialu, Dziekan, Prodziekan i Kierownicy Zakladéw podejmowali decyzje merytoryczne
i organizacyjne dotyczgce wkomponowania pilotazowego wdrozenia szesciomiesiecznych
praktyk zawodowych w tok studiéw na danym kierunku. Opiekunowie Uczelniani, czyli
nauczyciele akademiccy z danego kierunku, zapewniali wsparcie merytoryczne studentom
praktykantom oraz wspélpracowali z Opiekunami Zakladowymi, zaciesniajac wspolprace

z otoczeniem spoleczno — gospodarczym.

PWSZ w Ciechanowie w ramach realizacji projektu ,.Program praktyk zawodowych
w Panstwowych Wyzszych Szkolach Zawodowych®, pilotazowo wdrazalismy system ECVET
na kierunku Ekonomia w Inspektoracie ZUS w Ciechanowie Oddzial w Plocku, w trakcie
drugiej tury projektu.

DZIEF ,A‘ o
Wydz mﬁf-é-&konoml
doc. df EltblsterGasiorowska
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI

ZAMIEJSCOWEGO WYDZIALU

ELEKTRONIKI, DZIENNIKARSTWA I TECHNIK
MULTIMEDIALNYCH

W MLAWIE
W ROKU AKADEMICKIM 2017/2018



1. Podstawy prawne dzialalno$ci Paiistwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej w Ciechanowie i prowadzone kierunki studiéw w
Zamiejscowym Wydziale Elektroniki Dziennikarstwa i Technik

Multimedialnych w Mlawie

Uczelnia zostata powolana rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 24 lipca 2001 r. w
sprawie utworzenia Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Ciechanowie ( Dz. U. Nr 79,
poz. 838).

Do 1 wrzesnia 2005 r. Uczelnia dzialata na podstawie ustawy z dnia 26 czerwea 1997 1. o
wyzszych szkolach zawodowych ( Dz. U. nr 96, poz. 590 z pézn. zm. ) , przepiséw wydanych
na jej podstawie, statutu i regulaminéw uchwalonych przez organy Uczelni oraz na podstawie
odrgbnych przepiséw — w tym zakresie, w jakim dotyczg one struktury i dziatania wyzszych
szkot zawodowych. Od 1 wrzesnia 2005 r. Uczelnia dziata na podstawie Ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. ” Prawo o szkolnictwie wyzszym * ( Dz. U. Nr 164. poz. 1365 z p6zn. zm. ).

Siedzibg Uczelni jest miasto Ciechanéw.

W roku akademickim 2017/2018 Uczelnia prowadzila  zamiejscowa jednostke
organizacyjng w Mlawie o nazwie Zamiejscowy Wydzial Elektroniki, Dziennikarstwa i
Technik Multimedialnych. Zostala ona utworzona decyzja Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa

Wyzszego z dnia 17 czerwea 2010 roku.

W roku akademickim 2017/2018 Zamiejscowym Wydzialem Elektroniki, Dziennikarstwa
1 Technik Multimedialnych w Mtawie kierowal dziekan - dr inz. Andrzej Korneta oraz
prodziekan — dr Arkadiusz Meller, ktory zostal wybrany na tg funkcje w dn. 14.10.2016 r.
Kierownikiem Zaktadu Elektroniki i Telekomunikacji jest dr inz. Andrzej Korneta,
Kierownikiem Zaktadu Bezpieczenistwa Wewnetrznego jest dr Rafat Panfil, za§ Kierownikiem
Zaktadu Logistyki jest dr Renata Dzik.

W roku akademickim 2017/2018 w Zamiejscowym Wydziale Elektroniki, Dziennikarstwa
1 Technik Multimedialnych prowadzone bylo ksztalcenie na trzech kierunkach :



— Elektronika i Telekomunikacja ze specjalnoéciami :
e teleinformatyka.
— Logistyka ze specjalnosciami:
e logistyka i spedycja w transporcie drogowym
* logistyka w przedsigbiorstwie produkcyjnym
— Bezpieczenstwo wewngtrzne ze specjalnodciami:
e zarzadzanie kryzysowe

e bezpieczenstwo informacyjne.

2. Studenci Zamiejscowego Wydzialu Elektroniki, Dziennikarstwa

i Technik Multimedialnych w Mlawie

2. 1. Liczba studentow

W roku akademickim 2017/2018 na studiach na Zamiejscowym Wydziale Elektroniki,
Dziennikarstwa i Technik Multimedialnych w Miawie studiowato lacznie 256 studentéw, z

nastepujacym podzialem na lata i studiowane kierunki:

Elektronika i telekomunikacja

Rok
Stacjonarne Niestacjonarne
studiow
Stan na

30.06.2018 1. ' )

I 14 = =

I 18 - -

III 15 - -
IV - - -




LRazem 47 -
Logistyka
Rok
Stacjonarne Niestacjonarne
studiéow
Stan na
30.06.2018 1.
I 15 29
11
111
Razem 15 29
Bezpieczenstwo wewnetrzne
Rok
Stacjonarne Niestacjonarne
studiow
Stan na Stan na 30.06.2018
30.06.2018 1. r.
I 42 .
I 36 30
I 37 20
Razem 115 50




Rok akademicki 2017/2018 byl pierwszym rokiem akademickim, w ktérym rozpoczeto
ksztalcenie na kierunku Logistyka.

2.2. Dzialania rekrutacyjne

W ramach dziatai promujacych Uczelnig pracownicy dydaktyczny oraz administracji
uczestniczyli w kilku wyjazdach na targi edukacyjne m.in.: w Targach Pracy w Mlawie, w
Targach Edukacyjnych i Pracy w Ciechanowie, Targach Edukacyjnych w Ostrofece. Ponadto:
odbyto wiele spotkar promocyjno-rekrutacyjnych w wielu liceach i technikach naszego regionu
m.in. w Plorisku, Sierpcu, lfowie. Uczelnig oraz Wydzial promowano i podejmowano dziatania
rekrutacyjne podczas regionalnych wydarzen kulturalno-integrujacych spotecznosé lokalna
takich jak: III Sierpecki Festiwal Smakéw, X Rekonstrukeji Bitwy pod Miawa, Inscenizacii
Bitwy pod Grunwaldem 2018. Podczas wyzej wymienionych wydarzen przekonywano do
studiowania na mtawskim Wydziale zwlaszcza na nowym kierunku logistyka.

We wrzesniu 2018 roku przedstawiciele Wydziatu: dr Arkadiusz Meller — prodziekan, dr
Rafal Panfil, dr Renata Dzik, dr Andrzej Lasota, mgr Zdzistaw Smardzewski uczestniczyli w
szeregu dzialan promocyjnych wystgpujac i udzielajagc wywiadéw dla Radia7, Katolickiego
Radia Diecezji Plockiej, a takze ,,Pulsu Ciechanowa®.

3. Pracownicy Zamiejscowego Wydzialu Elektroniki,

Dziennikarstwa i Technik Multimedialnych w Mlawie

3.1. Struktura zatrudnienia na podstawie umowy o prace z podzialem na

grupy pracownicze

GRUPA Stan w dniun
PRACOWNICZA 30.06.2018 r.




Nauczyciele akademiccy 30
Administracja 9
Razem 39

3.2. Zatrudnienia etatowe nauczycieli akademickich na poszczegolnych

stanowiskach naukowo-dydaktycznych, wg stanu zatrudnienia w dniu
30.06.2018 r.

NAUCZYCIELE AKADEMICCY

Stan w dniu 30.06.2018 r.

Profesorowie zwyczajni 3
Doktorzy habilitowani 3
Docenci 0
Doktorzy 16
Magistrzy 7

Lektorzy, instruktorzy

Razem

30




3.3. Struktura zatrudnienia pracownikéw nie bedacych nauczycielami

akademickimi na podstawie umowy o prace

GRUPA Stan w dniu
PRACOWNICZA 30.06.2018 r.
Administracja ogélnouczelniana — dziekanat — 3
(w tym obstugujaca Wydzial) — obstuga techniczna — 0

— etaty portieréw — 5

Obstuga biblioteczna 1
Dom Studenta =
Razem 9

Umowy cywilno-prawne w roku akademickim 2017/2018 zawarto z 14 osobami.

3.4. Wykladowcy prowadzacy dzialalno$é naukows oraz podejmujacy sie

aktywnosci na rzecz popularyzacji nauki

Dr Arkadiusz Meller — prodzickan Wydzialu i starszy wykladowca na kierunku
Bezpieczenstwo wewngtrzne w roku akademickim 2017/2018 prowadzil rozpoczete juz
wezesniej badania zwigzane z dziejami polskiej inteligencji w XX wieku w obliczu konfrontacii
z dwoma totalitaryzmami. W ramach tego obszaru badawczego opublikowat nastepujace

rozdziaty w pracach zbiorowych lub czasopismach naukowych:



— Arkadiusz Meller. Zofia Kossak-Szczucka — pisarka, ktéra ratowala Zydéw, ,Biuletyn
Informacyjny AK™ 2017, nr 5, s. 36-41,

— Arkadiusz Meller, Endecki hungarofil — przypadek Karola Stefana Frycza (1910-1942).
wotudia Mazowieckie” 2017, nr 4.

Dr Arkadiusz Meller prowadzi takze badania z zakresu polskiej mysli politycznej oraz
ewolucji i historii polskiego parlamentaryzmu, a rezultatami tych prac jest monografia

naukowa:

— Arkadiusz Meller, Grzegorz Radomski, Michat Strzelecki, Witold Wojdylo (red.), Antologia
polskiej mysli politycznej w latach 1945-1989, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Mikolaja
Kopernika, Torun 2017, ss. 467

Ponadto rezultaty swoich badaii obejmujacych takze kwestie dotyczace: bezpieczenstwa
narodowego, migdzynarodowego, historii referowal podczas ogélnopolskich konferencii

naukowych:

— Ogolnopolska konferencja naukowa (pod patronatem JE Pani Ambasador Pafistwa Izrael
Anny Azari): Zydzi na pétnocnym Mazowszu, organizatorzy: Rektor i Senat Pafstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej w Ciechanowie, Posel na Sejm RP Anna Cicholska, Burmistrz
Miasta Miawa, miejsce i czas: Miawa 20.11.2017 r., tytut referatu: Spolecznosé zydowska w
Sierpcu w latach 1918-1942.

— Migdzynarodowa konferencja naukowa: Bezpieczenstwo publiczne w erze globalizacji,
organizatorzy: Pafstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Plocku, Wydziat Politologii i
Stosunk6w Migdzynarodowych Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu, miejsce i czas:
Plock 29-30.11.2017 r., tytul referatu: Bezpieczeristwo wewngtrzne Wegier w koncepcjach
politycznych Jobbiku.

— Ogolnopolska konferencja naukowa: Senat 1I Rzeczypospolitej (1922-1939). ,.Rzecznik
rozsadku, rozwagi i miary”, organizatorzy: Komisja Kultury i Srodkéw Przekazu oraz
Parlamentarny Zespot Miloénikéw Historii we wspélpracy z Zaktadem Historii XX wieku w
Instytucie Historii i Archiwistyki Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu, miejsce i czas:
Senat RP 11.12.2017 r., tytut referatu: Dzialalnosé parlamentarna endeckich senatoréw w 11
kadencji Senatu RP (1928-1930).



— Konferencja naukowa: Mniejszosci etniczno-religijne na pénocnym Mazowszu i Ziemi
Dobrzyfiskiej w pierwszej polowie XX w. 100-lecie odzyskania niepodlegtoéci przez Polske
/1918-2018/, organizatorzy: Sekcja Nauk Spolecznych Towarzystwa Naukowego Plockiego,
miejsce i czas: Plock 22.02.2018 r, tytul referatu: Zydzi w Sierpeu w okresie miedzywajennym

- portret socjologiczno-historyczny.

— Sesja popularmno-naukowa: Bezpieczefstwo energetyczne Polski, organizatorzy: Wydziat
Politologii i Studiéw Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu, przy wspolpracy —
Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Toruniu, Grupy
Energi, patronat honorowy Ministerstwa Energii, miejsce i czas: Torun 20.04.2018 ., tytut

referatu: Energia wiatrowa w Polsce - szanse i zagrozenia.

— Ogolnopolska konferencja naukowa: Mazowieckie drogi do Niepodleglej, organizatorzy:
Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu, Muzeum Matego Miasta w Biezuniu Oddziat Muzeum
Wsi Mazowieckiej w Sierpcu, Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Ciechanowie,
Burmistrz Miasta i Gminy Biezun, patronat honorowy Adama Struzika Marszatka
Wojewddztwa Mazowieckiego, miejsce i czas: Biezuf 26.04.2018 r., tytut referatu: Budowanie
panstwowosci na Mazowszu. Pierwsze wybory parlamentarne na Mazowszu Pétnocnymw 1919

F.

— Ogodlnopolska konferencja naukowa: Bezpieczenistwo i obronnosé 2018 (Nie)bezpieczne
zawody, organizatorzy: Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Ciechanowie, miejsce i czas:
Mlawa 16.05.2018 r., tytut referatu: Zarzqdzanie informacjq przez rzecznikéw prasowych stuzb

mundurowych w sytuacjach kryzysowych.

— Ogolnopolska konferencja naukowa: 20 lat reformy samorzadu terytorialnego — préba
ewaluacji, organizatorzy: Wydzial Politologii i Studiéw Miedzynarodowych Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu, Paristwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Plocku, Fundacja
Prawa, Nauki i Przedsigbiorczosci, miejsce i czas: Torun 7.06.2018 r., tytu} referatu: Rozway

regionalizmu w ostatnim 20-leciu na przyktadzie Ruchu Autonomii Slgska.

Dr Arkadiusz Meller w roku akademickim 2017/2018 przeprowadzil nastepujace wyktady

otwarte majgce na celu popularyzacje nauki:

— wyklad pt. Stosunki polsko-zydowskie w latach 1939-1944, organizatorzy: Sierpecki
Uniwersytet Trzeciego Wieku, Centrum Kultury i Sztuki w Sierpcu, miejsce i czas: Sierpc
18.10.2017 r.



— wyklad pt. Wklad polskich zakonnic w ratowanie Zydéw podczas II wojny Swiatowej na
przykladzie Zgromadzenia Sidstr Franciszkanek Rodziny Maryi, organizatorzy: Regionalny
Osrodek Debaty Migdzynarodowej w Warszawie, Muzeum Malego Miasta w Biezuniu

Oddzial Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu, miejsce i czas: Biezufi 1.12.2017 1.

— Prelekeja pt. Zofia Kossak-Szczucka — katolicka pisarka ratujgca Zydéw, organizatorzy:
Zespot Szkot nr 3 im. Marszatka Jézefa Pilsudskiego w Miawie, miejsce i czas: Mlawa
11229017 .

— Wyklad popularno-naukowy pt. Mniejszosci narodowe i etniczne w okresie I RP i PRL,
organizatorzy: Sierpecki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Centrum Kultury i Sztuki w Sierpcu,
miejsce i czas: Sierpc 10.01.2018 1.

— Wykiad popularno-naukowy pt. Udzial Kosciola katolickiego w Polsce w ratowaniu Zydéw
podczas 1l wojny $wiatowej, organizatorzy: Regionalny Osrodek Debaty Miedzynarodowej w
Warszawie, Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Ziemi ltowskiej, miejsce i czas: Itéw 2.03.2018

T.

— Wyklad popularno-naukowy pt. Zycie i tworczo$é Zdzislawa Beksiniskiego (1929-2005),
organizatorzy: Sierpecki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Centrum Kultury i Sztuki w Sierpcu,

miejsce i czas: Sierpc 7.03.2018 .

— Wyklad populamo-naukowy pt. Zycie i dzialalno$é Zofii Kossak-Szczuckiej — katolickiej
pisarki ratujqcej Zydéw, organizatorzy: Miejska Biblioteka Publiczna im. Bolestawa Prusa w

Mtawie, miejsce i czas: Mtawa 11.04.2018 1.

— Wyklad popularno-naukowy pt. Polskie wolnomularstwo w okresie miedzywojennym,
organizatorzy: Sierpecki Uniwersytet Trzeciego Wieku, Centrum Kultury i Sztuki w Sierpcu,
miejsce i czas: Sierpc 25.04.2018 r.

— Wyktad popularyzujacy nauke pt. Zofia Kossak-Szczucka i jej rola w ratowaniu Zydéw w
okupowanej Warszawie, organizatorzy: Oddzial Towarzystwa Naukowego Plockiego w

Sierpcu, miejsce i czas: Sierpc 22.05.2018 r.

— Wyklad upowszechniajacy nauke pt. Z zapomnianych kart politycznych Polski
migdzywojennej. Dzialalnosé¢ i mysl polityczna polskich synarchistow, organizatorzy: Sekcja
Nauk Spotecznych Towarzystwa Naukowego Plockiego, miejsce i czas: Plock 29.05.2018 r.

— Wyklad popularyzujacy nauke pt. Proces odzyskiwania niepodlegiosci na Polnocnym
Mazowszu w listopadzie 1918 roku, organizatorzy: Oddzial Towarzystwa Naukowego
Plockiego w Sierpcu, miejsce i czas: Sierpc 19.06.2018 r.
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— Wyklad upowszechniajacy nauke pt. Ku imperializmowi parnstwowemu. Zycie i mysl
polityczna Adolfa Marii Bochefhiskiego, organizatorzy: Sekcja Nauk Spolecznych T owarzystwa
Naukowego Plockiego, miejsce i czas: Plock 28.06.2018 r.

Ponadto dr Arkadiusz Meller prowadzi zaawansowane prace badawcze (od roku
akademickiego 2017/2018) w ramach projektu badawczego pn. ,Kultura polska wobec
zachodnie] filozofii ezoterycznej w latach 1890-1939” finansowanego w ramach programu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pn. ,,Narodowy Program Rozwoju Humanistyki” w
latach 2016-2019. W powyzszym projekcie jest ekspertem zespolu badawczego.

Obecnie dr Arkadiusz Meller finalizuje badania nad polskim system politycznym i
parlamentaryzmem, czego efektem bedzie monografia autorska na temat wyboréw do Sejmu
Ustawodawczego na Mazowszu Polnocnym w 1919 roku. Ponadto finalizuje badania nad
bezpieczeristwem wewngtrznym i narodowym, czego rezultatem bedzie opracowanie 30 hasel
do pierwszego w Polsce ,,Stownika bezpieczenistwa wewnetrznego” wydanego przez Akademie
Sztuki Wojennej pod red. dr Jolanty Puacz-Olszewskiej.

Na kierunku Logistyka w roku akademickim 2017/2018 dr Pawel Korneta swoje
badania koncentrowal na 2 obszarach badawczych: modelach zachowan klientow
(pozyskiwaniu i utrzymaniu/ lojalnoéci klienta), teorii wzrostu przedsiebiorstw (w tym wartodci
klienta i wartodci dla klienta). Badania te sq stale prowadzone. Efektem tych badat sa

nastgpujgce publikacje naukowe:

— Lotko A., Korneta P., Lotko M., Longwic R., (2018) Using Neural Networks in Modeling
Customer Loyalty in Passenger Cars Maintenance and Repair Services, Applied Sciences t.
8, 65,713,

— Lotko, M., Lotko, A., Korneta, P., (2018) Jakos¢ ustug obstugi technicznej i naprawy
samochodoéw osobowych, Wyd. SPATIUM, Radom.

W ubieglym roku akademickim dr Pawel Korneta ukoficzy! réwniez badania
dotyczace pozyskiwania §wiadczeniodaweow w ramach konkurséw Narodowego Funduszu
Zdrowia. Efekt tych prac byly prezentowane na konferencji naukowej w 2017r. ,,Ochrona
zdrowia — aspekty ekonomiczne i prawne” organizowanej w Szkole Gléwnej Handlowe;j,

Katedra Ekonomii Stosowanej.
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4, Kola naukowe

4.1. Kolo Naukowe Organizacja Sportowa Bezpieczeistwa Wewnegtrznego
(ps. SECURITY TEAM)

W roku 2017/2018 Kolo Naukowe - Organizacja Sportowa Bezpieczefistwa
Wewngtrznego zrealizowalo szereg zaplanowanych wezeéniej przedsiewzieé. Kolo skupia i
integruje ludzi o podobnej pasji zwigzanej ze stuzbami mundurowymi, bezpieczefistwem oraz
stuzy rozwijaniu naszej sprawnosci fizycznej i umiejetnosci. Organizowanie obozéw przez
Kota pomaga przyblizy¢ studentom obraz bycia prawdziwym Zotnierzem. Treningi strzeleckie
udoskonalajg umiejgtnosci studentéw, ktére na pewno nam przydadza sie im w przyszlej pracy,
a dzigki organizowanym wycieczkom na konferencje oraz do muzeéw studenci moga poszerzyé

swoja wiedzg historyczng i pozna¢ sytuacje obecng bezpieczenstwa w Polsce.

Na poczatku roku akademickiego 2017/2018 zostal wybrany nowy Zarzad Kola w
sktadzie:

Przewodniczacy Kota Naukowego: Magdalena Bogdanska.
Z-ca Przewodniczacego Kola Naukowego: Michat Skupinski.
Skarbnik Kota Naukowego: Rafal Brzewcy.

Opiekun Kola Naukowego: dr Rafal Panfil.

i ol o

Wsréd czlonkéow Kola mozna wyrdézni¢ najbardziej aktywnych studentéw: Artur
Dziubinski, Karolina Jablofiska, Magdalena Bogdanska, Katarzyna Zalewska, Kinga
Ostrowska, Michat Skupinski, Filip Osgka, Robert Konik, Adam Jezierski, Rafat Brzewcy,
Mateusz Kowalczyk, Monika Bartnikowska, Wiktor Miscichowski, Filip Berkieta, Kamil
Koziatek.

Jednoczesnie mozna stwierdzi¢, ze Kolo Naukowe - Organizacja Sportowa
Bezpieczenstwa Wewngtrznego w roku 2017/2018 ma na swoim koncie wiele osiagnie¢. Brato
udziat w licznych konferencjach nie tylko jako stuchacze, ale takze jako aktywni uczestnicy

takich wydarzen jak m.in.:

1. Konferencja Naukowa ,, Zydzi na péinocnym Mazowszu” — 20 listopad 2017 .
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2. Regionalna Konferencja Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego - 1 grudzieh 2017 r.
3. TKrajowa Konferencja Naukowa Wydziatu Wojskowego — 22 marzec 2018 r.

4. Konferencja Naukowa Bezpieczenstwo i Obronnosé 2018 — (NIE)BEZPIECZNE
ZAWODY — 16 maj 2018 r.

5. Aktywno$¢ Naukowa Mlodziezy — 23 maj 2018 r.

Oprocz konferencji studenci dziatajagcy w Kole wzigli udziat w zorganizowanych spotkaniach

i projektach, takich jak:
1. Spotkanie w Muzeum Powstania Warszawskiego — grudziefi 2017 1.
2. Spotkanie w Domu Dziecka- zbiorka prezentéw — 4-19 grudzien 2017 r.
3. III Zawody Strzeleckie o Puchar Dziekana ZWEDiTM w Miawie — 25 maj 2018 r.
4. Spotkanie z pik prof. dr hab. inz. Markiem Wrzosem — 14 czerwiec 2018 r.
5. Legia Akademicka — lipiec-wrzesien 2018r.

Po raz trzeci zorganizowalismy oboz szkoleniowy ,,Security Camp'18”. W obozie wzielo udzial
13 0s6b. Podczas obozu studenci nauczyli sig: postugiwania bronia, kajdankowania, rozbrajania
tadunkow wybuchowych oraz wiele innych ciekawych rzeczy. Mielismy przeszkolenie z tzw.
wzielonej taktyki” (w lesie) oraz ,czarnej taktyki” (w opuszczonych budynkach). Obdz
szkoleniowy ,,Security Team™ jest gtéwng wizytéwka Kota Naukowego. W roku 2017/2018
przyjetych do Kola Naukowego zostato kilku nowych cztonkow.

4.2. Kolo Naukowe ,,Elektroda”

W roku akademickim 2017/2018 studenci kierunku Elektronika i telekomunikacja zrzeszeni w
Kole Naukowym , Elektroda™ koncertowali si¢ na przygotowaniach do migdzynarodowego
konkursu ELFtronic majgcego miejsce w Wilnie (wigcej informacji w dalszej czesci

sprawozdania).
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4.3. Kolo Naukowe Logistyk

W Zakladzie Logistyki w roku akademickim 2017/2018 rozpoczelo swojg dziatalnosé
Kolo Naukowe LOGISTYK. Opiekunem KN LOGISTYK zostala dr Renata Dzik.
Przewodniczgcg Kota Naukowego Logistyk zostala Katarzyna Mrzyghéd, a jej zastepca
Karolina Gralewicz. Kolo liczylo poczatkowo 14 studentéw. W czasie roku akademickiego
praca czlonkéow Kola byla po$wigcona teoretycznym zagadnieniom podstaw logistyki oraz
zapoznania si¢ z aspektami praktycznymi zwigzanymi z logistyka (wykonywanie zadan
logistycznych) w odwiedzanych zaktadach pracy. Dodatkowo czlonkowie Kota Naukowego
LOGISTYK brali udzial w nastgpujacych dziataniach:

* Przygotowanie stanowiska na dzief otwarty orgaznizowany w PWSZ w Ciechanowie —

marzec 2018.

Sigyebia lhowig
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* Organizacja konkursu wiedzy logistycznej dla szkét srednich z regionu Mazowsza —

kwiecien 2018 roku (wiecej w dalszej czesci sprawozdania)
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" Ekspedycja naukowa do Centrum Zarzadzania Ruchem Lotniczym w Polskiej Agencji

Zeglugi Powietrznej w Warszawie (wigcej w dalszej czgsci sprawozdania)

- . =

Studenci dziafajacy w ramach Kola Naukowego Logistyk uczestniczyli takze m.in. w takich
wydarzeniach jak:

= Konferencja Naukowa pt. ,.Niebezpieczne zawody”, organizowanej przez kierunek
Bezpieczenstwo wewnetrzne — maj 2018r.
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EPWSZ CIECHANOW]

EPWSZCIECHAND!

"V Seminarium Naukowe pt. ,,Aktywnosé naukowa mlodziezy akademickiej” organizo-

wanym przez Prorektora PWSZ w Ciechanowie.

Na seminarium prezentacje pt. ,Organizacja przewozu fadunku ponadgabarytowego na
przykladzie smigla do elekirowni wiatrowej” wyglosily przedstawicielki Kola - Katarzyna
Mrzygtod (Przewodniczgca Kota Naukowego Logistyk) i Karolina Gralewicz. Publikacja

ukaze si¢ w pozycji zwartej wydanej jako materialy z seminarium.
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® Inicjacja wspélpracy Kota LOGISTYK z Kolem Naukowym Wydziatu Transportu Po-
litechniki Warszawskiej (KNEST).

] i

5

Przykladem wspélpracy byly wyklady edukacyjne dla uczniéw szkét ponadgimnazjalnych
wygloszone przez studentéw Politechniki Warszawskiej z kola KNEST podczas konkursu
wiedzy logistycznej orgaznizowanym przez Zaklad Logistyki PWSZ w Miawie. Przedstawione
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byly wéwczas wyniki badan prowadzonych w ramach dziatalnosci kota naukowego Wydzialu

Transportu Politechniki Warszawskiej.

S. Wazniejsze wydarzenia z zycia Zamiejscowego Wydzialu
Elektroniki, Dziennikarstwa i Technik Multimedialnych w
Miawie od 1.10.2017 r. do 30.09.2018 r.

Rok akademicki 2017/2018 byt rokiem bardzo intensywnej pracy na Wydziale.

Najwazniejsze wydarzenia zwigzane z dziatalnoscia Wydziatu zamieszezono ponizej.
5.1. Spotkanie wladz uczelni ze studentami I roku

30 wrzesnia 2017 roku w Auli Wydziatu Zamiejscowego w Miawie odbylo sie spotkania
organizacyjne studentéw pierwszego roku z JM. Prorektorem Pafistwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej w Ciechanowie. Przybyli studenci mieli okazje pozna¢ wiadze Uczelni,
przewodniczacego Samorzadu Studenckiego, zapoznaé si¢ z informacjami dotyczgecymi jej
funkcjonowania, a takZe odbyé obowigzkowe szkolenia BHP poprzedzajace studia. Gosciem
tegorocznego spotkania byl przedstawiciel V Mazowieckiej Brygady Obrony Terytorialnej w

Ciechanowie porucznik Stawomir Sarnowski.
5.2. Inauguracja mlawskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku

W dniu 2.10.2017 r. sluchacze mlawskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku rozpoczeli kolejny
rok akademicki. Na inauguracji pojawili si¢ przedstawiciele lokalnych wiadz wraz z Panem
Burmistrzem Stawomirem Kowalewskim, wykladowcy i prorektor PWSZ w Ciechanowie oraz
kilkudziesigciu stuchaczy UTW.
Przybyli wystuchali wyktadu inauguracyjnego pt. ,,Polscy zapomniani wynalazcy, czyli zczego
Polacy mogg by¢ dumni”. Doktor Arkadiusz Meller przyblizyt historie i dorobek postaci, ktére
wniosly ogromny wkiad w rozw6j polskiej i $wiatowej nauki. Prelekcja dotyczyla trzech
18



wynalazcéw — Jana Czochralskiego, twérey otrzymywania monokrysztaléw krzemu, Stefana
Drzewieckiego — pioniera zeglugi podlagdowe;j i lotnictwa, oraz Jana Szczepanika — wynalazcy
kamizelki kuloodpornej, ktory nazywany jest Edisonem polskiej nauki. Glos zabrali réwniez dr
inz. Grzegorz Koc — Prorektor PWSZ w Ciechanowie, Burmistrz Miasta Mtawa oraz Jozef

Szlachtun - Przewodniczacy Samorzgdu Uezniowskiego UTW.

Liczba os6b biorgcych udzial w wyktadach i konwersatoriach utrzymuje si¢ na podobnym
poziomie jak w latach ubiegtych, ale caly czas wzrasta liczba 0s6b nowych, ktére zapisujg sig
na zaj¢cie. W tym roku Uniwersytet Trzeciego Wieku liczy 180 shuchaczy i mamy nadzieje, ze

w  przysztym roku t¢ grupe zasili kolejnych  kilkanascioro  studentow.

Wszystkim studentom Uniwersytetu Trzeciego Wieku na nowy rok akademicki zyczymy
otwartych gléw i checi do nauki, a tych niezdecydowanych, a chegeych rozwijaé sig
artystycznie zapraszamy do Miejskiego Domu Kultury. W ofercie jest wiele zajeé, w ktérych
mozna uczestniczy¢, bedae w kazdym wieku.

2~/ UNIWERSYTET
BN TRzECIERD WiEKy

15



5.3. Delegacja Wydzialu na mtawskich obchodach Swieta Niepodleglosci

Delegacja mtawskiego Wydziatu na czele z prodziekanem dr Arkadiuszem Mellerem wziela
udzial w obchodach Swigta Niepodlegtoéci w Miawie. Uroczystosci rozpoczely sie Msza Sw,
w kosciele Swietej Tréjcy, po ktorej nastapit przemarsz pocztow sztandarowych i delegacji pod
pomnik Marszatka.

Na podkreslenie zastuguje fakt, ze podczas mtawskich obchodéw miato miejsce uroczyste

ztozenie Slubowania przez I klasg mundurowa Akademickiego Centrum Ksztalcenia na

sztandar Miasta Miawy i sztandar Pafistwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej.
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5.4. Uroczystosci upamigtniajace 75-lecie likwidacji Getta Mlawskiego

W dniu 20 listopada 2017r. w miawskim Wydziale Panstwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej odbyly si¢ uroczystosci upamigtniajace 75 rocznice likwidacji getta w Miawie.
Konferencja naukowa ,Zydzi na pélnocnym Mazowszu" byla gléwnym elementem
upamigtniajgcym rocznicg. Wydarzenie mialo miejsce w auli im. Apoloniusza Strzeleckiego
Wydzialu Elektroniki, Dziennikarstwa i Technik Multimedialnych. Powitania licznie
przybytych gosci: wladze samorzadowe, przedstawiciele firm, milodziez szkél
ponadgimnazjalnych, studentéw dokonali: JM Rektor PWSZ w Ciechanowie prof. dr hab.
Leszek Zygner oraz posel na sejm RP Anna Cicholska. Jako gospodarz miasta Mlawa glos

zabral Burmistrz Stawomir Kowalewski.

Uroczystos¢ zaszezycila swoja obecnosdcia JE Ambasador Pafistwa Izrael Anna Azari,
przedstawiajgc prezentacje dotyczaca panstwa Izrael, jego nowego oblicza, jako silnego
panstwa z silng armig i silnymi obywatelami. Prezentacji opracowania ,.Szlaki Zydow
Mazowieckich” dokonala Monika Krawczyk Dyrektor Generalny Fundacji Ochrony
Dziedzictwa Zydowskiego.

Prelekcje zwigzane z gléwnym tematem konferencji wyglosili: prof. dr hab. Ryszard
Juszkiewicz, dr Pawel Fijatkowski ,,Zydzi na pétnocnym Mazowszu w epoce staropolskiej”,
doc. Aleksander Kociszewski ,Rewir ciechanowski, préba ograniczenia mobilnodci
przestrzenne] ludnosci zydowskiej”, prof. Janusz Szczepanski ,,Wklad Zydow w rozwdj
gospodarczy Mazowsza poinocnego w XIX i I polowie XX w.”, dr Zbigniew Ptasiewicz
,,Ciechanowscy Zydzi. Od 75 lat nie ma ich wéréd nas” , dr Arkadiusz Meller »Spolecznosé
zydowska w Sierpcu w latach 1918 — 1942” i mgr Adam Sztolsztejner ,,Zydzi mlawscy w

okresie miedzywojennym”.

Podczas konferencji przedstawiciele zarzadu firmy Cedrob Wlodzimierz Bartkowski,
Mirostaw Kozlakiewicz i Dyrektor Fundacji Ochrony Dziedzictwa Zydowskiego Monika
Krawczyk podpisali umowe dotyczgca rewitalizacji synagogi w  Radzanowie.
Organizatorami uroczystosci byli: Rektor i Senat PWSZ w Ciechanowie, Posel na sejm RP

Anna Cicholska, Burmistrz miasta Mlawa Stawomir Kowalewski.
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5.5. Promocja Uczelni w Biezuniu

W dniu 1 grudnia w Muzeum Malego Miasta w Biezuniu odbyl sie wernisaz wystawy
Regionalnego Osrodka Debaty Migdzynarodowej w Warszawie pt. "Codzienny heroizm — o
Polakach ratujgcych Zydow", ktoremu towarzyszyt wyktad Prodziekana mtawskiego Wydziahu
dra Arkadiusza Mellera pt. "Wktad polskich zakonnic w ratowanie Zydéw podczas II wojny
swiatowe] - na przykladzie Zgromadzenia Siostr Franciszkanek Rodziny Maryi".

Ogromnym zaszczytem byla obecnoséé p. Witolda Topolewskiego wraz z malzonka, kt6ry 20
kwietnia 2017 roku odebrat w Warszawie wyr6znienie Sprawiedliwi Wsréd Narodéw Swiata,
przyznang jego rodzicom za uratowanie pochodzacej z Biezunia Zydéwki Mindzi
Kirszenbaum.

Wsrdd gosei znalezli si¢ réwniez ksigdz proboszez Tomasz Ozimkowski, dyrektor Zespohu
Placowek Oswiatowych w Biezuniu Stawomir Kosin, prezes Towarzystwa Przyjaci6l Biezunia
Henryk Grzeskiewicz, seniorzy oraz miodziez licealna i gimnazjalna.
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Wydarzenie to bylo takze okazj¢ do promocji Uczelni wirdd biezuriskiej spotecznosei.

5.6. Final zbiorki charytatywnej

20 grudnia 2017 roku zakonczyta si¢ akcja charytatywna w ramach przeprowadzona na
miawskim Wydziale, w wyniku ktérej zbierane byty zabawki, przybory szkolne (farby,
mazaki, kredki, bloki rysunkowe), a takze srodki czystosci. Zgromadzone przedmioty trafily

do Domu Dziecka w Kowalewie i Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Miawie.

Finat akcji odbyt si¢ 20 grudnia. Tego dnia studenci odwiedzili Orodek w Mtawie i Dom

Dziecka w Kowalewie.
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5.7. Podwojny jubileusz prof. Ryszarda Juszkiewicza

26 lutego 2018 roku w auli im. Apoloniusza Strzeleckiego w Zamiejscowym Wydziale
Elektroniki, Dziennikarstwa i Technik Multimedialnych w Mlawie PWSZ w Ciechanowie

profesor Ryszard Juszkiewicz obchodzit 90. urodziny oraz 50-lecie dziatalnosci naukowej.

Jubilata swojg obecno$cia zaszezycili znamienici goscie: przedstawiciele uczelni z prof.
Leszkiem Zygnerem na czele, senator RP Jan Maria Jackowski, postanka Anna Cicholska,
burmistrz Mlawy Stawomir Kowalewski. Samorzad powiatowy reprezentowata wicestarosta
Barbara Gutowska, Mirostaw KoZlakiewicz. Obecny byt réwniez wspotzatozyciel PWSZ i
jeden z pierwszych wykladowcéw prof. Benon Dymek oraz wiele innych oséb —
samorzgdowcow, przedstawicieli instytucji, stowarzyszen, przyjaciél i znajomych profesora.
Uroczysto$¢ prowadzit dr Arkadiusz Meller — prodziekan Panstwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej w Ciechanowie. Podczas uroczystosei laudacje na cze$é profesora Juszkiewicza
wyglosit jego przyjaciel ks. prof. Michal Grzybowski z Plocka. Cze$é artystyczna
przygotowalo malzenstwo Marty i Pawla Stawinskich. Zaspiewali profesorowi oraz

zgromadzonym go$ciom kilka piosenek, opowiadajac nimi muzyczng historie Zycia jubilata.

"WOWA
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5.8. Promocja Uczelni w Zespole Szkét w Hlowie

W dniu 2 marca 2018 roku , dzigki zaangazowaniu p. Wandy Dragan ze Stowarzyszenia Na
Rzecz Rozwoju Ziemi Howskiej, wystawa RODM "Codzienny heroizm — o Polakach
ratujgcych Zydéw podczas 11 wojny $wiatowej" trafifa do Szkoty Podstawowej im. Marszatka

Jozefa Pitsudskiego w Itowie w powiecie Sochaczewskim.

Otwarciu wystawy towarzyszyt wyktad dra Arkadiusza Mellera "Udziat Kogciola Katolickiego
w Polsce w ratowaniu Zydoéw podezas 11 wojny $wiatowej". Uczniowie zapoznali sie z
sylwetkami polskich biskupéw oraz zakonnikéw, ktérzy w czasie niemieckiej okupacji narazali
swoje zycie niosgc pomoc potrzebujacym. Spotkanie stalo sie okazjag do promocji i

zaprezentowania oferty dydaktycznej PWSZ w Ciechanowie.

3.9. Przedstawiciele Wydzialu przeprowadzili warsztaty kryminalistyczne w

Zespole Szkol Ponadgimnazjalnych nr 1 w Plofisku

20 marca 2018 r. w Zespole Szk6l Ponadgimnazjalnych nr 1 w Plofisku w ramach Tygodnia
Nauki pt. ,,Staszic na miare czaséw” przedstawiciele miawskiego Wydzialu: dr Rafat Panfil
oraz pptk Zdzistaw Smardzewski przeprowadzili warsztaty kryminalistyczne i zachecali do

podjecia studiéw na mtawskim Wydziale.
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5.10. Konkurs wiedzy logistycznej zorganizowany na mlawskim Wydziale

dedykowany uczniom szkot srednich z naszego regionu

W dniu 20 kwietnia 2018 r. w siedzibie Wydziatu Elektroniki, Dziennikarstwa i Technik
Multimedialnych PWSZ w Miawie odbyt si¢ Konkurs Wiedzy Logistycznej zorganizowany
przez Zaktad Logistyki.
Konkurs Wiedzy Logistycznej spotkal sie z duzym zainteresowaniem szkot
ponadgimnazjalnych, gdy2 swéj udziat w konkursie zglosito 5 placéwek (ok. 70 uczniéw).
Uczniowie rywalizowali ze sobg w dwdch etapach. I etap dotyczyl wiedzy teoretycznej.
Uczestnicy konkursu pisali test jednokrotnego wyboru, ktéry obejmowat 30 pytan. Do II etapu
zakwalifikowalo si¢ 24 uczestnikéw konkursu z najlepszymi wynikami uzyskanymi z testu, W
Il etapie uczniowie sprawdzali swoje umiejetnosci praktyczne.
W  trakcie przerw uczniowie mogli wystluchaé wykladéw przygotowanych przez
przedstawicieli Kofa Naukowego KNEST Wydziatu Transportu Politechniki Warszawskiej.
Wyniki Konkursu Wiedzy Logistycznej:
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. I miejsce zajela Katarzyna Piotrowska uczennica Szkoty Technicznej Zespolu Szkét
Bydgoskiego Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Ciechanowie,

. IT miejsce zajgt Zieminski Mateusz z Zespolu Szkét nr 1 im. gen. J. Bema w
Ciechanowie,

. IIT miejsce zajgt Piotr Kolakowski z Zespotu Szkét Zawodowych nr 2 w Miawie.
Ranking szkét po 11 etapach:

1. Szkota Techniczna Zespotu Szkot Bydgoskiego Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w
Ciechanowie — 371 punktow,

2. Zespot Szkot nr 1 im. gen. J. Bema w Ciechanowie — 317 punktéw,

3 Zespot Szkot Zawodowych w Dzialdowie -292 punkty,

4, Zesp6l Szkot Zawodowych im. Jana Ruszkowskiego w Pultusku- 231 punktéw,

! Zespot Szkot Zawodowych nr 2 w Mlawie — 216 punktéw.

PANSTWOWA
WYZSZA SZROEA
ZAWODOWA

i ] - .
o = [ f
: i e B et
“" l

28



5.11. Konkurs Matematyczny ,,ELMAT”

12 kwietnia Zamiejscowy Wydziat Elektroniki, Dziennikarstwa i Technik Multimedialnych w
Mtawie goscit najlepszych matematykéw ze szk6t ponadgimnazjalnych Péinocnego Mazowsza
1 powiatu nidzickiego. Mlodziez zmierzyla si¢ w konkursie matematycznym "ELMAT".

Poziom byl bardzo wysoki.

Sposréd 70 oséb, ktore wzigly udziat w pierwszym- internetowym etapie konkursu wyloniono
29 najlepszych. To wladnie oni 12 kwietnia rywalizowali o podium. Uczniowie mieli do

rozwigzania 5 trudnych zadan.

Najlepszym z najlepszych okazat si¢ Krzysztof Wojciechowski z I Liceum ogélnoksztalcacego
w Miawie. Drugie miejsce zajat Jakub Wysocki- reprezentant Liceum Ogoélnoksztatcacego im.
Wiadystawa Orkana w Biezuniu.Na podium zmiescila si¢ takze Alicja Szerszynska takze z 1

Liceum Ogoélnoksztalcacego w Miawie.

Wszyscy uczestnicy otrzymali upominki, a zwycigzey atrakeyjne nagrody ufundowane przez

Panstwowg Wyzsza Szkolg Zawodowg w Ciechanowie.

W programie konkursu bylo takze zwiedzanie wydziatu i poznanie oferty edukacyjnej uczelni,
a takze wyklad prof. dr. hab. inz. Wojciecha Kornety dotyczacy zastosowaniu matematyki we
wspolczesne] nauce. Ogromng atrakcja bylo spotkanie z pptk Zdzistawem Smardzewskim,
wykladowcg na kierunku Bezpieczenstwo Wewngtrzne, ktory przyblizyl uczniom tematyke
kryminologii. Mlodziez miata okazj¢ zobaczy¢ technike zbierania odciskéw palcow, czy

sposoby tworzenia portretéw pamieciowych.
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5.12. Studenci Elektroniki i Telekomunikacji na EIFtronic 2018 w Wilnie

W roku akademickim 2017/2018, pod koniec kwietnia 2018 roku, juz po raz kolejny studenci
Elektroniki i Telekomunikacji wzigli udzial w konkursie ElFtronic, ktérego organizatorem jest
Wydziat Elektroniki i Informatyki Wilenskiego Kolegium Technicznego. Trzyosobowa
druzyna: Kamil Kaszuba, Adam Gradzki oraz Adrian Lewandowski (uczen Zespotu Szkét nr 3

w Miawie) zajgla 5 miejsce.

Tegoroczna rywalizacja byta wyjatkowo zacigta, rowniez poziom konkursu byt bardzo wysoki.
O sukcesie decydowaly utamki punktéw. Opiekun studentéw byt mgr inz. Marek Préchniak,
ktéry przygotowywat nasza mlodziez do konkursu.

W elektronicznych zmaganiach na Litwie oprocz druzyny z Polski wzigly udzial zespoly
z Biatorusi, Lotwy i Litwy.
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5.13. Wydzial Elektroniki, Dziennikarstwa i Technik Multimedialnych na VIII
Milawskich Targach Pacy

19 kwietnia przedstawiciele Akademickiego Centrum Ksztalcenia w Mlawie wraz z
prodziekanem dr Arkadiuszem Mellerem wzigli udziat w VIII Miawskich Targach Pracy, co

spotkato si¢ z duzym zainteresowaniem ze strony zgromadzonych.
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5.14. Otwarcie wystawy ,,Polonia Restituta” w mlawskim Wydziale

23 kwietnia, na mlawskim Wydziale Paristwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej - w ramach
obchodow Jubileuszu 100 Odzyskania przez Polske Niepodleglosci — nastapil uroczyste
otwarcie wystawy przygotowanej przez Muzeum Romantyzmu w Opinogérze pt. ,,POLONIA
RESTITUTA. POLSKIE DROGI DO NIEPODLEGLOSCI”.

W uroczystosci wzigli udziat: IM Rektor prof. dr hab. Leszek Zygner, Burmistrz Miasta Miawa
Stawomir Kowalewski, Kierownik Dzialu Historycznego Muzeum Romantyzmu
w Opinogorze Rafal Wréblewski, Komendant Powiatowy Policji w Miawie insp. Artur
Ryfinski, Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Miawie st. bryg. Jarostaw
Kucinski, wicedyrektor Akademickiego Centrum Ksztalcenia w Miawie pplk rez. Dariusz

Kosakowski, prodziekan miawskiego Wydziahu dr Arkadiusz Meller.

W otwarciu wystawy wzigli udziat takze przedstawiciele Uniwersytetu Trzeciego Wieku

w Mlawie oraz uczniowie Akademickiego Centrum Ksztatcenia w Mlawie.

Wystawe w hallu na parterze Wydziatu mozna bylo oglgda¢ do 25 maja 2018 roku
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5.15. Wyjazd Kola Naukowego Logistyk do Polskiej Agencji Zeglugi

Powietrznej

W dniu 9 maja 2018 roku studenci Kota Naukowego LOGISTYK, ktore dziata przy Zakladzie
Logistyki Wydziatu Elektroniki, Dziennikarstwa i Technik Multimedialnych w Milawie
odwiedzili Polskg Agencje Zeglugi Powietrznej w Warszawie. PAZP to jedyna instytucja
w Polsce, ktora zarzadza ruchem w przestrzeni powietrznej, szkoli i zatrudnia kontroleréw

ruchu lotniczego.

Studenci mogli zapoznaé si¢ z funkcjonowaniem ruchu lotniczego w Polsce i na $wiecie oraz
zapozna¢ sig z zawodem kontrolera lotu. Mieli okazje wystucha¢ ciekawego wykiadu na temat
funkcjonowania Polskiej Agencji Zeglugi Powietrznej oraz poznaé przepisy obowigzujace
wruchu lotniczym. Studenci Kola Naukowego LOGISTYK mogli przyjrzeé sie pracy

kontroleréw na sali operacyjnej i zobaczy¢, jak wyglada kierowanie ruchem w calej Polsce
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z centrum zarzadzania przestrzeni powietrznej. Zainteresowani studenci mogli zasigéé za

monitorami symulujgcymi prace kontroleréw lotu.

5.16. Konferencja naukowa ,,Bezpieczefistwo i Obronno$é” (Nie)bezpieczne
zawody

16 maja 2018 roku w miawskim Wydziale miata miejsce konferencje naukowa majaca na celu

promocj¢ zwigzanych z bezpieczenstwem zawodow.
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. PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA ,
g W CIECHANOWIE )

WYDZIAE ELEKTRONIKL, DIENNIKARSTVA | TECHNEK MULTIMEDIALKYCH W MLAVIE

KONFERENCJA NAUKOWA

BEZPIECZENSTWO | OBRONNOSC 2018

(NIE)BEZPIECZNE
ZAWODY

AULA IM. APOLONIUSIA STRZELECKIEGD

PANSTWOWA WY15ZA SZKOLA ZAWODOWA W CIECHANOWIE
WYDZIAL ELEKTRONIK], DZIEMNIKARSTWA | TECHMIK MULTIMEDIALHNYCH W MLAWIE
UL WARSZAWSKA 52, 04-500 MLAWA

IHFORMACJIE | ZOLOSIENIA: BEZPIECTENSTWOBPWEICIECHANOW.EDU.PL

5.17. Rada Konsultacyjna Wydzialu Elektroniki, Dziennikarstwa i Technik

Multimedialnych w Mlawie!

Pierwsze spotkanie Rady i oficjalne powolanie jej czlonkéw odbylo sig 18 maja 2018 r. w

murach Zamiejscowego Wydziatu w Mlawie.

Wsréd czionkéw organu doradczego znaleZli sie przedstawiciele samorzad6w terytorialnych,
regionalnych zakladow pracy o charakterze zwigzanym =z kierunkami ksztalcenia
prowadzonymi na wydziale, a takze kierownictwo uczelni i wydziatu. Rada konsultacyjna
bedzie wspoltworzy¢ i opiniowaé¢ oferte Wydzialu w zakresie edukacyjnym, a takze

wspotpracowaé przy organizowaniu praktyk zawodowych dla studentow.

W skiad Rady Konsultacyjnej Wydziatu wchodzg przedstawiciele:

Powiatowego Urzedu Pracy w Ciechanowie i Mlawie
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Cechu Rzemiost Roznych w Miawie

LG Mlawa

Panstwowej Strazy Pozarnej w Mlawie
Komendy Powiatowej Policji w Ciechanowie
Curtis Krzywonos

Jednostki Wojskowej z Przasnyszu

Firmy Jawar

Komendy Powiatowej Policji w Miawie
Firmy Metaltech Ciechanow

Firmy Lubas

Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Ciechanowie

Starostwa Powiatowego w Ciechanowie

S @' " : AT WU el W
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5.18. Zawody Strzeleckie o Puchar Dziekana

28 maja 2018 roku, juz po raz trzeci w ramach Juwenaliéw Panstwowe] Wyzszej Szkoly
Zawodowej w Ciechanowie odbytly si¢ Zawody Strzeleckie o Puchar Dziekana Zamiejscowego
Wydziatu Elektroniki, Dziennikarstwa i Technik Multimedialnych w Miawie. Strzeleckie
zmagania odbyly si¢ na terenie PCK w Ciechanowie i przyciagnely az 9 piecioosobowych
druzyn. Wsréd nich znalezli sig nie tylko studenci, ale tez pracownicy dydaktyczni,
administracyjni , a takze goscie z Wydziatu Elektroniki i Informatyki Wilenskiego Kolegium
Technicznego, ktérzy odwiedzili PWSZ w ramach programu ERASMUS.
Rywalizacja o prestizowy puchar Dziekana byla wyjatkowo zacigta. Ostatecznie najlepszy
okazal si¢ zespol ,,Mechanicy szanty”. Drugie miejsce zajela druzyna o nazwie ,,Mocny Sktad”.
Na podium znalazta si¢ takze druzyna ,Security Team” skupiajaca studentéw III roku

Bezpieczenstwa Wewngtrznego.

W konkursie indywidualnym zwyciezy! student Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w
Ciechanowie Michal Wiodkowski z Mechanikéw Szanty (mechanika i budowa maszyn)
osiggajgc wynik 43 punktéw. Tyle samo punktow zdobyt pracownik naszej Uczelni — Jan
Niesiobgdzki, kierownik Dzialu Ksztalcenia. O miejscu na podium zadecydowat jednak
stosunek najwyzszych trafien, w tym przypadku ,.9-tek”.. Tegoroczne zawody strzeleckie

wzbogacono o I Konkurs Rzutu Granatem.
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5.19 Promocja Uczelni przez pracownikéw Wydzialu w mediach

We wrzesniu 2018 roku przedstawiciele Wydzialu: dr Arkadiusz Meller — prodziekan, dr
Rafal Panfil, dr Renata Dzik, dr Andrzej Lasota, mgr Zdzistaw Smardzewski uczestniczyli w
szeregu dziatan promocyjnych wystepujgc i udzielajac wywiadow dla Radia7, Katolickiego
Radia Diecezji Plockiej, a takze ,,Pulsu Ciechanowa”.

MAGAZYN OPINII ZIEMI CIECHANOWSKIE]
www.pulsciechanowa.pl
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6. Baza lokalowa mlawskiego Wydzialu

Baze¢ materialng Zamiejscowego Wydzialu Elektroniki, Dziennikarstwa i Technik
Multimedialnych w Mlawie stanowi:
1) obiekt przy ul. Warszawskiej 52 w Mlawie wybudowany ze $rodkéw ZPORR — kubatura
9200m?, pow. uzytkowa 2000 m?
2) dzialka o powierzchni 0,81 ha polozona przy ul. Warszawskiej 52.

,l'luﬁ'?
Mzlannik s tllumy ;;\

\[T?rr:; Andre za Eor n‘ﬁa

Opracowat:
PRODZIEKAN
Zamigscowego Wydziatu Eleironiki,

Dizignnikarstwa 1 Technik Mullimedialnych

dr Arkadiusz Meller,
M\&w M?MQ/
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I. STUDENCI

OGOLEM liczba studentéw w roku akademickim 2017/2018 w Wydziale Ochrony Zdrowia
i Nauk Humanistycznych (stan na dzief 30 listopada 2017r.) - 432 studentéw, w tym:
Kierunek PEDAGOGIKA — 163 studentow:
- studia stacjonarne (104 studentow) :
I rok — 38 studentow; II rok — 29 studentow; I11 rok - 37 studentéw
- studia niestacjonarne (59 studentéw) :
IT rok — 31 studentéw; III rok — 28 studentow
Kierunek PIELEGNIARSTWO — 215 studentéw:
- studia stacjonarmne :
I rok — 51 studentéw; II rok — 92 studentow; 111 rok — 72 studentéw
Kierunek PRACA SOCJALNA - 54 studentow:
- studia stacjonarne :
I rok — 54 studentow.

II. KADRA NAUKOWO - DYDAKTYCZNA

Dziekan WOZiNH - dr n. hum. Bozena Ostrowska
Prodziekan WOZiNH — mgr Malgorzata Zagroba

W WOZINH na podstawie umowy o prace w roku akademickim 2017/2018

zatrudnionych bylo :
Kierunek PEDAGOGIKA:

e 3 samodzielnych pracownik6w naukowych

e 4 pracownikéw z tytultem doktora

* 3 magistrow
Kierunek PIELEGNIARSTWO
(zgodnie z przepisami dotyczacymi kierunku ,,pielegniarstwo™):

e 4 samodzielnych pracownikéw naukowych

e 4 pracownikow z tytulem doktora nauk medycznych

e 2 pracownikow z tytutem doktora nauk humanistycznych

e 5 magistrow pielggniarstwa z udokumentowanym przygotowaniem i stazem

pedagogicznym

e 3 magistrow z innym wyksztalceniem, majgcym zastosowanie na kierunku
Kierunek PRACA SOCJALNA:

e ] samodzielny pracownik naukowy

» 1 pracownik z tytulem doktora

s 2 magistrow



KIERUNEK : PEDAGOGIKA

WAZNIEJSZE WYDARZENIA W ROKU AKADEMICKIM 2017 /2018
DLA KIERUNKU PEDAGOGIKA:

1. Organizacja konferencji naukowej:

Konferencija ogélnopolska:
e XVIII Ogolnopolska i VIII im. dr n. med. Janiny Fetlinskiej Interdyscyplinamna
Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,, Mézg — umys! — uczenie si¢”’, Wydziat Ochrony
Zdrowia i Nauk Humanistycznych PWSZ, Ciechandw, 20 kwietnia 2018 .

Konferencja o zasiggu lokalnym:
e 11 Panel Dyskusyjny nt.: ,,Praca edukacyjna z osobami o obnizonym potencjale
intelektualnym”, Ciechanow, 8 czerwca 2018 1.

2. Realizowane projekty unijne:

Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych®, Il tura
projektu, dofinansowanie z Funduszy Europejskich ,Wiedza — Edukacja - Rozwoj”
i Europejskiego Funduszu Spolecznego, czas realizacji — przez caly rok akademicki;
uczestnicy: studenci II i IIT roku obu specjalnosci (stacjonarni i niestacjonarni) — lacznie 29
0sob. Dzialania: odbycie praktyk zawodowych w placéwkach o$wiatowo-wychowawczych
wezeéniej aplikujacych do programu w wymiarze 3 miesigcy platnych praktyk pilotazowych,
2 miesiecy platnych praktyk kursowych i 1 miesiaca bezplatnej praktyki kursowe;

3. Wizytacja Polskiej Komisji Akredytacyinej :

Opracowano Raport Samooceny dla kierunku Pedagogika i przestano do PKA. W dniach 18-
19 stycznia 2018 przeprowadzona zostala wizytacja Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
uzyskano ocene pozytywna, nastgpna ocena programowa planowana jest na rok akademicki
2023/2024.

WAZNIEJSZE OSIAGNIECIA W ROKU AKADEMICKIM 2017/2018
PRACOWNIKOW KIERUNKU PEDAGOGIKA:

1. KONFERENCJE NAUKOWE:

Pracownicy dydaktyczni aktywnie i biernie uczestniczyli w konferencjach ogolnopolskich
i o zasiegu lokalnym, gdzie prezentowali referaty naukowe publikowane w materiatach
pokonferencyjnych, m.in.:

1. Udzial czvnny nauczycieli akademickich w konferencjach naukowych:

e XVII Ogolnopolska i VIII im. dr n. med. Janiny Fetlinskiej Interdyscyplinarna
Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,, Mdzg — umysl — uczenie si¢”, Wydziat Ochrony
Zdrowia i Nauk Humanistycznych PWSZ, Ciechanéw, 20 kwietnia 2018 r.:

- R. Cierzniewska, Przemiany zycia jednostki i spoleczenstwa i wynikajace z nich potrzeby
edukacyjne

- 1. Gérska, D. Bartosiewicz, Samoocena jako komponent koncepcji siebie czlowicka
dorostego



- L. Gorska i inni, Projekt badawczy: Motywacja do pracy i motywacja osiagnie¢ studentéw
Wydziatu Ochrony Zdrowia i Nauk Humanistycznych PWSZ w Ciechanowie

- D. Kamiriska, Implikacje Teorii Ograniczeni w rozwijaniu umiejetnoéci uczenia sie dziecka

- T. Dworecka, Dopalacze i stymulatory - fakty i mity

- A. Kuskowska, M. Drzewiecka, A. Gluszniewska, Ktéra reka? - lateralizacja dzieci
szescioletnich

II. SZKOLENIA / WARSZTATY / SEMINARIA / KURSY / STUDIA
PODYPLOMOWE:

1. Udzial nauczycieli akademickich w szkoleniach / warsztatach / seminariach:

e II Panel Dyskusyjny nt.: ,,Praca edukacyjna z osobami o obnizonym potencjale

[l =

intelektualnym”, organizator: Zaktad Pedagogiki i Ksztalcenia Pedagogicznego, Koto
Naukowe Bona Fide na kierunku Pedagogika, Ciechanéw, 8 czerwca 2018 1.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
STUDENCKIEGO KOLA NAUKOWEGO BONA FIDE
NA KIERUNKU PEDAGOGIKA W ROKU AKADEMICKIM 2017/2018

. Opiekun naukowy Kotla - dr n. spot. Iwona Goérska
. Zarzad Kola

1) Przewodniczaca - Natalia Chuma

2) Z-caprzewodniczacej - Sylwia Kaloska
3) Sekretarz - Zuzanna Kaczynska

Liczba cztonkow: 7

Dzialalno$¢ Kola Naukowego Bona Fide:

® Wspolorganizator XVIII Ogélnopolskiej i VIII im. dr n. med. Janiny Fetlinskiej
Interdyscyplinarnej Konferencji Naukowo- Szkoleniowej ,,Mozg- umyst- uczenie sie”
w dn. 20 kwietnia 2018 r.

e Aktywne uczestnictwo w w/w Konferencji w 111 sesji plenarnej: ,,Projekt badawczy:
Motywacja do pracy i motywacja osiagnie¢ studentéw Wydzialu Ochrony Zdrowia
i Nauk Humanistycznych PWSZ w Ciechanowie (komunikat z badan)”

e Aktywne uczestnictwo w w/w Konferencji w sesji plakatowej. Temat pracy:
»Motywacja do pracy i motywacja osiagniec”

® Zakonczenie badari empirycznych w/w Projektu

e Udzial w V Seminarium Naukowym pt. ,,Aktywno$¢ naukowa miodziezy
akademickiej w dn. 23 maja 2018 r.: ,Projekt badawczy: Motywacja do pracy i
motywacja osiagnigc¢ studentow Wydziatu Ochrony Zdrowia i Nauk Humanistycznych
PWSZ w Ciechanowie”

® Zorganizowanie i aktywne uczestnictwo w formule prezentacji multimedialnej w 1T
Panelu Dyskusyjnym nt.: ,Praca edukacyjna z osobami o obnizonym potencjale
intelektualnym™ w dn. 8 czerwca 2018 r.

e Skonstruowanie narzg¢dzia badawczego w postaci kwestionariusza ankiety:
»Zagrozenie substancjami psychoaktywnymi” i udziat w obozie naukowym w dn, 22
sierpnia- 26 sierpnia 2018 1. w miejscowosci Rymanéw Zdréj. Temat
przeprowadzonych badan: ,,Zagrozenie substancjami psychoaktywnymi w odbiorze
dzieci 1 mlodziezy wypoczywajgcych w Beskidzie Niskim”



Publikacje:

1) Goérska 1., Kaloska 8., Kaczynska Z., Szwejkowska E., Krajewski S., Motywacja
do pracy i motywacja osiggnigé studentow Wydzialu Ochrony Zdrowia i Nauk
Humanistycznych PWSZ w Ciechanowie (komunikal z badan), ,,Aktywnosé
naukowa mlodziezy akademickiej. Forum Studenckie IV”, Ciechanow 2017.

2) Chuma N.D., Dyskryminacja w Srodowisku szkolnym uczniéw zachowujgcych
chrzescijanskie wartosci oraz postawy moralne i dobrze sig uczgcych, ,,Aktywnoéé
naukowa miodziezy akademickiej. Forum Studenckie IV”, Ciechanéw 2017.

3) Gorska I., Katoska S., Kaczyfiska Z., Chuma N.D., Krajewski S., Sztankiewicz M.,
Bilinska J., Cieslak N., Motywacja do pracy i motywacja osiggnieé¢ studentow
Wydzialu Ochrony Zdrowia i Nauk Humanistycznych PWSZ w Ciechanowie
(komunikat z badar), ,,Wokdl czlowieka. Problemy pielggniarstwa, pedagogiki i
pracy socjalnej”, tom VI (w druku)

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI UNIWERSYTETU DZIECIECEGO PWSZ
W ROKU AKADEMICKIM 2017/2018

Uniwersytet Dziecigcy dziala w cyklu jednego roku, ktéry sklada sie z dwéch
semestrow: semestru zimowego (pazdziernik — styczen: 4 spotkania) i semestru letniego (luty
-maj: 4 spotkania). Studenci Uniwersytetu Dziecigcego otrzymujg indeks w czasie uroczystej
inauguracji w pazdzierniku oraz dyplomy ukonczenia Uniwersytetu Dzieciecego w czerwcu
kazdego roku. Udzial w zajegciach Uniwersytetu Dziecigcego jest odplatny, a catosé wplywoéw
przeznaczona jest na pokrycie kosztéw organizacyjnych i merytorycznych.

Rekrutacja na Uniwersytet Dziecigcy prowadzona byta od 15 czerwea do 30 wrzesnia
2017 r., a studentem Uniwersytetu Dziecigcego w roku akademickim 2017/2018 moglo zostaé
dziecko w wieku od 5 do 9 lat.

W roku akademickim 2017/20178 przewidywana liczba miejsc wynosita 54. Zostaly
utworzone dwie grupy. Zajecia, ktdre rozpoczely sig¢ 14 pazdziemnika 2017r., w formie
wykladow i zaje¢ warsztatowych z réznych dziedzin nauki odbywaly sie w soboty, raz
w miesigcu, 2 godziny lekcyjne dla jednej grupy, w budynkach Uczelni.

W roku akademickim 2017/2018
zrealizowano na Uniwersytecie Dziecigcym nastepujace zajecia:

I spotkanie 14 pazdziernika 2017

Uroczysta inauguracja roku akademickiego 2017/2018 na Uniwersytecie Dzieciecym
Panstwowe) Wyzszej Szkoly Zawodowej w Ciechanowie wraz z wykladem inauguracyjnym.
II spotkanie 18 listopada 2017

9.30-11.00 grupal / 11.10-12.40 grupa 2

Zajecia ,,Ziemia czy ziemniak - rzecz o geodezji i kartografii”

Prowadzacy: mgr Monika Michalak — pracownik Centralnego O$rodka Dokumentaciji
Geodezyjnej i Kartograficznej w Likwidacji w Warszawie

I11 spotkanie 9 grudnia 2017

930-11.00grupal / 11.10-12.40 grupa 2

Zajecia ,,Ach ta chemia”

Prowadzacy: dr Anna Sikorska - wykladowca PWSZ w Ciechanowie.

1V spotkanie stycznia 2018

930-11.00grupal / 11.10-12.40 grupa 2

Zajecia ,,Po co nam szpitale?”

Prowadzacy: mgr Joanna Wierzbicka, mgr Katarzyna Korycifiska - wykladowecy PWSZ w
Ciechanowie.



V spotkanie luty 2018

9.30-11.00 grupal / 11.10-12.40 grupa 2

Zajecia ,,Maty programista”

Prowadzacy: mgr Aneta Gluszniewska, mgr Barbara Jank, wykladowcy PWSZ w
Ciechanowie.

V1 spotkanie marzec 2018

030-11.00grupal / 11.10-12.40 grupa 2

Zajgcia ,,Zadziwiajacy swiat maszyn i urzadzen”

Prowadzacy: mgr Sebastian Dalecki, pracownik PWSZ w Ciechanowie.

VII spotkanie kwiecien 2018

10.00 — 11.30 Zajecia ,,Jak dba¢ o bezpieczenstwo?”

Prowadzacy: dr Rafat Panfil, mgr Zdzistaw Smardzewski, wykladowcy PWSZ
w Ciechanowie.

VIII spotkanie maj 2018

Zajecia ,,Spotkanie z dramg”

Prowadzacy: mgr Monika Matusiak-Zbyszynska, pracownik PWSZ w Ciechanowie

IX spotkanie czerwiec 2018

Zakonczenie roku i uroczyste wrgezenie Dyploméw Ukonczenia Uniwersytetu Dzieciecego.



KIERUNEK PIELEGNIARSTWO

WAZNIEJSZE WYDARZENIA W ROKU AKADEMICKIM 2017 / 2018
DLA KIERUNKU PIELEGNIARSTWO

- Wspélorganizacja konferencji naukowej :

XVIII Ogolnopolska i VIII im. dr n. med. Janiny Fetlifiskiej Interdyscyplinarna
Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,, Mozg — umysi — uczenie si¢”, 20 kwietnia 2018
r., Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Ciechanowie, Ciechanéw, Wydzial
Ochrony Zdrowia i Nauk Humanistycznych PWSZ w Ciechanowie, Zaklad
Pedagogiki i Ksztalcenia Pedagogicznego

[X Sympozjum Kardiologia Interdyscyplinarnie ,,W kinie i w medycynie moze
zdarzyc sig wszystko ...”, 88zW w Ciechanowie, PWSZ w Ciechanowie, 30 maja
2018, Opinogora

- Organizacja (I1i Il etap) oraz wspélorganizacja (Il etap) IX Miedzyuczelnianej
Olimpiady Pielggniarskiej im. dr Janiny Fetlinskiej - 1 i II etap: PWSZ Ciechanéw,
I1I etap — final Olimpiady — 8 maja 2018 r. PWSZ Krosno.

Realizowane projekty unijne :

Po zloZzeniu Wniosku do Ministerstwa Zdrowia w ramach Projektu: ,Realizacja
programow rozwojowych dla uczelni medycznych uczestniczacych w procesie
praktycznego ksztalcenia studentéw, w tym tworzenie centréw symulacji
medycznych™ w ramach POWR. 05.03.00-IP.05-00-004/17, uzyskano dofinansowanie
w kwocie 2.599.773,72 zt na realizacjg projektu pn. ,,Centrum Symulacji Medycznej
PWSZ w Ciechanowie”. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego. W roku 2017/2018 m.in. :
opracowano Program rozwojowy uczelni ; wykonano roboty remontowo-adaptacyjne
na potrzeby CSM, zgodnie z raportem z audytu (adoptowano i utworzono sale: sale
opieki pielegniarskiej, pomieszczenia kontrolne, sale egzaminacyjna OSCE, sale
symulacji z zakresu ALS i BLS, sale ¢wiczefi umiejetnosci technicznych) ;
zrealizowano cykl szkolen i warsztatéw z symulacji medycznej dla 0s6b objetych
wsparciem programu ; uczestniczono w konferencjach szkoleniowych zwiazanych
z projektem, dokonano przebudowy i remontu pomieszczen, ogloszono przetargi na
zakup mebli i sprzgtu medycznego.

Opracowano i pozyskano $rodki na realizacjg projektu pn.,Pielegniarstwo zawéd
z przyszloscia — wsparcie dla studentéw i absolwentéw kierunku pielegniarstwo
PWSZ w Ciechanowie”, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, Os priorytetowa V. Wsparcie dla obszaru zdrowia, Dziatanie 5.5 Rozwéj
ustug pielegniarskich. Projektem objetych zostanie lacznie 96 studentow studiow
stacjonarnych pierwszego stopnia na kierunku pielggniarstwo, wtym co najmniej
6 mezczyzn, z trzech rocznikéw studiow. Projekt ma charakter dlugoterminowy. Jego
realizacia obejmuje okres 60 miesigcy: od 1 pazdziernika 2018 roku do
30 wrzesnia 2023 roku, i pozyskano ok. 2,5 mln zlotych.



4. Realizowane projekty naukowo-badawcze:

» Realizacja autorskiego projektu badawczego ,Swiadomoéé zagrozenia otyloscig”
(Prof. dr hab. Grazyna Skotnicka-Klonowicz, dr n. hum. Malgorzata Marcysiak).
Projekt SZO-5 (obejmuje pig¢ czynnikow - swiadomoéé, wiedze, zachowania, postawy
i samooceng), rozpoczgty w 2006 roku, a obejmujacy dzieci i mlodziez w wieku
od 10 do 18 lat. Wyniki badan prezentowane byly na konferencjach ogdlnopolskich
i migdzynarodowych oraz publikowane w czasopismach naukowych i monografiach.
Wznowiony w roku akademickim 2015/2016 w celu poréwnania, kontynuowany
w roku akademickim 2016/2017 i 2017/2018 (badania przeprowadzono w Gimnazjum
w Sonsku) (4. Dgbrowska, M. Marcysiak, J. Wierzbicka).

e Wspolpraca 2z Warszawskim Uniwersytetem Medycznym w  realizacji
Ogolnopolskiego Projektu Badawczego ,,Wiedza i postawy studentéw pielegniarstwa
1 poloznictwa wobec rozszerzenia uprawnien zawodowych w zakresie samodzielnego
ordynowania niektorych lekéw, wystawiania recept oraz kierowania na wybrane
badania diagnostyczne” — koordynator projektu ze strony Wydziatu Ochrony Zdrowia
i Nauk Humanistycznych PWSZ w Ciechanowie (M. Marcysiak)

e Wspolpraca z Warszawskim Uniwersytetem Medycznym w realizacji Projektu
badawczego EBP-COQ (Evidence Based Practice Evaluation Competence
Questionnaire) (M. Marcysiak)

e praca ciggla (od 2011 roku) w ramach projektu naukowo-badawczego , Znaczenie
badan serologicznych w diagnostyce celiakii” - (badania przesiewowe wérdd
krewnych I stopnia oséb z celiakia (rodzicow, rodzenstwa, dzieci), ktérzy stanowia
grupe zwigkszonego ryzyka zachorowania. Prace w ramach projektu: biezace
uzupeiniane i analizowane dane dot. krewnych I stopnia 0s6éb z celiakia (rodzicow,
rodzenstwa, dzieci), ktérzy stanowia grupe zwigkszonego ryzyka zachorowania.
Kierownik projektu: Prof. Bozena Cukrowska, pracownik samodzielny PWSZ w
Ciechanowie, kierownik pracowni immunologii w Zakladzie Patologii Instytutu
Pomnik-Centrum Zdrowia Dziecka w Warszawie (M. Zagroba).

5. Wymiana miedzynarodowa studentéw w ramach programu ERASMUS +;
W ramach wymiany w roku akademickim 2017/2018 na kierunku pielegniarstwo
studiowato 3 studentéw z Turcji, z Uniwersytetu Kilis Aralik.

WAZNIEJSZE OSIAGNIECIA W ROKU AKADEMICKIM 2017/ 2018
PRACOWNIKOW KIERUNKU PIELEGNIARSTWO :

I. KONFERENCJE NAUKOWE:

Pracownicy dydaktyczni aktywnie i biemie uczestniczyli w konferencjach ogélnopolskich
1 migdzynarodowych, gdzie prezentowali referaty naukowe publikowane w materiatach
pokonferencyjnych, m.in.:

1. Udzial czynny nauczycieli akademickich w konferencjach naukowych:

e IV Konferencja Naukowa nt. NAUKI O ZDROWIU - KIERUNKI ZMIAN I
PERSPEKTYWY ROZWOIJU, 22 listopada 2017r., Panstwowa Wyzsza Szkola
Zawodowa w Plocku, Plock:

- M. Marcysiak, J. Zbrzyzna, E. Wisniewska, M. Zagroba, B. Ostrowska, Opieka nad
dorostym otylym w poz w opinii pacjentow;



- M. Marcysiak, M. Lipifiska, K. Korycifiska-Koniczuk, A. Bukowska, Postawy pielegniarek
wobec aborcji;

- M. Marcysiak, J. Graczewska, J. Wierzbicka, A. Dabrowska, Ocena stanu odzywienia osob
starszych z zastosowaniem MNA.

e III Ogblnopolska Interdyscyplinarna Konferencja Naukowa BEZPIECZENSTWO
PACJENTA, PRAWDA O BLEDACH ORAZ NATURZE SUKCESU
W MEDYCYNIE I LOTNICTWIE, 1 grudnia 2017, Warszawski Uniwersytet
Medyczny, Warszawa:
- M. Marcysiak, M. Lipinska, K. Koryciniska-Koniczuk, A. Bukowska, M. Marcysiak,
Postawy pielegniarek wobec aborcji;
- M. Marcysiak, J. Graczewska, J. Wierzbicka, A. Dabrowska, Ocena stanu odzywienia 0sob
starszych z zastosowaniem MNA.

e XVIII Ogélnopolska i VIII im. dr n. med. Janiny Fetlifiskiej Interdyscyplinama
Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,, Mdzg — umysl — uczenie si¢”, 20 kwietnia 2018
r., Pafistwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Ciechanowie, Ciechanow
- M. Marcysiak, K. Supiniska, K. Korycifiska-Koniczuk, J. Wierzbicka, A. Dabrowska,
A. Bukowska, Zachowania zdrowotne mlodziezy w okresie péznej adolescencji;
- M. Marcysiak, W. Malecka, B. Ostrowska, M. Zagroba, E. Wisniewska, Styl zycia
pacjentéw po udarze mozgu.
- M. Zagroba, M. Wrzyszcz, E. Wisniewska, M. Marcysiak, Symptomy depresji poporodowej
u matek
- M. Zagroba, A. Kobylinska, M. Kubala, A. Dabrowska, Opieka pielegniarska nad dzieckiem
w wieku przedszkolnym, przedwczesnie urodzonym
- M. Zagroba, M. Delura, E. Wisniewska, M. M. Zagroba, Korzystanie z czasu wolnego przez
nastolatkow

e Konferencja Naukowo-Szkoleniowa NASZA PRZESZLOSC, TERAZNIEISZOSC
I PRZYSZEOSC, PIELEGNIARKI LIDERAMI ZMIAN W PODSTAWOWE]
OPIECE ZDROWOTNEI, 27 kwietnia 2018 r., Uniwersytet Rzeszowski, Rzeszow
- M. Marcysiak, Pielegniarka koordynatorem promocji i profilaktyki zdrowotnej, prezentacja
modelu rozwoju POZ wdrozonego przez dr n. med. Janing Fetlinska w oparciu o model
Ciechanowskiego Konsorcjum Zdrowia.

e XII Miedzynarodowa Konferencja Naukowo-Szkoleniowa Zyciodajna $mieré -
pamieci Elizabeth Kiibler-Ross, 17-20 maja 2018 r., Uniwersytet Medyczny w
Bialymstoku, Biatystok

- M. Marcysiak, J. Zbrzyzna, E. Wisniewska, M. Zagroba, B. Ostrowska, Opieka nad
dorostym otytym w POZ w opinii pacjentow;

- M. Marcysiak, M. Lipinska, K. Korycinska-Koniczuk, A.Bukowska, M. Marcysiak,
Postawy pielggniarek wobec aborgji.

e Konferencja Naukowo-Szkoleniowa NASZA PRZESZLOSC, TERAZNIEISZOSC
I PRZYSZEOSC, PIELEGNIARKI LIDERAMI ZMIAN W PODSTAWOWE]
OPIECE ZDROWOTNEJ, 29 maja 2018 r., Warszawski Uniwersytet Medyczny,
Warszawa
- M. Marcysiak, Pielggniarka koordynatorem promocji i profilaktyki zdrowotnej, prezentacja
modelu rozwoju POZ wdrozonego przez dr n. med. Janing Fetliiska w oparciu o model
Ciechanowskiego Konsorcjum Zdrowia.



e XIV Kongres Pielegniarek Polskich ,,Wspdlczesne Pielegniarstwo — Dynamika zmian
i Wezwanie do Dzialania, 13-15 wrzesnia 2018 r. Uniwersytet Jana Kochanowskiego
w Kielcach, Kielce
- M. Marcysiak, K. Korycinska-Koniczuk, B. Ostrowska, A. Bukowska, Pielegniarka wér6d
czlonkow zespolu terapeutycznego w procesie opieki nad pacjentem;
- M. Marcysiak, J. Wierzbicka, A. Dabrowska, E. Wisniewska, M. Zagroba, Zachowania
zywieniowe miodziezy wyzwaniem w praktyce pielegniarskie;j.

e Ogolnopolska Konferencja Naukowo—Szkoleniowa ,,Wielowymiarowo$¢ opieki nad
czlowiekiem w podesztym wieku”, 20 wrzeénia 2018 roku, Warszawski Uniwersytet
Medyczny, Warszawa

- M. Marcysiak, A. Bukowska, K. Korycinska-Koniczuk, M. Marcysiak, Zaangazowanie
czlonkéw rodziny w opieke nad osobg starsza;

- M. Kozestanska-Oczkowska, J. Wierzbicka, A. Jedrzejewska, A. E. Stepien, Postawy
personelu pielegniarskiego wobec umierania i §mierci pacjenta.

e IV Ogolnopolska Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,Rozwéj pielegniarstwa
w Polsce i na Swiecie - czlowiek w zdrowiu, chorobie i niepelosprawnosci”,
28 wrzesnia 2018 r., Akademia Wychowania Fizycznego, Warszawa
- M. Pietrzak, O. Gronczewska, Z. Sienkiewicz, B. Knoff, G. Dykowska, K. Korycinska-
Koniczuk, M. Marcysiak, Bezpieczenstwo pacjenta na oddziale chirurgicznym
1 internistycznym;
- M. Pietrzak, P. Wojcik, Z. Sienkiewicz, B. Knoff, M. Marcysiak, J. Wierzbicka,
M. Marcysiak, Wiedza pielggniarek na temat podstawowych czynnosci ratunkowych (BLS).

2. Udzial bierny nauczycieli akademickich w konferencjach / sympozjach:
- III Kongres 0s6b z niepelnosprawnosciami ”Za niezaleznym zyciem”, Uniwersytet
Humanistyczno - Spoleczny, 25.10.2017 r., Warszawa
- Przeciwdziatanie zjawiskom korupcyjnym w obszarze szkolnictwa wyzszego szkolenie
zorganizowane w ramach projektu pn. ,Liderzy w zarzadzaniu uczelnig” realizowanego w
ramach III osi priorytetowej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, 8 listopada
2017 r., Warszawa (M. Marcysiak)
- III Konferencja i konkurs LIDERZY ZARZADZANIA UCZELNIA, LUMEN 2017, 13-14
listopada 2017 r., Warszawa (M. Marcysiak)
- Konferencja ,,Zagrozenia zakazeniem drobnoustrojem Legionella”, PSSE, 24.11.2017 1.,
Ciechanow
Sympozjum naukowo-szkoleniowe Podyplomowej Szkoty Medycyny Rodzinnej, 25.11.2017
r., Warszawa
- Konferencja szkoleniowa ,,Symulacja medyczna dla pielggniarstwa i poloznictwa”, 05-06.
12.2017 r., PWSZ Gniezno
- Sympozjum naukowo-szkoleniowe Podyplomowej Szkoly Polskiego Towarzystwa
Pediatrycznego, 09.12.2017 r., Warszawa
- Konferencja szkoleniowa ,, Symulacja medyczna dla pielegniarstwa i poloznictwa” PWSZ
Gniezno — grudzien 2017 r. (J. Wierzbicka)
- Konferencja Migdzynarodowy projekt IONIS — System wsparcia 0s6b z zaburzeniami
funkcji poznawczych i ich opiekunéw w srodowisku domowym i poza domem, Warszawski
Uniwersytet Medyczny, 12 lutego 2018 r., Warszawa (M. Marcysiak)
- Konferencja Symulacja Medyczna nowg metoda ksztalcenia pielegniarek i poloznych —
Edycja 37, ,,Program rozwoju uczelni poprzez symulacje medyczna”, 22-24 lutego 2018 r.,
Suwatki (K. Koryciviska-Koniczuk, M. Marcysiak)
- Kongres Gospodarczo-Samorzadowy, 16.04.2018 r., PWSZ Ciechanow
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- Konferencja PTG i PTR Zlamania kregostupa u 0s6b starszych (M. Marcysiak)

- Ogolnopolskiej Konferencji Naukowej pt. Europejski wymiar  edukacji  polskiego
nauczyciela, 22 kwietnia 2018 r., Akademia Humanistyczna w Pultusku (M. Marcysiak)

- Migdzynarodowa konferencja podsumowujgca dzialania zrealizowane w projekcie
Odbiurokratyzowanie Polskich Ram Kwalifikacji- Reducing bureaucratic burdens related to
the Polish Qualifications Framework, 9 maja 2018 r., Warszawa (M. Marcysiak)

- Konferencja naukowa Szkolnictwo wyzsze w okresie przemian 2018, 23 maja 2018 r.,
Warszawa (M. Marcysiak)

- Konferencja Godnos¢ akademicka. Etyka, prawo, odpowiedzialnos¢, 24-25 maja 2018 r.,
Warszawa (M. Marcysiak)

- Konferencja ,,Wdrozenie programu rozwojowego w Karkonoskiej Parstwowej Szkole
Wyzszej w Jeleniej Gorze z wykorzystaniem Monoprofilowego Centrum Symulacji
Medycznej”, 24-25 maja 2018 r., Jelenia Géra (M. Zagroba, M. Koliun, K. Koryciriska—
Koniczuk)

- IX Sympozjum Kardiologia Interdyscyplinarnie W kinie i w medycynie moze zdarzy¢ sie
wszystko, Specjalistyczny Szpital Wojewddzki w Ciechanowie i PWSZ Ciechanow-
Opinogora 30.05.2018r. (wszyscy)

- Konferencja w ramach projektu Rozwoj kompetencji pielegniarskich, Departament
Pielegniarek i Poloznych, Warszawa, 20 czerwca 2018 r. (M. Marcysiak)

- Konferencja ,,Opieka koordynowana w stwardnieniu rozsianym: Stan aktualny i mozliwosci
realizacji”, 21.09.2018 r., Dabek

II. SZKOLENIA / WARSZTATY / SEMINARIA / KURSY / STUDIA
PODYPLOMOWE:

1. Udzial nauczycieli akademickich w szkoleniach / warsztatach / seminariach :

e Seminarium regionalne pt. Nowa wizja oceny jakosci ksztalcenia realizowane
w ramach projektu pn. Odbiurokratyzowanie Polskich Ram Kwalifikacji (Reducing
bureaucratic burdens related to the Polish Qualifications Framework)
wspolfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej z programu Erasmus+, 29
listopada 2017 r., Warszawa (M. Marcysiak)

e Warsztaty szkoleniowe - Stosowane techniki psychologiczne w  ksztalceniu
symulacyjnym, Laboratorium Symulacji Medycznej Suwalki, PWSZ w Ciechanowie,
21.03.2018 r.,

e Szkolenie Zarzadzanie centrum symulacji w praktyce, 24-26 marca 2018 r., Suwatki

e Szkolenie Praktyczne wprowadzenie do symulacji, Laboratorium Symulacji
Medycznej Suwatki — 07-09.04.2018 r.,

e Szkolenie Instruktor symulacji niskiej wiernosci, Laboratorium Symulacji Medycznej
Suwatki
- 14-15.04.2018 r. Ciechanow,
- 10-12.05.2018 r. Suwalki,

e Szkolenie Instruktor symulacji z przedmiotdw specjalistycznych - posrednia wiernosé,
Laboratorium Symulacji Medycznej Suwalki
-17-18.05.2018 r. Ciechandw,
- 11-13.06.2018 r. Suwalki,

e Szkolenie Instrukior symulacji z przedmiotow specjalistycznych - wysoka wiernosé -
21-22.06.2018 r. Ciechandw,
- 27-29.07.2018 r. Suwatki.

e Szkolenie - Wspdipraca z krajami programu oraz krajami partnerskimi, Warszawa
9.01.2018 1.
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Szkolenie - Specyfika i metody pracy z osobami z zaburzeniami ze spekirum autyzmu
Srodowiskowy Dom Samopomocy, Ciechanéw 27.04.2018 r.

Spotkanie wprowadzajace do zasad realizacji umowy finansowej KA103-2018
Mobilnosé studentéw i pracownikéw uczelni migdzy krajami programu oraz KA107-
2018 Mobilno$é studentéw i pracownikéw uczelni migdzy krajami programu i krajami
partnerskimi”), Warszawa 24-25.05.2018 r.

Posiedzenie naukowe Oddziatlu Mazowieckiego Polskiego Towarzystwa Rehabilitacji
»Opieka koordynowana w Stwardnieniu rozsianym - stan aktualny i mozliwosci
realizacji” Specjalistyczny Szpital Wojewddzki w Ciechanowie i KOMR Dabek
21.09.2017r. (K. Korycinska-Koniczuk)

Certyfikowany Partner Centrum Zdrowia Psychicznego — 20-22.10.2017r., Warszawa,
szkolenie zorganizowane przez Stowarzyszenie Pielegniarek i Pielegniarzy
Psychiatrycznych na temat Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego.
(A. Bukowska)

Udzial w seminariach naukowych organizowanych w Instytucie Historii Nauki, sekcja
nauk medycznych Polskiej Akademii Nauk w Warszawie — przez caly rok akademicki
2017/2018 — 1 x w miesiacu. (4. Bukowska, M. Marcysiak)

Komisja Badan nad Historia Nauk Medycznych, PAN, Warszawa - przez caly rok
akademicki 2017/2018 — 1 x na dwa miesigce. (M. Marcysiak)

Spotkanie informacyjne dla przedstawicieli szkét wyzszych - Mobilnosé
w szkolnictwie wyzszym - konkurs wnioskéw 2018 1,

Warsztaty - Spice Up Your Teaching — Methodology in Practice Today, ETI
Executive Training Institute Malta 20-21.08-2018, St. Julian’s, Malta

Warsztaty - Empowerment in ICT Skills ETI Executive Training Institute Malta
22-24.08-2018, St. Julian’s, Malta

2. Ukonczone studia podyplomowe, specjalizacje, kursy kwalifikacyjne, specjalistyczne,
doksztalcajace :

Kurs specjalistyczny — Resuscytacja krazeniowo-oddechowa, WOZiNH, PWSZ,
Ciechandéw, 25 czerwca 2018r. — 3 wrzeénia 2018r. (K. Koryciriska-Koniczuk,

M. Marcysiak, J. Wierzbicka)

Studia podyplomowe - Ochrona danych osobowych i bezpieczenstwo informacji w
biznesie 1 administracji, PWSZ Woclawek 2017/2018 1.

Specjalizacja w dziedzinie pielggniarstwa onkologicznego, OAZA Stowarzyszenie
Pielggniarek i PoloZnych na rzecz Promocji Zawodu i Praw Kobiet, Ciechanéw
2017/2018 r.

Specjalizacja w dziedzinie pielggniarstwa chirurgicznego, OAZA Stowarzyszenie
Pielggniarek i Poloznych na rzecz Promocji Zawodu i Praw Kobiet, Ciechanow
2017/2018 1.

1. PUBLIKACJE NAUCZYCIELI AKADEMICKICH:
1. Redakcja naukowa monografii:

M. Marcysiak, B. Ostrowska, E. Wisniewska, M. Zagroba, G. Skotnicka-Klonowicz,
(red.) Pielegniarstwo weczoraj, dzi§, jutro..., tom V, Panstwowa Wyzsza Szkola
Zawodowa, Ciechanow 2017 — jezyk polski, 303 s., ISBN: 978-83-945189-4-3

M. Marcysiak, Ksztaltowanie sig pielggniarstwa spolecznego jako dzialu medycyny
spolecznej na przykladzie wojewddztwa lwowskiego w latach 1929-1939, Instytut
Historii Nauki im. L. i A. Birkenmajeréw Polskiej Akademii Nauk, Warszawa 2018 -
jezyk polski, 336 5., 19, 3 ark. wyd., ISBN: 978-83-7545-803-9
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2. Rozdzial w monografii:

M. Marcysiak, J. Graczewska, B. Ostrowska, M. Zagroba, E. Wisniewska, M.
Marcysiak, Ocena stanu odzywienia os6b starszych z zastosowaniem MNA, [w]: M.
Marcysiak, B. Ostrowska, E. Wiéniewska, M. Zagroba, G. Skotnicka-Klonowicz,
(red.) Pielegniarstwo wczoraj, dzi$, jutro..., tom V, Panstwowa Wyzsza Szkola
Zawodowa, Ciechanow 2017, s. 69-82.

M. Kozestanska- Oczkowska, I. Wronska, J. Wierzbicka, J. Natora, Wsparcie
spoleczne a poczucie jakosci Zycia chorych na jaskrg, [w]: M. Marcysiak, B.
Ostrowska, E. Wisniewska, M. Zagroba, G. Skotnicka-Klonowicz, (red.)
Pielggniarstwo wczoraj, dzi§, jutro..., tom V, Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa,
Ciechandw 2017, 5. 135-149,

M. Kozestafiska-Oczkowska, J. Wierzbicka, A. Jedrzejewska, A. E. Stepien, Postawy
personelu pielegniarskiego wobec umierania i $émierci pacjenta, [w]: W. Fidecki, Z.
Sienkiewicz, M. Wysokinski, (red.) Wielowymiarowo$¢ opieki pielggniarskiej nad
pacjentem geriatrycznej, Warszawski Uniwersytet Medyczny, Warszawa 2018, s. 189-
198.

Sz. Skatkowski, E. Wiéniewska, K. Malinowski, Psychofizyczne obciazenia w pracy
pracownika systemu ratownictwa medycznego [w] ,,Wokél czlowieka - problemy
pielegniarstwa, pedagogiki i pracy socjalnej...” - tom VI - artykut oddany do recenzji

IV. ORGANIZACJA I PROWADZENIE KSZTALCENIA PODYPLOMOWEGO:

Lp. Forma ksztalcenia podyplomowego Data

1 Kurs specjalistyczny Wywiad i badanie fizykalne 19.02-07.05.2018
2 Kurs specjalistyczny Wywiad i badanie fizykalne 24.08 - 17.10.2018
3 Kurs specjalistyczny Resuscytacja krazeniowo-oddechowa 25.06-03.09.2018

DZIALANIA KIERUNKU PIELEGNIARSTWO ZWIAZANE Z PROMOCIJA

WYDZIALU ORAZ ZE WSPOLPRACA NA RZECZ SPOLECZNOSCI LOKALNEJ

W ROKU 2017/ 2018:

Wspélpraca ze Srodowiskiem lokalnym / z organizacjami pozarzadowymi :

Lp. | Nazwa / rodzaj Organizator/ Uczestnicy Data, miejsce
aktywnosci wspolorganizator

1. | Akcja poboru krwi Regionalne Wykladowey 24.10.2017 1.
w PWSZ Centrum 1 studenci wydziatu Ciechanéw

Krwiodawstwa
Oddziat w
Ciechanowie

2. | Zajgcia edukacyjne Zespbt Szkot Megr A. Dabrowska, | 09.11.2017r.
z gimnazjalistami nt. w Opinogorze studenci : M. Lamch, | Opinogora
,,Czy to, co mi P. Malinowska,
najbardziej smakuje jest A. Kozlowska,
zawsze dobre dla K. Morawska
mojego organizmu?”

3. | Powiatowe Forum dla Liceum Mgr A. Dabrowska, 01.12.2017 r.
Zdrowia ,,Zdrowo w Biezuniu studenci: Biezun
zyjemy, Swiat T. Rosinski,
podbijemy” E. Sadowska,
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-Pomiar parametréw M. Ptaszkiewicz,
zyciowych A. Burawska
- Dzialania promocyjne
4. | XIV Targi Edukacji Urzad Pracy mgr M. Kubala 15.02.2018 r.
i Pracy w Sierpcu studenci Sierpc
5. | Akgja poboru krwi Regionalne Wykladowey 27.02.2018 r.
w PWSZ Centrum i studenci WOZiNH | Ciechanow
Krwiodawstwa
Oddziat w
Ciechanowie
6. | Targi Edukacyjne Oddzial Poéwietne | Mgr A. Dabrowska, 02.03.2018,
OTganizowane przez w Plonsku studenci I roku Plonsk
Mazowiecki Osrodek pielggniarstwa: Kinga
Doradztwa Rolniczego Lubelska, Natalia
- Dzialania promocyjne Kot, Patrycja
- Pomiary parametréw Wesolowska
zyciowych
7. |1 Zlot Rodzin Dzieci SP z Oddziatami mgr M. Kubala 21.03.2018 1.
z zespolem Downa Integracyjnymi dr E. Wisniewska Ciechandéw
Dzien kolorowej nr 7 studenci
skarpetki w Ciechanowie,
Stowarzyszenie
na Rzecz Dzieci
Niepelnosprawnych
Teczowy Swiat
8. | Dzien Otwarty PWSZ PWSZ Mgr A. Dabrowska, | 23.03.2018r.
w Ciechanowie, w Ciechanowie Mgr M. Zagroba Ciechanow
- promocja kierunku oraz studenci
pielegniarstwo, pielegniarstwa
- pokaz pierwszej
pomocy
-nauka RKO z
wykorzystaniem AED,
- pomiar parametrow
Zyciowych
0. | Zajecia edukacyjnedla | ,,Akademia Mgr A. Dabrowska, 05.04.2018,
przedszkolakow Przedszkolaka” - studenci: Marta Ciechanow
z zakresu pierwszej Przedszkole ZDZ w | Zagroba, Marta
pomocy Ciechanowie Lamch, Karolina
przedmedycznej Morawska, Kinga
i higieny jamy ustnej Lubelska
10. | Zajegcia edukacyjne Gimnazjum TWP Mgr A. Dgbrowska, 05.04.2018,
z zakresu pierwszej w Ciechanowie studentki: K. Ciechanow
pomocy Lubelska, M.M.
przedmedycznej Zagroba
11. | Zajecia edukacyjne Szkota Mgr A. Dabrowska, | 10.04.2018,
z zakresu pierwszej Podstawowa w studenci: Brzozow
pomocy, nt. Walki Brzozowie Starym, | M.M. Zagroba, Stary
z halasem oraz zasad Przedszkole w E. Sadowska, M.
prawidlowego Brzozowie Starym | Ptaszkiewicz,
odzywiania T. Rosinski,
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K. Lubelska,
P. Wesotowska,

N. Kot

12. | Targi Pracy - promocja | Zuromin Mgr K. Koryciniska- | 12.04.2018 r.

uczelni Koniczuk Zuromin
studenci I roku:
Natalia Jakubowska i
Marcin Dolegowski

13. | Festiwal Nauki : Zespol Szk6t Nr2 | Mgr M. Zagroba 12.04.2018 r.
Udziat studentow w w Ciechanowie i studenci : Ciechanoéw
Komisji Konkursowej w M.M. Zagroba,
zawodach dotyczacych A. Kwiatkowska,
zasad udzielania I K. Lubelska,
pomocy P. Wesolowska,
przedmedycznej punkt K. Sadowska
bezplatnych badan i
pomiaréw, m.in.
pomiary poziomu
glikemii we krwi,
pomiary cisnienia
tetniczego krwi, czy
szczytowego przeplywu
wydechowego (PEF)

14. | Zespol Szkot w Sonsku, | Zespot Szkét Mgr A. Dabrowska, | 26.04.2018,
Zajecia edukacyjne z w Sonisku studenci: Ewa Sonsk
zakresu pierwszej Sadowska, Tomasz
pomocy Rosinski, Matgorzata
przedmedycznej, Zasad Ptaszkiewicz, Kinga
odzywiania, Lubelska, Patrycja
Prowadzenie badania Wesolowska, Marta
ankietowego SZ0-5 Zagroba

15. | Dni Otwarte — promocja | ZSZ im. S. Staszica | Mgr K. Korycifiska- | 27.04.2018r.
Uczelni w Ciechanowie Koniczuk i studenci: | Ciechanow

K. Bielecka,
D. Cegielka,
J. Donacka

16 | Powiatowe eliminacje WORD oraz KPP Mgr J. Wierzbicka 20.04.2018r.
XXXVXI w Ciechanowie Studenci: M. Lamch, | 09,05.2018r.
Ogdlnopolskiego D. Szemplinski SPnr4w
Turnieju Ciechanowie
Bezpieczenstwa w
ruchu drogowym —
komisja egzaminacyjna
ds. zasad udzielania
pierwszej pomocy
przedmedycznej

17. | Zajeci o tematyce Szkota Mgr J. Wierzbicka 07.05.2018 .
prozdrowotnej Podstawowa Studenci : Opinogora
wWyprzedz w Opinogdrze Ewa Sadowska,
meningokoki”, ,,Jak Gornej Tomasz Rosinski,

ustrzec sig boreliozy —

Malgorzata
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objawy, leczenie,

Ptaszkiewicz, Kinga

powiklania” Lubelska
18. | ,,Dni Polskiego Oddziat Rejonowy | Mgr M. Zagroba, 15.05.2018 r.
Czerwonego Krzyza” - | PCK mgr W. Lewandowski | Ciechanow
XXVI Rejonowe w Ciechanowie studenci
Mistrzostwa Pierwszej pielggniarstwa
Pomocy
19. | Punkt pomocy Samorzad mgr M. Kubala 25,05.2018 r.
medycznej Studentéw PWSZ | dr E. Wisniewska Ciechanow
Juwenalia PWSZ
20. | Festyn dla dzieci Stowarzyszenie mgr M. Zagroba, 01.06.2018 .
z okazji Dnia Dziecka | Rodzin Katolickich | dr E. Wisniewska, Ciechanow
przy parafii Sw, Piotra | przy parafii Sw. mgr W.Lewandowski
Apostola Piotra mgr S. Czaplicki
w Ciechanowie studenci
21. | VIII,,Ciechanowski Spoteczny Komitet | Dr B. Ostrowska, 08.06.2018 r.
Wrzué na luz i jeszcze | Organizacyjny mgr M. Kubala, mgr | Ciechanow
plus” — Na dworze Imprezy ,,Wrzué na | M. Zagroba oraz
krélewskim luz” studenci
pielegniarstwa
1 pedagogiki
22. | Osiedlowy Piknik Zarzad Osiedla nr 3 | mgr M.Kubala 10.06.2018 r.
Rodzinny Aleksandrowka studentki LII roku Ciechanow
23. | Mazowieckie Dni Mazowiecki Urzad | mgr M. Kubala 16.06.2018 r.
Zdrowia - Festyn Wojewodzki mgr M. Zagroba Przasnysz
Rodzinny studenci II roku
24. | Targi Gluten Free Expo | Polskie Megr A. Dabrowska, 15.06.2018 r.
: Stowarzyszenie studentki I roku Warszawa
- promocja kierunku Osob z Celiakig i pielegniarstwa: Kinga
pielggniarstwo PWSZ w | na Diecie Lubelska, Patrycja
Ciechanowie, Bezglutenowej Wesolowska, Kot
- pomiar parametrow Natalia
zyciowych,
- nauka RKO zuzyciem
AED
25. | Piknik Rodzinny : OSP Mtock Dr A. Bukowska 09.09.2018 r.
- promocja kierunku i studenci Miock
pielggniarstwo PWSZ w
Ciechanowie,
- pomiar parametrow
zyciowych,
- nauka RKO zuzyciem
AED
26. | Zdrowe Mazowsze — Samorzad Dr B. Ostrowska, 28.09.2018 r.
Piknik Rodzinny z Wojewodztwa mgr M. Zagroba PLIPIIw
sercem: Mazowieckiego oraz studenci Ciechanowie
- promocja kierunku
pielggniarstwo PWSZ
w Ciechanowie,
- pomiar parametrow
zyciowych
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27. | Targi Edukacyjne: spotkania studentéw z uczniami - promocja | luty-kwiecien
Makow Mazowiecki, uczelni, wydziatu, kierunku; 2018
Zuromin, Ciechanow, badania diagnostyczne (pomiar RR,

Wyszogrdd, Sierpe, wysokoéci 1 masy ciata) oraz edukacja w
Poswiegtne, Ostroteka, zakresie zdrowego stylu zycia spolecznosci
Wyszkow szkolnej

2. Promocja Uczelni / Wydzialu / kierunku:

® Przygotowanie i udzial ze studentami pielggniarstwa w czterech audycjach radiowych
w KRDP w Ciechanowie (4. Bukowska).
- Schizofrenia-objawy, terapia i profilaktyka; 18.10.2017r.
- Anoreksja i bulimia-objawy, terapia i profilaktyka; 29.11.2017r.
- Depresja- objawy, terapia i profilaktyka; 17.01.2018r.
- Choroba alkoholowa — objawy, terapia i profilaktyka; 11.04.2018r.
® Go4¢ Tygodnia, CiechTivi, Wywiad w telewizji internetowej, Ciechanéw, 13.07.2018 1.
(4. Dgbrowska)
= ,.Go5¢ Dnia”, Dlaczego warto wybra¢ studia na kierunkach takich jak pielegniarstwo,
pedagogika, czy praca socjalna? KRDP, 14.08.2018 r. (M. Zagroba)
= Ksztalcenie praktyczne jest podstawg dobrego przygotowania do zawodu — wywiad
z dr Bozeng Ostrowska, PULS Ciechanowa, 02.07.2018 r.
= Prowadzenie strony FB dla kierunku: pielggniarstwo — praca ciagla (M. Zagroba)
= Aktualnosci nt. kierunku publikowane w ,,Tygodniu Studenckim” — dodatku do Tygodnika
Ciechanowskiego

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI SKNP
WOZIiNH PWSZ W CIECHANOWIE
ROK AKADEMICKI 2017 /2018
Opiekun Kola: dr n. hum. Malgorzata Marcysiak

I. Dzialania naukowo — badawcze:

1. KONFERENCJE

2 Czynny udzial w IV Konferencji naukowej nt. Nauki o Zdrowiu — Kierunki

Zmian i Perspektywy Rozwoju w PWSZ w Plocku dnia 22.11.2017r.

- M. Lamch, K. Morawska - ,,Poziom wiedzy 1 zachowania

a gotowos$¢ potencjalnych swiadkow zdarzenia naglego do udzielania pierwsze;
pomocy przedmedycznej”;

@ Bierny udziat w III Ogélnopolskiej Interdyscyplinarnej Konferencji Naukowej pt.
» Bezpieczenistwo Pacjenta. Prawa o bl¢dach oraz naturze sukcesu w medycynie i
lotnictwie”- Konferencja zorganizowana byla na Warszawskim Uniwersytecie
Medycznym przez Zaklad Zdrowia Publicznego WUM
— A. Koztowska, P. Malinowska;

® Biemy udziat w ,,Konferencja alkohol plus energetyki moda czy glupota?” dnia
19.12.2017 PWSZ w Ciechanowie
— A. Koztowska;

© Biemy udzial w XVIII Ogélnopolskiej i VIII im. Dr. N. med. Janiny Fetlinskiej
Interdyscyplinarna Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,Mézg- umys! — uczenie
si¢ ,, dnia 20.04.2018 PWSZ w Ciechanowie
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— A. Kozlowska, M. Lamch, M.M. Zagroba, K. Morawska, A. Kwiatkowska;

° Czynny udziat w XIII Miedzynarodowej Konferencji pt. ,,Zyciodajna Smier¢-
pamieci Elizabeth Kiibler- Ross”
dnia 17.05.2018r. organizowanej w Bialymstoku
- M. Lamch, K. Morawska ,P. Malinowska, A. Koztowska - ,,Duchowoéé wérdd
studentow pielegniarstwa”
-M.M. Zagroba —,Niemowlg leczone metodg ECMO- zadania pielegniarki”

o Czynny udzial w V Seminarium Kél Naukowych ,,Aktywnos$¢ naukowa mlodziezy
akademickiej” dnia 23.05.2018r.- PWSZ Ciechanéw
- M. Lamch, K. Morawska ,P. Malinowska, A. Kozlowska - ,,Duchowos¢ wérdd
studentéw pielegniarstwa”™
- M. Lamch, K. Morawska- ,,Poziom wiedzy i zachowania
a gotowos¢ potencjalnych swiadkow zdarzenia naglego do udzielania pierwszej
pomocy przedmedyczne)”
- A. Kwiatkowska — ,,Pacjent z choroba Alzhaimera”

® Final IX edycja Olimpiady Pielegniarskiej im. dr Janiny Fetlinskiej — 8.05.2018 r.

Krosno
- M.M. Zagroba —,,Niemowle leczone metodg ECMO - zadania pielegniarki”
- A. Kwiatkowska — ,,Pacjent z chorobg Alzhaimera”

II. Dzialania edukacyjno — promocyjne oraz doskonalenie umiejetnosci
praktyveznych z udzialem studentéw nalezacych do SKNP:

- 9.11.2017r. A. Kozlowska, P. Malinowska, M. Lamch- ,,Czy to, co mi bardziej smakuje jest
zawsze dobre dla mojego organizmu?” w Szkole Podstawowej w Opinogorze;

-18.10.2017r.- A. Kwiatkowska- audycja radiowa na temat schizofrenii i agresji w radio
KRDP FM

- 21.11.2017r. - M.M. Zagroba - zajgcia z | pomocy przedmedycznej dla uczniéw przedszkola
nr 10 oraz w szkole podstawowej nr 7;

- listopad 2017r.- M.M. Zagroba- udzial w europejskim dniu przywracania czynnosci serca;,
bicie rekordu w jednoczesnej resuscytacji - instruowanie ucznidéw;

- 19.12.2017r. — M.M. Zagroba - zajecia.z I pomocy przedmedycznej dla mlodziezy Zespolu
Placowek w Dziarnie;

- 19.02.2018r- M. M. Zagroba - zajecia z I pomocy przedmedycznej w przedszkolu
Stumilowy Las;

- 21.03.2018r. — M.M. Zagroba, A. Kwiatkowska, K. Morawska- pomoc przy organizacji
i zajecia z RKO podczas dnia kolorowej skarpetki;

- 05.04.2018r.- M.M. Zagroba, K. Lubelska, A. Kwiatkowska, K. Morawska- zajecia
z pierwsze] pomocy przedmedycznej oraz prawidiowe zasady dbania o zdrowie jamy ustnej
w przedszkolu ,,Akademia Przedszkolaka”,

- 10.04. 2018r.- M.M. Zagroba, K. Lubelska- zajgcia z I pomocy przedmedycznej w szkole

w Brzozowie

- kwiecien 2018r. — M.M. Zagroba- Uczestnictwo w Festiwalu Nauki i pomoc organizacji
zawodow pierwszej pomocy w ZS nr 2;

-20.04.2018 r.- M. Lamch, M.M. Zagroba- komitet organizacyjny na XVIII Ogélnopolskiej

1 VIII im. dr n. med. Janiny Fetlinskiej Interdyscyplinarnej Konferencji Naukowo-
Szkoleniowej ,,Mo6zg — umyst - uczenie sie”- PWSZ w Ciechanowie;

- 24.04.2018r.- M.M. Zagroba, Kinga Lubelska- zabezpieczenie medyczne turnieju pitki
noznej o puchar rektora PWSZ szkét ponadpodstawowych;

27.04.2018r.- M.M. Zagroba, Kinga Lubelska, zajecia z I pomocy przedmedycznej w szkole
ponadpodstawowej
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- 09.05.2018r.- M. Lamch- Tumiej Bezpieczenstwa w Ruchu Drogowym- II etap
-25.05.2018 r. - M.M. Zagroba - zabezpieczenie medyczne turnieju pitki noZnej o puchar
rektora PWSZ.

Spotkania promocyjne z mlodzieza szkél ponadgimnazjalnych z udzialem studentéw
nalezacych do SKNP:

Szkoly:

- 02.03.2018r,- P. Malinowska- Zesp6l Szkét nr 3 w Mlawie, Katolickie Liceum
Ogdlnoksztalcace w Mlawie;

- 13.03.2018r.- P. Malinowska- Zespét Szkot nr 2 w Nowym Dworze Mazowieckim;

- 14.03.2018r.- P. Malinowska, M.M. Zagroba - Liceum Ogolnoksztalcace im. KEN
w Przasnyszu;

-21.03.2018r.- P. Malinowska — I LO im. Zygmunta Krasinskiego w Ciechanowie;
-12.04.2018r.- M.M. Zagroba, A. Kwiatkowska - Zespo6t Szkél nr 2 im. A. Mickiewicza
w Ciechanowie.

Pokaz pierwszej pomocy:
- 15.06.2018 A. Kozlowska, M.M. Zagroba — udziat w XXVI Mistrzostwach Pierwszej
Pomocy, siedziba PCK Ciechanéw

Reprezentacja uczelni:

-28.04.2018r.- A. Kozlowska- reprezentacja uczelni podczas hipoterapii w stajni Promyk
organizowanej przez Stowarzyszenie na rzecz Dzieci Niepelnosprawnych "Teczowy Swiat"
-01.06.2018r.- A. Kozlowska — reprezentacja uczelni na dniu dziecka organizowanym przez
Stowarzyszenie na rzecz Dzieci Niepelnosprawnych "Teczowy Swiat"

-08.06.2018r.- A. Kozlowska- reprezentacja uczelni na ,,VIII CIECHANOW WRZUC NA
LUZ 1JESZCZE PLUS”

Targi pracy i edukacji:

-23.03.2018r.- P. Malinowska, M.M. Zagroba, A. Kwiatkowska - Dni Otwarte w
Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Ciechanowie;

- 19.04. 2018r. — M.M. Zagroba- Udzial w Subregionalnych Targach Edukacji i Pracy
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KIERUNEK : PRACA SOCJALNA

WAZNIEJSZE WYDARZENIA W ROKU AKADEMICKIM 2017 / 2018
DLA KIERUNKU PRACA SOCJALNA :

1. Organizacja konferencji naukowej :

a) o zasiggu regionalnym/lokalnym:

¢ Konferencja / sympozjum o charakterze regionalnym pt. ,,Wok6t czlowieka. Wybrane
problemy spoleczne w kontekscie polityki spolecznej i pracy socjalnej” Wydzial
Ochrony Zdrowia 1 Nauk Humanistycznych, Ciechanéw , 27 kwietnia 2018 r.

2. Wspélorganizacja konferencji naukowe;j :
a) ogolnopolskiej:

e XVIII Ogoélnopolska i VIII im. dr n. med. Janiny Fetlinskiej Interdyscyplinarna
Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,, Mézg — umyst — uczenie si¢”, 20 kwietnia 2018
r., Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Ciechanowie, Ciechanéw, Wydzial
Ochrony Zdrowia 1 Nauk Humanistycznych PWSZ w Ciechanowie, Zaklad
Pedagogiki i Ksztalcenia Pedagogicznego

WAZNIEJSZE OSIAGNIECIA W ROKU AKADEMICKIM 2017 / 2018
PRACOWNIKOW KIERUNKU PRACA SOCJALNA:

I. KONFERENCJE NAUKOWE:
Pracownicy dydaktyczni aktywnie uczestniczyli w konferencjach:

1. Udzial czynny nauezycieli akademickich w konferencjach naukowych:

e [II Ogdlnopolska Interdyscyplinama Konferencia Naukowa BEZPIECZENSTWO
PACIJENTA, PRAWDA O BLEDACH ORAZ NATURZE SUKCESU W
MEDYCYNIE 1 LOTNICTWIE, 1 grudnia 2017, Warszawski Uniwersytet
Medyczny, Warszawa

- M. Marcysiak, M. Lipinska, K. Korycinska-Koniczuk, A. Bukowska, M. Marcysiak,
Postawy pielegniarek wobec aborgji;

e XVIII Ogolnopolska i VIII im. dr n. med. Janiny Fetlifiskiej Interdyscyplinarna
Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,, Mdzg — umysl — uczenie sig”, 20 kwietnia 2018
r., Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Ciechanowie, Ciechanéw
- A. Makijonko, J. Zimowska, B. Antoszewska, A. Papierzynska, M. Zielich, O. Baczek, M.
Korycinska, M. Lipka, 8. Tymifiska, M. Marcysiak — Opinie studentéw nt. programu
»RODZINA 500 PLUS - doniesienie wstepne”.
- M. Marcysiak — Psychologia przemijania

e Konferencja / sympozjum o charakterze regionalnym pt. ,,Wokot czlowieka. Wybrane
problemy spoteczne w kontekscie polityki spolecznej i pracy socjalnej” Wydzial
Ochrony Zdrowia i Nauk Humanistycznych, Ciechanéw , 27 kwietnia 2018 r.

- M. Marcysiak ,,Manipulacja i wplyw spoleczny”,
- A. Wernik ,,Uzaleznienia”,
- A. Goralezyk ,,Wymiary ub6stwa i wykluczenia spolecznego™.
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e XII Miedzynarodowa Konferencja Naukowo-Szkoleniowa Zyciodajna $mieré -
pamigci Elizabeth Kiibler-Ross, 17-20 maja 2018 r., Uniwersytet Medyczny w
Biatymstoku, Biatystok

- M. Marcysiak, M. Lipinska, K. Korycinska-Koniczuk, A.Bukowska, M. Marcysiak,
Postawy pielegniarek wobec aborcji.

e V Seminarium K6t Naukowych ,, Aktywno$¢ naukowa mlodziezy akademickiej” dnia
23.05.2018r.- PWSZ Ciechanow

- A. Makijonko, J. Zimowska, B. Antoszewska, A. Papierzyniska, M. Zielich, O. Baczek,
M. Korycinska, M. Lipka, S. Tyminska, M. Marcysiak - Opinie studentéw nt.
programu ,,RODZINA 500 PLUS™.

e Ogdlnopolska Konferencja Naukowo—Szkoleniowa ,,Wielowymiarowosé opieki nad
czlowiekiem w podeszlym wieku”, 20 wrzeénia 2018 roku, Warszawski Uniwersytet
Medyczny, Warszawa

- M. Marcysiak, A. Bukowska, K. Korycinska-Koniczuk, M. Marcysiak, ZaangaZzowanie
czlonkow rodziny w opieke nad osobg starsza.

e [V Ogdlnopolska Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,Rozwéj pielegniarstwa w
Polsce i na Swiecie - czlowiek w zdrowiu, chorobie i niepelnosprawnosci”, 28
wrzeénia 2018 r., Akademia Wychowania Fizycznego, Warszawa

- M. Pietrzak, O. Gronczewska, Z. Sienkiewicz, B. Knoff, G. Dykowska, K. Korycifiska-
Koniczuk, M. Marcysiak, Bezpieczefistwo pacjenta na oddziale chirurgicznym i
internistycznym;

- M. Pietrzak, P. Wdjcik, Z. Sienkiewicz, B. Knoff, M. Marcysiak, J. Wierzbicka, M.
Marcysiak, Wiedza pielggniarek na temat podstawowych czynnosci ratunkowych (BLS).

2. Udzial bierny nauczycieli akademickich w konferencjach / sympozjach:
e Konferencja Polskiego Towarzystwa Psychoanalitycznego Trzymanie i
pomieszczanie. Winnicott i Bion: rozwoj techniki Warszawa, 18 listopada 2017,

I1I. PUBLIKACJE NAUCZYCIELI AKADEMICKICH :

1. Rozdzial w monografii:
- M. Marcysiak, J. Graczewska, B. Ostrowska, M. Zagroba, E. Wisniewska, M.
Marcysiak, Ocena stanu odzywienia osob starszych z zastosowaniem MNA, [w]: M.
Marcysiak, B. Ostrowska, E. Wisniewska, M. Zagroba, G. Skotnicka-Klonowicz, (red.)
Pielggniarstwo wczoraj, dzi§, jutro..., tom V, Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa,
Ciechanow 2017, s. 69-82.

DZIAELANIA KIERUNKU PRACA SOCJALNA
ZWIAZANE Z PROMOCJA WYDZIALU ORAZ ZE WSPOLPRACA NA RZECZ
SPOLECZNOSCI LOKALNEJ W ROKU 2017 /2018 :

Wspélpraca ze érodowiskiem lokalnym / z organizacjami pozarzadowymi

Lp. | Nazwa / rodzaj Organizator/ Uczestnicy (nazwiska | Data, miejsce
aktywnosci wspolorganizator | wykladowcéw i
studentéw)
1. | Dzien Os6b z Zaktad Milosz Marcysiak - 11.05.2018 r.
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Niepelnosprawno$cig Ubezpieczen Joanna Zimowska Ciechanow
»Siegnij po sukces” Spotlecznych Anna Makijonko
Anna Papierzynska
2. | Piknik Rodzinny w OSP Mtiock Mitosz Marcysiak 09.09.2018 r.
Miocku Joanna Zimowska Miock
Anna Makijonko
Mariola Drazewska

2. Promocja Uczelni/Wydzialu:

-rozmowa w Telewizji Ciechanéw (Rozmowa tygodnia) kierownika Zakladu Pracy Socjalnej
dr. Arkadiusza Goralczyka, temat rozmowy — Pracownik socjalny — zawéd, predyspozycje,
perspektywy w kontekécie nowoutworzonego kierunku w PWSZ — Praca Socjalna,. 14
sierpnia 2018r

- wywiad z dr. Arkadiuszem Goralczykiem, kierownikiem Zakladu Pracy Socjalnej w
Katolickim Radiu Diecezji Plockiej na temat nowego kierunku Praca Socjalna w PWSZ
Ciechanow, 24 sierpnia 2018 r.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI SKN ,,HUMANUS”
WOZINH PWSZ W CIECHANOWIE
ROK AKADEMICKI 2017/ 2018

Opiekun Kota: mgr Mitosz Marcysiak

I. Dzialania naukowo — badawcze:
1. Konferencje

° Czynny udzial w sesji plakatowej — XVIII Ogdlnopolska i VIII im. dr n. med. Janiny
Fetlinskiej Interdyscyplinarna Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,,Mdzg — Umyst —
Uczenie sig” dnia 20.04.2018r., PWSZ Ciechanow

- A. Makijonko, J. Zimowska, B. Antoszewska, A. Papierzynska, M. Zielich, O. Baczek, M.
Korycinska, M. Lipka, S. Tyminska, M. Marcysiak — Opinie studentéw nt. programu
»RODZINA 500 PLUS - doniesienie wstepne”.

e  Czynny udzial w V Seminarium Kot Naukowych ,,Aktywnoéé naukowa mlodziezy
akademickiej” dnia 23.05.2018r.- PWSZ Ciechanow

- A. Makijonko, J. Zimowska, B. Antoszewska, A. Papierzynska, M. Zielich, O. Baczek, M.
Korycinska, M. Lipka, S. Tyminska, M. Marcysiak — Opinie studentéw nt. programu
~RODZINA 500 PLUS”.

® Organizacja I Sympozjum ,Wokél czlowieka. Wybrane problemy spoteczne
w kontekscie polityki spolecznej oraz pracy socjalnej” — dn. 24.04.2018 r., WOZiNH
PWSZ Ciechanéw.

2. Obé6z naukowy
e Studencki Ob6z Naukowy w Rymanowie-Zdroju (22-26 VIII 2018 r.) — projekt
badawczy: ,,ZagroZenie substancjami psychoaktywnymi w odbiorze dzieci i mlodziezy
wypoczywajacych w Beskidzie Niskim a radzenie sobie ze stresem”

II. Publikacje:
e B. Antoszewska, O. Baczek, M. Koryciiska, M. Lipka, A. Makijonko,
A. Papierzynska, M. Zielich, J. Zimowska, M. Marcysiak - Opinie studentéw nt.
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Iv.

programu .RODZINA 500 PLUS” [w:] Aktywnoé¢ naukowa mlodziezy

akademickiej, Forum Studenckie V, (red.) G. Koc (przyjgte do druku)

Dzialania _edukacyjno —  promocyijne oraz doskonalenie _umiejetnosci

praktycznych z udzialem studentéw nalezacych do SKN ,,Humanus”:

- 11.05.2018 r. — Dzieh Oséb z Niepelnosprawnodcig ,,Siegnij po sukces”, ZUS,

Ciechanéw (J. Zimowska, A. Makijonko, A. Papierzynska)

- 09.09.2018 r. — Piknik Rodzinny w Miocku (J. Zimowska, A. Makijonko,

M. Drazewska)

Spotkania promocyine z mlodzieza szkol ponadgimnazjalnych z udzialem

studentow nalezacych do SKNP:

- 23.03.2018r. — Dni Otwarte w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej

w Ciechanowie (J. Zimowska);

- 24.04.2018 r. - I Sympozjum ,,Wokél czlowieka. Wybrane problemy spoleczne
w kontekscie polityki spolecznej oraz pracy socjalnej” (J. Zimowska, A. Makijonko,

A. Papierzynska)

Sprawozdanie sporzadzila: mgr Malgorzata Zagroba — Prodziekan WOZiNH
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Petnomocnik Rektora ds. sportu Ciechanéw, dnia 29.11. 2018 .
mgr Mirostaw Boniakowski

Sprawozdanie z dzialalnogci Pelnomocnika Rektora do spraw sportu za okres
od 1 paZdziernika 2017 roku do 30 wrze$nia 2018 roku

Przed rozpoczeciem roku akademickiego 2017/2018 dokonalem rezerwacji obiektow
sportowych potrzebnych do realizacji zaje¢ dydaktycznych z wychowania fizycznego, zajgé
fakultatywnych dla studentéw i pracownikéw uczelni, tj. obiektow MOSIR — boisko, hala,
plywalnia, sala gimnastyczna ZS nr 1 w Ciechanowie, sitownia uczelniana.

Sporzadzitem liste urzadzen sportowych koniecznych do zakupienia na potrzeby
wychowania fizycznego, jak réwniez dokonalem przegladu i usuniecia (zdjgcia ze stanu)
ZNiSZCZONEgo sprzetu sportowego.

W roku akademickim 2017/2018 przeprowadzitem, badZ bylem wspétorganizatorem
wielu imprez sportowych i turniejéw, ktére na trwale wpisaly si¢ w kalendarz dziatalno$ci
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Ciechanowie, tj.:

e VII Tumieju w wyciskaniu na laweczce lezgc mezezyzn i kobiet — 6 grudnia 2017 r. -
sitownia PWSZ w Ciechanowie — 21 uczestnikow,

e XV Halowego Turnieju Pitki Noznej o Puchar Rektora PWSZ w Ciechanowie — 20
stycznia 2018 roku — PWSZ w Ciechanowie — 55 zawodnikéw - triumfator —
arcymistrz Mirostaw Grabarczyk (Plock),

o Il Halowego Tumieju Pilki Noznej Chlopcow Szkot Ponadpodstawowych — 24
kwietnia 2018 r. — Hala MOSIiR — 6 zespoléw reprezentujacych szkoly powiatu
ciechanowskiego i mtawskiego — zwyciezca — Zespot Szkét Technicznych
w Ciechanowie,

e V Uczelnianego Turnieju Siatkéwki mezczyzn i kobiet - 26 kwietnia 2018 r. — hala
MOSIR — 6 druzyn — zwycigzca — student II roku Inzynierii Srodowiska,



Ponadto w ramach Juwenaliow w 2018 roku bylem wspélorganizatorem meczu
pitkarskiego pomigdzy studentami a pracownikami PWSZ w Ciechanowie — 25 maja
2018r. — stadion MOSIR w Ciechanowie — wynik 7:5 dla studentow.

Wychodzac naprzeciw zapotrzebowaniom studentéw, bylem organizatorem lub
wspblorganizatorem wraz z mgr C. Drzewieckim dodatkowych zaje¢ z zakresu:

o pilki siatkowej — 1x w tygodniu,
e zajeé sitowych i tenisa stolowego - 2x w tygodniu,
e plywania — 2x w tygodniu.

W ramach dziatalnosci krajoznawczo — turystycznej zorganizowalem z kolega
C. Drzewieckim 7 rajdéw rowerowych dla studentéw studidw stacjonamych i
niestacjonarnych.

Podczas splywu kajakowego pracownikow uczelni pelnilem funkcje komandora
sptywu. Przeprowadzitem réwniez 4 szkolenia z zakresu prawidtowej techniki nordic walking.

W roku akademickim 2018/2019 chcialbym kontynuowaé dotychczasowe

przedsiewziecia i imprezy sportowe, wzbogacone o sugestie studentow i pracownikow uczelni.
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Ciechanow, 2018-11-28

Sylwester Czaplicki
Petnomaocnik Rektora ds.
Programu Erasmus+ | Wspéfpracy z Zagranica
w Paristwowe]j Wyzsze| Szkole Zawodowej
w Ciechanowie

J. M. Rektor
Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej

Prof. nadzw. dr hab. Leszek Zygner

Sprawozdanie

z dziatalnoéci Petnomocnika Rektora

ds. Programu Erasmus+ i Wspétpracy z Zagranica

W roku akademickim 2017/2018, Paristwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Ciechanowie uczestniczyta
W projektach wymiany migdzynarodowej studentéw i pracownikéw: projektach Erasmus+ oraz PO
WER Zagraniczna mobilnosc studentéw niepefnosprawnych oraz znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
materialnej.

Zrealizowane zadania w roku akademickim 2017/2018 to:
1. Przygotowanie wnioskéw na kolejny rok akademicki
Rozliczenie biezgcych wnioskéw
Spotkania i inne dziatania majace na celu pozyskanie nowych uczelni partnerskich
Mobilnos¢ pracownikdw oraz studentéw
Koordynacja dziatan zwigzanych z przyjmowaniem studentéw z zagranicy.
Udziat w szkoleniach dla koordynatorow
Promocja programu Erasmus+
Pozostate dziatania Koordynatora ds. Wspétpracy z zagranica

Sl SR Sl S

Ad. 1. Przygotowanie wnioskéw na rok akademicki 2018/2019

Przygotowano wnioski ERASMUS+ oraz PO WER, przestano je do Agencji Narodowe]. Oba wnioski
zostaty pozytywnie ocenione i zatwierdzone do realizacji.

Kwota
Dofinansowanie Erasmus+ 2018 dofinansowatia

| SMS - wyjazdy studentéw na studia 8100 €
SMP - wyjazdy studentéw na praktyki 4950 €
S5TA - wyjazdy nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dla studentow 2805 €
STT - wyjazdy pracownikow uczelni w celu udziatu w szkoleniach 2805€
WO — wsparcie organizacyjne 4200€
SUMA 22 860 €

! Sylwester Czaplicki tel, +48 784 578 524
¢ :\ o ey Petnomocnik Rektora ds. Programu Erasmus+ i Wspdlpracy z Zagranies www.pwsiciechanow.edu.pl
Ay ‘ Paristwowa Wyisza Szkola Zawodowa w Ciechanowia sylwester.czaplicki@pwszciechanow.edu.pl



Kwota

Dofinansowanie POWER 2018 T S——

studenci (z dodatkiem socjalnym) = studia 16302 zt
studenci (z dodatkiem socjalnym) - praktyki 16 302 zt
studenci (z niepetnosprawnoscia) - studia 13 624 zt
studenci (z niepetnosprawnoécia) - praktyki 8062 zt

sUumMA 54290 zt

Ad. 2. Rozliczenie biezgcych wnioskéw

Wszystkie realizowane i zamkniete projekty zostaly rozliczone. Raport za rok 2016 zostat
zatwierdzony i pozytywnie zweryfikowany przez Narodowa Agencje Programu Erasmus+. Raport za
rok 2017 zostat zfozony, trwa jego ocena.

Na biezaco sa réwniez sktadane raporty okresowe.,
Ad. 3. Spotkania i inne dziatania majgce na celu pozyskanie nowych uczelni partnerskich

W minionym roku Petnomocnik spotkat sie z przedstawicielami Kolegjum Mariampole, uczelni
wspotpracujgcej z PWSZ Ciechanéw. Podjeto takze korespondencje a takie spotkania z
przedstawicielami nowych uczelni, ktére mogg zostaé nowymi uczelniami partnerskimi PWSZ w
Ciechanowie. Wsréd uczelni, z ktérymi podjete zostaly rozmowy 5. Uniwersytet w Walencji
(Hiszpania), Uniwersytet w Bolonii (Wiochy), Uniwersytet Medyczny na Malcie, Hochschule
Ravensburg-Weingarten.

Podjete zostaly réwniez rozmowy z rownoleglymi biurami Erasmus+ na Paristwowych Wyzszych
Uczelniach Zawodowych w celu wymiany informacji i mozliwej wspotpracy z zagranica.

Ad. 4 Mobilnos¢ pracownikéw oraz studentéw

W minionym roku z mozliwosci wyjazdu zagranicznego skorzystato szeécioro pracownikéw uczelni.
Wéréd studentow nie znalazt sig nikt, kto wyjechat zagranice. Pracownicy skorzystali z finansowania z
umaow z roku 2016, 2017 oraz 2018,

Czterech pracownikéw wyjechato do Buigarii w ramach STA, dwoje w ramach STT do Hiszpanii oraz
na Maltg. Jest to z kolei najwyzszy wynik mobilnoéci pracownikéw w historii i bedzie to skutkowato
wnioskiem o zwigkszenie puli na te mobilnosci.

Ad. 5. Koordynacja dziatar zwiazanych z przyjmowaniem studentéw z zagranicy.

W roku akademickim 2017/2018 na uczelni studiowato troje studentéw z Turcji (2 semestry), od
semestru zimowego na uczelni studiuje 1 student z Turcji. Wszyscy ksztalcg sie na Kierunku
Pielegniarstwo. Uczelnia hiszpariska wstepnie zglosita dwoje studentéw na kierunek Ekonomia
poczawszy od semestru letniego 2018/2019. Czekamy na potwierdzenie przybycia studentéw.

Przybytym studentom zapewnia sie opieke i szczegdlng pomoc w pierwszych dniach pobytu kiedy
student musi zorganizowac swoj pobyt na uczelni.

Ad. 6. Udziat w szkoleniach dla koordynatorow

Wraz z przejgciem przez nowego Petnomocnika obowigzkéw Koordynatora ds. Erasmus+, bratem
udzial w szkoleniach organizowanych przez Narodowa Agencje. Ich celem byto zaznajomienie z
zasadami dziatania programu Erasmus+ i jego charakterystyki.

. Sylwester Czaplicki tel. +48 784 578 524

Pelnomocnik Rektora ds, Programu Erasmus+ i Wspdtpracy z Zagranlcg www.pwszciechanow.edu.pl
Paistwowa Wyisza Szkola Zawodowa w Ciechanowie sylwester.czapllcki@pwszciechanow.edu.pl




Ad. 7. Promocja programu Erasmus+

W ramach promocji programu Erasmus, petnigcy swoje obowigzki do korica 2017 roku Petnomochik
zorganizowat spotkania otwarte dla pracownikéw oraz studentéw uczelni. W promowanie programu
na biezgco s3 zaangazowani wyktadowey, ktérzy skorzystali z wyjazdéw w ramach programu
Erasmus. Na biezgco prowadzone s3 rowniez rozmowy ze studentami wyrazajgcymi che¢ skorzystania
z programu,

Ad. 8. Pozostate dziatania Koordynatora ds. Wspédtpracy z zagranica.

W kwietniu 2018 roku, bratem udziat w pracach nad projektem unijnym (POWER 4.3 Wspélpraca
ponadnarodowa, Wiedza Edukacja Rozwidj), ktérego mozliwos¢ realizacji PWSZ w Ciechanowie brata
pod uwagg. Projekt, ktérego gtéwnym koordynatorem byta Katja Maetoloa ze firiskiej szkoly
Hankesuunnittelija Hyvd alku Himeesss Ammattiopisto Tavastia. W skfad zespotu roboczego ze
strony PWSZ Ciechanow wchodzili opréecz Koorodynatora ds. Wspotpracy z Zagranica, Pan Piotr
Wajcik (kanclerz) oraz Sebastian Dalecki (Kierownik).

Listopad 2018 - prowadzenie korespondencji z amerykansky szkotg $rednig Burke Catholic High
School w celu uzupetnienia dokumentéw studenta.

Wymiana korespondencji z Kristina Ceponiené z Marjampole Kolegija w kwestii mozliwosci
wspotpracy przy nowym projekcie dotyczacym stworzenia innowacyjnego programu nauczania
zwigzanego z turystyka i biznesem na wsi.

Sporzadzit: P
ey
Shoede @5l

Sylwester Czaplicki

Sylwester Czaplicki tel, +48 784 578 524
Petnomocnik Rektora ds. Programu Erasmus+ i Wspélpracy z Zagranicy www.pwszciechanow.edu.pl
Panstwowa Wyisza Szkola Zawodowa w Clechanowie sylwester.czaplicki@pwszeiechanow.edu.pl
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Ciechandw, 28 listopada 2017 roku
mgr inz. Barbara Jank

Petnomocnik Rektora ds. Programu

Praktyk Zawodowych w PWSZ

JM Rektor PWSZ w Ciechanowie
dr hab. Leszek Zygner

profesor nadzwyczajny

Sprawozdanie z dzialalno$ci Pelnomocnika Rektora ds. Programu Praktyk

Zawodowych w Panstwowych Wyizszych Szkolach Zawodowych

za rok akademicki 2017/2018

I. Informacje o projekcie

Projekt ,Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyiszych Szkolach
Zawodowych” dla kierunkéw studiéw o profilu praktycznym, zakiada udzial maksymalnie 7.000
studentow w skali kraju, ktérzy w ramach dzialan uczelni wspartych z Europejskiego Funduszu
Spolecznego beda uczestniczyé w programie rozszerzonych 6 miesigcznych praktyk
zawodowych. Srodki finansowe na realizacje zadaf w ramach programu praktyk pochodza ze
érodkéw finansowych ujetych w cz. 38 budzetu panstwa - szkolnictwo wyzsze (15,72%
$rodkéw) oraz z budzetu érodkéw europejskich (84,28%) wramach projektu
pozakonkursowego o charakterze koncepcyjnym pt. ,Program praktyk zawodowych
w Panistwowych Wyzszych Szkolach Zawodowych” (Dziatanie 3.1), realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020 (numer wniosku o dofinansowanie
POWR.03.01.00-00-P002/15).

Obecnie obowigzujace trzymiesigczne praktyki zawodowe na kierunkach studiéw
o profilu praktycznym, w projekcie nazwane praktykami kursowymi, w odréznieniu od
pilotazowych praktyk zawodowych, ktére jako dodatkowe w stosunku do praktyk kursowych,

sg realizowane w ramach Projektu.
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Przewidywane giéwne rezultaty projektu

0§ (dzialanie) w PO WER, z ktérej finansowany jest Projekt: Podniesienie kompetencji
0s6b uczestniczacych w edukacji na poziomie wyzszym, odpowiadajgcych potrzebom

gospodarki, rynku pracy i spoleczenstwa.

» Wypracowanie systemowego rozwigzania realizacji szesciomiesigcznych praktyk
zawodowych na kierunkach o profilu praktycznym.

¥ Wzrost kompetencji praktycznych, adekwatnych do efektu ksztalcenia na poszczegolnych
kierunkach, studentéw objetych systemem 6-miesiecznych praktyk, ktéry przetozy sig na
mozliwos¢ lepszego odnalezienia sig na rynku pracy.

» Realizacja projektu przyczyni si¢ do wzrostu zaangazowania przedsigbiorcow
w realizacje i tworzenie programéw ksztatcenia dla profili praktycznych,

a w konsekwencji — stworzenia kadr dla przedsigbiorstw.

IL Realizacja projektu PWSZ w Ciechanowie

Pilotazowe sze$ciomiesieczne praktyki zawodowe w PWSZ w Ciechanowie, rozpoczely
sie w roku akademickim 2016/2017, po pozytywnym zaopiniowaniu i przyjeciu do realizacji
przez Senat PWSZ w Ciechanowie, uchwala nr 6/V/2016 zdnia 23 listopada 2016 roku,
zlecenia Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Zlecenie dotyczyto realizacji projektu
,Program Praktyk Zawodowych w Pafistwowych Wyzszych Szkolach Zawodowych”
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd)

wspbifinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Uczestniczac w projekcie szeéciomiesigcznych praktyk, PWSZ w Ciechanowie sama
decyduje, jak bedzie skladala 3 miesigce praktyk kursowych i trzy miesigce praktyk
pilotazowych, ktére student ma zrealizowaé w toku ksztalcenia, do korca trwania projektu.
Warunkiem koniecznym jest, by pierwszy miesiac praktyki byl miesiacem bezplatnej praktyki

kursowej.

PWSZ w Ciechanowie, w roku akademickim 2017/2018, przystepuje do uczestnictwa
w kolejnych naborach (turach) do tego projektu. W ubieglym roku akademickim,
uczestniczyliémy w pierwszym naborze — I turze projektu (218 studentéw), wroku
akademickim 2017/2018, uczestniczymy w II (164 studentéw) i IV turze projektu (77

studentéw) oraz przeprowadzili$my rekrutacj¢ w czerwcu 2018 roku, do VI, ostatniej juz tury
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projektu (210 studentéw), ktéra bedziemy realizowaé w kolejnym roku akademickim,
zakoticzenie projektu przewiduje sie na koniec sierpnia 2019 roku. Lgcznie zlozyliSmy oferte
do MNiSW na realizacje praktyk zawodowych w projekcie przez 669 studentéw, wartosc
dofinansowania projektu to kwota okoto 12 milionéw ztotych (11.957.223.44 zi).

Uczestnictwo w kolejnym naborze, odbywalo si¢ kazdorazowo, po pozytywnym
rozpatrzeniu oferty PWSZ w Ciechanowie, zlozonej do MNiSW, w odpowiedzi na zaproszenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego do przeprowadzenia kolejnego naboru ofert do
projektu. Realizacja kolejnych tur projektu ,Program praktyk zawodowych w Panstwowych
Wyzszych Szkotach Zawodowych” wymagata kazdorazowo nowego angazowania sil
i érodkéw Uczelni, w celu tworzenia nowych dokumentdw, oddzielnego rozliczania, promoci,
skladania oddzielnych sprawozdati i wielu innych czynnoéci zwigzanych z obstuga oddzielng

kazdej tury projektu.

Realizacja projektu wymagata wspoldziatania wielu oséb z réznych komorek

organizacyjnych PWSZ w Ciechanowie, gléwne z nich to :

v Pelnomocnik Rektora ds. Programu Praktyk Zawodowych w Pafistwowych Wyzszych
Szkotach Zawodowych, powolany zarzadzeniem nr 60/2016 Rektora PWSZ
w Ciechanowie z dnia 15 grudnia 2016 roku,

v" Dzial Wspélpracy z Otoczeniem Spoteczno — Gospodarczym, powolany zarzadzeniem
nr 61/2016 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Ciechanowie,
z dnia 21 grudnia 2016 roku,

v" Zesp6l ds. realizacji projektu ,,Program Praktyk Zawodowych w PWSZ”, powolany
zarzadzeniem nr 9/2017 Rektora PWSZ w Ciechanowie z dnia 13 lutego 2017 roku

Wspdlpraca z otoczeniem spoleczno — gospodarczego, czyli z firmami/instytucjami,
w ktérych realizowane byly pilotazowe szeéciomiesigczne praktyki systematycznie sig
rozwijala, podpisano okoto 130 uméw w ramach projektu, okoto 50 uméw czeka na podpisanie
w kolejnym roku akademickim. To umowy na realizacj¢ praktyk w projekcie.
W okresie wakacji w 2018 roku, studenci zrekrutowani do VI tury odbywali miesigc bezplatnej
praktyki kursowej, przed przystapieniem do projektu, na podstawie oddzielnych porozumien
zawartych z zakladami pracy..
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Pogladowy schemat zadar uczestnikéw projektu, w trakeie pilotazowego wdrozenia

sze$ciomiesiecznych praktyk zawodowych w PWSZ w Ciechanowie, przedstawiam ponizej.

! 1. MNiSW W

1. 2leca praktyki PAWSE w Clechanowie
2. Organizuje stkolenie dla Opekunaw Uczelnianych
i Opickunow Zaktadowych

1
] |
‘b

3. Monitoruje preebieg procesu realizac prakiyk ( Il PWSZ w Ciechanowie
4, Kontrolupe realizac)y procesu praxtyx
5. Finansuje i rozicza realizagyi praktyk 1. Zapewnia warunki do prawidlowe| realizac) pracesu prakiyk

2. Zapewnia watunkido wykonania prac aphkacyjnych (dyplomaowych),
preez 20% Studentow - Praktykantéw bioracych udnal w praktykach,
dia potreeb Firm/instytucgiw ktarych edbywal praktyki

3. Przeprowadia rektutage Uczestmbow

: ) \ 4, Monitoruje | kontroluje preebieg prakiyk
1. Firmy/Instytugje ’ 5. Rapattuje do MNISW proces realizagyi praktyk
1. PHTSN‘IJUN do procesu fl‘kfulﬁ“l‘ ‘\.‘6- Hiadticia fisjowad sienvisrycne Veaestaikow /
2. Zapewnia warunki do prawidlowe | - T EE
realizacyi procesu praktyk J' |
. i . |
]
N o ‘ =
g . -l"‘_"\-"-\ F . N
s /’ V, Studenci - Praktykanei \ VI. Opiekunowie Uczelniani

IV, Opiekunowie Zakladowi

1, Sprawugy w Firmach /instytucjach
w ktarych pracujy, opiekenad
Praktykantami odbywajjcymi
prakiyke zawodow,

2. Zapewniaj) wsparcie meny lop cang
araz pelnig funkey; bezposrednich
prectozonseh Prikis kantow

2, Waspalpracuyq 1 wyinaczonymi
Opickunann Uczelnianymi

1. Praystepuy) do procesu rekrutagi

2. Zobowiqiu)) 510 wWykazad s2e800miesigeing
Healizowang praktyc) zawedows), w tym
trrymiesicczng prakiykq plotazows.

3. Wipdlpracu)) @ wyenaczonymi Opickunami
Uczelnianymi i Opickunami Zaktadowym

4. 20% Studentow- Praktykantow robowiqzuje
sie do pisama pracy aplisacyne) dia potrzch
Fiemy/instytuc w ktore) odbywali praktyke

5. Razliczapq s merytoryczme

=

|

1. Praystepuiy do procesu rekrutagg

2. Zapewniajy wiparcie organizacyjne
imerytaryezne Studentom = Praktykantom
w procesie realizacy peaklyk

3. Wapdlpracujg @ wyznaczonymi
Oprekunami Zakladowymi

4. Praypotowuja dane do Uméw 2 Fiemami/
Instylugiami

5. Rozlicaap) sig merytorycame
ifinansowo @ PWSZ w Giechanowie

|
|
|
|
l
)

o

3. Razliczapg si¢ merytorycanie i inansowo : PWSE w Giechanowae ~
thinansowo 1 PWSZ w Giechanowie G
L -
III. Realizacja zadan Pelnomocnika Rektora ds. Programu Praktyk Zawodowych

w PWSZ w roku akademickim 2017/2018

1. Koordynacja realizacji projektu
Bedac czlonkiem Specjalnego Zespolu Ekspertow, zatwierdzonym na posiedzeniu
Prezydium KRePSZ, ktore odbylo sig¢ wPWSZ w Koninie, w dniu 8 lutego 2016 roku,
powotanym przez MNiSW, koordynacja realizacji projektu w PWSZ w Ciechanowie jest

znacznie ulatwiona ze wzgledu na biezace zajmowanie si¢ projektem.

Koordynacja realizacji projektu i $cista biezaca wspolpraca z Dzialem Wspolpracy
z Otoczeniem Spoteczno — Gospodarczym jest podstawowym zadaniem, poniewaz projekt
realizowany jest na wszystkich wydziatach PWSZ w Ciechanowie, ktore zlokalizowane sg
w réznych lokalizacjach. W PWSZ w Ciechanowie wszystkie kierunki studiéw sg o profilu

praktycznym, jest ich 11. 10 kierunkéw uczestniczy w projekcie, nie uczestniczy tylko
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kierunek Pielegniarstwo, ze wzgledu na brak mozliwosci czasowych, przy i tak duzej ilosci
praktyk i zaje¢ praktycznych. W roku akademickim 2017/2018 powstaty dwa nowe kierunki:
Logistyka i Praca Socjalna, studenci po zaliczeniu pierwszego roku studiow, w wakacje
zrealizuja pierwszy bezptatny miesige praktyki kursowej, by w przysztym roku akademickim,

przystapi¢ do projektu.
Kierunki uczestniczgce w projekcie wedlug wydziatow:
Wydzial Inzynierii i Ekonomii - WIE,
w Ciechanowie, ul. Narutowicza 9 :

Ekonomia
Informatyka
Inzynieria Srodowiska

Mechanika i Budowa Maszyn

- Ol

Rolnictwo
Wydzial Ochrony Zdrowia i Nauk Humanistycznych - WOZiNH,
w Ciechanowie, ul. Wojska Polskiego 51, :

1. Pedagogika
2. Praca Socjalna (od VI tury, poniewaz jest to nowy kierunek)

Zamiejscowy Wydzial Elektroniki, Dziennikarstwa i Technik Multimedialnych -

WEDITM, w Mlawie, ul. Warszawska 52

1. Bezpieczenstwo Wewngtrzne

2. Logistyka (od VI tury, poniewaz jest to nowy kierunek)

Audyt I i audyt II tury projektu

W dniu 23 listopada 2017 roku, otrzymaliémy informacjg, ze MNiSW wylonito
wykonawce audytu pilotazowych praktyk zawodowych w ramach projektu pozakonkursowego
o charakterze koncepcyjnym pn. ,,Program praktyk zawodowych w Paristwowych Wyzszych
Szkotach Zawodowych” nr POWR.03.01.00-00-P002/15 Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj, jest to firma tj. ,DPC A. DANYLCZENKO I SPOLKA SP. J.”. Wskazana
firma przeprowadzifa audyt I i I tury projektu w PWSZ w Ciechanowie, w miesigcu styczniu

i wlutym w 2018 roku.

Audytorzy nie mieli zastrzezen do realizacji praktyk w ramach projektu. W PWSZ

w Ciechanowie. Raporty z obydwu audytéw znajduja si¢ razem z dokumentacjg projektu,
w pokoju 205.
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Audytem objeta byta dokumentacja merytoryczno-finansowa projektu znajdujaca sig
w siedzibie Uczelni oraz przeprowadzone zostaly wizyta audytujgca miejsce odbywania
praktyk pilotazowych. Uczestniczylam w wizytach audytujacych, ktére odbyly si¢ w
nastepujacych firmach/instytucjach:

v" CEDROB SA w Ciechanowie,
Komenda Powiatowa Policji w Ciechanowie

v
v Spoétdzielnia Mleczarska w Ciechanowie
v" Urzad |Miasta w Ciechanowie

v

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Ciechanowie;

Audytorzy gratulowali nam wspolpracy z firmami/instytucjami. Nie byto zadnych uwag

do realizacji praktyk w audytowanych zaktadach.

Wspélpraca na biezaco wszystkich pracownikéw zaangazowanych w projekt,
przyczynita si¢ do pozytywnej oceny I i II Tury projektu, realizowanego w PWSZ

w Ciechanowie.

Zbiorcze informacje dotyczgce liczby uczestnikéow projektu

Bardzo duze zainteresowanie studentow PWSZ w Ciechanowie, uczestnictwem
w pilotazowych szesciomiesiecznych praktykach zawodowych, bylo gléwnym powodem
przystepowania do kolejnych naboréw w projekcie. Na prosbe studentéw obecnego pierwszego
roku, zwracaliémy si¢ do MNiSW o mozliwoé¢ potraktowania studentoéw pierwszego roku,
jako studentéw drugiego roku, po zaliczeniu obydwu semestréw, by mogli w wakacje, po
pierwszym roku, przystgpi¢ do projektu. Takg zgode otrzymalismy, dlatego w rekrutacji do VI
tury zglosilo si¢ tak duzo studentow. W projekcie mogg uczestniczy¢ studenci od drugiego roku

studiow.

Liczba miejsc do odbywania praktyk w ramach projektu, zgloszona we wnioskach

rekrutacyjnych z firm, byta duzo wigksza od liczby studentéw uczestniczgcych w projekcie.
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Tab. 1. Zbiorcze informacje dotyczace liczby studentéw, z ofert zgloszonych do MNiSW

w ramach 1iIl, IV i VI tury projektu realizowanego PWSZ w Ciechanowie

VI TURA -
zgtoszona,

PWSZ w Ciechanowie I TURA Il TURA IV TURA gtéwnie dla Razem

studentow
| Roku
Kierunki studiow na Liczba Liczba Liczba Liczbha
ktdrych realizowany | studentéw | studentdw studentdw ”Przewldy ang studentéw
5 3 g ; czba studentow :

Lp. |jest system 6- bioracych | biorgcych bioracych Sleracveh idelol biorgcych
miesiecznych udziat w udzial w udzlat w & qr: Rl udziat w
praktyk praktykach | praktykach | praktykach prakty praktykach

1. | Ekonomia 55 37 14 32 138

2. | Informatyka 27 39 16 23 105

. | Inzynieria

” | Srodowiska 3 8 B 1 o
Mechanika |

4, 2 12

? Budowa Maszyn 2 5 A #

5. | Rolnictwo 33 13 0 22 68
Ogdélem WIE 149 103 48 100 400

6. | Pedagogika 29 41 0 35 105

7 | Praca socjalna 0 0 0 29 29
Ogdlem
WOZiNH 29 41 0 64 134

" Bezpieczenstwo 24 17 24 22 87
Wewnetrzne

9 | Logistyka 0 0 0 14 14

- Elektromka_l . 16 3 5 10 34
Telekomunikacja
Ogotem
WEDITM ) 20 29 46 135

OGOLEM PWSZ w

b ocey 218 | 164 77 210 669

Uczestnictwo PWSZ w Ciechanowie w kolejnych turach projektu, pozwalalo nam
nawiazywaé wspdlprace z kolejnymi firmami/instytucjami, dla ktérych zabraklo studentow
w poprzednich turach. Staralismy sie zacie$nia¢ wspolpracg z coraz wigkszym otoczeniem
spoteczno — gospodarczym, majac w perspektywie obowigzkowe szeéciomiesigezne praktyki

zawodowe, zawarte w Konstytucjg dla Nauki.
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Tab. 2, Zbiorcze informacje dotyczace liczby firm i opickundéw oraz dofinansowania
projektu, z ofert zgloszonych do MNiSW w ramach 1iIL IV i VI tury projektu
realizowanego PWSZ w Ciechanowie

Tl."a Liczba firm / Liczoz umuon L{czba' I."CZha. Dofinansowanie
projektu ftickvtiicl] z firmami Opiekundéw | Opiekunow rojektu
(nabér) 1 [/instytucjami | Zaktadowych | Uczelnianych P
I tura 60 55 68 30 3820423,79z
Il Tura 80 45 82 27 2993 772,60 zt
IV Tura 40 26 44 11 1398 275,55 zt
Vi Tura 86 53 74 31 3744751,50zt
Suma 266 179 263 99 11957 223,44 zt

Organizowalam i prowadzilam spotkanie instruktazowe dla pracownikéw uczelni
realizujagcych wybrane w naborze oferty, jak réwniez dla pracownikéw firm i instytucji
przyjmujgcych praktykantéw wramach projektu pn. ,Program praktyk zawodowych
w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych”. Jedno spotkanie prowadzitam razem z
innym Ekspertem z naszego Zespotu Ekspertow, kolejne organizowatam i prowadzilam sama,

dostosowujac sie do potrzeb uczestnikow.
Realizacja projektu wymagala biezacej wspdlpracy i koordynacji dzialan miedzy

wszystkimi uczestnikami projektu. Bardzo pomocna okazata sie platformie Moodle do zdalnej

edukacji i komunikacji, ktérg utworzytam w ubieglym roku. Platforme Projektu Pilotazowych

Praktyk Zawodowych w PWSZ w Ciechanowie, mozna nazwa¢ podstawowym medium

komunikacyjnym dla uczestnikow projektu.

Platforma sktfada sig z dwdch podstawowych czesci zwanych kategoriami. Kategoria
pierwsza o nazwie Zdalny dostep do materialéw i informacji dotyczacych Projektu
Pilotazowych Praktyk Zawodowych realizowanych w PWSZ w Ciechanowie zapewnia
zdalny dostep do materialow iinformacji dotyczacych Projektu nie tylko dla studentéw i
pracownikéw PWSZ w Ciechanowie ale idla firm/instytucji bioracych udzial w projekcie.
Dostep do tej czgsci platformy, jest dla wszystkich uczestnikéw, ktérzy zaloguja sie jako gosé
i podadzg klucz dostepu ,.pwsz” (cztery male literki od nazwy panstwowa wyzsza szkola

zawodowa), wejécie poprzez gldwng strone Uczelni www.pwszciechanow.edu.pl w dziale

Program Praktyk Zawodowych. Poprzez platforme mam glownie biezgcy kontakt ze
studentami, odbywajgcymi pilotazowe praktyki zawodowe, co pozwala mi na biezace

monitorowanie i koordynowanie realizacji projektu. Na platformie zamieszczam tez wszystkie
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dokumenty wymagane w projekcie, materialy szkoleniowe oraz informacje biezace

umieszczam na Forum aktualnosci.

Na biezaco wspéldzialatam z Dzialem Wspolpracy z Otoczeniem Spoleczno —
Gospodarczym oraz w zaleznodci od zadar, z czlonkami Zespolu ds. realizacji projektu
,Program Praktyk Zawodowych w PWSZ”. Decyzje strategiczne, dotyczace wspolpracy
z Firmami/Instytucjami czy MNiSW, podejmowat wspélnie z Wiadzami Uczelni. Na biezaco
informowalam tez Senat PWSZ w Ciechanowie, Wiladze Uczelni, Dziekanéw i Kierownikéw

Zakladow o realizacji projektu.

2. Wspélpraca z uczelnianymi opiekunami praktyk zawodowych biorgcymi udzial

w projekeie na etapie przygotowania, realizacji i zaliczania praktyk zawodowych.

Na wszystkich etapach realizacji projektu, wspolpracowatam z Uczelnianymi
Opiekunami Praktyk Zawodowych kontaktujac si¢ z nimi wszystkimi dostepnymi $rodkami
komunikacji: spotkania indywidualne, kontakt telefoniczny, mailowy, spotkania zespotowe,
zdalna komunikacja poprzez Platforme Projektu Pilotazowych Praktyk Zawodowych.
Opracowywatam instrukcje, dotyczace wsparcia merytorycznego, ktére przekazywalam
Opickunom. Czesto bralam udzial w egzaminie komisyjnym na zaliczenie praktyki

pilotazowej.

Platforme Projektu Pilotazowych Praktvk Zawodowych w PWSZ w Ciechanowie w czgsci

drugiej (kategorii) o nazwie e_logistyka projektu (dla Pracownikéw PWSZ) utworzytam
do zdalnej komunikacji dwustronnej i dostgpu do zasobdw, tylko dla oséb posiadajgcych

konta na platformie, czyli glownie dla Opiekundéw Uczelnianych Praktyk Zawodowych.

Kategoria: e-logistyka projektu (dla Pracownikéw PWSZ) zawiera trzy obszary zwane

kursami o nazwach odpowiadajacym zapisanym Uzytkownikom:

v Opiekun Uczelniany
v" Dziekanat

v' Dzial Wspolpracy z otoczeniem spoleczno — gospodarczym

Dostep do zasobéw danego kursu jest tylko dla tych o0sob, ktérzy majgcych zatozone konta

na platformie i zostali przypisani do danego kursu.

Kazdy Opiekun Uczelniany ma zalozone konto. Login i hasto zostato przekazane mailem.
Opiekun Uczelniany jest przypisany do kursu Opiekun Uczelniany i ma peten dostgp do jego

zasobow.
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Pracownicy Dziekanatu obstugujacy projekt, majg dostgp do swoich zasobéw o nazwie
Dziekanat oraz do kursu Opiekun Uczelniany, by mogli zamieszczac biezgce informacje

przeznaczone dla Uczelnianych Opiekunow.

Pracownicy Dzialu Wspolpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym majg dostep do
swoich zasobow o nazwie Dzial Wspélpracy z otoczeniem spoleczno — gospodarczym oraz
do kursu Opiekun Uczelniany, by mogli rowniez zamieszczaé biezace informacje

przeznaczone dla Uczelnianych Opiekundw.

3. Biezgce wspoldzialanie z Dzialem Wspélpracy z Otoczeniem Spoleczno —

Gospodarczym w zakresie realizacji projektu.

Na biezaco konsultowalismy wszystkie przedsigwzigcia dotyczace realizacji projektu.
Dokumenty uczestnikoéw projektu: studentéw, firm, opiekunéw uczelnianych i opickunow
zakladowych, sg w Dziale Wspolpracy z Otoczeniem Spoleczno — Gospodarczym
przechowywane, skanowane i drogg elektroniczng wysytane do MNiSW. Co dwa miesigce sg
przygotowane przez Dzial sprawozdanie do MNiSW. Wszystkie zasoby projektu
przechowywane sg na dysku sieciowym, do ktdrego w pracy mam dostep w swoim pokoju ze

swojego stanowiska komputerowego.
4, Monitorowanie realizacji projektu w PWSZ w Ciechanowie

Monitorowe biezgce projektu bylo konieczne, by rozwija¢ dobre relacje
z firmami/instytucjami biorgcymi udziat w projekcie, ewentualnie szybko reagowac na drobne
incydenty, ktére si¢ sporadycznie zdarzaly. Na przykiad student z powodow osobistych
i rodzinnych rezygnowat z praktyki. Trzeba bylo natychmiast interweniowac i w to migjsce

wyslaé studenta z listy rezerwowej.

Zgodnie z wymogami projektu, 20% studentéw uczestniczacych w projekcie ma tworzy¢
prace aplikacyjne na potrzeby firm, w ktérych studenci odbywali praktyke. Biezace
monitorowanie projektu, kontakty z przedstawicielami firm/instytucji, to przygotowywanie

warunkow do zglaszania zapotrzebowania z firm na takie prace.
5. Whnioski i podsumowanie realizacji projektu w PWSZ w Ciechanowie

W roku akademickim 2017/2018, dzieki uczestnictwu w projekcie ,,Program Praktyk
Zawodowych w PWSZ”, mielismy w dalszym ciggu mozliwos¢ testowania
szesciomiesiecznych praktyk zawodowych, ktére zgodnie z ustawg z dnia 20 lipca 2018 roku

»Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce™ (Art.67.5), maja trwad co najmniej sze$¢ miesiecy.
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Ponizej wyimek z ustawy:

5. Program studiéw o profilu praktycznym przewiduje praktyki zawodowe w wymiarze co najmniej:

1) 6 muesiecy — w przypadku studiow pierwszego stopnia 1 jednolitvch studiéw magisterskich;

2) 3 miesiecy — w przypadku studiow drugiego stopnia.

Testowanie sposobu prowadzenia szesciomiesiecznych praktyk zawodowych,
wypracowanego w PWSZ w Ciechanowie, w ramach projektu koncepcyjnego ,,Program
praktyk zawodowych w PWSZ”, to ogromna szansa dla Naszej Uczelni, by przygotowac sig
do wymogdw ustawy.

Projekt dat nam rowniez szansg na zacie$niania wspOlpracy z otoczeniem spoleczno —
gospodarczym, ktéry ma mie¢ znaczacy wplyw na rozwdj i funkcjonowanie kierunkow

o profilu praktycznym, czyli wszystkich kierunkéw w Naszej Uczelni.

Uczestniczac w projekcie pozakonkursowym o charakterze koncepcyjnym pt.: Program
praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych, ktéry ma na celu
wypracowanie jednolitego sposobu prowadzenia szes$ciomiesiecznych praktyk zawodowych,
poprzez naszg aktywnos¢, mamy realny wplyw na ostateczng postac tego systemu. Na chwile
obecng mamy juz pierwsze spostrzezenia: studenci realizowali praktyki po dwa dni
w tygodniu, przeplatajac je z zajgciami na uczelni oraz w okresie wakacyjnym realizujac je
w trybie ciggtym. Ten drugi sposéb Pracodawcom zdecydowanie lepiej odpowiadal. Projekt
bedzie realizowany do korica sierpnia 2019 roku, mamy wiec jeszcze czas na testowanie innych
rozwigzan uktadania harmonogramu praktyk, by pogodzié realizacje projektu wraz z tokiem
ksztalcenia. Padaly propozycje ze strony Pracodawcéw, by na przykiad miesiac wrzesien i/lub
listopad byt miesigcem praktyk.

Obrony aplikacyjnych prac dyplomowych objetych Projektem odbywajg si¢
sukcesywnie, jak studenci uczestniczacy w projekcie konczg tok ksztalcenia.

W dotychczasowych turach realizacji szedciomiesigcznych praktyk zawodowych,
zrealizowanie merytorycznych zalozen projektu stalo si¢ faktem, zalozenia projektu sa

nastepujace:

* Poglebienic i poszerzenie umiejetnosci zdobytych przez praktykanta w czasie
studiow inabycie nowych umicjgtnoéci poprzez praktyczne rozwigzywanie

rzeczywistych zadan zawodowych. Poszerzenie wiedzy zdobytej w czasie studiow
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» Nabycie umiejgtnoéci i zachowai potrzebnych w Srodowisku pracy (praca
w zespole, nalezyty stosunek do pracy i innych wspétuczestnikow, z ktérymi praca jest

wykonywana)

= Zapoznanie praktykantéw z organizacja i funkcjonowaniem instytucji oraz jego
komérek zwiazanych z realizacjg zadan bezpoérednio powiazanych z kierunkiem

i specjalnoécig studiow

» Zapoznanie z wyposazeniem techmicznym, technologicznym i informatycznym

instytucji

* Poznanie §rodowiska zawodowego, zasad etyki zawodowej, holistycznego

i zindywidualizowanego podejscia do oséb, w procesie realizacji praktyk zawodowych

W PWSZ w Ciechanowie praktyki szeSciomiesigczne przebiegajg wg nastgpujacego

schematu:

e praktyka kursowa : miesigc lub dwa — w przypadku gdy student miat juz dwa miesiace
praktyki przed przystapieniem do projektu (bezptatne)

e trzy miesigce praktyki pilotazowej (platne)

e dwa lub jeden miesigc praktyki kursowej (ptatnej)

Na praktyce pilotazowej oprécz kompetencii czysto zawodowych praktykant doskonali
swoje kompetencje migkkie oraz zapoznawali si¢ z funkcjonowaniem catego zakladu, w tym z
jego infrastrukturg informatyczng. Opiekunowie ze strony firmy/instytucji byli przeszkoleni
przed praktyka, jak realizowaé proces praktyki by student nabyt jak najwigcej umiejetnosci i tak
doskonalil swoje kompetencje zawodowe i osobiste (miekkie) dotyczace umiejgtnosci
zachowania sie w zespole, przestrzegania etyki zawodowej, itp., by miat potem jak najwigksze
szanse na zatrudnienie, jako przyszly pelnowarto$ciowy pracownik na rynku pracy.
Opiekunowie uczelniani tez sg przeszkoleni, jak wspomagaé studenta w jego pierwszych
krokach na realnym rynku pracy. Wspélpraca opiekunéw oraz wdrozenie od poczatku praktyki
w proces dokumentowania realizacji praktyki - praktykanta oraz opiekundéw, spowodowat to,
ze praktyka kursowa juz z rozpgdu w dalszym ciggu utrwala i doskonalila caloksztalt
kompetencji praktykanta, zarowno kompetencje czysto zawodowe jak i kompetencje migkkie
pozadane na rynku pracy. Zastosowanie takie schematu bardzo dobrze nam sig¢ sprawdzilo w

praktyce.
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Podsumowujgc: sze$ciomiesigczne praktyki zawodowe spotkaly sig z bardzo

pozytywnym odbiorem w érodowisku spoteczno — gospodarczym.

v Studenci sa bardzo zadowoleni z praktyk zawodowych, podniesli swoje kompetencje

i zmierzyli sie z realiami rynku pracy.

v' Zaklady pracy juz uzupehiaja braki kadrowe zatrudniajgc wybranych absolwentow

PWSZ w Ciechanowie.

v" Zaciesnila sie wspdtpraca uczelni ze srodowiskiem spoteczno — gospodarczym.

IV. Pilotazowe wdrozenie systemu ECVET realizowane w trakcie trwania projektu
»Program Pilotazowych Praktyk Zawodowych w PWSZ”
w PWSZ w Ciechanowie:

Projekt zaklada udzial maksymalnie 40 studentéw/praktykantéw w kraju, ktorzy
wramach dziatan uczelni wspartych z Europejskiego Funduszu Spolecznego, bedg

uczestniczy¢ w pilotazowym wdrozeniu systemu ECVET.

PWSZ w Ciechanowie zostata wskazana przez MNiSW, by w ramach realizacji projektu
., Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych”,
pilotazowo wdrozy¢ system ECVET na nastepujacych kierunkach:

» Ekonomii
¥ Bezpieczenstwie Wewngetrznym

» Mechanice i Budowie Maszyn
Informacja o systemie ECVET

ECVET - (European Credit System for Vocational Education and Training) jest
inicjatywa Unii Europejskiej, ktéra ma umozliwia¢ obywatelom panstw europejskich fatwiejsze
zdobywanie kwalifikacji zawodowych ($§wiadectw, dyploméw), a przez to wspieraé mobilnoéé

zawodowa oraz uczenie si¢ przez cale zycie.

ECVET to system akumulacji i transferu jednostek efektdw uczenia si¢ w ksztalceniu

i szkoleniu zawodowym w Europie.
Kluczowe pojecia:

Kwalifikacja: formalny wynik procesu oceny i walidacji uzyskany w efekcie
stwierdzenia przez wilasciwa instytucjg, ze osiagnigte przez dana osobg efekty uczenia si¢ sg

zgodne z okreslonymi standardami.
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Jednostka efektéw uczenia sie: skladnik kwalifikacji, bedacy spdjnym zbiorem

wiedzy, umiejetnosei i kompetencji, ktéry moze podlegac ocenie 1 walidacji.

Punkty ECVET: liczbowe okreslenie ogdlnej wartosci efektéw uczenia si¢ w ramach

kwalifikacji oraz wzglednej wartosci jednostek w stosunku do petnej kwalifikacji.

ECVET stanowi takze uzupelnienie europejskiego systemu transferu i akumulacji punktow

(ECTS), tgczac ksztalcenie i szkolenie zawodowe ze szkolnictwem wyzszym.

Kwalifikacje zawodowe lub tez kompetencje twarde — rozumiane sg jako zestaw wiedzy
i umiejetno$ci wymaganych do realizacji skladowych zadan zawodowych (w wybrane;
specjalnoéci). Wynikaja z okreslonych dokumentéw ($wiadectw, dyplomow, zadwiadezen)

i stwarzaja domniemanie, ze legitymujgcy sie nimi czlowiek ma odpowiednie kompetencje.
Realizacja pilotazowo wdrozy¢ system ECVET PWSZ w Ciechanowie

Na kierunkach Ekonomia i Bezpieczenstwo Wewngtrze, mogli$my przystapi¢ do
pilotazowego wdrozenia systemu ECVET juz w II turze projektu, poniewaz otrzymalismy od
Zespotu ds. wdrozenia systemu ECVET, gotowe zestawy jednostek efektéw uczenia sig,

niezbedne do uzyskania nastepujgcych kwalifikacji:

» KWALIFIKACJA-obsluga administracyjno-rachunkowa w instytucjach sektora
finanséw publicznych na kierunku Ekonomia,
> KWALIFIKACJA- Obsluga administracyjno-biurowa w instytucjach

bezpieczeinistwa wewnetrznego na kierunku Bezpieczenstwo Wewngtrzne

Wdrozenie systemu ECVET na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn, rozpoczniemy
w VI Turze projektu, poniewaz przy wspotudziale Kadry Dydaktycznej kierunku Mechanika
i Budowa Maszyn, kwalifikacje i jednostki efektow uczenia sig, dopiero majg by¢

opracowywane, przy wspolpracy z Zespolem ds. wdrozenia systemu ECVET .

Na kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne, trzech studentéw uczestniczylo w pilotazowym

wdrozeniu systemu ECVET w Komendzie Powiatowej Policji w Ciechanowie.

KWALIFIKACJA- Obsluga administracyjno-biurowa w instytucjach bezpieczenstwa

wewnetrznego.

Kwalifikacja - Obstuga administracyjno-biurowa w instytucjach bezpieczenstwa

wewngtrznego, sklada si¢ z pigeiu zestawow jednostek ECVET:
Zestaw jednostek ECVET

A. Projektowanie dziatan stuzacych efektywnemu wykonywaniu zadan na stanowisku

pracy.
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B. Stosowanie przepiséw obowigzujacych na stanowisku pracy.
C. Obshugiwanie interesantow
D. Gromadzenie i analizowanie informac;ji

F. Przestrzeganie zasad postgpowania gwarantujgcych bezpieczenstwo w miejscu
pracy

Na kierunku Ekonomia, trzech studentéw uczestniczylo w pilotazowym wdrozeniu systemu

ECVET w Inspektoracie Zakladu Ubezpieczen w Ciechanowie Oddziat ZUS w Plocku.

KWALIFIKACJA-obsluga administracyjno-rachunkowa w instytucjach sektora

finansow publicznych.

Kwalifikacja -obstuga administracyjno-rachunkowa w instytucjach sektora finansow

publicznych, sklada si¢ z szedciu zestawdw jednostek ECVET:
Zestaw jednostek ECVET

A. Projektowanie dziatan stuzgcych efektywnemu wykonywaniu zadan na stanowisku
pracy.

B. Stosowanie przepiséw obowiazujacych na stanowisku pracy.

C. Gromadzenie i analizowanie informacji.

D. Obshigiwanie interesantéw

E. Analizowanie budzetu

F. Przestrzeganie zasad postgpowania gwarantujgcych bezpieczenstwo w miejscu

pracy

Do pilotazowego wdrozenia systemu ECVET zostaly wybrane instytucje majace
najwigksze szanse na realizacjg¢ jednostek ECVET w trakcie trwania praktyk pilotazowych:
Komenda Powiatowa Policji w Ciechanowie dla studentéw kierunku Bezpieczenstwo
Wewnetrzne oraz Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Plocku Inspektorat w
Ciechanowie dla studentéw kierunku Ekonomia. Poniewaz w tych dwoch zaktadach odbywa
praktyke wigce] studentdéw niz wskazanych do wdrozenia systemu ECVET, podzielono
studentow na ,trojkowe” réwnowazne zespoly, ze wzgledu na pleé i érednig ocen. Zaréwno
kobiety jak i mezezyzni mieli takg samg szansg znalezienia si¢ w kazdej z tych grup. Losowo
wybrano jedng ,,tréjkowa”™ grupg badawcza, ktéra realizuje program praktyki wedlug zestawow
Jednostek ECVET. Pozostale grupy kontrolne realizuja praktyki w tym samym zakladzie,

wedhug dotychczasowego programu opartego na efektach ksztalcenia.
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Ewaluacja kompetencji studentéw z grupy badawczej (grupa ECVET) i grup

kontrolnych, badana metodami opracowanymi przez PWSZ w Ciechanowie, pozwolila na

pomiar efektywnosci pilotazowego wdrozenia systemu ECVET w PWSZ w Ciechanowie na

kierunkach Bezpieczenstwo Wewngtrzne i Ekonomia.

Materialy z przebiegu wdroZenia zostaly zawarte w dwdch dokumentach

przekazanych do MNiSW, Zespotu ds. wdrozenia systemu ECVET oraz do dokumentacji

projektu, do pokoju 205.

5g to:

> Raportz pilotazowego wdrozenia systemu ECVET w Panistwowej Wyzszej Szkole

Zawodowej w Ciechanowie w obszarze ksztalcenia w zakresie nauk spolecznych i

ekonomicznych pt.” Pilotazowe wdrozenie systemu ECVET realizowane w ramach

projektu ,, Program Praktyk zawodowych w PWSZ”

Raport z ewaluacji pilotazowego wdrozenia systemu ECVET w Panstwowe]

Wyzszej Szkole Zawodowej w Ciechanowie w obszarze ksztalcenia w zakresie nauk

spotecznych i ekonomicznych pt: Efektywnosé wdrozenia systemu ECVET

w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Ciechanowie

Na kazdym z kierunkow, w kazdym powyzej wymienionym zakladzie pracy, utworzono

dwie grupy praktykantow:

Grupy ECVET - realizujace program praktyki zgodnie z systemem ECVET
Grupy kontrolne - realizujace program zgodnie z efektami ksztalcenia

Tab.3. Liczba praktykantéw objetych pilotazowym wdrozeniem systemu ECVET w Panstwowej

Wyzszej Szkole Zawodowej w Ciechanowie w obszarze ksztalcenia w zakresie nauk spolecznych

i ekonomicznych:
. Migjses Liczba Grupa Grupa
Lp. |Kierunek odbywania | L\ vkantéw | ECVET il
praktyki
Komenda
1 Bezpieczenstwo | Powiatowa 12 3 9
Wewnetrzne Policji w
Ciechanowie
Inspektora
2 Ekonomia ZUS w 7 3 4
Ciechanowie
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Rezultaty pilotazowego wdrozenia systemu ECVET na kierunku Ekonomia

Studenci z Grupy ECVET, odbywajacy praktyki pilotazowe w Inspektoracie ZUS

w Ciechanowie, w Wydziale Obstugi Klientéw i Korespondencji zrealizowali wszystkie

przewidziane w programie praktyk zestawy jednostek ECVET, w kwalifikacji ,,Obsluga

administracyjno-rachunkowa w instytucjach sektora finanséw publicznych”.

Student z Grupy ECVET, odbywajacy praktyki pilotazowe w Inspektoracie ZUS

w Ciechanowie, w Wydziale Swiadczen Emerytalno - Rentowych, zrealizowat cztery z szesciu

przewidzianych w programie praktyk zestawy jednostek ECVET, w kwalifikacji ,,Obsluga

administracyjno-rachunkowa w instytucjach sektora finanséw publicznych”.

Realizacja zestawu jednostek . .
ECVET w ciagu praktyki Wydan Wydaal Wydzial
i) - Obslugi Obslugi ; y
pilotazowej, przez s §o Swiadczen
Nr . i Klientow i Klientow i
Zestawu prakiylantow z keranky Korespondencji | Korespondencji Emerytilng —
Ekonomia, odbywajacego Rentowych
prai%ysk a“&:::g::::::;cm FPraktykant nr 1 | Praktykant nr 2 Frokiphant nt 3
A. Projektowanie dziatan
o1 fvh;i%?;\}:afiikgg:;nx srealizowane | Zrealizowane Zrealizowane
stanowisku pracy.
B. Stosowanie przepisow ; A i
02 obowigzujacych na stanowisku zrealizowane zrealizowane Zrealizowane
pracy.
03 C. Obshugiwanie rejestréw i | zrealizowane | zrealizowane Zrealizowane
baz danych.
04 ::r)u erg:z:ggiwaniﬂ zrealizowane | zrealizowane I S
05 E. Analizowanie budzetu, zrealizowane | zrealizowane Niezrealizowane
F. Przestrzeganie zasad
06 POSt'?_POWEE“iﬂ Ewal'ﬂlj't{'jﬂﬂyﬂh zrealizowane zrealizowane Feaaliseivana
bezpieczenstwo w miejscu
pracy .

Rezultaty pilotazowego wdrozenia systemu ECVET na kierunku Bezpieczenstwo
Wewnetrzne

Studenci z Grupy ECVET, odbywajgcy praktyki pilotazowe w Komendzie Powiatowej

Policji w Ciechanowie w ponizej wymienionych Wydziatach/Zespotach:

Wydziale Prewencji

Wydziale Prewencji - Zespole Profilaktyki Spolecznej, Nieletnich I Patologii
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Zespole Kadr i Szkolenia

Zespole Finansow i Zaopatrzenia

Wydziale Kryminalnym

Wydziale Kryminalnym - Zespole Techniki Kryminalistycznej

Wydziale Ruchu Drogowego

Wydziale do Walki z Przestepczoscia Gospodarcza

Zespole ds. Informacji Nigjawnych

zrealizowali wszystkie przewidziane w programie praktyk zestawy jednostek ECVET,

w kwalifikacji ,,Obsluga administracyjno-biurowa w urzedach administracji”

Realizacja zestawu jednostek

bezpieczenstwo w miejscu

pracy

ECVET w ciagu praktyki bl it s Wydsial
Nr pilotazowej, przez Klien té%v i Klienté%v i Swiadczen
zestawu praktykant6w z kierunku Korespondencji | Korespondencji Emerytiin =
* Ekonomia, odbywajacego P 1 P 1 Rentowych
pra;%ysk :;N\wé:::}[‘):::::;cm Praktykant nr 1 | Praktykant nr 2 Praktykant nr 3
A. Projektowanie dziatan Zrealizowane Zrealizowane Zrealizowane
01 stuzacych efektywnemu
wykonywaniu zadan na
stanowisku pracy.
. ., Zrealizowane Zrealizowane Zrealizowane
B. Stosowanie przepiséw
02 obowigzujacych na stanowisku
pracy.
i C. Obstugiwanie Zrealizowane Zrealizowane Zrealizowane
interesantéw
o D. Gromadzenie i Zrealizowane | Zrealizowane Zrealizowane
analizowanie informacji
E. Przestrzeganie zasad Zrealizowane Zrealizowane Zrealizowane
05 postgpowania gwarantujacych

Whioski i podsumowanie pilotazowego wdrozenia systemu ECVET w PWSZ

w Ciechanowie

Na podstawie danych zebranych w trakcie realizacji pilotazowego wdrozenia systemu

ECVET w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Ciechanowie w obszarze ksztalcenia

w zakresie nauk spolecznych i ekonomicznych w ramach ,,Programu platnych praktyk

zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych", mozna sformutowac szereg

wnioskow:
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v" W systemie ECVET jednostki efektéw uczenia si¢ to elementy skladowe kazdej
kwalifikacji. To one decydujg o charakterze programu ksztalcenia, a w szczegdlnosci
programu praktyk zawodowych,

v" W systemie ECVET jednostki efektéw uczenia jako elementy skladowe kazdej
kwalifikacji mogg pochodzi¢ z réznych ,zrédel”, co pozwala uwzglednié¢ réwniez
efekty ksztalcenia pozaformalne, innymi stowy System ECVET pozwala zaprojektowad
catosciowy proces edukacyjny,

v" terminologia systemu ECVET stanowi doskonale narzedzie komunikacji pomiedzy
srodowiskiem akademickim, a przedstawicielami zakladéw pracy w ktérych
realizowane sg praktyki zawodowe. Projekt ,Program praktyk zawodowych w
Panstwowych Wyzszych Szkolach Zawodowych” dla pilotazowej praktyki zawodowej
na kierunku Ekonomia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Ciechanowie,
realizowany byl w Inspektoracie ZUS w Ciechanowie, po raz pierwszy, w trakcie
drugiej tury naboru do projektu. Opieckunowie praktyk zawodowych z uznaniem i wrecz
zadowoleniem przyjeli informacjg o przeprowadzeniu pilotazowego wdrozenia systemu
ECVET. Ich zdaniem, jezyk zawarty w przedmiotowej dokumentacji praktyk jest
bardziej zrozumialy dla pracodawcéw. W systemie ECVET bralo udzial dwéch
opiekunéw W projekcie bralo udzial czterech opiekunéw ze strony zakladu i jeden
opiekun ze strony PWSZ w Ciechanowie. W przypadku pilotazowego wdrozenia na
kierunku Bezpieczefistwo Wewngtrzne wypracowano podobne spostrzezenia, z tym
jednak zastrzezeniem, ze dwoje opiekunéw zakladowych mialo wezedniejsze
doswiadczenie z praktykantami pracujacymi w oparciu o efekty ksztalcenia. W
poczatkowej fazie zmiana sposobu artykulacji wykonywanych czynnoéei sprawita im
klopoty, jednak ostatecznie postrzegaja oni terminologic ECVET jako latwiejsza do
wdrozenia,

v’ pilotazowe wdrozenie systemu ECVET pozwolilo tez zaobserwowaé réznice w
podejsciu do sposobu projektowania praktyk zawodowych. Na ich podstawie mozna
wyrézni¢ dwa podejscia: jednostanowiskowe (ZUS) i cyrkulacyjne (KPP)., i zauwazyé
ze sciste przyporzadkowanie studenta do jednego miejsca odbywania praktyk moze
spowodowac brak realizacji ktérego$ zestawu jednostek uczenia sie.

V' Analiza dzienniczkéw praktyk pozwala rowniez sformutowaé wniosek, ze weryfikacja
ksztalconych umiejgtno$ci moze opiera¢ si¢ na wybranym kryteriach. Kwestia do
rozwazenia zostaje egzekwowanie weryfikacji na podstawie wszystkich

zaproponowanych kryteriow. Z drugiej jednak strony, tak sytuacja pozwala elastycznie
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dopasowac do specyfiki stanowiska/stanowisk pracy na ktorych odbywaja sig praktyki
zawodowe.
v" Wdrozenie systemu ECVET wymaga cigglej obserwacji i ciaglej weryfikacji, jednak

stanowi doskonate narzedzie realizacji praktyk zawodowych

Peinomocnik Rektora
ds, Frogramu Praktyk Zawodowych
mcn Wylszych Szkolach Zawgdowych

.f‘
?n@cmz .E?ariuﬁr./‘ﬁa‘97 ol
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SPRAWOZDANIE Z DZIAELALNOSCI PELNOMOCNIKA REKTORA
PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ W
CIECHANOWIE DS. UNIWERSYTETU TRZECIEGO WIEKU ZA ROK
AKADEMICKI 2017/2018

Pelnomocnikiem Rektora Panistwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Ciechanowie ds.
Uniwersytetu Trzeciego Wieku od 22 wrzeénia 2017 roku jest dr Arkadiusz Meller —
Prodziekan Zamiejscowego Wydzialu Elektroniki, Dziennikarstwa i Technik Multimedialnych

w Mlawie,

Od 1 marca 2017 roku miawski Uniwersytet Trzeciego Wieku (UTW) wchodzi w
struktury Miejskiego Domu Kultury. 3 marca 2017 r. o godz. 12.00 w sali Kina KOSMOS w
Miawie wyktad inauguracyjny dla stuchaczy UTW pt. ,,Wspélnota lokalna™ wyglosi dr

Arkadiusz Meller. Uroczystosé uswietni wystep Artystycznego Zespotu Senioréw ,,Cantare”.,

Inauguracja roku akademickiego 2017/2018 na UTW w Miawie odbyla si¢ 2
pazdziernika 2017 roku, o godz. 14.00 w auli Zamiejscowego Wydziatu Elektroniki.
Dziennikarstwa i Technik Multimedialnych w Mtawie. Wyklad inauguracyjny dotyczacy
polskich odkry¢ w dziedzinie technologii wygtosit dr Arkadiusz Meller. 21 grudnia 2017 roku
w auli Zamiejscowego Wydzialu Elektroniki, Dziennikarstwa i Technik Multimedialnych w
Miawie przy pomocy w organizacji ze strony Akademickiego Centrum Ksztalcenia odbylo sie
spotkanie wigilijne dla stuchaczy UTW, w ktérym wzigli udziat przedstawiciele wiadz Uczelni.
Przedstawiciele wiadz Uczelni, na czele z Jego Magnificencja wzieli udziat w uroczystym balu

UTW, ktéry odbyl sie 22 lutego 2018 roku w Miawie.

Od roku akademickiego 2017/2018 wyklady z literatury oraz historii odbywaly sie w
nowym miejscu — to jest Sali Papieskiej Muzeum Ziemi Zawkrzenskiej w Mtawie. Nowoscia
w ofercie programowej UTW byla seria wyktadow ;:lotyczafcych kwestii bezpieczenstwa, ktore
prowadzil plk rez. inz. Andrzej Sgsiadek — byly pracownik Politechniki Warszawskiej, a

1



obecnie oficer stuzb specjalnych bedacy w rezerwie i zajmujacy si¢ prowadzeniem wykladow

z tematyki dziatania stuzb specjalnych, wywiadu i kontrwywiadu na wielu polskich uczelniach.

W roku akademickim 2017/2018 przeprowadzono tgcznie 35 wyktadéw wygtoszonych
przez wykladowcow Pafistwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Ciechanowie. Stuchaczami

miawskiego UTW w roku akademickim 2017/2018 byto ok. 180 os6b.

L |

2Bmfaj5:0weqn Wydaialy Elekironikl,
Diziennikarstwa | Technik Mulimedialnych

dr Arkadiusz Meller
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Sprawozdanie z dzialalnosci Akademickiego Centrum Ksztalcenia na rok

szkolny 2017/2018

Stan uczniow i shuchaczy w Akademickim Centrum Ksztalcenia we wrzesniu 2017 roku
wynosi 290 osob, zatrudnionych jest 48 nauczycieli. W administracji ACK jest zatrudnionych
trzech pracownikéw, pedagog szkolny i dyrektor placéwki. Od wrzesnia 2013 roku zostalo
uruchomione Przedszkole ,,Maly Zaczek” w roku szkolnym 2017/2018 liczylo 47 osoby . W
szkole dla miodziezy sgq 3 klasy Liceum Ogdlnoksztalcace o profilu: pro policyjnym , pro
wojskowym w tym: jedna klasa pierwsza, jedna klasa druga i jedna klasa trzecia maturalna .
W szkotlach dla dzieci i mlodziezy ksztalei si¢ 113 ucznidéw ( liceum ogdlnoksztalcace 66

uczniow , przedszkole 47 przedszkolakow )

Szkola pracuje zgodnie z przyjetymi zatoZeniami okreslonymi w Planie Pracy Szkoly,
Programie profilaktyczno-wychowawczym , Planie Nadzoru Pedagogicznego. Przestrzegano

zapisow zawartych w Statucie.

W obszarze ksztalcenia podejmowano dziatania, ktére maja podnies¢ poziom
wiadomos$ci 1 umiegjgtnosci uczniow. Sluzy temu mi.in organizowanie sprawdziandw.,
konkurséw , debat, warsztatow W kazdej klasie po wstepnej diagnozie okreslajacej poziom
mozliwosci kazdego ucznia dokonano indywidualizacji procesu ksztalcenia . Zarowno dla
ucznia z trudnoSciami jaki i zdélnego. W pracy z uczniem majgcym trudnoéci organizdwano
pomoc kolezenskga w ramach zespotu klasowego, zapewniono konsultacje dydaktyczne, zajecia

wyréwnawcze , fakultety oraz zajecia rozwijajace .

Proces dydaktyczno- pedagogiczny organizowany jest pod katem potrzeb edukacyjnych
uczniow. Rozwijano zainteresowania i uzdolnienia uczniéw poprzez indywidualizowanie

stawianych im zadan.

Wirdd prowadzonych zajeé pozalekeyjnych znajduja sie:

e Zajecia wyrownawcze
e Zajecia matematyczno- informatyczne
e Zajgcia z doradztwa zawodowego a takZe inne w postaci kotek

e Zajgcia fakultatywne dla uczniéw klasy maturalnej .



Ucznidw wspiera rowniez pedagog i psycholog szkolny. W szkole systematycznie prowadzona
jest matura probna dla uczniéw klasy I1I . Od pieciu lat wyrdznieni uczniowie majacy érednio
powyze] 5,0 otrzymuja stypendium Prezesa Rady Ministrow . Absolwenci Liceum
Ogolnoksztalcacego ACK przy PWSZ w maju 2018 r.  przystapili do egzaminu dojrzaloéci
zdajac go w 100%.

Organizowane sa wyjazdy na basen , strzelnice. Nasi uczniowie korzystaja z pomocy
materialnej: zakup podrecznikow i munduréw dla ucznia z rodzin o niskich dochodach. Szkota
nawiazala wspdlprace z Powiatowg Komenda Policji w Miawie, miejscowym Domem Kultury,
Stowarzyszeniem Patrol Zalewski, Jednostka Wojskowa w Przasnyszu, Wojskowsg Komenda

w Ciechanowie i ,,5- Mazowiecka Brygada Obrony Terytorialnej” w Ciechanowie.

W szkole aktywnie dziala Samorzad Uczniowski. W ramach dziatalnosci czitonkowie

samorzadu uczestniczyli, organizowali badZ wspolorganizowali nastgpujace uroczystosci:

= Dzien Edukacji Narodowej

o Apel z okazji Swieta Niepodleglosci

e Mikolajki

¢ Spotkania z okazji Swieta Bozego Narodzenia
e Noc profilaktyki

e Akcja Biatych Serc

s Konkurs Piesni PaFriotycznych

e 11 listopad Slubowanie uczniéw kl. I — wlaczona w miejskie uroczystoéci

Realizowane byly zadania z zakresu wychowania patriotycznego, wzmacniajace tradycje i
obrzedowos¢. Uczniowie brali udziat w spotkaniach, pogadankach, wystawach tematycznych.
Realizowane plany pracy wychowawcow klas mialy na celu wyposazenie ucznia w

podstawowe umiejetnosci zycia w spolecznosci, grupie i rodzinie.

Uczniowie Rozwijaja swoja aktywnos¢ ruchowa. W szkole prowadzone sg zajecia
sportowo- rekreacyjne w ramach SKS i zaje¢ sportowo- obronnych, walkach taekwondo ,

strzelnica .

Duza wage przywiazuje si¢ do bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoly. Shiza temu
nauczycielskie dyzury oraz staly monitoring szkoly. Uczniowie objeci sq profilaktyks

uzaleznien. Dokonano roéwniez rozpoznania $rodowiska rodzinnego uczniéw poprzez



obserwacj¢ oraz rozmowy z rodzicami i uczniami. Rodziny niewydolne wychowawczo objeto
szczegolng opieka psychologiczno- pedagogiczna. W ramach przeciwdzialania niskie;
frekwencji otoczono opieka pedagogiczna ucznidw wagarujacych oraz kontrolowano
zwolnienia i nieobecnosci ucznidw na zajgciach. Uczniowie maja mozliwo$é otrzymania
odpowiedniej pomocy psychologiczno- pedagogicznej. Rodzice aktywnie wiaczali sig w zycie
szkoty. Preznie dziala Rada Szkoly. Spotkania z rodzicami przeprowadzono zgodnie z
harmonogramem. Rodzice sa zaangazowanie w organizowanie imprez i uroczystosci

szkolnych.

Szkota aktywnie zabiega o promocje w Srodowisku. Organizowata Dni Otwarte, na
ktérych odbywaly sig spotkania z rodzicami i uczniami, wspélpracowala z lokalnymi mediami,
propagowala wydarzenia poprzez portale internetowe szkolne i lokalne, prowadzi

dokumentacje wszystkich informacji ukazujacych si¢ w prasie.

W miar¢ mozliwosci podnosimy estetyke sal lekcyjnych i korytarzy, uzupelniamy

zbiory biblioteczne, kupujemy pomoce dydaktyczne.

Whnioski do pracy w roku szkolnym 2018/2019:

e Rozszerzy¢ wspdlprace z instytucjami na rzecz Srodowiska lokalnego

e  Wzmocnié relacje z rodzicami poprzez rozpropagowanie sukceséw szkoly

e Usprawni¢ pracg samorzadu uczniowskiego poprzez powotlanie komisji do pracy pod
opieka nauczycieli

e Uwzgledni¢ w realizacji godzin wychowawczych tematykg dotyczacg poczucia wlasnej
warto$ci, tolerancji, asertywnosci, techniki uczenia sig¢ i umiejetnoéci pokonywania
trudnosci.

e Przestrzega¢ statutowe kryteria ocen z zachowania oraz eliminowaé¢ dowolnosé w
sposobach usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw

e Udrozni¢ przeptyw informacji (wydarzenia, konkursy, zapisy w dziennikach)

e Kontynuowac dzialania w zakresie wspierania uzdolnien.

Szkoty Policealne liczyly 160 shuchaczy. Przeznaczone s3 dla absolwentow szkét érednich.

Posiadajq szerokg ofertg ksztalcenia w zawodach: medycznych i zawodowych tj.



e Technik weterynarii

e Technik ochrony fizycznej oséb i mienia
e Technik bezpieczenstwa i higieny pracy
e Technik administracji

e Technik rachunkowosci

e Opiekun w domu pomocy

e Technik farmaceutyczny

e Terapeuta zajgciowy

e Higienistka stomatologiczna

e Opiekun medyczny

Szkota dziala zgodnie z przyjetym Planem Pracy, ktéry jest znany nauczycielom i
shuchaczom. Sluchacze zdobywaja wiedze i umiejetnosci zgodne ze standardami okreslonymi
w podstawach programowych oraz zgodnie z ramowym i szkolnym planem nauczania dla
kazdego zawodu, niezbgdnych do przystapienia do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe w danym zawodzie. Egzamin jest formg oceny , poziomu opanowania przez

zdajacego wiedzy i umiejgtnosci z zakresu danej kwalifikacji.

Do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie w czerwcu 2018 roku

przystapilo lacznie 61 shuchaczy . W Policealnej Szkole Zawodowej 23 absolwentéw tj.
e Technik weterynarii 23 absolwentéw

w Medycznej Szkoly Policealnej 38 absolwentéw Akademickiego Centrum Ksztalcenia przy
PWSZ tj.

e Higienistka Stomatologiczna 6 absolwentéw
s Technik farmaceutyczny 19 absolwentow

s Terapia zajeciowa 13 absolwentow

W roku szkolnym 2017/2018 absolwenci szké! tj. Policealnej Szkole Zawodowej , Medycznej
Szkole Zawodowej Akademickiego Centrum Ksztalcenia przy PWSZ uzyskali 100 % wynik z
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe ( technik weterynarii, higienistka

stomatologiczna , technik farmaceutyczny , terapia zajeciowa ).
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Sprawozdanie z pracy Biblioteki Uczelnianej
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Ciechanowie

w roku akademickim 2017/2018

Biblioteka Uczelniana realizuje swojg dziatalnos$é¢ zgodnie z regulaminem Biblioteki.
Gromadzi ksiggozbior zgodnie kierunkami studiow prowadzonymi przez Uczelnig. Dobor
literatury odbywa si¢ po konsultacjach z wykladowcami. W roku akademickim 2017/2018
ksiggozbior powigkszyt si¢ 1000 egzemplarzy. Drugim bardzo waznym zadaniem jest
opracowywanie i udost¢pnianie ksiggozbioru. Opracowywanie i udostepnianie odbywa sie w
oparciu o elektroniczny system PATRON. Pracownicy biblioteki tworzg katalogi zbiorow
oraz kolekcje prac dyplomowych, ktére powstaly w naszej uczelni. Dostepne sg one w trybie

on-line.

Pierwszym etapem korzystania z ksiggozbioru jest szkolenie biblioteczne, ktore
przygotowuje studentow do korzystania ze zbiorow biblioteki, wypozyczania oraz
prolongowania ksigzek w trybie on-line. Studenci uczg sie zarzadzania kontem osobistym w

Bibliotece Uczelnianej. Szkolenie odbywaja wszyscy studenci pierwszego roku studidw.

Biblioteka prowadzi rowniez wypozyczenia migdzybiblioteczne, kiére ciesza sie
bardzo duzym powodzeniem wérdd studentéw dyplomantow. Waznym zadaniem
realizowanym przez bibliotekg jest prenumerata czasopism fachowych dla studentow
i wyktadowedw naszej uczelni. Na obecna chwile prenumerujemy 75 czasopism w wersji

papierowe] oraz jedno czasopismo dotyczace pielggniarstwa w wersji elektroniczne;.

Na stronie internetowej Biblioteki Uczelnianej w zaktadce Bazy Danych studenci majg
dostgp do linkow stron z informacjami fachowymi, stownikami, aktami prawnymi,
czasopismami dostepnymi on-line, a takze dostep Wirtualnej Biblioteki Nauki, gdzie znajduje

literatura z réznych dziedzin wiedzy w jezyku angielskim.

Zgodnie z zarzadzeniem Rektora w bibliotece przeprowadzana jest procedura
antyplagiatowa dla wszystkich prac dyplomowych, ktére powstaly w naszej uczelni.

Pracownicy biblioteki korzystaja z programu ASAP, ktéry daje mozliwos¢ automatycznego



przekazywania prac dyplomowych do Ogédlnopolskiego Repozytorium Prac Dyplomowych.
Dzigki programowi ASAP w bibliotece istnieje Cyfrowe Archiwum Prac Dyplomowych. W
roku akademickim 2017/2018 procedurze antyplagiatowej zostalo poddanych 415 prac
dyplomowych.

Z mysla o studentach w czytelni biblioteki znajduje sie 16 stanowisk komputerowych
z dostgpem do Internetu, a takze jedno stanowisko dla os6b niepetnosprawnych. Studenci
majg mozliwos¢ drukowania materiatow z wiasnych noénikéw elektronicznych, mogg

réwniez korzystac z ksero.

Pracownicy biblioteki nadzorujg funkcjonowanie Ksero ogdlnouczelnianego.
Biblioteka realizuje wicle zadan dodatkowych, ktore maja znaczacy wplyw na ogélna ocene

Uczelni.

W swojej dziatalnosci Biblioteka Uczelniana kieruje sie troska o wilasciwy dobér
literatury, by byl zgodny z kierunkami ksztalcenia i wymaganiami wyktadowcow.
Wyktadowey co roku otrzymujg informacje o mozliwosei uaktualnienia literatury do
wykladanego przedmiotu. Tylko taka wspélpraca z pracownikami naukowymi moze
zaowocowac cennym i adekwatnym do potrzeb studentéw ksiggozbiorem. Dzieki takiej
wspolpracy oraz pracy Dyrektora biblioteki i jej pracownikéw, praca Biblioteki Uczelnianej
zostata po raz kolejny bardzo wysoko oceniona przez studentébw w corocznie
przeprowadzanej ogolnouczelnianej ankiecie ewaluacyjnej. Wysokie oceny otrzymuje
rowniez biblioteka w czasie kontroli PKA. Biblioteka pracuje na wysokim poziomie, dajac

czytelnikom takie same mozliwoéci jakie dajg biblioteki duzych uczelni.

Sporzadzita: mgr Dorota Rejniak-Kmita- Dyrektor Biblioteki Uczelnianej

Zalgcznik:

Wyniki ankiety ewaluacyjnej 2018 ( wykresy)
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Sprawozdanie z realizacji zadar za rok akademicki 2017/2018
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Ciechanow, 29.XI. 2018

Lp.

Tematyka - zadania

Sposob realizacji

Termin

ABSL — Zwigzek Liderdow
Sektora Ustug Biznesowych
na zlecenie Ministerstwa
Inwestycji i Rozwoju badanie
»Analiza atrakcyjnosci dla
inwestorow z sektora BPO,
SSC, IT, R&D 35 miast
Srednich, w ktérych
funkcjonujg PWSZ oraz
okreslenie optymalnych
kierunkéw wsparcia
powyiszych podmiotow ze
srodkéw europejskich”.

- przygotowanie z systemu Bazus formuty
niezbednych dla kazdego kierunku, do weryfikacji
studentéw.

- opracowanie topografii studentéw wedtug
miejsca zamieszkania, miejscowoéé, gmina, powiat,
wojewddztwo dotyczacej rozmieszezenia
studentdw z catej Uczelni dla potrzeb
przygotowywanego projektu ABSL — Zwigzek
Lideréw Sektora Ustug Biznesowych na zlecenie
Ministerstwa Inwestycji i Rozwoju badanie ,Analiza
atrakcyjnosci dla inwestoréw z sektora BPO, SSC,
IT, R&D 35 miast érednich, w ktérych funkcjonuja
PWSZ,

-opracowanie informacji o przeobrazeniach w
gospodarce regionu

lipiec

Rekrutacja

- przygotowywanie projektéw aktéw prawnych:
uchwata w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji na
studia w roku akademickim 2019/2020, uchwata w
sprawie okreslenia liczby miejsc na poszczegdlnych
kierunkach studidw stacjonarnych w roku
2018/2019, zarzadzenie w sprawie okreélenia
wysokosci opfaty wnoszonej przez osobe
ubiegajjca sie o przyjecie na studia w PWSZ w
Ciechanowie, zarzadzenie w sprawie zasad
przyjmowania i odbywania studiow przez
cudzoziemcéw, zarzadzenie w sprawie
Harmonogramu rejestracji i rekrutacji kandydatow
na studia w PWSZ w roku akademickim 2018/2019,
zarzadzenie w sprawie wysokosci optat za
swiadczone ustugi edukacyjne w roku 2018/2019
oraz za pobyt w Domu Studenta, zarzgdzenie w
sprawie organizacji roku akademickiego
2018/2019, zarzadzenie w sprawie powotania
Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej na rok
2018/2019,

- przygotowanie systemu IRK dotyczacego
rekrutacji elektronicznej kandydatéw,
(uaktualnienie podstawowych danych oraz
podstaw prawnych, modyfikacja dokumentéw
rekrutacyjnych, w tym decyzji o przyjeciu na rok
akademicki 2018/20189, szczegétowe ustawianie
konfiguratora IRK),

- przyjmowanie, sprawdzanie poprawnoéci oraz
weryfikacja sktadanych dokumentéw
rekrutacyjnych od kandydatow,

- przygotowanie | przekazanie uporzadkowanych
dokumentéw rekrutacyjnych na poszczegélne

Kwiecien —
maj

Czerwiec —
paidziernik




Wydziatowe Komisje Rekrutacyjne,

- przygotowywanie biezacych raportéw
dotyczacych stanu rekrutacji na dany dzien.

- zaangazowanie w rekrutacje na Uniwersytet
Dziecigcy, udzielanie informacji rodzicom oraz
podpisywanie uméw .

Sprawozdawczosc/Statystyka

- informowanie dziekanatéw o terminach
wprowadzania i porzadkowania danych w systemie
Bazus,

- nadzér nad terminowym przestaniem danych
dotyczacych wykazu studentéw z systemu Bazus do
POLON-u,

- gromadzenie dokumentacji Zrédtowej do
sprawozdania 5- 10,

- przygotowanie sprawozdania S-10 i wspotpraca z
dziekanatami przy ewentualnym wykryciu
rozbieznosci zamieszczonych danych (wedtug stanu
na dzier 30 listopada 2017 roku),

- przygotowanie sprawozdania 5-11,

- przestanie sprawozdan 5-10, 5-11, 5-12 za
posrednictwem systemu POL-ON,

- przygotowanie | wystanie sprawozdania  PNT-
01/s, przygotowanie danych do sprawozdania EN-1
- przygotowanie, uwiarygodnienie i opracowanie
danych, przestanie sprawozdania w ramach GUS i
POLon dotyczacego petnej statystyki studentow,
statusu studentow, liczby absolwentéw, pomocy
materialnej ze szczegdtowym rozliczeniem form
pomocy, z dziatalnosci uczelni,

- umieszczenie w POL-ON oswiadczer Rektora o
zgodnosci wprowadzonych danych z rzeczywistym
stanem,

- przypomnienie dziekanatom o uporzadkowaniu
systemu Bazus i umieszczeniu danych w systemie
POL-ON (wedtug stanu na dzien 15 kwietnia 2018
r.), nadzor nad terminowym dopetnieniem
obowigzku.

Listopad

Grudzien

Styczen

Kwiecienr

Stypendia

- przygotowanie aktéw prawnych a w tym:
Regulamin ustalania, przyznawania i wyptacania
$wiadczenri pomocy materialnej dla studentéow
PWSZ na rok akademicki 2018/2019 oraz
zatgcznikéw do regulaminu z uwzglednieniem
zmian w prawie

- czynnosci zmierzajgce do skompletowania sktadu
komisji

- zarzgdzenia w sprawie Komisji Stypendialnej

- systematyczne przyjmowanie i wstepna
weryfikacja wnioskdw stypendialnych stypendiow
przyznawanych w roku akademickim 2017/2018

- sprawdzanie pod wzgledem poprawnosci
wypetnienia oraz sprawdzenie kompletu
dokumentdow

- wprowadzenie szczegotowych danych
dotyczacych stypendiéw do systemu Bazus

- praca w Komisjach Stypendialnych (organizacja
spotkan, kierowanie pracami) rozdzielenie kwot na

Paidziernik
listopad




poszczegodlne wysokosci stypendidw,
przygotowanie decyzji po rozstrzygnieciu przez
komisje stypendialne,

- sporzgdzanie protokotdw z posiedzen komisji

- uaktualnianie decyzji stypendialnych w systemie
Bazus

- drukowanie decyzji i przekazywanie na wydziaty
- w roku akademickim na podstawie ztozonych
wnioskdw przydzielono stypendiow: socjalne —
478, specjalne — 23, rektora — 104, zapomogi - 16,

Sprawy biezgce

- merytoryczne przygotowanie decyzji o skresleniu
(osiem wariantéw decyzji, odpowiednio do
powoddw skreslenia studenta) w celu
umieszczenia w systemie Bazus oraz wskazanie
technicznego sposobu generowania decyzji w
systemie Bazus, bezposrednia wspotpraca z
pracownikami zarzadzajacymi systemem Bazus
oraz nadzér nad prawidtowym umieszczeniem
przez nich decyzji w systemie,

- opracowanie zarowno merytoryczne jak i
techniczne réznych rodzajowo decyzji
(dodatkowych dziesieé decyzji) | przekazanie
pracownikowi systemu Bazus,

- przyjmowanie i przekazywanie wnioskdw
dotyczacych ubezpieczenie zdrowotnego
studentdw,

- indywidualna pomoc dziekanatom w
sporzgdzaniu decyzji administracyjnych oraz
dotyczgca procedury administracyjnej,

- przygotowywanie delegacji dla studentow,

- archiwizacja dokumentow,

- sporzgdzanie statystyk w zaleznoéci od potrzeb,
- udzielanie informacji na biezace tematy np.
Zwigzane ze stypendiami, rekrutacja,
legitymacjami, ubezpieczeniem zdrowotnym itp.
- wydawanie i przedtuzanie legitymacji, ( 1115 szt. )
- doradztwo w zakresie rozwigzan prawnych,

- sprawdzanie poprawnoéci przygotowania oraz
drukowanie dyplomow oraz stemplowanie
dyploméw i suplementdw ( w roku akademickim
2017/2018 wydrukowano 409 dyplomadw,
wstemplowano dyplomow 1636 szt., suplementy
820 szt. zszyto oraz wstemplowano )

Styczen —
luty

Caty rok

Po sesjach
w miare
potrzeb
Praca ciggta

Zarzadzanie DKiSS

Planowanie zadan dla Dzialu Ksztalcenial
zgodnie z wymogami funkcjonowania Uczelni,

Praca
systematyc
Zna




Monitorowanie realizowanych zadan oraz spraw
biezacych wynikajgecych 2z funkcjonowania
Uczelni. Biezace instruowanie pracownikéw,
przekazywanie propozycjii 1 korygowanie
przedkladanych  materiatow.  Udzial  w
posiedzeniach  Senatu, Kolegium Rektora,
przekazywanie  biezacych  informacji i
uzgodnien, przedstawianie projektéw uchwal
dotyczacych prawa lokalnego. Przedkladanie
projektow zarzadzen oraz uzgadnianie ich
poprawnosci z prawem ogolnym. Skladanie
biezacych informacji oraz przekazywanie zadan
dla wydzialbw wynikajacych z biezacych)
potrzeb uczelni lub z planu realizowanych
zadan. Przygotowywanie i przekazywaniel
materialow dla potrzeb Rektora, Prorektora i
Kanclerza. Organizacja spotkaf kierownictwa)
Uczelni z wladzami samorzadowymi trzynastuy
powiatéw, starostami, dyrektorami szkol
$rednich. Opracowanie materiatéw dla potrzeb
przygotowywanego opracowania ABSL A
Zwigzek Lideréow Sektora Ustug Biznesowych
na zlecenie Ministerstwa Inwestycji i Rozwoju
badanie .,Analiza atrakcyjnosci dla inwestorow z
sektora BPO. Udzial w szkoleniach zwiazanych
z wprowadzeniem nowego prawa oraz dzielenie
si¢ uzyskang informacjg w srodowisku Uczelni.
Opiniowanie Arkuszy organizacji ksztalcenia 7

poszezegdlnych kierunkow studiow.
Przedkladanie opinii oraz propozycji pism i
odpowiedzi Prorektorowi. Rozliczenie

dydaktyki za miniony rok akademicki zakresu
zrealizowanego  ksztalcenia a w  tym
zrealizowanych  zadafi  przez nauczycieli

akademickich. Analiza i rozliczenie
zrealizowanych godzin  ponadwymiarowych
przez nauczycieli akademickich naj

poszczegolnych kierunkach. Przekazanie]
opracowanych materialdw z godzin
ponadwymiarowych do wyplaty.

Przygotowanie materialow
informacyjnych
reklamowych na rok
akademicki 2018/2019

Koordynowanie prac zwigzanych 7
przygotowaniem do druku informatora (3 ty$.) i
ulotek informacyjnych (15 tys.) dla kandydatow
na studia 2018/2019. Zaprojektowanie i
przygotowanie  plakatéw, baneréw, teczek
firmowych, zakladek informacyjnych, noteséw,

Listopad —
grudzien
2017




kalendarzy. Materialty sg rozpowszechniane i
wykorzystywane podczas spotkan z mlodziezy
w czasie targdw edukacyjnych, dni otwartych,
wyjazdow promocyjnych, wreczane
uczestnikom seminariéw i konferencji, gosciom
przybywajacym do naszej szkoly.

Promocja Uczelni
polegajaca na
sukcesywnym
ksztaltowaniu
pozytywnego wizerunku
szkoly w $rodowisku
lokalnym.

Organizacja Akademickie Targi Pracy w PWSZ
- wydarzenie przynoszgcym wymierne efekty

promocyjne organizowane w naszej uczelni od
kilku lat. Targi Pracy to wydarzeniem
integrujgcym Uczelnie, pracodawcow

iinstytucje rynku pracy cieszace sie duzym
zainteresowaniem 1 majagce dobry odbioy
spoleczny.

Udziat w spotkaniach kierownictwa Uczelni z
wiadzami samorzadowymi trzynastu powiatow,
starostami, przedstawicielami firm 1 biznesu,
dyrektorami szkét srednich.
Przekazywanie informacji dotyczacych oferty
Uczelni, kierunkéw ksztalcenia, dzialaniach i
osiggnigciach. Wymiana informacji i
doswiadczen na temat zmian zachodzacych na
lokalnym  rynku pracy, zapotrzebowania nal
absolwentéw Uczelni. Uzgodnienie wstepnego
harmonogramu spotkan przedstawicieli uczelni 7
maturzystami w szkotach $rednich.

Udzial w Powiatowych Targach
Edukacyjnych. odbywajgcych sie co roku w:
Makowie Mazowieckim, Sierpcu, Plonsku,
Ostrolece, Ciechanowie, Mlawie, Dzialdowie,
Przasnyszu. Wystawienie podczas targow
stoiska informacyjnego PWSZ w Ciechanowie.

Organizacja i prowadzenie spotkania z
miodzieza w ramach ,,Dnia Otwartego™
dostarczajacego wiedzy o uczelni, promocja
wszystkich kierunkow studiow naszej Uczelni.
Przedstawienia goéciom kilku ciekawych
prezentacji podczas spotkania gléwnego i
zaprezentowania stoisk promocyjnych
przygotowanych przez przedstawicieli
wszystkich kierunkéw naszej Uczelni.

6 grudnia
2017

15
stycznia —

15 luty
2018

Styczen —
maj 2017

Marzec

2017

Spotkania informacyjno-
promocyjne z
maturzystami.
Przekazywanie przyszlym
maturzystom informacji o
uczelni

Spotkania przedstawiciela Uczelni i studentow
PWSZ z maturzystami szkél  $rednich,
bezposredni kontakt z mlodzieza. Zgodnie z
harmonogramem w ramach dziatan
informacyjno - promocyjnych od lutego do
kwietnia ,uczelniany bus” z zespolem
studentow odwiedzil ponad 60 szké! srednich

| luty 15
maj 2018




z 13 powiatow. W maju odbywajg sie spotkania
w szkolach z uczniami klas mlodszych.
Zamieszczenie w okolicach szkot
kilkudziesigciu ~ baneréw  informacyjnych
PWSZ w Ciechanowie

Podczas  spotkan z  przysziymi
maturzystami prezentowany jest film o uczelni,
oraz prezentacja wszystkich kierunkéw studiow
z udziatem studentéw. Rozpowszechniane sa
przygotowane w postaci ulotek i informatora
materiaty informacyjne.

10

Promocja poprzez udzial w
festynach , kiermaszach i
imprezach masowych,
wspodlpraca podczas
konkurséw przedmiotowych
organizowanych w PWSZ.

Udzialem w festynach, kiermaszach i innych
imprezach masowych, podezas  ktérych
prezentowane  jest uczelniane stoisko
informacyjno -  promocyjne. Do imprez z
naszym udzialem mozna zaliczyé: Dni
Promocji ~ Zdrowia -  cykl  imprez
organizowanych corocznie na ciechanowskim
deptaku, dni Ciechanowa i Miawy, festyn
miejski ,,Wrzué na luz”, ,,Zajazd szlachecki” -
piknik w Golotezyznie, ,Dzietn Dziecka” w
Golyminie, ,Dzien buraka i kukurydzy” -
rolnicza impreza w Plofisk, Poswietne. Piknik
historyczny w Ciechanowie, Bitwa miawska,
promocja zdrowia w szkolach podstawowych.
Na wyroznienie zashuguja turnieje sportowe
(turniej pitkarski, turniej szachowy) Juwenalia
organizowane przez Samorzad Studentow.
Wzmocnieniem promocji sa organizowane
konkursy przedmiotowe dla ucznidw szkot
srednich na ktére zabezpieczamy niezbedne
gadzety

Caly rok

11

Uczelnia w
srodkach masowego
przekazu- media
elektroniczne, radio, prasa.

Promocja

Promocja Uczelni poprzez artykuly,
ogloszenia prasowe, audycje radiowe spoty
informacyjne w radiu oraz reklama na
stronach internetowych.

Prasowe dzialania promocyjne polegajgce na
redagowaniu tworzeniu i dostarczaniu prasie
artykutow, relacji 2z  wydarzen, zdjeé,
materialow promocyjnych i informacyjnych
dotyczacych  wydarzen z zycia Uczelni.
Reklama informacyjno-promocyjny PWSZ jest
zamieszczany z réznym nateZeniem przez caly
okres trwania kampanii rekrutacyjnej.

Redakcja Tygodnika Studenckiego dodatku do
Tygodnika Ciechanowskiego. Trzy wydania w
opisywanym okresie: 12 grudnia 2017 r., 8
maja 2018 r.1 3 lipca 2018 r.

Reklama radiowa to

przede wszystkim:

Praca
ciggla




Katolickie Radio Diecezji Plockiej, RMF
Maxxx oraz Radio 7. Przygotowanie
harmonogram  emisji spotow,  audycji

radiowych z udzialem wladz, pracownikow
Uczelni i studentébw reprezentujacych
poszczegblne wydzialy i kierunki. Audycje
wywiady i rozmowy stluzg upowszechnieniu
dobrego wizerunku Uczelni. Przygotowanie
tresci i formy spotéw informacyjnych
emitowany kilkanascie razy dziennie przez
caly czas trwania kampanii radiowe;.

Media elektroniczne, Internet - zamieszczanie
informacji w kilkunastu lokalnych portalach
spotecznosciowych i kilkunastu ogélnopolskich
portalach poswigconych edukacji. Reportaze
dotyczace zycia szkoly, informacje o uczelni
oraz banery reklamowe, emitowane na
portalach ~w  czasie rekrutacji. Dane
teleadresowe i oferta edukacyjna znajduja sie
na kilkunastu specjalistycznych portalach
internetowych prezentujacych Szkoly Wyzsze
z calej Polski.

Strona internetowa Uczelni- zamieszczanie
informacje dotyczace zycia szkoly,
prowadzona jest systematyczna aktualizacja
wydarzen uczelnianych. Liczne reportaze z
konferencji naukowych, relacje z sympozjow,
rozdania dyplomo6w, imprez studenckich,
zawodow sportowych, cieszg si¢ zawsze duza
popularnoscia , duzg liczbg wejsé na strone
PWSZ.

Praca
ciagla

12

Przystapienie do projektu
Dobry start — Akademickie

Zgodnie z wymogami projektu Dobry Start —
Akademickie Biuro Karier ,PARTNER” PWSZ

Biuro Karier | w Ciechanowie w celu rozpowszechnienie wérdd | pazdziernik
+PARTNER” PWSZ w Ciech | studentéw indywidualnego doradztwa zawodowego | 2017
anowie Czas realizacji | i doradztwa w zakresie przedsigbiorczosci od

projektu  1.10.2017 r. —| Ipazdziernika 2017 zostal zatrudniony nowy

30.09.2020 . pracownik Biura Karier ,Partner” pani mgr
Malgorzata Borowa - psycholog, doradca
zawodowy, doradca w zakresie przedsiebiorczosci,
coach kariery.

13 | Realizacja projektu- promocja | Przekazywanie informacji 0 projekcie,

i nabdr uczestnikow projektu. | przedstawienie kandydatom korzysci pltyngeych z | Pazdziernik
udzialu w projekcie. Rekrutacja do projektu,( | 2017
kilkanascie spotkan ze studentami 11, Il roku ze
wszystkich wydziatéw naszej Uczelni.) Zebranie od
kandydatéw deklaracji i formularzy niezbednych w
projekcie. Zakoficzenie rekrutacji.

14 | Wspieranie i rozwijanie Zorganizowanie przez Biura Karier , Partner”
postaw przedsiebiorczych spotkania zatytutlowanego ,,Pierwsze kroki we 15

wsrdd - milodziezy. Obchody

wiasnym biznesie”. Zaproszenie specjalistow

listopada




Swiatowego Tygodnia Wojewddzkiego Urzedu Pracy - filii 2017
Przedsigbiorczosci w Ciechanowie, ktérzy przeprowadzali konsultacje
z zakresu przedsigbiorczosci dla os6b
przygotowujacych si¢ do zalozenia wlasnej firmy.
Podczas indywidualnych spotkan studenci mieli
mozliwos¢ aby dowiedzie¢ sie o formalnosciach
i procedurach zwigzanych z zakladaniem
i prowadzeniem wlasnej dziatalnosci gospodarczej.
Uzyskania informacje m.in. na temat rejestracji
nowej firmy, dostgpnych form opodatkowania,
formalnosci rejestracyjnych i dokumentacji
obowiazujacej w ZUS.

15 | Kreowanie wspdlpracy z Zorganizowanie w naszej Uczelni V Akademickich
pracodawcami i podmiotami | Targdw Pracy wraz z ciechanowskg filia 6 grudnia
rynku pracy. Pozyskiwanie Wojewodzkiego Urzad Pracy w Warszawie. Targi | 2017 roku
ofert pracy dla studentow i odbyly sig pod hastem ,,Niepelnosprawni tez checa
absolwentow Uczelni, pracowac”. Adresatami targdw byli studenci
Stworzenie studentom i mlodziez ciechanowskich szkot srednich. Targi
mozliwosci kontaktu z miafy charakter spotkania miodziezy z
pracodawcami i instytucjami | pracodawcami i instytucjami rynku pracy. Byly
rynku pracy. okazja do poznania tematyki niepelnosprawnoéci z

roznych perspektyw, nawigzania nowych
kontaktéw i rozpoczecia owocnej wspdlpracy.

16 | Poszerzanie i doskonalenie Organizacja zaje¢ ze studentami ekonomii
kompetycji , zdobywanie i dotyezacych zasobow statystyki publicznej. Zajecia | 15 grudnia
rozwijanie nowych edukacyjne poprowadzily pracownice Urzedu | 2017 r.
umiegjetnosei. Statystycznego w Ciechanowie. Studenci zapoznali

sig¢ m. in. z podstawami prawnymi funkcjonowania
statystyki publicznej, systemem pozyskiwania
danych iudostgpniania informacji.  Studenci
otrzymali informacje zzakresu funkcjonalnosci
bezplatnych iog6lnodostepnych baz  danych.
Podczas warsztatéw komputerowych, studenci
rozwijali  umiejetnosci  generowania  danych

44 z Banku Danych Lokalnych.
gﬁ;‘;ﬁgﬁ:ﬁi‘;‘;ﬁ?&i;ﬁ:ﬁ Doradztwo  zawodowe - cykl indywidualnych Plraca
doradztwa zawodowego spotkan  studentéw z  doradca zawodowym, | ciggha od
§ derattn W st okreslenie Zainteresov?faﬁ i predyspuzyf::_ll pazdziernik
przedsiebiorczosci. Dzialania zawodowych, poznanie  swoich kompe.tencje, a2017 do
zgodne z planem dziatah w obszaréw do rozwoju oraz potrzeb. Wsparc:c” W | czerwea

stworzeniu planu kariery, przygotowanie do wejscia | 2018 oraz

projekcie. Realizacja projektu
Dobry Start — Akademickie
Biuro Karier ,PARTNER”
PWSZ w Ciechanowie.

na rynek pracy - korzystanie z konsultacji przy
tworzeniu CcVv i symulacji rozmowy
kwalifikacyjnej.

Doradztwo ds. przedsiebiorczosci — cykl spotkan
wspierajacych studentéw w dazeniu do zatozenia
wlasnej firmy. Rozwijanie kompetencji
przedsigbiorczych, poznanie elementéw marketingu
i ksiggowosci. Tworzenie biznesplanu i
przekazanie informacji, gdzie szukaé¢ s$rodkéw na
rozpoczecie dzialalnoscei.

Szkolenia i warsztaty - rozwijanie kompetencji i
zdobywanie nowych umiejetnosci oczekiwanych
przez pracodawcow na rynku pracy. Przygotowanie
absolwentow do plynnego wejscia i aktywnego
funkejonowania na  wymagajacym rynek pracy.




Organizacja  warsztatow z zakresu aktywnych
metod poszukiwania pracy, szkolenia ulatwiajgce
zakladanie wlasnej dziatalnosei gospodarczej.

18 | Rozwijanie kompetencji Organizacja warsztatéw ,,ABC prezentacji i 16 marca
wystgpien publicznych” 2018 r.
Organizacja warsztatow ,, Menager na start” 14 kwietnia
2018 r.
19 | Zbieranie i udostepnianie Prowadzenie strony internetowej i tablicy ogloszenn | Praca
ofert pracy dla studentow i z aktualnymi ofertach pracy dla studentow i ciagla
absolwentow absolwentow
20 | Wspieranie postaw Organizacja Dnia Przedsigbiorczego Studenta 23 maja
przedsigbiorczych wirdd w ramach projektu Dobry Start - Akademickie 2018r.
studentéw naszej Uczelni Biuro Karier "PARTNER" PWSZ
w Ciechanowie
21 | Monitorowanie losow | Przesylanie do absolwentow ankiet dotyczacych Praca
zawodowych absolwentéw losow zawodowych, zbieranie i opracowywanie ciggla
danych.
22 | Realizacja drugiej tury Zaplanowanie dziatan w drugiej turze projektu, Wrzesien
projektu Dobry Start - przygotowanie ulotek promocyjno- informacyjnych | 2018

Akademickie Biuro Karier
"PARTNER" PWSZ
w Ciechanowie

na spotkania ze studentami.
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SPRAWOZDANIE KANCLERZA Z DZIAEALNOSCI
ADMINISTRACYJI -
PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ
W CIECHANOWIE ZA ROK 2017

Ciechanow, listopad 2018 v.






I. Sprawozdanie z realizacji zadan Dzialu Administracyjno-
Gospodarczego w roku 2017.

W roku 2017 Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Ciechanowie administrowala
7 ( siedmioma ) oddzielnie usytuowanymi obiektami; 6 z nich przeznaczonych jest na cele
dydaktyczne, 1 dla studentow.

Uzytkowane obiekty sa wyposazone w systemy sygnalizacji alarmowej, wspolpracujace
z firmg ochroniarska, czgéé obiektéw w systemy monitoringu pozarowego, wizyjnego
1 dostgpu. Obiekty zabezpieczone sg przed wlamaniem, kradziezs, dostepem osob trzecich po
godzinach zaje¢ dydaktycznych i pracy Uczelni.

Dzialalnos¢ Dziatu Administracyjno-Gospodarczego skierowana jest na cel gléowny jakim
jest dydaktyka. W roku 2017 realizowano nast¢pujgce zadania :- przygotowanie i realizacja
zamOwien publicznych oraz organizowanie prac komisji przetargowej wg potrzeb uczelni,

- planowanie potrzeb materialowo-technicznych dla dydaktyki i komorek organizacyjnych
Uczelni, wg zgloszen jednostek 1 komoérek organizacyjnych Uczelni,

- realizowanie zaopatrzenia w pomoce naukowe i dydaktyczne, urzadzenia techniczne i sprzet
pomocniczy oraz $rodki ochrony i zabezpieczen,

- dostosowanie obiektow 1 pomieszczen do biezacych i1 przyszlych zadan i celow
dydaktycznych,

- zapewnienie dostepu do srodkow fgcznosei tj. internet, tgcznoéc telefoniczna, a takze nowych
technologii 1 urzadzen, aktualnie ustugi te dostarczaja : ORANGE , T-MOBILE, VECTRA,

- zapewnienie srodkow ochrony 1 narzedzi pracy pracownikom dydaktycznym
1 administracyjno-gospodarczym,

- zapewnienie obstugi administracyjno-gospodarczej Uczelni, pracownikom i studentom
Uczelni,

- prowadzenie dokumentacji wlasnosciowej majatku ruchomego i nieruchomego; wg stanu na
dzien 31.12.2017r. Uczelnia dysponuje majatkiem ruchomym (4 172 550,84zl i
nieruchomym (budynki 33.900 721,64z} i grunty 2.150.248,64 z1)- wartosci brutto,

- zapewnienie petnej obstugi gospodarczo-porzadkowo-konserwacyjnej wynikajacej z potrzeb
dydaktycznych, technicznych i eksploatacyjnych mienia, obiektow i terenow,

- prowadzenie spraw z dziedziny dzierzawienia i korzystania z pomieszczen i mienia Uczelni
przez osoby wspolpracujace i reprezentujace instytucje i oérodki szkoleniowe,

- przygotowywanie pomieszczen 1 wyposazenia do prowadzenia konferencji i innych spotkan,
debat 1 szkolen.

- wystawianie faktur VAT 1 not obcigzeniowych dla 0séb i podmiotéw zewnetrznych, lacznie
0k.580 szt.,

- prowadzenie na biezgco ewidencji kontrahentdw i dostawcow sprzetu lub ustug, z ktérymi
wspotpracuje Uczelnia,

- prowadzenie ewidencji faktur na dostawy i ustugi — lacznie ponad 1800 dowoddw, ich
rozliczanie kosztowe na poszczegélne jednostki organizacyjne wynikajace z wykorzystania
obiektow, sprzetu i pomocy dydaktycznych oraz zuzycia mediow,



- wprowadzanie do systemu 1 nadawanie nowych cech identyfikacyjnych na zakupione przez
uzytkownika srodki trwate,

- udzial reprezentacji Uczelni w zawodach strzeleckich druzyn i dzialaczy Polskiego
Czerwonego Krzyza organizowanych przez Zarzad Rejonowy w Ciechanowie, udzial
studentéw 1 nauczycieli akademickich w zawodach druzyn ratowniczych organizowanych
przez Polski Czerwony Krzyz,

- pracownicy Dzialu uczestniczyli w organizacji i przebiegu imprez rekreacyjnych
przeprowadzanych dla studentdw, kadry dydaktycznej i administracji w tj. splywy kajakowe,
wycieczki rowerowe, Juwenalia.

I. Zadania inwestycyjne i remontowe:

1

Sl

Dostarczenie i uruchomienie pionowego centrum obrébezego i tokarki sterowanych
numerycznie na potrzeby dydaktyczne kierunku mechanika i budowa maszyn. Warto$¢
inwestycji 500 610,00 zi.

Dostarczono i uruchomiono stanowiska dydaktyczne do badania jakosci pradu na potrzeby
kierunku mechanika i budowa maszyn. Wartos$¢ zadania 153 753,69 zl.

Wyloniono wykonawce na opracowanie dokumentacji projektowej na potrzeby
przeprowadzenia prac remontowo — adaptacyjnych pod potrzeby Monoprofilowego Centrum
Symulacji medycznej na kierunku pielegniarstwo. Wartos¢ zadania 29 889,00 zt.
Przeprowadzono remont kominéw dachu i instalacji odgromowej na budynku Domu
Studenta. Wartos¢ zadania — 50 952,93 zi.

Remont schodéw w Domu Studenta, na kwote 8 402,16 zt.

Remont ogrodzenia terenu Uczelni w Mtawie na kwote 57 810,00 zl.

Remont okien i elewacji obiektu przy ul. Wojska Polskiego 51 w Ciechanowie , na kwote
102 652,74 zi.

I1. Przeprowadzone post¢powania przetargowe i zapytania ofertowe.

A. Przetargi nieograniczone:
l. Przeprowadzono dwa postepowania na dostarczenie , montaz i uruchomienie
pionowego centrum obrobezego i tokarki sterowanych numerycznie.
2. Wyloniono wykonawce na dostarczenie i uruchomienie stanowisk dydaktycznych
do badania jakosci pradu dla kierunku mechanika i budowa maszyn.
3. Dokonano zakupu sprzetu komputerowego na potrzeby Uczelni na kwote 185 697,00
zl.
B. Przetargi nierozstrzygniete:
1. Nie rozstrzygnieto postgpowania na dostawe 1 montaz zaluzji zewnetrznych
na obiekty przy ul Narutowicza 9 i Wojska Polskiego 51.
2. Nie rozstrzygnieto postgpowania na dostawe i uruchomienie ramienia robota
dla kierunku mechanika i budowa maszyn.

C. Zapytania ofertowe:
1. Przeprowadzono dwa postgpowania na wylonienie wykonawcy na zorganizowanie i
zrealizowanie wycieczki turystycznej dla pracownikéw Uczelni.
2. Wyloniono wykonawce monitoringu obiektéw uczelni . Ustuge ta wykonuje firma
Solid Group w Warszawie.



3. Przeprowadzono dwa postgpowania na wylonienie dostawcy zaplecza technicznego
1 sceny na Juwenalia 2017.

4. Wyloniono wykonawce opracowania dokumentacji projektowej pod potrzeby
przeprowadzenia prac remontowo — adaptacyjnych w ramach realizacji zadania
Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej. Wykonawca dokumentacii
projektowej bylo Wojewoddzkie Przedsigbiorstwo Ustug Inwestycyjnych
w Ciechanowie.

5. Przeprowadzono rozeznanie cenowe na dostawe i montaz sprzetu medycznego dla
opracowywanego projektu pod nazwa Monoprofilowe Centrum Symulacji
Medycznej. Rozeznanie przestano do 47 firm.

6. Przeprowadzono rozeznanie cenowe na przeprowadzenie szkolen i opracowanie
podrecznikéw pod potrzeby tworzonego Monoprofilowego Centrum Symulacji
Medycznej. Rozeznanie rozestano do 47 firm.

7. Przeprowadzono dwa postgpowania na  wylonienie dostawcy samochodu

dostawczego typu VAN.

Wytoniono Ubezpieczyciela taboru samochodowego oraz obiektéw i mienia.

. Wyloniono wykonawce na wykonanie prac remontowych w obiekcie domu studenta.

10. Wyloniono  wykonawce dostawy pomocy dydaktycznych dla  kierunku
pielegniarstwo.

11. Przeprowadzono procedur¢ zbycia zbednych i wyeksploatowanych maszyn
z kierunku mechanika i budowa maszyn.

0 g0

D. Nierozstrzygniete zapytania ofertowe :

1. Nie rozstrzygnigto postepowania na dostawe i montaz stacji meteorologicznej
na potrzeby dydaktyczne kierunku — rolnictwo.



ZESTAWIENIE WYDATKOW BUDZETOWYCH BIEZACYCH W GRUPIE

»POZOSTALE ZAKUPY 1 USLUGI” DO WARTOSCI
PODPROGOWYCH PONIESIONYCH PRZEZ PANSTWOWA WYZSZA
SZKOLE ZAWODOWA W CIECHANOWIE W 2017 R.

LP. GRUPA KOSZTOW KWOTA BRUTTO
(Z1)

1 Pomoce dydaktyczne ( $rodki, sprz¢t, odczynniki, 622.700,00
materialy, modele) i ksigzki

2 Meble i wyposazenie niezbedne celom dydaktycznym i 50.000,00
administracyjnym

3 Sprzet 1 urzadzenia komputerowe, licencje, 188.100,00
oprogramowanie i centrale telefoniczne

4 Materialy biurowe, utrzymanie techniczne urzadzen 112.400,00
l;iurowych

5 Srodki czystosci 59.400,00

6 Sprzet RTV-AGD 8.000,00

7 Sprzet sportowy 13.600,00

8 Artykuly medyczne 47.500,00

9 Ushugi poligraficzne 42.000,00

RAZEM

1.143.700,00




Il. Sprawozdanie z dzialalnosci Sekeji Informatycznej w 2017 roku.

W skiad sekcji wehodzg osoby: Piotr Kuskowski — kierownik, Andrzej Pietron, Rafal Kostka.

. Administrowanie serwisem www.pwszciechanow.edu.pl (271 nowych artykulow,

aktualizacja komponentéw, tworzenie nowych moduldéw, tworzenie cotygodniowych
kopii zapasowych strony)

2. Administrowanie Zintegrowanym Systemem Wspomagajgcym Zarzgdzanie
i Administrowanie Uczelnia SIMPLE/BAZUS (biezaca pomoc w rozwigzywaniu
problemow; wgrywanie aktualizacji i poprawek — 7 sztuk; prowadzenie zgloszen w
systemie serwisowym — 147 zgloszen; utworzenie ponad 600 kont dla nowych
studentow, wlacznie z nadaniem wszystkim dostgpu do Wirtualnego Dziekanatu,
wygenerowanie nowych haset dla ponad 50 uzytkownikéw)

3. Administrowanie poczty elektroniczny Uczelni (tworzenie kont dla nowych
pracownikOw, resetowanie hasel dla uzytkownikow, ktérzy zapomnieli danych
logowania, pomoc w oczyszczaniu zapelnionej skrzynki oraz przy konfiguracji
zewnetrznego klienta pocztowego)

4. Administrowanie platforma e-learningowa MOODLE (ponad 600 nowych kont,
aktualizacja i weryfikacja ponad 1800 istniejgcych kont)

5. Administrowanie serwisem BIP (utworzenie wpisow dotyczacych 67 zarzadzen
Rektora, 4 zarzadzen Kanclerza oraz 41 uchwat Senatu)

6. Administrowanie serwisem ACK www.ackpwsz.pl (ponad 100 aktualizacji artykulow
i planéw zajeé, aktualizacja komponentéw zaplecza strony, cotygodniowa kopia
zapasowa strony)

7. Administrowanie systemem POL-ON oraz pomoc w uzytkowaniu systemu,
wykonywanie eksportu studentow z systemu BAZUS do systemu POL-ON

8. Administrowanie platforma Microsoft Imagine (Dreamspark) — 330 nowych kont
dla studentéw kierunkéw inzynierskich

0. Administrowanie systemem plagiatowym



10. Administrowanie systemem bibliotecznym PATRON (utworzenie ponad 600 kont
dla nowych studentéw, aktualizacja wersji systemu oraz bazy danych (3 razy),
przeprowadzanie codziennych kopii zapasowych (ponad 300 kopii)

11. Utrzymanie sieci (przewodowe 1 bezprzewodowe) w budynkach PWSZ (przebudowy,
naprawy), aktualizacja oprogramowania w routerach,

12. Naprawy sprzetu komputerowego oraz urzadzen peryferyjnych

13. Utrzymanie pracowni komputerowych w pelnej sprawnosci (instalacje,
aktualizacje, pomoc biezaca itp.) aktualizacja oprogramowania i fatek bezpieczenstwa
na okolo 160 komputerach w pracowniach przynajmniej 2 razy w ciggu roku

14. Pomoc uzytkownikom systemoéw (instalacje, aktualizacje, pomoc biezaca itp. )

15. Projektowanie materialow reklamowych (reklam do gazet, portali internetowych,
zaproszer)
16. Obstuga techniczna konferencji odbywajgcych sie w pomieszczeniach PWSZ

(przygotowanie naglosnienia, projektorow, laptopow)

17. Pomoc przy tworzeniu zaméwien dotyczgcych komponentéw komputerowych,
multimedialnych i pochodnych, przygotowywanie specyfikacji do przetargow.

18. Biezgca obsluga systemu monitoringn Uczelnianego (budynek glowny przy
ul. Narutowicza 9, Dom Studenta przy ul. Narutowicza 4a, Wydzial Ochrony Zdrowia
przy ul. Wojska Polskiego 51 w Ciechanowie oraz Wydzial Zamiejscowy w Miawie
przy ul, Warszawskiej 52) — wykonywanie kopii na potrzeby stuzb porzadkowych.

III. Sprawozdanie rzeczowo- finansowe z dzialalnosci Domu Studenta
w 2017 roku.

Liczba studentow zakwaterowanych w Domu Studenta od stycznia do czerwca 2017
roku wynosilta 75 oséb. W nowym roku akademickim od pazdziernika do grudnia 2017 roku
zamieszkato w Akademiku 670s0b.

Widzimy tendencje znizkowa w zakwaterowaniu studentdéw w pordwnaniu
z latami poprzednimi.

Wynajem pokoi przez osoby obce 6965 osobo — noclegdw.

Wynajem pokoi przez osoby pochodzenia indonezyjskiego 8 — 13 oséb przez caly rok

z przerwami urlopowymi. Dom Studenta wystawil ogélem 313 faktur VAT.



Przeprowadzono rutynowe kontrole:
1. p. poz. (gasnice, hydranty)
2. przewody kominowe
3. kontrola sanitarna obiektu
w wyznaczonych spelniajacych wymogi terminach.
Comiesigeznie Dom Studenta wystawia faktury za najem lokali i korzystanie

z mediow dla lokatorow mieszkajgcych w tym budynku jak rowniez dla stolowki
prowadzonej przez Panig Mikolajczak Bogustawe oraz od marca 2017r. dla Klubu
Studenta Euforia — Fabryka Kultury ZGRZYT (wlasciciel Stawomir Gortat). Faktury
wystawiane sg takze dla  wszystkich  wykladowcéw  korzystajacych
z noclegéw (okoto 162 osobo — noclegéw) oraz dla 0s6b obcych lub instytuciji
1 zgrupowan sportowych.

Poza tym codzienne administrowanie catego budynku, obstuga systemu Bazus oraz

wplaty bankowe.

1. Wykonano naprawe monitoringu (wymiana rejestratora, uszkodzonych, starych
kamer wewnetrznych szt. 11 oraz 2 szt. kamer zewnetrznych oraz sprzetu
transmisyjnego.

2. Wykonano izolacjg $cian zewngtrznych pomieszczei Domu
Studenta ponizej terenu od strony tacznika i przyleglej $ciany oraz
izolacja scian pomieszczenia schodow i tarasu.

3. Wykonano remont kabiny prysznicowej w lazience w segmencie 305 i wymiane
plytek. Wymiana o$cieznic w segmencie 303, 304, 305.

4. Malowanie pomieszczen mieszkalnych w101, 104, 307, 309, 108A

i 108B.

Remont separatora thuszczu.

Montaz ogrodzenia przy skwerze.

Naprawa rynien w czesci mieszkalnej obiektu, wykonanie dodatkowego

odbioru wody, wymiana rur spustowych na {gczniku pomiedzy Stotéwka a Domem

Studenta.

9. Naprawa kominow wentylacyjnych na dachu Domu Studenta.

Dol v
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I PRZYCHODY

1.Na podstawie decyzji Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego wydanych w roku 2017 plan
dotacji podmiotowych w obszarze dziatalnoéci dydaktycznej na 2017r. dlaPWSZ ksztattowal
sie nastepujaco:

¢ Dotacja na zadania zw. z ksztalceniem studentéw stacjonarnych

(dotacja podstawowa) - 13641,0 tys. z
» Dotacja na zadania zwiazane ze swiadczeniami zdrowotnymi - 1544 tys. zt
e Dotacja na zadania zw. z ksztalceniem i rehabilitacjg
lecznicza studentéw niepelnosprawnych - 36,6 tys. zt.
e Dotacja na zadania zw. z prowadzeniem podyplomowego ksztalcenia
pielegniarek i potoznych - 27,2 tys. zl.
e Dotacja na dofinansowanie zadan projakosciowych - 7,8 tys. zt.
¢ Dotacja na nagrody Ministra - 19,0 tys. zl.
¢ Dotacje na ub. zdrowotne studentéw - 10,6 tys. zl.

Pacznie kwota dotacji na dzialalnosé dydaktyczng i zadania projakosciowe w roku 2017
wynosi - 13 896,6 tys. zl.

2.W zakresie podstawowej dzialalnosci operacyjnej w roku 2017 uczelnia uzyskata przychody
na fgczna kwote 19 515,2 tys. zt, w tym:

1) Dotacje z budzetu MNiSW

(skorygowane o czgs¢ niewydatkowana z roku 2017 ) - 13 787,1 tys. zi
2) Dotacje z budzetéw samorzadow lokalnych - 280,0 tys. zL
3) Przychody z tyt. oplat za swiadczone ustugi edukacyjne - 19624 tys. zl
a) w tym oplaty za studia niestacjonarne: - 1 844,8 tys. =z,
4) }',’ozostaie z tyt. ustug w zakresie dziatalnosdci dydaktyczney - 140,8 tys. zt.
5) Srodki z programu ERASMUS - 22 3tys. zt.
6) Dotacje z programow wspolnotowych - 3322,6 tys. zt.

3.Pozostale przychody operacyjne - 484,8 tys. zl.
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I1 KOSZTY

Koszty poniesione w ramach dziatalnosci za rok 2017 ksztaltowaty sie nastepujaco:

1.Koszty rodzajowe : 20 679,7tys. zl
w tym:
- amortyzacja - 467,5 tys. zl

- zuzycie materialow i energii - 12235 tys. 26

- ushugi obce - 13543 tys. zL
(w tym. ustugi remontow kapitalnych w obiektach — 490,0 tys. =1.

- podatki i oplaty - 35,6 tys. zl.

- wynagrodzenia - 123389 tys. zl

w tym z Lyt. umow cywilno- prawnych - 1 387,3 tys. zI.
- pochodne od wynagrodzen i inne $wiadczenia na rzecz

Pracownikow i studentow - 23518 tys. zt
- pozostale koszty rodzajowe - 20908,1 tys. zi
w tym z tyt. wyplaconych stypendiow w ramach programu praktyk
zawodowych
2. Pozostale koszty operacyjne: 143,8 tys. zl

Ogdlem dzialalnos¢ operacyjna zarok 2017 zamknieta zostata wynikiem finansowym netto
-zysk w kwocie - 10475 tys. zl

3. Wyodre¢bniona dzialalno$é gospodarcza.

Wyodrgbniong ~ dzialalno$¢ gospodarczg stanowi dzialalno$¢ Akademickiego Centrum
Ksztalcenia .

W roku 2017 ACK uzyskalo przychody na dzialalnos¢ wlasng w wysokosci 1470 3 tys. zl, z

CZego :

- dotacje samorzadu na dziatalnos¢ oswiatowa w wysokosci - 1 237.8 tys. zi.
- dochody wiasne z czesnego i pozostalych optat w wysokosei - 232,5 tys. zl

Koszt wiasny dzialalnosci ACK za rok 2017 wyniést ogdtem 1459,7 tys. zl. .
Zysk uzyskany z dochodéw wiasnych wynosi 10,6 tys. zl.

Dzialalnoéé inwestycyina:

W zakresie naktadéw na nieruchomosci oraz rzeczowe aktywa trwale -

1.Naklady na roboty budowlane i montazowe w nieruchomosciach oraz zakup rzeczowych
sktadnikéw majatku zrealizowano w kwocie 991,6 tys. zI.

w tym: - wydatki na oprogramowania specjalistyczne - 923tys. zl
- wydatki na ulepszenia w obcych $rodkach trwatych _szpital - T77.5tys. zt
- zakup sprzetu specjalistycznego do pracowni i laboratoriow - 678,6tys. zl.

- zakup érodkow transportu 114.1 tys. zl.
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- pozostate wydatki na rzeczowe aktywa trwale - 29,1 tys. zt.

2.Zmniejszenie majatku z tyt. likwidacji  skladnikéw majgtku trwalego o wartosci
inwentarzowe] na kwotg 98,4 tys. zl.
3.Inwestycje zaniechane —spisane w koszty roku 2017 na kwote 12,3 tys. zl.

Dziatalno$é finansowa:

W zakresie dzialalnogci finansowe] zrealizowano:

Wplywy: 10,9 tys. zl.
1. Przychody finansowe w tym z tyt. odsetek - 10,9 tys. zl.
2. Z aktualizacji wartosci udziatlow spotka “Spawalnik™ - 0,0 tys. zl
Wydatki: 11,1 tys. zl.
1. Zaplata podatku dochodowego od os. prawnych. - 0,9 tys. zl.
2 .Aktualizacja wartoéci udzialow spoétka ,Spawalnik”-zmniejszenie - 3,6 tys, zh
3. Ujemne rdéznice kursowe zrealizowane - 6,6 tys. zt.
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
ARCHIWUM UCZELNIANEGO ZA 2017 ROK

1. NAZWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ

Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Ciechanowie

2. IMIE, NAZWISKO, STANOWISKO SEUZBOWE ARCHIWISTY

Gabriela Kowalska, specjalista ds. archiwum

3. OPIS LOKALU ARCHIWUM UCZELNIANEGO

Lokal archiwum uczelnianego skiada si¢ z pomieszczenia biurowego i dwéch magazyndw
archiwalnych o lacznej powierzchni okolo 70 m? Usytuowany jest na parterze budynku.
Pomieszczenia sg suche, widne, z mozliwoscia wietrzenia. Okna sg okratowane oraz
zaopatrzone w rolety uniemozliwiajgce nastonecznienie dokumentéw. Drzwi drewniane
wyposazone w jeden zamek, codziennie po zakonczeniu pracy sg zamykane i plombowane.
Archiwum wyposazone jest w regaly metalowe i drewniane, sprzet biurowy, gasnice
proszkowe i czujniki dymu oraz w termohigrometr.

4. DOKUMENTACJA PRZEJETA DO ARCHIWUM UCZELNIANEGO

ILOSC PRZEJETE] DOKUMENTACII

NAZWA KOMORKI : DOKUMENTACIJA
ORGANIZACYINEJ MATER[A&‘;’T‘R"‘%['”WALNE NIEARCHIWALNA
PRZEKAZUJACE] ’ (KAT. B)
DOKUMENTACIE ilosé ilosc
ilo$¢ wm.b.| w jednostkach | ilo&¢ wm.b.| w jednostkach
archiwalnych archiwalnych
Dzial Ksztalcenia i Spraw
Studenckich - - Bl ¢
Dziat Spraw Osobowych - - 3,10 120
Kwestura 0,10 7 0,70 23
Rektorat i Kancelaria Uczelni 1,10 25 0,10 6
Wydzial Inzynierii i Ekonomii 0,60 13 1,00 159
Wydziat Ochrony Zdrowia i Nauk
Humanistycznych 0,80 s 0.20 i
Wydzial Ochrony Zdrowia i Nauk
Humanistycznych Zaktad
Pielegniarstwa Klinicznego B B 0,20 8
1 Ksztalcenia Podyplomowego




Wydzial Ochrony Zdrowia i Nauk
Humanistycznych Zakiad
Pedagogiki i Ksztalcenia
Pedagogicznego

- = 0,20 7

Zamiejscowy Wydzial Elektroniki,
Dziennikarstwa i Technik - - 2,20 402
Multimedialnych

5. UDOSTEPNIANIE MATERIALOW ARCHIWALNYCH

liczba os6b korzystajacych z materialow

ilos¢ udostepnionych jednostek archiwalnych archiwalnych

2 2

6. WYPOZYCZANIE MATERIALOW ARCHIWALNYCH Z ARCHIWUM
UCZELNIANEGO

iloé¢ wypozyczonych jednostek archiwalnych

2

7. ILOSC MATERIALOW ARCHIWALNYCH PRZEKAZANYCH DO ARCHIWUM
PANSTWOWEGO

ilog¢ w m.b. ilos¢ w jednostkach archiwalnych

8. ILOSC WYBRAKOWANEJ DOKUMENTACJI NIEARCHIWALNEJ

ilo$¢ w m.b. ilos¢ w jednostkach archiwalnych
13 257

9. UWAGI

W 2017 roku wycofano akta (kat. B) z ewidencji Archiwum Uczelnianego w zwiazku z
ponownym wszczgciem sprawy w koméree organizacyjnej — 3 j.a. (0,3 m.b.).

Zarzadzeniem Rektora nr 67/2017 z dnia 21 grudnia 2017 roku wprowadzono do
stosowania z dniem 01 stycznia 2018 roku Instrukeje kancelaryjna, Jednolity rzeczowy wykaz
akt i Instrukcje w sprawie organizacji i zakresu dzialania Archiwum Uczelnianego.

Ciechanéw, dn. 05.03.2018 r.

Goknelo. Nowalekee,

Sporzadzita Zatwierdzil
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Wydawnictwo uczelniane

PWSZ w Ciechanowie

JM Rektor
PWSZ w Ciechanowie
Prof. dr hab. Leszek Zygner

Sprawozdanie z dzialalno$ei wydawnictwa za rok 2017

W zwigzku z tym, Ze w roku 2017 przebywatam na urlopie macierzynskim, sprawami

wydawniczymi w tym czasie zajmowaly sie jednostki uczelni we wiasnym zakresie.

Z pozyskanych informacji wynika, iz w 2017 roku zostaly wydane nastepujace
publikacje:

1. Nauki ekonomiczne w XXT wieku — Dylematy, wyzwania perspektywy pod red. Elzbiety
Gasiorowskiej i Katarzyny Szymanskiej (osoba odpowiedzialna: Katarzyna
Szymaniska, Wydzial Inzynierii i Ekonomii).

2. Pielegniarstwo wezoraj, dzis, jutro... tom V, pod red. Matgorzaty Marcysiak, Bozeny
Ostrowskiej, Ewy Wisniewskiej, Matgorzaty Zagroby i Grazyny Skotnickiej-
Klonowicz (osoba odpowiedzialna: Matgorzata Marcysiak, Wydziat Ochrony Zdrowia
i Nauk Humanistycznych).

3. Aktywnos¢ naukowa miodziezy akademickiej. Forum Studenckie 1V pod red. Grzegorza
Koca (osoba odpowiedzialna: Grzegorz Koc — Prorektor).

4., Studia Mazowieckie” 2017, nr 1-3 (osoba odpowiedzialna: Zbigniew Ptasiewicz —
redaktor prowadzacy).

Z uwagi na wskazang powyzej okolicznosé nie odbylo sie w roku 2017 posiedzenie
Rady Wydawnicze;.

r. V
Monika Szesz;’clo-Zabora wska
\

J
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Ciechanow 20.11.2018 r.

Stanowisko ds. pozyskiwania §rodkéw unijnych

Elzbieta Smosarska

Rektor PWSZ w Ciechanowie

Pan prof. dr hab. Leszek Zygner

Sprawozdanie za rok 2017 — stanowisko ds. pozyskiwania srodkow

unijnych

W drugim kwartale zostaly zlozone dwa wnioski o dofinansowanie. Jeden do
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, dot. wspierania, $wiadczenia wysokie] jakosci ustug
przez Akademickie Biuro Karier. Warto$¢ projektu ,.Dobry start — Akademickie Biuro Karier
LPARTNER” PWSZ w Ciechanowie wyniosta: 273 600,00 zl, w tym dofinansowanie ze
érodkéw Unii Europejskiej: 240 000,00 zt. Czas realizacji projektu: 1.10.2017r. -
30.09.2020 r.. Projekt realizowany jest w ramach dziatania 3.1 Wsparcie akademickich biur
karier innych instytucji wspomagajacych studentéw w procesie wchodzenia na rynek pracy.
Podniesienie kompetencji 0s6b uczestniczacych w edukacji na poziomie wyzszym,

odpowiadajgcych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoleczenstwa.

Celem projektu jest rozwdj dzialalnodci uczelni w zakresie wspomagania studentow
i absolwentow we wchodzeniu na rynek pracy poprzez wzmocnienie potencjatu jednostek
uczelni - m.in. akademickich biur karier - zajmujacych si¢ aktywizacjg zawodowa studentow

i absolwentow, zwlaszcza w zakresie poradnictwa zawodowego.

W projekeie zaktada si¢ poszerzenie zakresu i polepszenie jakosci ustug $wiadczonych przez
Biuro Karier na rzecz studentéw rozpoczynajgcych aktywnos$¢ zawodows na rynku pracy,
w zakresie poradnictwa zawodowego oraz w zakresie zakladania wlasnej dzialalnosci
gospodarczej, ksztalcenia przedsiebiorczosci i rozwoju narzedzi diagnozowania kompetencji
i monitoringu karier zawodowych absolwentéw. Grupa docelowato 240 studentow (120
Kobiet i 120 Megzczyzn) Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Ciechanowie. Projekt
skierowany jest do studentow wszystkich kierunkéw studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.

Przewidziano ponadto rozwoj kompetencji pracownikéw Biura Karier, tj. cykl szkolen



podnoszacych kompetencje w zakresie niezbednym do realizacji wsparcia dla studentéw
rozpoczynajgcych aktywnosé¢ - zawodowa. W ramach projektu uczestnik korzysta z
indywidualnego doradztwa zawodowego, warsztatéw rozwijajacych kompetencje i
ksztattujgeych postawy przedsiebiorcze. Studenci uczestniczg w wydarzeniach integrujgcych

studentdw i pracodawcow.

Drugi wniosek o dofinansowanie pn. ,.Centrum Symulacji Medycznej PWSZ w
Ciechanowie™ ztozony zostat do Ministerstwa Zdrowia w ramach programéw rozwojowych dla
uczelni medycznych uczestniczacych w procesie praktycznego ksztalcenia studentow, w tym
tworzenie centréw symulacji medycznych Projekt jest realizowany od 1.01.2018rr ,wartosé
projektu wynosi 2 599 733,72 zl.

Z wyrazamiszacunku,
yrazaniszac,

T e
Elz'gﬁf??ﬁmrska
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