UCHWALA NR V2/V/2018
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Ciechanowie
z dnia 14 grudnia 2018 r.

w sprawie: dostosowania umowy o prace w zakresie minimalnej wysokosci miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego od dnia 01.01.2019 r. dla nauczycieli akademickich.

Na podstawie:
- art. 246 ust. 4 ustawy z dnia 3 lipca 2018r. przepisy wprowadzajgce ustawg — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1669),
- art. 137 ust.]1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z
2018 1., poz. 1668 z pdzn. zm.),
uchwala si¢ co nastepuje:

§1
Dostosowaé¢ umowy aktualnie zatrudnionych pracownikow dydaktycznych w zakresie
minimalnej wysokosci miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego od dnia 01.01.2019 r. w
sposob nastepujacy:

L.p. | Stanowiska w PWSZ w Stanowiska wg ustawy z Minimalna wysokos$é
Ciechanowie dnia 20 lipca 2018r. prawo o | wynagrodzenia
szkolnictwie wyzszym i
nauce.

L Profesor zwyczajny Profesor wyjsciowa kwota
minimalna
wynagrodzenia
zasadniczego 6.410.00 zt

2. Profesor nadzwyczajny Profesor uczelni 83% wynagrodzenia

zasadniczego profesora

3. Docent Adiunkt 73 % wynagrodzenia
Starszy wyktadowca zasadniczego profesora
posiadajgcy stopien
doktora

4, Starszy wyktadowca nie Asystent 50 % wynagrodzenia
posiadajacy stopnia zasadniczego profesora
doktora
Wykiadowca
Instruktor
Lektor

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i ma zastosowanie do wynagrodzen poczawszy
od stycznia 2019r.
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