Zarzadzenie nr 49/2014
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Ciechanowie
z dnia 17 grudnia 2014 r.

w sprawie okreslenia zasad i trybu postepowania przy ustalaniu wynagrodzenia za prace o
charakterze tworczym wykonywane w ramach stosunku pracy, za ktére przyshuguje prawo
stosowania 50% stawki kosztow uzyskania przychodow

Na podstawie:
— ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych (tekst jednolity
Dz. U. z 2012 r, poz. 361 z pdézn. zm.) ze szczegdlnym uwzglednieniem zmian
wprowadzonych ustawg z dnia 24 pazdziernika 2012 r. o zmianie ustawy 0 podatku
dochodowym od o0séb fizycznych (Dz. U. z 2012 r., poz. 1278),
— ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tekst jednolity
Dz. U.z 2006 r., Nr 90 poz. 631 z p6zn. zm.),
— uchwaty Nr 19/11/2006 Senatu PWSZ w Ciechanowie z dnia 15 listopada 2006 r. w sprawie
ustalenia struktury wynagrodzen realizacji prawa autorskiego przez nauczycieli akademickich
w PWSZ w Ciechanowie,

zarzadza si¢, CO nastepuje:

§1

1. Pracownikom wykonujagcym w ramach stosunku pracy prac¢ chroniong prawem autorskim
ze wzgledu na jej tworczy, indywidualny charakter, przystuguje prawo do naliczania 50%
kosztow uzyskania przychodow z tytutu korzystania z praw autorskich i pokrewnych przy
ustalaniu podstawy opodatkowania wynagrodzen za te prace.

2. Do prac, ktore moga by¢ przedmiotem prawa autorskiego w rozumieniu ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych zalicza si¢ w szczegolnosci:

a) Przygotowanie, opracowanie, indywidualne oraz twoércze prowadzenie zajec
dydaktycznych takich jak: wyklady, ¢wiczenia audytoryjne, ¢wiczenia terenowe,
¢wiczenia projektowe i laboratoryjne, odczyty, referaty, seminaria, konsultacje,
zajecia projektowe i laboratoryjne, lektoraty itp.),

b) opracowanie pytan i zadah na kolokwia, zaliczenia i egzaminy, opracowanie
instrukcji do prowadzenia ¢wiczen,

€) opracowanie konspektow zaje¢ dydaktycznych,

d) opracowanie planéw studiow i programdéw nauczania,

e) sporzadzanie recenzji prac dyplomowych,

f) tworczy wktad w prowadzenie prac dyplomowych,

g) prowadzenie badan naukowych oraz prac rozwojowych,

h) opracowania wnioskéw aplikacyjnych dotyczacych tematow badawczych,

i) tworczos¢ naukowa (publikacje, raporty naukowe, podreczniki, skrypty),

J) aktywny udzial w konferencjach i sympozjach naukowych,

k) wszelkie formy indywidualnego przedstawiania odkry¢ lub badan naukowych,

[) inne prace wykonywane w ramach stosunku pracy o charakterze tworczym.

3. Nie stosuje si¢ 50% kosztow uzyskania przychodu z tytulu praw autorskich do
wynagrodzen ptatnych z tytuldw nastepujacych nieobecnosci w pracy:

a) urlop wypoczynkowy,

b) urlop dla poratowania zdrowia,

) urlop macierzynski,

d) zwolnienie lekarskie,



e) innej nicobecnosci w pracy, podczas ktorej nauczycielowi akademickiemu przystuguje
wynagrodzenie.

4. Wynagrodzenie nauczycieli akademickich podlegajace zastosowaniu 50% stawki kosztow
uzyskania przychodu z tytutu praw autorskich obejmuje wynagrodzenie zasadnicze,
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, ktore mogg stanowié¢ przedmiot prawa
autorskiego, co jest zgodne z Uchwalg Senatu PWSZ w Ciechanowie 1 Stanowi
maksymalng wysoko$¢ udziatu procentowego tj. 80% tego wynagrodzenia.

5. Do celow naliczania i pobierania zaliczki na podatek dochodowy od o0séb fizycznych z
zastosowaniem stawki 50% kosztow uzyskania przychoddéw, przyjmuje sie, ze okresem
planowanego urlopu wypoczynkowego nauczycieli akademickich PWSZ w Ciechanowie
sg miesigce lipiec 1 sierpien, w wymiarze tgcznym zgodnym z wymiarem przystugujacego
nauczycielowi w danym roku urlopu. Urlop rozlicza si¢ przede wszystkim w sierpniu, a
jezeli wymiar przystugujacego urlopu przekracza liczbg dni pracy w sierpniu, pozostaly
cze¢$¢ urlopu rozlicza si¢ w lipcu.

§2

1. Zastosowanie 50 % stawki kosztéw uzyskania przychodu przy naliczaniu zaliczki na
podatek dochodowy od o0sob fizycznych w danym roku podatkowym nastepuje na
potwierdzony wniosek pracownika zatrudnionego na podstawie umowy o prace,
sporzadzony wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 1 do zarzadzenia, sktadany do 20
grudnia danego roku na rok nastepny, zgodnie z § 4.

2. Pracownicy korzystajacy w danym roku z 50 % stawki kosztow uzyskania przychodu
zobowigzani s3 w terminie do 20 grudnia danego roku ztozy¢ w Kwesturze wykaz prac
objetych prawami autorskimi wedlug wzoru okre§lonego w zalaczniku nr 2 do zarzadzenia.

3. Ze wzgledu na mozliwo$¢ kontroli skarbowej w zakresie prawidtowosci stosowania 50%
stawki kosztow uzyskania przychodéw do wynagrodzen, zobowigzuje si¢ pracownikdéw
korzystajacych z tej stawki do archiwizacji utworow powstatych w wyniku ich dziatalno$ci
tworczej przez okres 5 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w ktorym uptynat termin

ptatnosci podatku dochodowego od oséb fizycznych.

4. Wykaz, o ktorym mowa w § 2 ust. 2, stanowi podstawe do wydania zaswiadczenia do celow
podatkowych. Zaswiadczenie zawiera koncowe rozliczenie wykonanych prac i dane
niezbedne do ustalenia petnych kosztow uzyskania przychodu w roku podatkowym. Wzor
zaswiadczenia jest okreslony w zalaczniku nr 4 do zarzadzenia.

5. W zaswiadczeniu, o ktorym mowa w ust. 4, wykazuje si¢ warto§¢ wynagrodzenia
stanowigcego podstawe naliczenia 50 % stawki kosztow uzyskania przychodu, obnizong z
tytutu nieobecnosci.

6. Zaswiadczenie do celow podatkowych podstawowe jednostki organizacyjne przesyltaja do
Kwestury do dnia 10 stycznia roku nastgpnego po rozliczanym roku podatkowym. Jeden
egzemplarz ~ zaswiadczenia ~ podstawowa  jednostka  organizacyjna  wydaje
zainteresowanemu pracownikowi.

§3

1. Wniosek, o ktorym mowa w § 2, musi zawierac:
1) okreslenie procentowego udzialu wynagrodzenia, ktére ma by¢ objete 50 % stawka
kosztow uzyskania przychodu,
2) informacje dotyczace rodzaju i zakresu realizowanych zadan o charakterze dziatalno$ci
tworczej] wykonywanej w ramach stosunku pracy;
3) okres, w jakim nalezy stosowac 50 % stawke kosztow uzyskania przychodu.

2. Nauczyciele akademiccy Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Ciechanowie, na
wniosku, o ktorym mowa w § 2, zobowigzani sg uzyska¢ potwierdzenie wiasciwego
kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej.

3. Kierownicy podstawowych jednostek organizacyjnych, w celu potwierdzenia wtasnego
whniosku, o ktorym mowa w § 2, sktadaja go bezposrednio do Rektora.



§4

1. Warunkiem zastosowania 50 % stawki kosztow uzyskania przychodu z tytutu korzystania
z praw autorskich jest ztozenie wniosku bezposrednio w Kwesturze do 20 grudnia roku
poprzedzajacego W stosunku do roku, ktérego wniosek dotyczy.

2. Koszty uzyskania przychodu w wysokosci 50 %, zgodnie ze ztozonym wnioskiem, beda
stosowane od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym wniosek zostat ztozony.

3. Pracownikom, ktorzy nie ztoza w terminie wniosku, zaliczka na podatek dochodowy za
dany miesigc zostanie naliczona bez uwzglednienia 50 % stawki kosztow uzyskania
przychodu.

§5

W przypadku zmiany wysokos$ci udziatu procentowego wynagrodzenia, ktore ma by¢ objete
50 % stawka kosztow uzyskania przychodu, pracownik jest obowiazany ztozy¢ w Kwesturze
nowy wniosek, z zachowaniem procedury okreslonej w § 3, lub prosbe o zaprzestanie
stosowania 50 % stawki kosztow uzyskania przychodu, najpozniej do 15 dnia miesigca
poprzedzajacego miesigc, od ktorego zmiana ta ma obowigzywac. Wzdér wniosku stanowi
zatacznik nr 3 do zarzadzenia.

§6

1. Obnizenie podstawy naliczenia 50 % stawki kosztow uzyskania przychodu z tytulu
nieobecnosci, bedzie realizowane na podstawie ewidencji urlopoéw, zwolnien od pracy oraz
zwolnien lekarskich sktadanych przez jednostki organizacyjne w Dziale Kadr i Spraw
Osobowych a dalej przekazywanych do Kwestury.

2. Obnizenie, o ktorym mowa w ust. 1, dokonane zgodnie z obowigzujagcymi przepisami,
bedzie stosowane do wyplaty w miesigcu nastgpujagcym po miesigcu, w ktorym
dokumenty okreslone w ust. 1 zostaty ztozone.

§7
Traci moc zarzadzenie nr 25 Rektora PWSZ w Ciechanowie z dnia 15 listopada 2006 r. w
sprawie trybu postepowania przy rozliczaniu podatku dochodowego od wynagrodzenia za

prace stanowigce przedmiot prawa autorskiego, wykonywane w ramach stosunku pracy, z
zastosowaniem 50 % stawki kosztow uzyskania przychodow.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniu podpisania z moca obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2015 .

REKTOR

doc. dr Leszek Zygner



