Zarzadzenie nr 30/2018
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Ciechanowie
z dnia 03 lipca 2018 roku

w sprawie: sposobu realizacji projektu ,,Kompetentni i nowocze$ni PWSZ w Ciechanowie”

Na podstawie art.66 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(t.j. Dz.U. 22017 r. poz. 2183 z pézn. zm.), § 45 ust.1i 2 Statutu Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Ciechanowie oraz § 6 ust. 4 Regulaminu Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Ciechanowie, w porozumieniu z Samorzadem Studentow PWSZ w
Ciechanowie,

zarzadzam, co nastg¢puje:
§1

1. W celu zapewnienia prawidiowej realizacji projektu , Kompetentni i nowoczes$ni
PWSZ w Ciechanowie” ustalam, ze wszystkie poniedziatki w roku akademickim
2018/2019 przeznaczone zostajg na realizacje powyzszego projektu.

2. Zobowiazuje osoby ustalajace plany zajec¢ oraz dysponujace salami do planowania zaj¢é
dla studentow w taki sposob, aby umozliwié prawidlows realizacj¢ projektu studentom,
nauczyciclom akademickim oraz innym osobom uczestniczacym w jego realizacji.

3. Odstepstwa od powyzszego wymagajg uzgodnien z Koordynatorem Projektu.

§2

Harmonogram realizacji szkolenn w ramach projektu ,,Kompetentni i nowoczeéni PWSZ w
Ciechanowie” stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik

do zarzadzenia nr 30/2018
Rektora PWSZ w Ciechanowie
z dnia 03.07.2018 r.

HARMONOGRAM REALIZACSI SZKOLEN W RAMACH PROJEKTU ,, KOMPETENTNI | NOWOCZESNI PWSZ W CIECHANOWIE” w roku akad. 2018/2019

Lp. | Nazwa szkolenia - zadania Liczba oséb Dzien tygodnia Miejsce odbycia Liczba Termin odbycia
odbycia szkolenia szkolenia nr sali prowadzacych szkolenia
1. | Przygotowanie oraz przeprowadzenie 358 osdb W zaleznosci od Narutowicza 9, 1 Caly okres trwania
bilansu kompetencji studentéw/ek potrzeb Sala nr 231 projektu
bioracych udziat w projekcie (1h przed i
lhpo =716 h ) x 358 os.
umowa ziecenie
2. | Warsztaty interpersonalne 16 h/gr. 12/13/grupa Poniedziatek, Narutowicza 9 1 Po wyborze wykonawcy
( 2 spotkania x 8 h) x 15 gr. - faktura wtorek Salanr127,128
VAT
3. | Warsztaty analityczne 16 h/gr. 12/13/grupa Poniedziatek, Narutowicza 9, 1 Po wyborze wykonawcy
{ 2 spotkania x 8 h } x 14 gr. - faktura wtorek Salanr 127,128
VAT
4. | Warsztaty Akademia CISCO 210 h 10 /grupa Poniedziatek Dom Studenta 2 Po wyborze wykonawcy
4 gr./ 10 os. - wynagrodzenie trenera Narutowicza 4A,
umowa cywilnoprawna/ Salanr119
samozatrudnienie)
5. | Warsztaty Rachunkowos¢ jednostek 10 /grupa Poniedziatek Narutowicza 9 1 Po wyborze wykonawcy
budzetowych oraz jednostek samorzadu Sala 125,
terytorialnego ( 60 h 3 gr./10 os. gr.)- w siedzibie firmy
faktura VAT prowadzacej
szkolenia
6. | Warsztaty Ksiega przychoddw i 10 /grupa Poniedziatek Narutowicza 9, 1 Po wyborze wykonawcy
rozchodow Sala nr 125,
praktyczne (60 h 3 gr./10 os. gr.) - w siedzibie firmy
faktura VAT prowadzacej

szkolenia




7. | Warsztaty Metody i techniki 10 /grupa Poniedziatek ZWEDITM w Mtawie, Po wyborze wykonawcy
przestuchan Salanr5
40h 10 0s6b /gr.(5dnix8 h)x3gr. -
wynagrodzenie trenera umowa
cywilnoprawnafsamozatrudnienie
8. | Warsztaty Metody i techniki 10 /grupa Poniedziatek ZWEDITM w Mtiawie, Po wyborze wykonawcy
wywiadowcze Salanr5
40h10o0s6b/gr.(5dnix8h)x3gr.
wynagrodzenie trenera - umowa
cywilnoprawna/samozatrudnienie
9. | Warsztaty Operator obrabiarek 10 /grupa Poniedziatek, Narutowicza 9, Po wyborze wykonawcy
sterowanych numerycznie 120 h dla grupy z Miawy Salanr1
10 oséb/gr. x 3 gr. - umowa niedziela
cywilnoprawna/samozatrudnienie
10. | Realizacja przez studentéw/tki 8 /grupa Poniedziatek Narutowicza 9, Po wyborze wykonawcy
dodatkowych zadan praktycznych w Sala w zaleznosci od
formie case study w ramach zespotow potrzeb
projektowych 12 gr. 8 os. 24 h/gr. -
wynagrodzenie wyktadowcy
{umowa cywilnoprawna)
11. | Przeprowadzenie wizyt studyjnych 8 /grupa Poniedziatek w siedzibie firmy Po wyborze wykonawcy
16 h/ 9 gr./8 os. wynagrodzenie prowadzacej wizyte
prowadzacego po stronie pracodawcy studyjng
(umowa cywilnoprawna)
12. | Szkolenie z zakresu postugiwania sie 10 /grupa Poniedziatek Narutowicza 9, Po wyborze wykonawcy
bazami danych, wykorzystywania Salanr126
narzedzi IT oraz zarzgdzania informacja
48 h ( 6 spotkarn x 8 h) dla 6 gr. -
wynagrodzenie trenera{ um.
cywilnoprawna/samozatrudnienie)
13. | Szkolenie 2z zakresu innowacyjnych 10 /grupa Poniedziatek Narutowicza 9, Po wyhorze wykonawcy

umiejetnos¢ dydaktycznych 48 h {6
spotkan x 8 h) dla 6 gr. /10 os.
wynagrodzenie trenera- { um.
cywilnoprawna/samozatrudnienie)

Sala nr 137




14. | Szkolenie - Zarzgdzanie zespotem jak 12 /grupa Poniedziatek, Narutowicza 9, Po wyborze wykonawcy
zbudowac swdj autorytet i wydobyc z Wtorek, Sala nr 28
pracownikéw to co najlepsze 1 gr. 12 Sroda
os./gr.{ 24 h) { 3 spotkania x 8 h).
Faktura VAT
15. | Szkolenie - Zarzgdzanie czasem i 10 /fgrupa Poniedziatek, Narutowicza 9, Po wyborze wykonawcy
efektywna realizacja zobowigzan Wtorek, Sala nr 28
zawodowychdla 6 gr. 10 os./gr. 24 h (3 $roda
spotkania x 8 h) Faktura VAT
16. | Szkolenie Komunikacja Interpersonalna 10 /grupa Poniedziatek, Narutowicza 9, Po wyborze wykonawcy

pozwalajgca na zwiekszenie
skutecznosci rozwigzywania konfliktow
i osiggania celow wtasnych i organizacji
5gr. 10 0s./gr. 16 h { 2 spot. x 8 h)
Faktura VAT

Wtorek,
Sroda

Salanr 28

Sporzadzit: Koordynator Projektu mgr Zbigniew Switkowski
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