Zarzadzenie nr 18/2020
Rektora Panstwowej Uczelni Zawodowej
im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie
z dnia 11 marea 2020 roku

W sprawie: zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ wirusa COVID-19 wéréd spolecznosci
Paistwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie.

Na podstawie: § 37 ust. 1, ust. 2 pkt 2 Statutu PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie,
zarzgdzam, co nastepuje:

P—

§1

Odwoluje sie wydarzenia o charakterze otwartym: konferencje, sympozja, wyklady,
Wyslgpy artystyczne i inne spotkania tego typu organizowane przez Paristwowg
Uczelni¢ Zawodowa im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie, jak réwniez
wydarzenia organizowane przez podmioty zewnetrzne na terenie Uczelni.

Zawiesza si¢ stuzbowe wyjazdy zagraniczne oraz udziat w konferencjach krajowych
pracownikéw i studentow.

Wstrzymuje si¢ przyjazdy gosci zagranicznych do Panstwowej Uczelni Zawodowej im.
Ignacego Moscickiego w Ciechanowie.

Wstrzymuje si¢ kwaterowanie nowych oséb w Domu Studenta i innych obiektach
Uczelni oraz wprowadza sie zakaz odwiedzin w tych obiektach przez gosci
zewnetrznych.

Zasady okreslone w § 1 obowiazuja do dnia 30 kwietnia 2020 r. wigcznie.

§ 2

Odwotuje si¢ wyklady i zajecia dla studentow,
Zamyka si¢ dla czytelnikéw Biblioteke Uczelni.
Zasady okreSlone w § 2 obowigzuja do dnia 14 kwietnia 2020 r. wlgcznie.

§3

Studenci sg zobowiazani do niezwlocznego poinformowania telefonicznie i mailowo o
podejrzeniu zachorowania wywolanego przez koronawirusa badz obje¢cia kwarantanng
odpowiedni dziekanat.

Dziekanat zobowigzany jest przekaza¢ powyzsze informacje bez zbednej zwloki na
adres rektorat@puzim.edu.pl

§ 4

Pracownik zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania telefonicznie i
mailowo kierownika jednostki o podejrzeniu  zachorowania wywolanego przez
koronawirusa badz fakcie objecia kwarantanna.



2. Kierownik jednostki zobowigzany jest przekaza¢ informacj¢ o chorobie pracownika bez
zbednej zwloki na adres rektorati@puzim.edu.pl
3. W celu zapobiegania rozprzestrzenianiu sie COVID-19 kierownik jednostki moze
samodzielnie lub na wniosek pracownika poleci¢ wykonywanie pracy okreélonej w
umowie o prace zdalnie, w szczegélnosci gdy:
1) istnieje podejrzenie zarazenia pracownika koronawirusem w wyniku kontaktu z
osoba chorg lub podejrzana o zarazenie koronawirusem;
2) pracownik przebywal w ostatnim czasie w rejonach rozprzestrzeniania sie
koronawirusa;
3) pogorszyt sie stan zdrowia pracownika i wystapily objawy charakterystyczne
dla zarazenia koronawirusem;
4) w innych przypadkach okreslonych w zaleceniach Glownego Inspektoratu
Sanitarnego.
4. Kierownik jednostki uzgadnia z pracownikiem zakres i czas trwania pracy zdalnej.
Okres ten nie moze jednorazowo przekroczyé 14 dni.

§5

1. Nalezy przestrzegaé rekomendacji Gléwnego Inspektoratu Sanitarnego dotyczacych
podstawowych srodkéw ochronnych przeciwko koronawirusowi COVID-19.
2. W komunikacji wewngtrzuczelnianej zaleca sie wykorzystywanie korespondencji
mailowej i kontaktéw telefonicznych oraz ograniczenie kontakidw bezposrednich.
3. Kierownik jednostki organizacyjnej jest zobowigzany do:
1) codziennego zapoznawania si¢ z aktualnymi komunikatami wydawanymi przez
Giowny Inspektorat Sanitarny oraz Panstwowg Uczelni¢ Zawodowa im.
Ignacego Moscickiego w Ciechanowie;
2) utrzymywania kontaktu z pracownikiem i nadzorowania efektéw jego pracy
zdalnej;
3) raportowania na biezaco o sytuacji w podleglej jednostce na adres
rektoratipuzim.edu.pl
4. Zasady okreslone w § 5 obowigzuja do dnia 30 kwietnia 2020 r. wlgcznie.

§ 6

Rektor moze podejmowaé indywidualne decyzje w sytuacjach nieokreslonych niniejszym
zarzadzeniem.

§7

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 11 marca 2020,




