Zarzgdzenie Nr 20/2020
Rektora Panstwowej Uczelni Zawodowej
im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie

z dnia 13 marea 2020 roku

W sprawie: przeciwdzialania rozprzestrzenianiu si¢ koronawirusa SARS-CoV-2 wsrad
pracownikéw Uczelni niebedgcych nauczycielami akademickimi,

Dziatajac na podstawie art. 50 j 51 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo szkolnictwie
Wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2020 roku, poz. 85) oraz ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o
szczegolnych rozwiazaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z

2020 roku, poz. 374), zarzadza sig, co nastepuje:

Wprowadza sie nizej wymienione zasady zapobiegania i przeciwdzialania rozprzestrzenianiu
si¢ wirusa COVID-19:

§1

l. Zawiesza sie wszelkie wyjazdy stuzbowe zagraniczne j krajowe pracownikéw PUZ
im. Ignacego Moscickiego za wyjatkiem wiladz Uczelni.

2. Wyznacza si¢ jedno pomieszczenie na parterze w celu kontaktéw z kontrahentami
W sprawach waznych bedgcych w toku i wymagajacych kontaktow osobistych:
— budynek ul, Narutowicza sala nr 28,
— budynek ul. Wojska Polskiego sala nr 112,
— Dom Studenta sala nr 5,
— Filia w Mlawie sala nr 5

3. Udostgpnia sie jedno - glowne wejscie do budynku.

4. Po uprzednim posprzataniu i dezynfekcji lazienek dla studentéw zamyka sie je do
czasu przywrocenia zajeé dydaktycznych.

§2

I. Wprowadza sie obowiazek ograniczania do minimum bezposrednich kontaktéw
pracownikdw w pracy.

2. W celu zapewnienia komunikacji zaleca si¢  maksymalne wykorzystanie
korespondencji mailowej i kontaktéw telefonicznych.

3. Korespondencje w formie papierowej nalezy sklada¢ w Rektoracie PUZ im. Ignacego
Moscickiego.

4. Zaleca si¢ pracownikom poprawne stosowanie zasad mycia rgk i korzystania
z pomieszezen, w tym tazienek.

§3

1. Kazdy pracownik zobowigzany jest niezwlocznie poinformowa¢ pracodawce o

podejrzeniu zachorowania wywolanego wirusem COVID-19.



2. Informacje, o ktérej mowa w ust.l nalezy przekaza¢ kierownikowi jednostki
organizacyjnej lub komérki organizacyjnej telefonicznie, a nastepnie potwierdzié
mailem na adres poczty stuzbowe;.

3. Kierownik jednostki organizacyjnej lub komorki organizacyjnej podejmuje dalsze
decyzje po uzgodnieniu z Kanclerzem.

4. Kierownik jednostki organizacyjnej lub komérki organizacyjnej zobowigzany jest do:

1) codziennego zapoznawania si¢ z aktualnymi komunikatami Glownego
Inspektora Sanitarnego oraz komunikatami PUZ im. Ignacego Moscickiego
dotyczacymi koronawirusa,

2) raportowania sytuacji pracodawcy.

§4

Pracownicy gospodarczy zobowigzani s3 do starannego i doktadnego mycia
1 dezynfekeji sedeséw i pisuarow, umywalek, dozownikéw mydla, suszarek oraz zapewnienia
papieru toaletowego i recznikéw oraz zwracania uwagi na czystos¢ klamek, uchwytéw i
poreczy.

§5
Indywidualne decyzje w sprawach pracowniczych podejmuje Rektor/ Kanclerz.
§6

Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowiazuje do 14.04.2020 r.
z mozliwoscig przedluzenia w zaleznosci od rozwoju sytuacji epidemiologiczne;.




