Zarzadzenie Nr 55/2020
Rektora Panstwowej Uczelni Zawodowej
im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie
Z dnia 24 czerwca 2020 r.

w sprawie wyboru przedstawiciela pracownikéw

Na podstawie: art. 23 ust. 2 pkt 2 i 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2020 r., poz. 85 z péZn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.

Przedstawiciel pracownikow w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w
Ciechanowie jest wybierany w celu dokonywania w imieniu pracownikéw uzgodnien z
pracodawcg w szczegdlnoscei w zakresie:
1. prowadzonej przez pracodawce dziatalnosci socjalnej na zasadach okreslonych w
ustawie o zakladowym funduszu éwiadezen socjalnych,
2. realizacji postanowien ustawy o szczegélnych zasadach rozwigzywania z
pracownikami stosunkdw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow,
3. w pozostalych sytuacjach, w ktérych przepis prawa wymaga konsultacji
z przedstawicielem pracownikow.

§2.

W Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie wybierany jest
jeden przedstawiciel pracownikdéw w celu reprezentowania ogétu pracownikdow.

§ 3.

Wybory przeprowadza Komisja Wyborcza. Wybory odbywaja sig¢ nie péZniej niz do dnia 31
lipca roku, w ktérym uptywa kadencja przedstawiciela pracownikow.

§ 4.

Kazdy pracownik ma czynne i bierne prawo wyborcze.

§ 5.

1. Kandydatéw na przedstawicieli nalezy zglasza¢ Komisji Wyborczej zgodnie z
ogloszeniem Komisji Wyborczej w terminie 7 dni przed wyborami.

2. Kandydat wyraza zgode na kandydowanie skiadajac pisemne oéwiadczenie.

3. Na funkcje przedstawiciela nie moze kandydowaé: Rektor, Prorektor, Dziekani,
Kanclerz, Kwestor i ich wspotmatzonkowie i dzieci.

§ 6.

Komisja Wyborcza przygotowuje karty do glosowania. Na karcie do glosowania umieszcza
si¢ imiona i nazwiska kandydatow.

§7.

Wybory odbywajg si¢ w glosowaniu tajnym.



§ 8.

Kazdemu pracownikowi przystuguje jeden glos.

2. Glosowaé mozna tylko osobiscie.

Wyborca po$wiadcza odbior karty do glosowania skladajgc swéj podpis na liscie osob
uprawnionych do glosowania.

4. Glosowanie odbywa si¢ w terminie, miejscu i godzinach wyznaczonych przez
Komisje Wyborcza w sposdb umozliwiajacy jak najwyzsza frekwencje.

Wyborca stawia znak X obok nazwiska wybranego kandydata.

6. Karty do glosowania wrzuca do urny wyborczej.
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§ 9.

Na karcie do glosowania stawia sie znak X przy nazwisku jednego wybranego kandydata —
tylko taki glos jest wazny. Jezeli wyborca postawil znak X przy nazwisku wiecej niz jednego
kandydata lub nie postawil znaku X przy nazwisku zadnego kandydata, oddany glos jest
niewazny.

§ 10.

Na przedstawiciela pracownikéw zostaje wybrana osoba, ktéra otrzymata najwigkszy liczbg
glosow. W przypadku uzyskania przez dwoch lub wiecej kandydatéw takiej samej liczby
glosow, Komisja Wyborcza przeprowadza druga turg wyboréw majgcg na celu wylonienie
kandydata, ktory uzyskal najwicksza liczbe gloséw.

§11.

Komisja ~ Wyborcza  ustala  wyniki  glosowania  oraz  sporzadza  protokot
z glosowania.
§ 12.

Komisja Wyborcza informuje pracodawce oraz pracownikow o wyniku wyborow.
§ 13.

Przedstawiciel pracownikéw jest wybierany na okres odpowiadajgcy kadencji Rektora. W
przypadku wybrania przedstawiciela pracownikow w czasie trwania kadencji Rektora,
kadencja przedstawiciela pracownikéw ulega odpowiedniemu skroceniu.

§ 14.

Mandat przedstawiciela pracownikéw wygasa wskutek:
1) pisemnego zrzeczenia si¢ mandatu,
2) smierci,
3) rozwigzania/wygasnigcia stosunku pracy,
4) odwolania przez wyborcoéw na wniosek co najmniej 30% wyborcow.

§ 15.

Mandat wygasa wskutek odwolania przez wyborcow, jezeli za odwotaniem przedstawiciela
pracownikéw oddano wigcej niz potowe gtoséw sposrod waznie oddanych glosow.



§ 16.

Traci moc zarzadzenie nr 17/2016 rektora PWSZ w Ciechanowie z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie wyboru przedstawiciela pracownikow.

§ 17.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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