Zarzadzenie nr 11/2021
Rektora Panstwowej Uczelni Zawodowej
im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie
z dnia 02 marca 2021 roku

w sprawie powolania zespotu projektowego 1 realizacji zadania pod nazwa:
,Budowa i wyposazenie Centrum Innowacji i Transferu Technologii PUZ w Ciechanowie”

- art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.
U. z2020r. poz. 85 z pdzh. zm.),

zarzadzam, co nastgpuje:

§1
»Budowa i wyposazenie Centrum Innowacji 1 Transferu Technologii PUZ w Ciechanowie” zwane
dalej ,,Zadaniem” realizowane jest zgodnie z jego celami, zakresem rzeczowym i finansowym oraz
przepisami prawa i ustalonym harmonogramem. Inwestycja powinna uwzgledniac strategiczne cele
Uczelni, potrzeby wszystkich uzytkownikow, tworzy¢ warunki do wspdlpracy réznych jednostek
organizacyjnych Uczelni, pracownikow oraz studentdw, otwiera¢ i poglebia¢ pozytywne relacje
Z otoczeniem spoteczno — gospodarczym oraz wspotprace Z podmiotami zewnetrznymi.

§2

Powotuje si¢ Zespot Projektowy dla zadania wieloletniego pod nazwa ,,Budowa i wyposazenie
Centrum Innowac;ji i Transferu Technologii PUZ w Ciechanowie”, zwany dalej ,,Zespotem” na czas
realizacji projektu.

§3
W sktad Zespotu wchodza:

1. mgr inz. Piotr Wojcik (Kanclerz) - Przewodniczacy;

2. dr inz. Tomasz Dzik (Kierownik Zakladu Mechaniki 1 Budowy Maszyn) - Z-ca
Przewodniczacego;

mgr Anna Ossowska (Kwestor)- Cztonek;

mgr Iwona Szwejkowska (Kierownik Dziatu Rozwoju) - Cztonek;

inz. Mirostawa Trgtowska (Kierownik Dziatu Administracyjno- Inwestycyjnego) - Cztonek;
mgr inz. Sebastian Dalecki (Kierownik Pracowni i Laboratoriow Wydzialu InZynierii 1
Ekonomii) — Cztonek.

© 0k w

§ 4

W pracach Zespolu, na zaproszenie Przewodniczacego, uczestnicza z glosem doradczym
przedstawiciele Wydziatow, innych jednostek organizacyjnych Uczelni oraz przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym eksperci zewngtrzni.

§5
Zadania Zespotu:

1. Sprawowanie nadzoru nad realizacjg Zadania, w tym w zakresie zgodno$ci z jego celami
I priorytetami rozwojowymi Uczelni;

2. Wspomaganie Rektora w podejmowaniu strategicznych decyzji zwigzanych z realizacja
Zadania;



3. Agregacja potrzeb i wymagan przysztych uzytkownikéw Zadania,

4. Merytoryczny nadzor nad realizacjg Zadania, opiniowania przedktadanych Rektorowi do
zatwierdzenia zmian w inwestycji, proponowania kierunkéw zmian i opiniowania
dokumentow, tworzonych na potrzeby realizacji zadania.

5. Przygotowanie oraz koordynowanie prac w zakresie programu funkcjonalno-uzytkowego
(PFU) inwestycji z uwzglednieniem jej celow, zakresu, budzetu i harmonogramu Zadania,
a takze zakresu wyposazenia w ramach inwestycji oraz jego szacunkowych kosztow.

6. Rozstrzyganie spraw i rozwigzywanie problemow dotyczacych zgodnosci dziatan
proponowanych przez interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych z celami oraz zakresem
Zadania;

7. Monitorowanie harmonogramu realizacji Zadania i postepu prac;

Monitorowanie zadan zwigzanych z zakresem finansowo- ksiegowym odno$nie Zadania,;

9. Ocena stanu realizacji etapow inwestycji w ramach Zadania (ocena okresowa i etapowa stanu
realizacji);

10. Ocena koncowa realizacji poszczegodlnych dziatan w ramach Zadania;

11. Udziat w odbiorach cze$ciowych, zanikowych i koncowych;
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12. Proponowanie kierunkOw zmian i opiniowanie zglaszanych projektow zmian w inwestycji;
13. Rozpatrywanie innych spraw, zgloszonych przez cztonkow Zespotu;
14. Przygotowanie informacji dla Rektora o stanie realizacji Zadania.

§ 6

Realizacja Zadania w zakresie strategicznym i operacyjnym jest nadzorowana przez Rektora.

§7

1. W realizacji Zadania uczestniczy zespol, jednostki oraz osoby zajmujace stanowiska 1 petnigce
funkcje opisane w niniejszym zarzadzeniu.

2. W realizacji Zadania moga uczestniczy¢ inne jednostki organizacyjne administracji uczelnianej

3. Zespot, jednostki i osoby uczestniczace w realizacji Zadania, obowiazane sg wykonywac swoje
zadania z nalezyta staranno$cig, majac na uwadze cele, zakres i harmonogram Zadania,
obowigzujace przepisy prawa oraz podziat uprawnien i1 obowigzkéw, w tym udzielone
petnomocnictwa.

§ 8

1. Zadania przewodniczacego zespotu dotycza zarzadzania realizacja inwestycji na poziomie
operacyjnym, w szczegolnosci:

a) podejmowanie decyzji w biezacych sprawach, dotyczacych realizacji inwestycji,
samodzielnie lub na podstawie konsultacji z kierownikami odpowiednich jednostek;

b) przedktadanie Rektorowi informacji i rekomendacji niezbg¢dnych do podjecia decyzji,
przekraczajacych zakres upowaznienia przewodniczacego zespotu,

C) zawieranie umow z wykonawcami prac w ramach Zadania, w granicach udzielonego
petnomocnictwa;

d) merytoryczny i organizacyjny nadzor nad praca jednostek, powotanych do realizacji
Zadania, w tym biezacy podzial obowigzkow 1 kontrola ich wykonania;

e) koordynacji przygotowania, weryfikacji i akceptacji dokumentoéw, niezbgdnych do
realizacji Zadania;

f) zarzadzania ryzykiem Zadania i wdrazania lub rekomendowania dziatan naprawczych
I doskonalacych;

g) planowania, monitorowania, realizacji i rozliczenia inwestycji, w tym weryfikacja
| sprawozdawczos¢;,



h) monitorowanie i kontrola postgpu finansowego oraz obstugi finansowej i formalno-prawne;j
inwestycji;
i) sporzadzania informacji i rekomendacji dla Rektora w zakresie inwestycji.

§9

Obstuge organizacyjng prac Zespolu oraz wsparcie w kontaktach z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym zapewnia Dziat Rozwoju.

§10

1. Dzial Administracyjno-Inwestycyjny organizuje i koordynuje prace w zakresie: prac
przygotowawczych, organizacji konkurséw architektonicznych oraz zaméwien na ustugi
projektowe 1 wspotpracy z wykonawcami prac przygotowawczych i ustug projektowych.

2. Szczegblowy zakres zadan Dzialu Administracyjno-Inwestycyjnego w odniesieniu do
inwestycji jest zgodny z zadaniami wynikajagcymi z Regulaminu Organizacyjnego Uczelni.

3. Dzial Administracyjno-Inwestycyjny wspotpracuje w szczegdlnosci z Zespotem w zakresie:

a) okreslania wymogow funkcjonalno - uzytkowych dla inwestycji z uwzglednieniem celéw
Zadania 1 priorytetow rozwojowych Uczelni;

b) dostarczania informacji i danych na potrzeby sprawozdawczosci, planowania,
przygotowania zmian do Zadania oraz informacji o stanie realizacji inwestycji w czesci
przygotowawczej i projektoweyj;

c) dostarczania materialow, niezbednych do przygotowania zamowien na ustugi zastgpstwa
inwestycyjnego i roboty budowlane;

d) w zakresie dostarczania materiatow do przygotowania dokumentacji przetargowej, w czgsci
przygotowawczej i projektowej oraz opracowania tej dokumentacji;

e) z przewodniczacym Zadania, w zakresie dostarczania informacji o wynikach prac i stanie
realizacji zadan w ramach inwestycji w zakresie prac przygotowawczych i projektowych.

4. W ramach wykonywania swoich zadan Dzial Administracyjno-Inwestycyjny moze
W szczegolnosci: zwotywac posiedzenia Zespotow, proponowac tematy prac, okresla¢ ramy
czasowe prac Zespotu konieczne, aby wlasciwie realizowac¢ zadania i wystgpowaé z wnioskami
0 zmiany w umowach z wykonawcami w czgsci przygotowawczej 1 projektowej, wnioskowac
o konsultacje zewngtrzne.

§11

Prace w zakresie organizowania i prowadzenia postepowan o zamdéwienia publiczne w ramach
Zadania realizuje Dziat Administracyjno-Inwestycyjny, sekcja zamowien publicznych.

§ 12

Prace w zakresie obslugi finansowej oraz ustalania na biezgco zasad rozliczania finansowo-
ksiegowego Zadania realizuje Kwestura. Kwestor moze wyznaczy¢ pracownikow oddelegowanych
do realizacji prac w ramach Zadania.

§13
Prace w zakresie obstugi kadrowej Zadania realizuje Dzial Spraw Osobowych. Kierownik dziatu
wyznaczy pracownikow oddelegowanych do realizacji obowigzkéw w ramach Zadania.

§ 14

1. Prace w zakresie obstugi prawnej Zadania realizuje Radca Prawny, a w uzasadnionych
przypadkach na wniosek Przewodniczacego, zewngtrzny podmiot specjalizujacy sig
w zagadnieniach formalno-prawnych w tym zakresie.



2. Realizatorzy Zadania moga zwracac¢ si¢ do jednostki zapewniajacej obstuge prawng o opinie
w sprawach dotyczacych realizacji Zadania. Opinie sg przekazywane do wiadomosci
wszystkich uczestnikow Zadania.

§15

1. Zadanie obejmowaé bedzie etapy: prac przygotowawczych, prac projektowych, robot
budowlanych i wyposazenia, odbiordw cze$ciowych, zanikowych 1 koncowych inwestycji,
obstugi gwarancyjne;.

2. Prace przygotowawcze obejmujg m. in.: konsultacje z przysztymi uzytkownikami, w tym
Z Zespotami Uzytkownikow, przygotowanie niezbednych ekspertyz i analiz, dokonanie badania
przygotowania inwestycji do realizacji, uzyskanie niezbednych decyzji i pozwolen.

3. Prace projektowe obejmuja m. in.: konkurs architektoniczno-urbanistyczny, wykonanie
projektu budowlanego, wykonanie projektu wykonawczego, uzgodnienie wykonanego projektu
z inwestorem, uzyskanie niezb¢dnych decyzji i pozwolen.

4. Roboty budowlane obejmujag m. in.: roboty wykonywane przez generalnego wykonawce
I podwykonawcow, uslugi zastepstwa inwestycyjnego, uzyskanie niezbednych decyzji
I pozwolen, w tym pozwolenia na uzytkowanie.

5. Wyposazenie obejmuje m. in.: dostawy 1 instalacje niezbgdnego sprz¢tu 1 wyposazenia. Zadania
w zakresie zakupu i instalacji sprzetu oraz wyposazenia poszczegolnych pomieszczen nadzoruja
merytoryczne jednostki organizacyjne Uczelni wskazane przez Rektora.

6. Odbiory czesciowe, zanikowe i koncowe prac obejmujg m. in.: oceng poprawnosci i jakosci
wykonanych prac, przeprowadzenie sprawdzen, testow funkcjonalnych i prob (testy FAT i
SAT), protokolarne potwierdzenie zakonczenia prac.

7. Obstuga gwarancyjna obejmuje m. in.: zglaszanie wykrytych usterek, wad 1 nieprawidtowosci
w funkcjonowaniu instalacji, urzadzen i czg$ci konstrukcyjnych obiektu, egzekwowanie
nalezytego wykonania zgloszen gwarancyjnych, rozliczanie obstugi gwarancyjne;j.

§16

1. Zespot Uzytkownikdéw zostanie powotany odrebnym Zarzadzeniem w dalszym etapie prac w
Zadaniu.
2. Zespot Uzytkownikow moze opracowac i przyja¢ wewnetrzny regulamin dzialania.

§ 17
Na potrzeby realizacji Zadania mogg by¢ wydawane zarzadzenia, wytyczne, procedury oraz inne
dokumenty podpisywane lub zatwierdzane przez Rektora.

§18
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

dr inz. Grzegorz Koc



