Zarzadzenie Nr 22/2022
Rektora Panstwowej Uczelni Zawodowej
im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie

z dnia 23 marca 2022 r.

w sprawie: struktury organizacyjnej Uczelnianego Systemu Zapewnienia JakoSci Ksztalcenia
oraz okreslenia szczegoétowych zadan Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia i
wydziatowych komisji ds. jako$ci ksztatcenia

na podstawie:

- art. art. 2 1 art. 241 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ({j.
Dz. U. 2022 r. poz. 574 ze zm.),

- § 37 ust. 2 pkt 2), 11), 12) Statutu Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego
Moscickiego w Ciechanowie,

zarzadza sig¢, co nastepuje:

§1

Struktura organizacyjna Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia w Panstwowej Uczelni
Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie sktada si¢ z Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia (dalej: USZJK) i wydzialowych systemow zapewnienia
jakosci ksztatcenia (dalej: WSZJK).

§2
1. Dla realizacji dziatan USZJK:
1) Na poziomie centralnym funkcjonuje powotana przez Rektora Uczelniana Komisja
ds. Jakosci Ksztatcenia (UKJK), ktorg tworza:

a) Uczelniany Zesp6t ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (UZZJK);
b) Uczelniany Zesp6t ds. Oceny Jakos$ci Ksztatcenia (UZOJK).

2. Dla realizacji dziatah WSZJK:
1) Na poziomie wydzialow zostala powolana przez Rektora na wniosek Dziekana
Wydziatlowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK), ktora tworza:
a) Wydzialowy Zespot ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia (WZZJK);
b) Wydziatowy Zespot ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (WZOJK).

3. Struktura organizacyjna USZJK stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

1. Sktad UKJK zostat okreslony w §1 Uchwaty Nr 46/V1/2021 Senatu Panstwowej Uczelni
Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie z dnia 30 wrzesnia 2021 roku w
sprawie: sktadu Uczelnianej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia na kadencje 2020-2024.

2. Sktad WKIJK zostaje okreslony w Zarzadzeniu Rektora na wniosek Dziekana.



§4

Szczegotowe zadania Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia i tworzacych ja zespotow
oraz zadania Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia i tworzacych jg zespolow zostaty
zawarte w Zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§5
Integralng czeScig Zarzadzenia jest:
1) Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Struktura organizacyjna Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK).

2) Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Zadania Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia
1 wydziatowych komisji ds. jako$ci ksztatcenia.

§6

Traci moc Zarzadzenie Nr 58/2019 Rektora Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego
Moscickiego w Ciechanowie z dnia 23 grudnia 2019 r. w sprawie struktury organizacyjnej
Uczelnianego Systemu Zapewnienia JakoSci Ksztalcenia oraz okreslenia szczegdtowych
zadan Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia 1 wydzialowych komisji ds. jakoS$ci
ksztatcenia.

§7
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Dr inz. Grzegorz Koc



Zalgcznik Nr 1 do zarzqdzenia nr 22/2022
Rektora PUZ w Ciechanowie z dnia 23 marca 2022 r.

Struktura organizacyjna Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia (USZJK)
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Zalgcznik nr 2 do zarzqdzenia nr 22/2022
Rektora PUZ w Ciechanowie z dnia 23 marca 2022 r.

Zadania Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia
i wydzialowych komisji ds. jakoS$ci ksztalcenia

§1

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (dalej: UKJK) podejmuje i realizuje zadania
Uczelnianego Systemu Zapewnienia JakoSci Ksztalcenia (dalej: USZJK) na rzecz
zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztalcenia w Panstwowej Uczelni Zawodowej im.
Ignacego Moscickiego w Ciechanowie (dalej: PUZ).

§2
Do zadan UKJK nalezy, w szczegolnosci:

1) dostosowywanie strategii zapewnienia jako$ci ksztatcenia zgodnie z przepisami prawa;

2) aktualizowanie procedur dla zapewnienia jakosci ksztalcenia, w tym dostosowania
programow studiow do poziomow i efektow uczenia si¢ opisanych w Polskiej Ramie
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego;

3) doskonalenie zasad monitorowania i okresowych przegladow programow studiow,

4) aktualizowanie dokumentacji USZJK;

5) przedstawianie Rektorowi propozycji dziatan majacych na celu ciagle doskonalenie
procesu ksztatcenia, dotyczacych zasad: oceniania, zapewnienia jako$ci kadry, gromadzenia
1 publikowania informacji na temat ksztalcenia w PUZ oraz warunkéw prowadzenia zajec
i bazy dydaktycznej;

6) wsparcie i monitorowanie dziatan wydzialowych komisji ds. jakosci ksztatcenia, w tym
przekazywanie uczelnianych rekomendacji dziatan na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia,
7) ustalanie harmonogramu badania poszczegdlnych obszarow zwigzanych z jakoscia
ksztatcenia;

8) przedstawianie Rektorowi oraz Senatowi PUZ corocznego sprawozdania
z podejmowanych dziatan i efektéw funkcjonowania USZJK oraz wdrazania projektow
dziatan podnoszacych jakos¢ ksztalcenia;

9) ciagle doskonalenie USZJK;

10) wsparcie 1 monitorowanie dziatah wydziatowych komisji ds. jakosci ksztalcenia.

§3
UKIJK w ramach swojego sktadu tworzy:

1) Uczelniany Zespo6t ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (UZZJK),
2) Uczelniany Zespo6t ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia (UZOJK).

§ 4
1. Do zadan UZZJK nalezy w szczegdlnosci:
1) monitorowanie i analiza jakosci ksztatcenia na wydziatach,



2) podejmowanie dziatan doskonalgcych jakos¢ ksztalcenia, poprzez szkolenia obejmujace
aktualne zmiany w przepisach prawa i doswiadczenia dotyczace wdrazania PRK
oraz podnoszenie umiejetnosci dydaktycznych nauczycieli akademickich,

3) analizowanie prawidlowosci stosowania punktow ECTS,

4) monitorowanie mobilnosci studentow i pracownikow PUZ,

5) inicjowanie i wspieranie ogdlnouczelnianych badan ankictowych studentow, pracownikoéw
i absolwentoéw, dotyczacych w szczegdlnosci programow studiow, warunkow studiowania,
efektow uczenia si¢, oceny nauczycieli akademickich.

2. Do zadan UZOJK nalezy w szczegdlnos$ci:

1) przygotowywanie dla wydzialowych zespotow wytycznych i zadan w zakresie oceny
jakosci ksztatcenia,

2) monitorowanie przebiegu dziatan zwigzanych z zapewnianiem jakosci ksztatcenia,
prowadzonych na wydziatach,

3) analiza sprawozdan wydziatowych komisji ds. oceny jakosci ksztalcenia,

4) analiza wynikow ogélnouczelnianych badan ankietowych,

5) publikowanie informacji o podejmowanych w PUZ dziataniach projakosciowych
i ich wynikach.

3. W razie potrzeby uczelniane zespoly moga powotywaé, w porozumieniu z Rektorem,
zespoly eksperckie wskazujac im zadania i okres$lajac czas ich realizacji.

§5

1. Pracami komisji i wchodzacych w jej sktad zespotow kieruje i koordynuje Pelnomocnik
Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia.

2. Zadania Pelnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia zostalty okreSlone
w Regulaminie Organizacyjnym Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego
w Ciechanowie oraz zarzadzeniu wprowadzajacym Uczelniany System Zapewnienia Jako$ci
Ksztalcenia.

§ 6

Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK) podejmuje i realizuje zadania USZJK
i Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) na rzecz zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztalcenia na odnosnym wydziale Uczelni.

§7
Do zadan WKJIK w szczeg6lno$ci nalezy:

1) wdrazanie na Wydziale opracowanych przez UKJK procedur stuzacych zapewnieniu
jakosci ksztalcenia;

2) opracowywanie i wdrazanie na Wydziale procedur, ktére wynikaja ze specyfiki ksztatcenia
na poszczeg6Olnych kierunkach studiow;

3) uzyskanie informacji o osigganiu przedmiotowych efektow uczenia si¢ oraz doskonaleniu
procesu dydaktycznego;

4) coroczne opracowywanie raportu samooceny 1 jego przedktadanie Dziekanowi
wraz z wnioskami majacymi na celu doskonalenie jakos$ci ksztalcenia;

5) przedstawianie UKJK propozycji zmian dotyczacych doskonalenia jakosci ksztalcenia,;



6) systematyczna wspotpraca z przewodniczgcym UKJK.

7) Szczegotowe zadania WKIJK nalezy doprecyzowaé na poziomie wydzialu i kierunku,
uwzgledniajac jego autonomig i specyfike.

§8

WKJK w ramach swojego sktadu tworzy:
1) Wydzialowy Zesp6t ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia (WZZJK),
2) Wydziatowy Zespot ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (WZOJK).

§9

1. Do zadan WZZJK nalezy w szczeg6lnosci:

1) okreslanie celow i strategii zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztatcenia na Wydziale,

2) opracowywanie programow studiow oraz wprowadzania zmian zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

3) opracowanie metod podnoszacych jakos¢ dydaktycznej dziatalnosci kadry,

4) gromadzenie, analiza i wykorzystanie opinii pracodawcow przy tworzeniu programoéw
studiow,

5) opiniowanie poprawnosci przydziatu zaje¢ dydaktycznych,

6) uczestniczenie w opracowywaniu kryteriow oceny dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli
akademickich i innych os6b prowadzacych zajecia dydaktyczne,

7) gromadzenie i publikowanie informacji na temat ksztatcenia prowadzonego na Wydziale,
8) coroczne opracowywanie, na bazie oceny jakosci ksztalcenia, wskazowek 1 zalecen do
dziatan projakosciowych.

2. Do zadan WZOJK nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie samooceny dziatan projakosciowych prowadzonych na Wydziale,

2) koordynowanie procedury oceny nauczycieli po kazdym cyklu ksztatcenia opracowanej
przez UKJK oraz przedstawianie szczegétowych wynikéw tych ocen Dziekanowi,

3) podejmowanie dzialan w zakresiec monitorowania losow absolwentow i formutowanie
ptynacych z nich wnioskow,

4) analizowanie zgodnosci efektéw uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy,

5) monitorowanie prawidlowosci oceniania studentow,

6) analizowanie prawidtowosci stosowania systemu punktéw ECTS,

7) monitorowanie jakosci procesu dyplomowania oraz prac dyplomowych,

8) ocena obstugi dziekanatowej przez studentow,

9) dokonywanie corocznej oceny efektow uczenia si¢ |1 przedstawianie jej przed
zakonczeniem roku akademickiego Dziekanowi oraz Pelnomocnikowi Rektora ds. Jakosci
Ksztatcenia.

3. Szczegotowe zadania WZZJK i WZOJK nalezy doprecyzowaé na poziomie wydziatu
1 kierunku, uwzgledniajac jego autonomig i specyfike.

§10
Pracami komisji 1 wchodzacych w jej sktad zespotéw kieruje i koordynuje Przewodniczacy
WKJK.
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