Zarzadzenie Nr 17/2023
Rektora Panstwowej Uczelni Zawodowej

im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie
z dnia 05 kwietnia 2023 r.

w sprawie: zmiany zalacznika do zarzadzenia nr 108/2020 z dnia 02 grudnia 2020 r. w sprawie
okreslenia sposobu prowadzenia kontroli zarzadczej, zarzadzania ryzykiem, planu dziatalnosci i
oswiadczenia o stanie kontroli zarzadczej w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego
Moscickiego w Ciechanowie.

Na podstawie:

- art.23 ust.1 1 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.Dz. U. 22022 1. poz.574 ze zm.),

- art 69 ustawy o finansach publicznych ( tj. Dz. U. z 2022, poz. 1634),

- Komunikatu Nr 23 Ministra Finansow z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardow
kontroli zarzadczej dla jednostek sektora finansow publicznych
( Dz. Urz. Min. Fin. Nr 15, poz 84 ),

- Komunikatu Nr 3 Ministra Finansow z dnia 16 lutego 2011 r. w sprawie szczegdélowych
wytycznych w zakresie samooceny kontroli zarzadczej dla jednostek sektora finansow
publicznych ( Dz. Urz. Min. Fin. Nr 2, poz.11),

- Komunikatu Nr 6 Ministra Finanséw z dnia 6 grudnia 2012 r. w sprawie szczegotowych
wytycznych dla sektora finanséw publicznych w zakresie planowania i zarzadzania
ryzykiem ( Dz. Urz. Min. Fin. Nr 12, poz 56 ),

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1

Zmianie ulega tre$¢ zatacznika, o ktorym mowa § 24 ust. 1, § 29, § 33 ust.1 zarzadzenia nr 108/2020
z dnia 02 grudnia 2020 r. w sprawie okreslenia sposobu prowadzenia kontroli zarzadczej, zarzadzania
ryzykiem, planu dziatalno$ci 1 o$wiadczenia o stanie kontroli zarzadcze] w Panstwowej Uczelni

Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie:

- Tabela 1. Rejestr ryzyka, ktory stanowi zatgcznik nr 7 do zarzadzenia nr 108/2020 z dnia 02 grudnia
2020 r. w sprawie okreslenia sposobu prowadzenia kontroli zarzadczej, zarzadzania ryzykiem, planu
dzialalnosci 1 o§wiadczenia o stanie kontroli zarzadczej w Panstwowej Uczelni Zawodowej im.

Ignacego Moscickiego w Ciechanowie:

w ten sposob, ze dotychczasowe brzmienie zatacznika zastepuje si¢ brzmieniem w nowym ksztalcie

jak w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Dr inz. Grzegorz Koc



Tabela 1. Rejestr ryzyka

REJESTR RYZYKA w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie

Komoérka organizacyjna...

Zatacznik do Zarzadzenia
nr 17/2023 Rektora PUZ im. Ignacego

Moscickiego w Ciechanowie

z dnia 05.04.2023 .

Cel glowny z planu sporzadzonego przez bezposredniego

przetozonego

Cel czastkowy komorki organizacyjnej

Zadania stuzace osiagnigciu celu komorki organizacyjnej

Identyfikacja ryzyka Analiza (ocena) ryzyka Reakcja na ryzyko

Lp. ryzyka jednostki Wihasciciel ryzyka | Zidentyfik | Prawdopodobienstwo Skutki Istotnos¢ Obecne Sposob reake;ji Dziatania
owane wystapienia (P) wystapienia (S) | ryzyka R=P*S | mechanizmy | naryzyko (opis) | planowane

Lp. komorki ryzyko (opis +ocena punktowa) (opis +ocena (ocena kontrolne stosownie do

organizacyjnej (opis tabela 2 punktowa) punktowa i (opis) sposobu reakcji na
czynnikow tabela 3 opis) ryzyko i data
ryzyka) wykonania

Kategoria podstawowa

Obszar: standa

rdowy

1/1 Rozwdj dziatalno$ci
badawczej

Dziekan
Prorektor
Dyrektor CIi TT

12 Rozwdj
dydaktycznej

kadry

Dziekan
Rektor

1/3 Jako$¢ ksztatcenia

Dziekan
Prorektor

1/4 Pomoc materialna

Kierownik Dziatu
Ksztalcenia

i Spraw
Studenckich,
Dziekan,

Prorektor

1/5 Dom studenta

Kierownik Domu
Studenta,
Kanclerz




1/6 Rekrutacja

Przewodniczacy
Wydziatowej
Komisji
Rekrutacyjnej

1/7 Samorzad Studencki

Rada Uczelniana
Samorzadu
Studenckiego

1/8 Praktyki zawodowe

Kierownik Dziatu
Rozwoju,
Dziekan

Kategoria zarzadcza

Obszar: zarzadzanie

2/1 Zasoby ludzkie

Kierownik Dziatu
Spraw
Osobowych,
Kanclerz,

Dziekan,

Rektor

2/2 Majatek Uczelni

Kierownik Dziatu
Administracyjno-

Inwestycyjnego,

Kanclerz
2/3 Zasoby Kierownik Dziatu
Teleinformatyczne Informatycznego
2/4 Zarzadzanie Kwestor,
finansami Kanclerz,

Rektor
2/5 Zarzadzanie Kierownik Dziatu
projektami Rozwoju,

Kierownik Dziatu
Nauki i
Wspolpracy
Miegdzynarodowe;j,
Dyrektor CIi TT

Kategoria wspierajaca

Obsz

ar: Wspolpraca

3/1 Otoczenie blizsze i
dalsze

Kierownik Dziatu
Nauki i




Wspotpracy
Migdzynarodowej,
Kierownik Dziatu
Rozwoju,
Dyrektor CIi TT

3/2 Dziatania
marketingowe

Kierownik Dziatu
Rozwoju,
Kanclerz

3/3 Audyt

Audytor/Kontrola
Zarzadcza,

3/4 Archiwum

Archiwum
Uczelniane,
Kanclerz

Legenda istotnosci ryzyka:

Sporzadzil.............ccoooiiiiiii

1) ryzyko akceptowalne (1-4 pkt) — to ryzyko niskie, nieznaczne, ktore moze powodowa¢ krotkotrwate, niewielkie zaktdcenia w dziatalnoéci JSFP, stanowi najnizsze zagrozenie

dla realizacji celow i zadan JSFP/komoérek organizacyjnych; nie jest wymagane podejmowanie dodatkowych dziatan przeciwdzialajacych ryzyku; ryzyko podlega

monitorowaniu oraz nadzorowi nad wdrozonymi mechanizmami kontrolnymi,

2) ryzyko warunkowo akceptowalne (5-9 pkt) — to ryzyko Srednie, ktore wywotluje $rednie zaktécenia w dziatalnosci JSFP/komérek organizacyjnych, wymaga monitorowania

i podjecia ewentualnych dziatan majacych na celu minimalizacj¢ ryzyka, prawdopodobienstwa i/lub skutkéw jego wystapienia;

3) ryzyko istotne (10-15 pkt) — to ryzyko wysokie, ktére wywoluje zaktdcenia w dziatalnosci JSFP/komérek organizacyjnych, wymaga szczegdlnego monitorowania; moze

wymagaé zastosowania dodatkowych mechanizmow kontrolnych lub przygotowania nowych uregulowan wewngtrznych oraz podjecia dziatan tak zwanej reakcji na ryzyko w

celu zmniejszenia danego ryzyka do poziomu akceptowalnego;

4) ryzyko krytyczne (16-25 pkt) — to ryzyko bardzo wysokie, ktore charakteryzuje wysokie prawdopodobiefistwo jego zmaterializowania sig; stanowi najwyzsze zagrozenia dla

realizacji celow i zadan JSFP/komdrek organizacyjnych, bezwzglednie wymaga podjecia dodatkowych dzialan majacych na celu minimalizacje prawdopodobienstwa

albo skutkow jego wystapienia, opracowania metod dzialania tak zwanej reakcji na ryzyko i wdrozenia mechanizmow kontrolnych oraz cigglego monitorowania.
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