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Nazwa ocenianego kierunku studiéow: Mechanika i Budowa Maszyn (MiBM)
1. Poziom/ystudiéw: poziom VI Polskiej Ramy Kwalifikacji, studia inzynierskie pierwszego
stopnia
2. Forma/y studidw: stacjonarne i niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek!?

inzynieria mechaniczna w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych
W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

Inzynieria mechaniczna 117 55,71%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %

1. [ Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych 172 81,90%
1.1. | Automatyka, elektronika i elektrotechnika 13 6,19%
1.2. | Inzynieria materiatowa 40 19,05%
1.3. | Inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka 2 0,95%

2. | Dziedzina nauk humanistycznych 8 3,81%
2.1. | Filozofia 3 1,43%
2.2. | Jezykoznawstwo 5 2,38%

3. Dziedzina nauk spotecznych 12 5,71%

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaty przyporzgdkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.5 ust. 3 ustawy podaja dane dotyczace
dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do
ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia.
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3.1 | Ekonomiaifinanse 2 0,95%
3.2. | Nauki o zarzadzaniu i jakosci 7 3,33%
3.3. | Nauki prawne 1 0,48%
3.4. | Nauki socjologiczne 2 0,95%
4. Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu 0 0,00%
4.1. | Nauki o kulturze fizycznej 0 0,00%

5. | Dziedzina nauk $cistych i przyrodniczych 18 8,57%
5.1. | Informatyka 3 1,43%
5.2. | Matematyka 8 3,81%
5.3. | Nauki biologiczne 1 0,48%

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Efekty uczenia sie zostaty zatwierdzone Uchwata nr 137/V/2019 Senatu Paristwowej Wyiszej Szkoty
Zawodowej w Ciechanowie z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie: ustalenia programu studiow na
kierunku Mechanika i Budowa Maszyn.

TABELA EFEKTOW UCZENIA SIE NA STUDIACH PIERWSZEGO STOPNIA DLA KIERUNKU MECHANIKA |
BUDOWA MASZYN | ICH ODNIESIENIE DO POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACII

Objasnienie oznaczen:

K1P — efekty kierunkowe dla Mechaniki i Budowy Maszyn
W —wiedza

U — umiejetnosci

K — kompetencje spoteczne

01, 02,03... - numer efektu uczenia sie
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K1P_Wo01

ma uporzagdkowang wiedze z zakresu matematyki
e 7z zakresu analizy matematycznej (rachunek
rozniczkowy i catkowy oraz jego zastosowania,
rownania rézniczkowe),
e algebry (algebra liniowa, elementy logiki,
geometria analityczna),
e rachunku prawdopodobienstwa i statystyki
matematyczne;j.
Zakres przydatny do formutowania i rozwigzywania
prostych zadan (zagadnien) z Mechaniki i Budowy Maszyn.

P6S_WG

K1P_WO02

ma wiedze w zakresie fizyki klasycznej oraz podstaw fizyki
relatywistycznej  przydatng do  formutowania i
rozwigzywania podstawowych zadan z zakresu Mechaniki i
Budowy Maszyn

P6S_WG

K1P_WO3

ma wiedze na temat zasad przeprowadzania i
opracowania wynikdw pomiarow fizycznych, rodzajow
niepewnosci pomiarowych i sposobow ich wyznaczania.

P6S_WG

K1P_WO04

ma elementarng wiedze z zakresu automatyki i sterowania

P6S_WG

P6S_WG

K1P_WO05

ma podstawowg wiedze z zakresu elektrotechniki i
elektroniki, w tym wiedze umozliwiajacg analize, dobdr i
projektowania napeddéw elektrycznych oraz uktadéw
sterowania maszyn

P6S_WG

P6S_WG

K1P_WO06

ma uporzagdkowang i podbudowang wiedze praktyczng z
zakresu metrologii, elementéw toru pomiarowego i ich
charakterystyk, przetwarzania i rejestracji sygnatéw, ma
wiedze z metrologii warsztatowej

P6S_WG

P6S_WG

K1P_WO07

ma podstawowag wiedze z zakresu obejmujgcg zagadnienia
z zakresu mechaniki: statyki (zasada redukcji i budowy
warunkéw réwnowagi ptaskich i przestrzennych uktadow
sit, wyznaczania s$rodkow ciezkich), kinematyki ( opisu
ruchu punktu i bryty, opisu ruchu ptaskiego i ztozonego),
dynamiki (opisu dynamicznego ruchu punktu i bryty,
stosowania zasad dynamiki, opisu dynamicznego ruchu
ptaskiego)

P6S_WG

P6S_WG

K1P_WOS

ma podstawowq wiedze z zakresu wytrzymatosci
materiatéw: teorii naprezen, odksztatcenn, hipotez
wytezeniowych oraz analiz wytrzymatosciowych

P6S_WG

P6S_WG

K1P_WO09

ma podstawowg wiedze z zakresu mechaniki ptynéw, w
szczegolnosci: warunkow rownowagi ptyndw, rodzajow
przeptywdéw, wspotczynnikdw oporu przy przeptywie w
rurociggu, naporu ptynéw na scianki, hydrauliki sitowej

P6S_WG

P6S_WG

K1P_W10

ma uporzadkowang i podbudowang praktycznie wiedze na
temat materiatéw technicznych, ich struktur, wtasciwosci i
zastosowan; ma wiedze dotyczacy przemian fazowych
zachodzgcych w materiatach, obrdbek cieplnych i cieplno-
chemicznych

P6S_WG

P6S_WG
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K1P_W11l

ma podstawowg wiedze z zakresu termodynamiki
technicznej, w tym wiedze umozliwiajagcg modelowanie
matematyczne wymiany ciepta w procesach
technologicznych

P6S_WG

P6S_WG

K1P_W12

ma uporzadkowang wiedze z zakresu zapisu konstrukcji,
zna zasady obowigzujgce w rysunku technicznym
maszynowym, ma podstawowqg wiedze z zakresu grafiki
inzynierskiej 2D oraz modelowania geometrycznego 3D

P6S_WG

K1P_W13

ma uporzagdkowang wiedze z zakresu maszynoznawstwa,
zna podstawowe elementy maszyn, sposoby ich doboru,
projektowania i obliczen , Zna mozliwosci
oprogramowania inzynierskiego w zakresie wspomagania
obliczen i analiz pracy maszyn i urzagdzen

P6S_WG

P6S_WG

K1P_W14

ma wiedze praktyczng w zakresie eksploatacji maszyn i
urzgdzen wystarczajgcg do planowania i nadzorowania
zadan obstugowych dla zapewnienia niezawodnej
eksploatacji maszyn i urzagdzen

P6S_WG

P6S_WG

K1P_W15

ma uporzadkowang i podbudowang praktycznie wiedze z
zakresu technik wytwarzania stosowanych w budowie
maszyn, w tym obrébki skrawaniem, obrébki erozyjnej,
obrébki plastycznej, odlewnictwa, spajania, przetwoérstwa
tworzyw sztucznych, zna zjawiska towarzyszace procesom
w obszarze wymienionych technik wytwarzania oraz
wptywu parametréw proceséw na te zjawiska

P6S_WG

P6S_WG

K1P_W16

posiada praktyczng wiedze oraz zna trendy rozwojowe w
konstrukcji, wytwarzaniu i eksploatacji maszyn

P6S_WG

P6S_WG

K1P_W17

ma podstawowgq wiedze o cyklu zycia produktu

P6S_WK

P6S_WG

K1P_W18

zna podstawowe metody i techniki oraz narzedzia
informatyczne do rozwigzywania prostych zadan z zakresu
konstrukcji i wytwarzania maszyn

P6S_WG

K1P_W19

ma podstawowg wiedze niezbedng do rozumienia
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej,
w tym uwarunkowan spotecznych, prawnych i
ekonomicznych, ma podstawowg wiedze z zakresu
bezpieczenstwa przy eksploatacji maszyn

P6S_WK

K1P_W20

ma podstawowa wiedze w zakresie zarzadzania produkcjg
i jakoscia

P6S_WK

P6S_WK

K1P_W21

ma wiedze praktyczng w zakresie ochrony wtasnosci
intelektualnej oraz prawa patentowego

P6S_WK

K1P_W22

zna ogolne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosci i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

P6S_WK

P6S_WK

K1P_W23

zna podstawowg terminologie stosowang w danej
dyscyplinie sportu

P6S_WK

K1P_W24

zna przepisy gry obowigzujace w danej dyscyplinie sportu

P6S_WK

K1P_W25

ma wiedze dotyczagcg norm i regut prawnych,
organizacyjnych i etycznych, ich zrédet pochodzenia,

P6S_WK
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zmian i sposobdw dziatania

K1P_W26

zna historyczny charakter ksztattowania sie idei
filozoficznych oraz giéwne kierunki i stanowiska
wspotczesnej filozofii

P6S_WK

K1P_W27

zna ogodlne zaleznosci miedzy ksztattowaniem sie idei
filozoficznych a zmianami w kulturze i w spoteczenstwie,
ma podstawowg wiedze o miejscu i znaczeniu filozofii w
relacji do nauk technicznych.

P6S_WK

K1P_W28

ma podstawowgq wiedze z zakresu innych nauk
spotecznych.

P6S_WK

UMIEJETNOSCI

K1P_UO1

potrafi uzyskiwac¢ informacje z literatury, bazy danych i
innych Zrodef; potrafi integrowaé uzyskane informacje,
dokonywaé ich interpretacji, a takze wyciggna¢ wnioski
oraz formutowad i uzasadnia¢ opinie

P6S_UW

K1P_U02

potrafi pracowac¢ indywidualnie i w zespole; umie
oszacowac czas potrzebny na realizacje zleconego zadania;
potrafi opracowaé i zrealizowa¢ harmonogram prac
zapewniajgcych dotrzymanie terminow

P6S_UO

K1P_UO3

potrafi opracowa¢ dokumentacje dotyczacg realizacji
zadania inzynierskiego i przygotowac tekst zawierajgcy
omoéwienie realizacji tego zadania.

P6S_UW

P6S_UW

K1P_U04

potrafi przygotowaé i przedstawi¢ krotkg prezentacje
poswiecong wynikom realizacji zadania inzynierskiego

P6S_UW
P6S_UK

P6S_UW

K1P_UO5

postuguje sie jezykiem obcym w stopniu wystarczajgcym
do porozumiewania sie, a takze czytania ze zrozumieniem
dokumentacji  konstrukcyjnej i technologicznej ,
dokumentacji  technologiczno-ruchowej  maszyn i
urzadzen, kart katalogowych , dokumentacji narzedzi
informatycznych oraz podobnych dokumentéw

P6S_UK

K1P_U06

ma umiejetnosci samoksztatcenia sie m. in. w celu
podnoszenia kompetencji zawodowych

P6S_UU

K1P_U07

potrafi wykorzysta¢ poznane zasady i metody fizyki oraz
odpowiednie narzedzia matematyczne do analizy i
rozwigzywania podstawowych zagadnien fizycznych i
technicznych. Umie postugiwa¢ sie regutami logiki
matematycznej w zastosowaniach matematycznych i
technicznych.

P6S_UW

P6S_UW

K1P_UO08

potrafi przeprowadzi¢ podstawowe pomiary fizyczne oraz
opracowac i przedstawi¢ ich wyniki, w szczegdlnosci: -
potrafi  zbudowa¢ prosty ukfad pomiarowy @z
wykorzystaniem standardowych urzgdzen pomiarowych, -
potrafi wyznaczy¢ wyniki i niepewnosci pomiaréw
bezposrednich i posrednich, - potrafi dokona¢ oceny
wiarygodnosci wynikéw pomiaréw i ich interpretacji w
kontekscie posiadanej wiedzy fizycznej

P6S_UW

P6S_UW
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K1P_U09

potrafi zastosowaé wiedze z zakresu probabilistyki do
obrébki danych doswiadczalnych, w szczegdlnosci; - umie
wyznaczy¢ prawdopodobieistwo typowych zdarzen w
dyskretnej przestrzeni probabilistycznej; - umie wyznaczy¢
parametry zmiennych losowych i rozumie ich znaczenie,
zna typowe rozkfady zmiennych losowych

P6S_UW

K1P_U10

potrafi w podstawowym zakresie postugiwaé sie
metodami i technikami oraz narzedziami informatycznymi
do rozwigzywania prostych zadan z zakresu konstrukcji i
wytwarzania, potrafi postugiwa¢ sie oprogramowaniem
wspomagajgcym prace inzynierskie CAD/CAM/CAE

P6S_UW

P6S_UW

K1P_U11

potrafi rozwigzywaé¢ problemy techniczne w oparciu o
prawa mechaniki oraz dokonywadé analiz
wytrzymatosciowych czesci i zespotdw maszynowych,
potrafi w  podstawowym  zakresie = wykorzystac
oprogramowanie inzynierskie CAD do tych celéw

P6S_UW

P6S_UW

K1P_U12

potrafi wykorzysta¢ prawa termodynamiki technicznej do
opisu zjawisk fizycznych i modelowania matematycznego
wymiany ciepta w procesach technologicznych

P6S_UW

P6S_UW

K1P_U13

potrafi przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan z
zakresu projektowania i wytwarzania dostrzegac¢ ich
aspekty pozatechnicznego, w tym $rodowiskowe,
ekonomiczne i prawne.

P6S_UW

P6S_UW

K1P_U14

stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w
sSrodowisku zaktadu przemystowego

P6S_UO
P6S_UW

P6S_UW

K1P_U15

potrafi oceni¢ konstrukcje z uwzglednieniem aspektéw
technologicznych i ekonomicznych, potrafi oceni¢ proces
technologiczny w oparciu o kryteria o charakterze
ekonomicznym

P6S_UW

P6S_UW

K1P_U16

potrafi dobra¢ materiaty konstrukcyjne, stan materiatu
(obrobka cieplna lub  powierzchniowa, powtoki)
uwzgledniajac przy tym charakter pracy czesci

P6S_UW

P6S_UW

K1P_U17

potrafi dobra¢ elementy konstrukcyjne maszyn, elementy
napedow elektrycznych, hydraulicznych i
pneumatycznych, elementy uktadéw sterowania w oparciu
o ich charakterystyki techniczne

P6S_UW

P6S_UW

K1P_U18

potrafi opracowaé dokumentacje techniczng wyrobu o
srednim stopniu ztozonosci, potrafi wykorzysta¢ do tego
celu oprogramowanie inzynierskie CAD 2D i 3D

P6S_UW

P6S_UW

K1P_U19

potrafi przeprowadzi¢ analize tolerancji dla potrzeb zadan
konstrukcyjnych montazowych i obrébkowych

P6S_UW

P6S_UW

K1P_U20

potrafi zaprojektowac¢ proces technologiczny, dobrac
maszyny i urzadzenia technologiczne, dobra¢ Ilub
zaprojektowa¢ pomoce warsztatowe, przeprowadzic¢
symulacje, opracowa¢ dokumentacje technologiczna
procesu, potrafi  wykorzystac do  tego celu
oprogramowanie inzynierskie

P6S_UW

P6S_UW
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K1P_U21

potrafi oceni¢ przydatno$é i dokonywaé wyboru metod i
srodkow rozwigzania prostego zadania o charakterze
technologicznym  lub  konstrukcyjnym  oraz ma
doswiadczenie zwigzane z rozwigzywaniem praktycznych
zadan  inzynierskich  zdobytych ~w  $rodowiskach
zajmujacych sie dziatalnoscig inzynierska

P6S_UW

P6S_UW

K1P_U22

potrafi postugiwac sie aparaturg pomiarowa, narzedziami i
aparaturg do pomiaréw warsztatowych oraz ma
umiejetnos¢ korzystania i doswiadczenie w korzystaniu z
norm i standardow, potrafi dobra¢ narzedzia pomiarowe i
oszacowac btedy pomiaru

P6S_UW

P6S_UW

K1P_U23

potrafi planowa¢ i nadzorowaé¢ zadania obstugowe dla
zapewnienia niezawodnej eksploatacji maszyn i urzgdzen

P6S_UW
P6S_UO

P6S_UW

K1P_U24

ma doswiadczenie zwigzane z utrzymaniem urzgdzen i
systemow technicznych typowych dla Mechaniki i Budowy
Maszyn

P6S_UW

P6S_UW

K1P_U25

ma doswiadczenie z rozwigzywaniem praktycznych zadan
inzynierskich zdobyte w srodowisku zajmujacym sie
zawodowo dziatalnoscig inzynierska

P6S_UW
P6S_UK

P6S_UW

K1P_U26

potrafi wykonaé podstawowe elementy techniczne
zespotowych gier sportowych i wykorzystaé w praktyce
¢wiczenia fizyczne, majgce wptyw na motoryke organizmu.

P6S_UO

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K1P_KO1

rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, przede
wszystkim w celu podnoszenia swoich kompetencji
zawodowych i osobistych

P6S_KK

K1P_K02

potrafi mysleé i dziataé w sposob przedsiebiorczy

P6S_KO

K1P_K03

potrafi pracowac w grupie, przyjmujgc w niej rdzne role

P6S_KR

K1P_K04

potrafi okresli¢ priorytet oraz identyfikowac i rozstrzygac
dylematy zwigzane z realizacjg okre$lone przez siebie lub
innych zadania

P6S_KK

K1P_KO5

ma swiadomos¢ waznosci i zrozumienia pozatechnicznych
aspektow i skutkow dziatalnosci inzynierskiej, w tym jej
wptyw na srodowisko i zwigzanej z tym odpowiedzialnosci
za podejmowane decyzje

P6S_KO
P6S_KR

K1P_KO6

ma $wiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni
technicznej, a zwtaszcza rozumie potrzebe formutowania i
przekazywania spoteczenstwu — m.in. poprzez Srodki
masowego przekazu — informacji i opinii dotyczgcych
osiggniec techniki i innych aspektéw dziatalnosci inzyniera;
podejmuje starania, aby przekaza¢ takie informacje i
opinie w sposéb powszechnie zrozumiaty.

P6S_KR
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Grzegorz Koc

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

dr inz. / Rektor PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie

Leszek Zygner

dr hab. / prof. PUZ / Prorektor Paristwowej Uczelni Zawodowej im.
Ignacego Moscickiego w Ciechanowie

Robert Rudzinski

drinz. / doc. PUZ / Dziekan Wydziatu Inzynierii i Ekonomii Pafistwowe;j
Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie

Rafat Gorski

dr inz. / Prodziekan Wydziatu Inzynierii i Ekonomii Paristwowe]j Uczelni
Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie

Tomasz Dzik

dr inz. / Kierownik Zaktadu MiBM Panstwowej Uczelni Zawodowej im.
Ignacego Moscickiego w Ciechanowie

Marcin Rychter

dr hab. inz. / prof. PUZ / Profesor w Zaktadzie MiBM Panstwowe;j
Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie

Wojciech Sosnowski

dr inz. / Starszy wyktadowca w Zaktadzie MiBM Panstwowej Uczelni
Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie

Matgorzata Marcysiak

dr / Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia

Barbara Jank

mgr inz. / Petnomocnik Rektora ds. Wykorzystania Technologii
Informatycznych w Procesie Ksztatcenia

Zbigniew Switkowski

mgr / Kierownik Dziatu Spraw Osobowych,

Anna Ossowska

mgr / Kwestor Paristwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego
Moscickiego w Ciechanowie
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Prezentacja uczelni

Panstwowa Uczelnia Zawodowa im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie jest Uczelnig publiczng,
powotang rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 24 lipca 2001 roku w sprawie utworzenia
Panstwowe] Wyzszej Szkoty Zawodowej w Ciechanowie (Dz. U. Nr 79, poz. 838) Rozporzgdzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 sierpnia 2019 r. Panstwowej Wyiszej Szkole
Zawodowej w Ciechanowie zmieniono nazwe na Panstwowg Uczelnie Zawodowg im. Ignacego
Moscickiego w Ciechanowie. Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 roku, poz. 572 t.j. z pdin. zm.) — zwang dalej ustawg Prawo
o szkolnictwie wyzszym, innych ustaw i przepiséw dotyczacych szkolnictwa wyzszego oraz statutu
Uczelni.
Uprawnienia do prowadzenia studidw wyzszych na specjalnosciach Inzynieria Komunalna oraz
Inzynieria Produkcji nadano Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Ciechanowie decyzjg Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu nr DSW-2-0400-167/BR/02 z dnia 23 wrzes$nia 2002 roku.
Pierwsza rekrutacja zostata przeprowadzona na rok akademicki 2002/2003 i zajecia rozpoczety sie
1 pazdziernika 2002 roku.
Specjalnosé¢ Inzynieria Produkcji zostata przyporzadkowana do kierunku Mechanika i Budowa Maszyn
decyzjg Ministra Edukacji Narodowej i Sportu nr DSW-2-TL-4002-234/04 z dnia 20 wrzesnia 2004
roku.
Zajecia na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn (MiBM) odbywajg sie w nowoczesnym budynku
gtéwnym Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego, znajdujgcym sie przy ulicy
Narutowicza 9 w Ciechanowie. Baza dydaktyczna stuzgca realizacji procesu uczenia (ksztatcenia) na
kierunku MiBM obejmuje pomieszczenia nalezagce do Wydziatu Inzynierii i Ekonomii. Studia na
kierunku MiBM sg studiami | stopnia i trwajg siedem semestréw. Ksztatcenie odbywa sie w ramach
studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Kierunek nalezy do dziedziny nauk inzynieryjno-
technicznych dyscyplina naukowa inzynieria mechaniczna. Studia prowadzone na tym kierunku maja
charakter interdyscyplinarny, stwarzajg mozliwos¢ nabycia wiedzy ogdlnotechnicznej oraz
specjalistycznej. W ramach funkcjonujacego kierunku studiéw studenci majg do wyboru dwa moduty
fakultatywne o profilu praktycznym, tj.:

e blok modutéw fakultatywnych | w zakresie inzynierii produkcji,

e blok modutéw fakultatywnych Il w zakresie mechatroniki.
Panstwowa Uczelnia Zawodowa im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie dziata zgodnie
Z wypracowang przez siebie misjg, jaka jest dziatalno$¢ dydaktyczna skierowana do mtodziezy
i dorostych wg. potrzeb lokalnego otoczenia ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na zapotrzebowanie
interesariuszy zewnetrznych jakimi sg lokalne przedsiebiorstwa i organizacje uzytku publicznego.
Uczelnia przygotowuje rdwniez absolwentdw do wejscia na europejski rynek pracy jako
wykwalifikowang kadre, odznaczajacg sie nie tylko wysokim poziomem wiedzy merytorycznej
i zawodowej, ale prezentujgcg proeuropejskie postawy obywatelskie i spoteczne. Misjg Wydziatu
Inzynierii i Ekonomii jest spdjna z misjg Uczelni. Wydziat ksztatci przysztych potencjalnych
pracownikéw lokalnego rynku pracy na | stopniu w zakresie mechaniki i budowy maszyn, ekonomii,
inzynierii Srodowiska, informatyki, rolnictwa oraz na stopniu Il w zakresie zarzadzania. Studia na
wyzej wymienionych kierunkach sg w petni zgodne z zatozeniami strategii i gtdwnymi celami
Panstwowe]j Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie.
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Powigzania koncepcji ksztafcenia z misjg i gtownymi celami strategicznymi Uczelni (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomdéw studidw), oczekiwan formutowanych wobec
kandydatow, oferowanych specjalnosci/specjalizacji

Koncepcja ksztatcenia w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie

(PUZ) opiera sie na tworzeniu réwnowagi pomiedzy wiedzg teoretyczng i umiejetnosciami

zawodowymi, wspierajac podstawy ksztatcenia praktycznego, a przygotowaniem zawodowym.

Program i koncepcja ksztatcenia nawigzujg do Misji i Strategii Rozwoju PUZ w Ciechanowie. Misjg

Uczelni jest dziatalnos¢ dydaktyczna mtodziezy i dorostych, skierowana gtéwnie na potrzeby

lokalnego otoczenia, bez wzgledu na posiadany stan materialny beneficjentéw. Swojg elastycznoscig

reagowania, odpowiada na potrzeby lokalnego rynku pracy, wychodzi naprzeciw oczekiwaniom
srodowiska przemystu, biznesu, administracji i edukacji. Przygotowuje takze do wejscia na europejski
rynek pracy wykwalifikowang kadre, odznaczajacg sie nie tylko wysokim poziomem wiedzy
merytorycznej i zawodowej, ale prezentujacg proeuropejskie postawy obywatelskie i spoteczne.

Poprzez swojg dziatalnos¢ oraz dziatalnos¢ absolwentéw, wdrozony system Krajowych Ram

Kwalifikacji w coraz wiekszym stopniu wptywa na zmiane oblicza regionu, stajgc sie réwnorzednym

partnerem o znaczeniu ogoélnoeuropejskim. Misja Wydziatu Inzynierii i Ekonomii jest spdjna z misjg

Uczelni. Wydziat ksztatci przysztych potencjalnych pracownikéw lokalnego rynku pracy w zakresie

inzynierii, ekonomii, informatyki i rolnictwa. Poprzez ciggtag wspdtprace z lokalnym otoczeniem

biznesowym, przemystem, administracjg i edukacjg jest w stanie w petni dostosowaé swojg oferte
edukacyjng do potrzeb rynku pracy. Dzieki bogatej ofercie edukacyjnej, potrzebom oraz petnej
elastycznosci reagowania na ciegle zmieniajgce sie warunki otoczenia przygotowuje takze do wejscia
na europejski rynek pracy w petni wykwalifikowang kadre, odznaczajacg sie wysokim poziomem
wiedzy merytorycznej i praktycznej o proeuropejskich postawach obywatelskich i spotecznych.

Woydziat Inzynierii i Ekonomii poprzez swojg dziatalnos$¢, postawy i zachowania swoich absolwentow,

bogaty wachlarz wykorzystania dziatan zwigzanych z programem Erasmus.

Studia na kierunku MiBM w szczegdlny sposdb odpowiadajg tez zatozeniom Strategii Rozwoju PUZ

im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie. Strategia uczelni jest skoncentrowana na 4 zatozonych

celach strategicznych, ktérym zostaty przyporzadkowane cele operacyjne. Wskazano réwniez osoby

odpowiedzialne na uczelni za wykonanie celu, przewidywany termin zakorczenia realizacji oraz
osiggniety rezultat. Kazdemu z dziatan przypisano okreslong wage.

Cele strategiczne Uczelni to:
1. Innowacyjne ksztatcenie i nowoczesna oferta dydaktyczna - obejmuje nastepujace cele
operacyjne:

a. opracowanie zasad organizacyjnych i programowych na pierwszym poziomie
ksztatcenia;

b. podnoszenie jakosci ksztatcenia poprzez rozbudowywanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia i zapewnianie wysokiej jakosci ksztatcenia
potwierdzonej akredytacjami;

c. budowanie oferty i promowanie idei uczenia sie przez cate zycie poprzez tworzenie
oferty dla dorostych majgcej na celu ich aktywizacje odpowiadajgcy potrzebom rynku

pracy;
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d. otwartos¢ i innowacyjnos¢ w obszarze ksztatcenia poprzez tworzenie
i modyfikowanie programoéw zgodnych z oczekiwaniami rynku pracy i wzrost
umiedzynarodowienia w procesie ksztatcenia poprzez rozszerzanie zakresu
wykorzystania ERASMUS+;

e. zwiekszanie dostepnosci studidw i wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez
wsparcie dla studentdw oraz przystosowanie warunkdéw ksztatcenia do potrzeb oséb
niepetnosprawnych.

Niektére z wymienionych celéw np. opracowywanie opiséw kwalifikacji oraz efektow

ksztatcenia, czy tez przebudowa programoéw studidw zgodnie z Polskimi Ramami

Kwalifikacji zostaty zakoriczone, inne majg charakter dziatania ciggtego.

2. Aktywne wspétdziatanie uczelni z otoczeniem - obejmuje nastepujace cele operacyjne:

a. ksztattowanie pozytywnych relacji PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie
z otoczeniem poprzez udostepnianie infrastruktury Uczelni organizacjom
samorzgdowym oraz otoczeniu spoteczno — gospodarczemu do organizowania
przedsiewzie¢ waznych dla kraju i regionu, obejmowanie patronatem przedsiewzieé
realizowanych w kraju i regionie czy budowanie pozytywnego wizerunku Uczelni w
Ciechanowie w mediach oraz $wiadomosci marki;

b. stata wspodtpraca Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego
w Ciechanowie z otoczeniem poprzez wspieranie przedsiebiorczosci wsrod
studentéw, wspotprace z samorzgdami lokalnymi i regionalnymi oraz administracja,
intensyfikacje wspodtpracy ze szkotami w miescie i regionie a takze wzmacnianie wiezi
z absolwentami Uczelni.

Wszystkie dziatania w zakresie celu strategicznego Il majg charakter zadania ciggtego.

3. Zintegrowany system zarzadzania uczelnig - obejmuje nastepujgce cele operacyjne:

a. zintegrowany, sprawny system zarzgdzania Uczelnig poprzez nadzér nad wszystkimi
obszarami dziatalnosci, przystosowanie struktury organizacyjnej Uczelni do nowych
zadan oraz wspieranie samorzgdnosci studentéw;

b. budowanie systemu komunikacji wewnetrznej oraz dbanie o kulture organizacyjna
w Uczelni;

c. udoskonalenie systemu zarzadzania kadrami poprzez planowanie i rozwdj kapitatu
ludzkiego, udoskonalenie systemu zarzgdzania finansami, optymalizacje procesu
analiz i dalsze wdrazanie systemu kontroli finansowej.

Wszystkie zadania przypisane celowi strategicznemu Il majg w wiekszosci charakter

zadania ciggtego.

4. Badania naukowe — obejmujg nastepujace cele operacyjne:

a. identyfikacje i rozwijanie priorytetowych kierunkdw badan z uwzglednieniem
zrownowazonego rozwoju regionu, kraju, Europy i Swiata;

b. otwartosé, kreatywnos$¢ i innowacyjno$¢ w obszarze badan naukowych poprzez
pojawienie sie Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego
w Ciechanowie w obszarze badan naukowych, wdrazanie interdyscyplinarnosci
badan naukowych oraz prowadzenie badan naukowych wazinych dla regionu
i gospodarki;

c. aktywnosé w pozyskiwaniu Srodkéw na badania naukowe i dziatalnos¢ wydawnicza.

Wszystkie dziatania w zakresie celu strategicznego IV majg charakter zadan ciggtych.
Zawarte w Strategii Rozwoju PUZ cele majg scisty zwigzek i oddziatujg na jakos¢ i koncepcje

ksztatcenia kadry i dla potrzeb nowoczesnego przemystu. Realizacja celdw strategicznych za pomocga
odpowiednio dostosowanych dziatan pozwoli by Uczelnia oferowata studentom wysokg jakosc¢
ksztatcenia, zgodng z Krajowymi Ramami Kwalifikacji.

Uczelnia ksztatci studentéw sSwiadomych swych przekonan, rozumiejgcych i respektujgcych
Swiatopoglad innych, otwartych i tolerancyjnych. Koncepcja uczenia stanowi odzwierciedlenie dziatan
Uczelni na rzecz ksztatcenia kompetentnych kadr, wyposazonych w specjalistyczng i praktyczng
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wiedze z zakresu inzynierii mechanicznej oraz nauk pokrewnych. Absolwenci kierunku MiBM s3
zdolni do samodzielnego postrzegania, badania i rozwigzywania probleméw technicznych,
Swiadomego wypetniania obowigzkéw pracowniczych, petnienia w spoteczenstwie roli
intelektualnych lideréw. Przedmioty realizowane w ramach programu studiéw utatwiajg im
zrozumienie proceséw technologicznych we wspétczesnej gospodarce i nabycie odpowiednich
umiejetnosci umozliwiajacych znalezienie pracy.

Koncepcja ksztatcenia na studiach | stopnia na kierunku MiBM jest zgodna z potrzebami otoczenia
spoteczno-gospodarczego i rynku pracy w powiecie ciechanowskim i powiatach sgsiadujacych, jest
nastawiona na tgczenie wiedzy teoretycznej z praktyczng oraz ksztattowanie kompetencji
spotecznych.

Realizowane w ramach profilu praktycznego studia na kierunku MiBM dajg mozliwos¢ ksztatcenia

w ramach dwdch modutéw fakultatywnych do wyboru:

1) Blok modutéw fakultatywnych | w zakresie inzynierii produkcji - przygotowuje specjalistéw
z zakresu projektowania typowych proceséw technologicznych i oprzyrzgdowania
technologicznego stosowanego w budowie maszyn i urzadzen technicznych, stosowania
komputerowych technik wspomagania projektowania czesci maszyn (CAD) i technik ich
wytwarzania (CAM), zarzadzania produkcjg i przedsiebiorstwem, organizacji biznesu
i systemow zapewnienia jakosci. W szczegdlnosci absolwenci tego zakresu sg przygotowani
do:

a) realizacji procesdw wytwarzania,

b) montazu i eksploatacji maszyn,

¢) prac wspomagajgcych projektowanie maszyn,

d) doboru materiatéw inzynierskich stosowanych jako elementy maszyn oraz nadzoru
nad ich eksploatacja,

e) zarzadzania pracg w zespole,

f) koordynacji prac i oceny ich wynikdw,

g) sprawnego postugiwania sie nowoczesnymi technikami komputerowymi.

2)Blok modutéw fakultatywnych Il w zakresie mechatroniki - przygotowuje specjalistow
z zakresu inzynierskiego potaczenia i wspoétdziatania wybranych obszaréw mechaniki, budowy
i eksploatacji maszyn, elektroniki, informatyki, automatyki i robotyki oraz jest zorientowana
na projektowanie i wytwarzanie wielofunkcyjnych wyrobdw dziatajgcych inteligentnie
w zmieniajgcym sie srodowisku. W szczegdlnosci absolwenci tego zakresu:

a) posiadajg wiedze oraz umiejetnos$¢ integracji i wykorzystywania tej wiedzy przy
analizie, projektowaniu, wytwarzaniu i eksploatacji wyrobow technicznych,

b) sg przygotowani do pracy twodrczej w interdyscyplinarnych zespotach rozwigzujgcych
aktualne problemy zwigzane z konstrukcja, wytwarzaniem, eksploatacja,
diagnozowaniem, serwisowaniem oraz sprzedazg uktadéw mechatronicznych oraz
maszyn i urzgdzen, w ktdrych te uktady wystepuja,

c) sg przygotowani do pracy w przedsiebiorstwach wytwarzajgcych, eksploatujgcych
i serwisujgcych uktady mechatroniczne oraz maszyny i urzadzenia, w ktdrych te
uktady s3 zastosowane, w tym w przemysle elektromaszynowym, motoryzacyjnym,
sprzetu gospodarstwa domowego, obrabiarkowym.

1.2. Zwiqzki ksztafcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwymi dla kierunku
Dopetnieniem wyksztatcenia kierunkowego jest: poznanie nowoczesnych narzedzi informatycznych,
ktore mogg mieé zastosowanie w przemysle oraz znajomo$¢ jezyka obcego na wyzszym poziomie.
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Absolwenci studiéw | stopnia posiadajg szerokg wiedze z inzynierii mechanicznej, technologiczng,
techniczng i ekonomiczng z zakresu mechaniki i budowy maszyn, co pozwala im pracowaé jako
specjalisci w przedsiebiorstwach produkcyjnych i ustugowych. Sg przygotowani do podjecia studiéw
Il stopnia, a czesc z nich jest zainteresowana studiami lll stopnia.

1.3. Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia,

Woydziat Inzynierii i Ekonomii zgodnie z Ustawg, postanowieniami statutu i wtadz Uczelni, realizuje
swoje cele ksztatcenia poprzez opracowang i zaakceptowang, a nastepnie konsekwentnie
realizowang koncepcje ksztatcenia, w tym poprzez:

1. programy ksztatcenia (i przewidziane w nich sze$ciomiesieczne praktyki zawodowe) opracowane
w zgodzie z aktualnym stanem wiedzy i praktyka gospodarczg oraz obowigzujgcym stanem
prawnym;

2. realizacje celdw ksztatcenia przez nauczycieli akademickich o wifasciwych kompetencjach
dydaktycznych i praktycznych oraz doswiadczonych praktykéw i ekspertow, spetniajgcych
kryterium potwierdzonego doswiadczenia praktycznego;
udziat studentow w spotkaniach z przedsiebiorcami;
statg wspotprace wtadz Uczelni z przedstawicielami przedsiebiorstw, miasta i regionu;
aktywny udziat studentow w zyciu uczelni, miasta i regionu;
aktywny udziat studentow w kulturze, sporcie i rekreacji;
aktywng realizacje regionalnych, centralnych i Unijnych programéw, stwarzajgcych mozliwosé
nabywania i ugruntowywania konkretnych, zawodowych i osobowosciowych kompetencji.
Oferta edukacyjna Wydziatu Inzynierii i Ekonomii budowana jest w dialogu z lokalnym Srodowiskiem
gospodarczym i spotecznym, przy aktywnie prowadzonym monitoringu potrzeb rynku pracy.
W procesie definiowania celéw ksztatcenia i dostosowywania do nich programéw studidow biorg
udziat interesariusze wewnetrzni (pracownicy naukowo - dydaktyczni, studenci, pracownicy
dziekanatu) oraz interesariusze zewnetrzni (zwigzani z otoczeniem spoteczno — gospodarczym
Uczelni). Studenci sg cztonkami Komisji Wydziatowej ds. Zapewniania Jakosci, Senatu PUZ im.
Ignacego Moscickiego i w kazdym z tych organdw maja mozliwos¢ wyrazenia swojej opinii.
Uczestnictwo przedstawicieli przemystu w definiowaniu efektéw uczenia sie i doskonalenie z tego
punktu widzenia programoéw studiéw realizowane jest poprzez liczne konsultacje. Stojac przed
konieczno$cig ciggtego dostosowywania sie do zmiennych warunkdw otoczenia i podejmowania
nowych wyzwan przedstawiciele srodowiska nauki i edukacji oraz praktyki podjeli statg wspétprace
(Umowy), w ramach ktérej okreslono zakres wspétpracy na polu edukacji. Nawigzano wspodtprace
m.in. z:

Noukw

Prod-Met Sp. z 0.0.,

Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Handlowe ,,AKPO” Cegietkowski Niedzielska Sp. j.,

LUBAZ Sp.z 0. 0.5p. K,

LUKA GROUP,

METALTECH — PIASECKI Sp. j.,

Fabryka Narzedzi FANARS. A,,

JAWAR Sp. zo.0.,

T4B Sp. z 0.0,

. IPPSp.zo0.0,,

10.Sofidel Poland Sp. z 0. 0.,

11.NORCO Sp. zo0. 0.,

12.ABPLANALP w zakresie utworzonej certyfikowanej placéwki ogélnoswiatowego programu
HASS TECHNOLOGICAL EDUCATION CENTER (HTEC),

13.Ciechanowska Spétdzielnia Mleczarska,

©CONDU AWM
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14.ASMET Sp. zo.0.S.K.A,,

15.MG Electric Zdzistaw Pidrkowski,

16.Metalkunszt Adrian Krzywkowski,

17.Chromauvis Service Sp. z 0.0.,

18.EuRoPol GAZS. A., Ttocznia Gazu Ciechandw,

19. Mazowiecka Spotka Gazownictwa Sp. z 0.0., Oddziat Zaktad Gazowniczy w Ciechanowie.

Interesariusze zewnetrzni podkreslajg znaczenie przygotowania zawodowego przysztych
absolwentéw, ktére umozliwia szybkie podjecie pracy po ukoniczeniu studiéw na kierunku Mechanika
i Budowa Maszyn. W zwigzku z tym, w roku akademickim 2013/2014 uruchomiono profil praktyczny,
dzieki ktéoremu wprowadzono do oferty studidéw wiekszg ilos¢ praktyk i przedmiotéw praktycznych
prowadzonych przez osoby posiadajgce bogate doswiadczenie zawodowe.
0Od 01.10.2015 r. Panstwowa Uczelnia Zawodowa im. Ignacego Moscickiego (jako Paristwowa Wyzsza
Szkota Zawodowa w Ciechanowie) przystgpita do projektu pt.: Program praktyk zawodowych
w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych, ktory byt projektem pozakonkursowym
o charakterze koncepcyjnym, realizowanym z POWER - OS$ lll Szkolnictwo Wyzsze dla gospodarki
irozwoju. Projekt ten miat na celu wypracowanie jednolitego systemu prowadzenia
szeSciomiesiecznych praktyk zawodowych, ktéry po odpowiednich regulacjach prawnych miat by¢
wprowadzony jako rozwigzanie systemowe dla wyzszych szkét zawodowych na pierwszym stopniu
studiéw na kierunkach o profilu praktycznym. Wypracowanie jednolitego systemu
szeSciomiesiecznych praktyk zawodowych mozliwe byto tylko w scistej wspotpracy z pracodawcami
oraz wiadzami regionalnymi i samorzadowymi. Projekt zaktadat, ze wzorcowy system praktyk
zawodowych we wszystkich polskich publicznych uczelniach zawodowych doprowadzi do
wzmocnienia kompetencji zawodowych absolwentéow tych szkét wyziszych, dostosowanych do
lokalnych rynkéw pracy w rejonach dziatania uczelni. Projekt zakonczyt sie 30.08.2019 r., objat on
swoim zasiegiem 633 studentédw (w tym 46 studentéw MiBM). W ciggu trzech lat intensywnej
wspotpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym, w trakcie realizacji czterech naboréw (tur)
projektu, 191 razy w 117 zakfadach pracy, w latach 2016 — 2019, okoto 40% wszystkich studentéw
Uczelni uczestniczyto w programie rozszerzonych 6 miesiecznych dobrowolnych praktyk
zawodowych, realizujgc trzy miesigce obowigzkowych praktyk przewidzianych tokiem studiéw
i dodatkowo trzy miesigce praktyk pilotazowych. 40 Opiekunéw Uczelnianych na biezgco
wspotpracowato z 266 Opiekunami Zaktadowymi. W trakcie realizacji projektu na kierunku MiBM
wspotpracowano z 11 zaktadami pracy, bedacymi potencjalnym rynkiem pracy przysztych
absolwentéw, podpisano 20 uméw, na mocy ktérych 46 studentdw odbywato szeSciomiesieczne
praktyki zawodowe. Dzieki projektowi studenci podniesli swoje kompetencje zawodowe i uzyskali
szanse na zatrudnienie w wyuczonym zawodzie na lokalnych rynkach pracy (kilku studentéw po
odbytych praktykach podjeto prace). Projekt dat mozliwos¢ Scislejszego powigzania studiow ze
Srodowiskiem pracy. Zauwazono, ze dzieki szesSciomiesiecznym praktykom studenci sg lepiej
przygotowywani do wejscia na rynek pracy. Program szesciomiesiecznych praktyk zostat wpisany
w program studiow na Uczelni od roku 2019/2020.
Obecna koncepcja, efekty uczenia sie oraz program studiow na kierunku MiBM stanowig odpowied?
na zapotrzebowanie regionalnego przemystu na wykwalifikowang kadre. Oczekiwania rynku
realizowane poprzez wspdlne dziatania Uczelni z przedsiebiorcami prowadzg do nabywania przez
studentéw wiedzy i umiejetnosci praktycznych, wsparcie w ramach praktyk, warsztatow i programéw
edukacyjnych, rozwoju kompetencji w zakresie postawy kreatywnej oraz umiejetnosci pracy
zespotowej i skutecznego komunikowania sie.

1.4. Sylwetki absolwenta, przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentéw

Po ukonczeniu studidw na kierunku MiBM absolwent otrzymuje tytut zawodowy inzyniera. Moze
podja¢ studia drugiego stopnia na dowolnej Uczelni prowadzacej studia magisterskie z zakresu
mechaniki i budowy maszyn czy tez inzynierii produkcji.

Interesariusze zewnetrzni uczestnicza w przygotowywaniu programow ksztatcenia oraz
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charakteryzowaniu sylwetki przysztego absolwenta, ktéry powinien odznaczacd sie:

[ ]
[ ]
Pona
kieru
Powi

dobrym przygotowaniem w zakresie matematyki, mechaniki i fizyki stosowanych w praktyce
inzynierskiej,
umiejetnoscig projektowania typowych proceséw technologicznych ioprzyrzagdowania
technologicznego stosowanego w budowie maszyn i urzadzen technicznych,
umiejetnoscig stosowania komputerowych technik wspomagania projektowania czesci maszyn
(CAD) i technik ich wytwarzania (CAM),
znajomoscig podstaw ekonomii, zarzadzania produkcjg i przedsiebiorstwem,
znajomoscig podstaw organizacji biznesu i systeméw zapewnienia jakosci,
znajomoscig co najmniej jednego jezyka obcego.
szerokg wiedzg inzynierska, dzieki ktérej bedzie modgt zidentyfikowaé i witasciwie
zinterpretowad problemy techniczne;
sprawng umiejetnoscig dokonywania samodzielnej oceny technicznej;
opanowaniem jezyka obcego, facznie ze stownictwem specjalistycznym.
dto interesariusze zewnetrzni wskazywali na znaczacg role etyki zawodowej. Absolwent
nku MiBM powinien odznacza¢ sie wrazliwoscig spoteczng i wysokim poziomem etycznym.
nien potrafi¢ wspotdziata¢ w grupie, przejmujgc w niej réine role, a takze skutecznie

komunikowac sie ze specjalistami w swojej dziedzinie oraz by¢ otwartym na budowanie relacji

mied
Abso

zyludzkich.
Iwenci kierunku MiBM majg mozliwos¢ podjecia pracy w matych, Srednich i duzych

przedsiebiorstwach i instytucjach:

1.5.

przemystu maszynowego oraz innych zajmujgcych sie wytwarzaniem i eksploatacjg maszyn,
biurach projektowych, konstrukcyjnych i technologicznych oraz zwigzanych z organizacja
produkcji i automatyzacjg proceséw technologicznych,

jednostkach odbioru technicznego produktéw i materiatow,

jednostkach akredytacyjnych i atestacyjnych,

jednostkach naukowo-badawczych i konsultingowych,

innych jednostkach gospodarczych, administracyjnych i edukacyjnych wymagajacych wiedzy
technicznej i informatyczne;.

Cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztafcenia oraz wykorzystanych wzorcow krajowych lub
miedzynarodowych

Prowadzona koncepcja ksztatcenia opiera sie gtéwnie na:

wymianie doswiadczen miedzy nauczycielami, dzieki wspdtpracy przy wspdlnym prowadzeniu
przedmiotow,

wyksztatceniu i utrwaleniu nawykdw pracy zespotowej przy wykonywaniu ¢wiczen
laboratoryjnych,

przygotowaniu do studiéw drugiego stopnia,

mozliwosci realizacji czesci zaje¢ w oparciu o nowoczesne Centrum Edukacji Technicznej Haas —
HTEC wyposazonego w symulatory i maszyny CNC do obrdébki skrawaniem.

mozliwosci realizacji czesci zaje¢ w oparciu o nowoczesng pracownie spawalnictwa
wyposazonego w wystepujgce wspotczesnie w przemysle technologie spawania. Aktualnie
pracownia doposazana jest w zrobotyzowane stanowisko spawalnicze. Urzadzenie bedzie
wyposazone W najnowoczesniejsze metody i funkcje spawania niskoenergetycznego,
pozwalajgce min. na tgczenie materiatdow, ktére konwencjonalnymi metodami nie mogg by¢
spajane.

Profil
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e udziale studentéw w kotach naukowych m. in. ,Studenckim Kole Naukowym Inzynierii
Materiatowej” oraz w corocznym Seminarium Két Naukowych pt. ,Aktywnos¢ naukowa
mtodziezy akademickiej”, a takze innych zewnetrznych konferencjach i seminariach,

e aktywnym udziale w corocznych ,Konkursie wiedzy i umiejetnosci technicznych”
organizowanym na kierunku MiBM dla uczniéw szkét Srednich,

Cechy wyrdzniajace kierunek MiBM to:

1) szesciomiesieczne praktyki zawodowe podczas, ktérych studenci zapoznajg sie z dziatalnoscia
instytucji, realizujg praktyczne zadania, rozwigzujg rzeczywiste problemy, majg mozliwosc
wspotpracowac w zespotach zadaniowych;

2) modutowy charakter programu kierunku - poszczegdlne przedmioty s pogrupowane
w moduty ksztatcenia, pokrewne wg tresci i istoty; taka budowa programu studiéw ma na
celu uzupetnianie efektéw uczenia sie w ramach danej grupy tematycznej - petniejsze,
bardziej kompleksowe uzyskiwanie efektéw uczenia sie przez studentdow; ponadto we
wszystkich realizowanych modutach ktadziony jest nacisk na praktyczny wymiar
realizowanych tresci, ze szczegéinym uwzglednieniem modutdw kierunkowych;

3) programy ksztatcenia dostosowane do potrzeb zmieniajgcego sie otoczenia gospodarczego
i interesariuszy;

4) wykwalifikowana kadra prowadzaca zajecia wspotpracujgca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym;

5) wyktady prowadzone przez ekspertéw i praktykdw w ramach transferu wiedzy z otoczenia
spoteczno-gospodarczego;

6) interdyscyplinarnos¢ - studenci otrzymujg wiedze teoretyczng oraz umiejetnosci praktyczne
uczestniczac w réznorodnych warsztatach tj. w ramach projektu POWR. 03.05.00-1P.08-00-
PZ1/17, pn. Kompetentni i nowoczesni PWSZ w Ciechanowie studenci kierunku MiBM biorg
udziat w ,Warsztatach interpersonalnych”, a takze w projekcie Akademickiego Biura Karier
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Dobry start przeznaczonego dla studentéw
rozpoczynajgcych aktywnos¢ zawodowa na rynku pracy, w zakresie poradnictwa
zawodowego oraz w zakresie zaktadania wtasnej dziatalnos$ci gospodarcze;j.

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcjg, poziomem oraz
profilem studiow, a takze z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscypliny/dyscyplin, do ktdrej/ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, jak réwniez stanem
praktyk i w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy
wtasciwych dla kierunku,

Konstrukcja efektow uczenia sie oparta jest o Polskg Rame Kwalifikacyjng i w planach studidw

obowigzujgcych od roku akademickiego 2019/2020 odnosi sie do dyscypliny inzynieria mechaniczna.

Efekty uczenia sie zaktadajg zapoznanie sie z aktualnym, klasycznym stanem wiedzy w obszarze

studiéw, ale takze z obecnymi, i w miare mozliwosci, takze przysztymi wyzwaniami. Efekty uczenia sie

opracowane dla kierunku MiBM na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych obejmujg wszystkie
efekty w obszarze nauk technicznych dla profilu praktycznego. Zdefiniowano 28 kierunkowych
efektéw w zakresie wiedzy, 26 kierunkowych efektéw w zakresie umiejetnosci oraz 6 kierunkowych
efektow w zakresie kompetencji spotecznych. tacznie efektow uczenia sie dla kierunku MiBM studia
pierwszego stopnia jest 60. Tak duza liczba efektow zwigzana jest z bogatg ofertg zakresu ksztatcenia
kierowang do studentéw tego kierunku. Efekty uczenia sie sg takie same dla studiéw stacjonarnych
i niestacjonarnych.

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie zwigzane z koncepcjg, poziomem oraz profilem studiow na
kierunku MiBM okreslone w celu nabycia rzetelnych podstaw teoretycznych i praktycznych z zakresu
nauk technicznych przedstawione w formie przyktadu obejmuja:

1) wiedze:
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ma uporzgdkowang wiedze z zakresu zapisu konstrukcji, zna zasady obowigzujgce w
K1P_W12 | rysunku technicznym maszynowym, ma podstawowg wiedze z zakresu grafiki
inzynierskiej 2D oraz modelowania geometrycznego 3D

ma uporzgdkowang wiedze z zakresu maszynoznawstwa, zna podstawowe elementy
maszyn, sposoby ich doboru, projektowania i obliczen, zna mozliwosci
oprogramowania inzynierskiego w zakresie wspomagania obliczen i analiz pracy
maszyn i urzagdzen

ma wiedze praktyczng w zakresie eksploatacji maszyn i urzadzen wystarczajgcg do
K1P_W14 | planowania i nadzorowania zadan obstugowych dla zapewnienia niezawodnej
eksploatacji maszyn i urzadzen

ma uporzadkowang i podbudowang praktycznie wiedze z zakresu technik
wytwarzania stosowanych w budowie maszyn, w tym obrdébki skrawaniem, obrdébki
K1P_W15 | erozyjnej, obrdbki plastycznej, odlewnictwa, spajania, przetwérstwa tworzyw
sztucznych, zna zjawiska towarzyszgce procesom w obszarze wymienionych technik
wytwarzania oraz wptywu parametréw proceséw na te zjawiska

K1P_W13

2) umiejetnosci:

potrafi w podstawowym zakresie postugiwaé sie metodami i technikami oraz
narzedziami informatycznymi do rozwigzywania prostych zadan z zakresu

K1P_U10 . ) ) A, .
- konstrukcji i wytwarzania, potrafi postugiwa¢ sie oprogramowaniem
wspomagajgcym prace inzynierskie CAD/CAM/CAE
potrafi rozwigzywac problemy techniczne w oparciu o prawa mechaniki oraz
K1P U11 dokonywaé analiz wytrzymatosciowych czesci i zespotéw maszynowych, potrafi w

podstawowym zakresie wykorzysta¢ oprogramowanie inzynierskie CAD do tych
celéow

potrafi dobra¢ elementy konstrukcyjne maszyn, elementy napedéw elektrycznych,

K1P_U17 hydraulicznych i pneumatycznych, elementy uktadéw sterowania w oparciu o ich
charakterystyki techniczne

K1P U18 potrafi opracowaé dokumentacje techniczng wyrobu o $rednim stopniu ztozonosci,
- potrafi wykorzystac do tego celu oprogramowanie inzynierskie CAD 2D i 3D

3) kompetencje spoteczne:

rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, przede wszystkim w celu
podnoszenia swoich kompetencji zawodowych i osobistych

K1P_KO02 potrafi myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy

K1P_KO03 potrafi pracowac w grupie, przyjmujgc w niej rézne role

potrafi okresli¢ priorytet oraz identyfikowaé i rozstrzyga¢ dylematy zwigzane z
realizacjg okreslone przez siebie lub innych zadania

K1P_KO1

K1P_K04

Kierunkowe efekty uczenia sie dla studidw pierwszego stopnia tworzg ramy do przygotowania
studentéw do wykonywania prostych zadan z zakresu mechaniki i budowy maszyn.

Rozwiniecia kierunkowych efektéw uczenia sie w odniesieniu do poszczegdlnych przedmiotow
tworzacych plany studidow zawarte sg w kartach przedmiotéw. W kazdej karcie wskazane s3
powigzania pomiedzy kierunkowymi efektami uczenia sie na poziomie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych z przedmiotowymi efektami uczenia sie, zdefiniowanymi przez
wyktadowce realizujgcego tresci ksztatcenia. Programy uczenia sie dla kierunku MiBM pierwszego
stopnia s3 elastyczne, uwzgledniajgce rozwdj dyscyplin naukowych, z ktérych kierunek sie wywodzi
oraz dopasowane do profilu kariery studenta.
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1.7. Efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich,

z ukazaniem

przyktadowych rozwinie¢ na poziomie wybranych zajec lub grup zajec stuzgcych zdobywaniu tych
kompetencji, w przypadku kierunku studiow koriczqcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera/magistra inzyniera

Tabela 1 Wzorcowe rozwiniecie wybranego efektu uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych dla kompetencji inzynierskich

K_or'npt_etemfje Symbol Opis efektu kierunkowego Przykfad_o we
inzynierskie przedmioty
WIEDZA
Absolwent zna i rozumie
podstawowe procgsy' Ma podstawowa wiedze o cyklu Zarzqdz‘anle,p'roduqu i
zachodzace w cyklu zycia | KIP_W17 sveia produktu jakoscia,
urzadzen, obiektow i yeap Ekonomika produkcji
systemow technicznych
UMIEJETNOSCI
Potrafi w podstawowym
Absolwent potrafi zakresie postugiwac sie
planowac i metodami i technikami oraz
przeprowadzac narzedziami informatycznymi Komputerowy zapis
eksperymenty, w tym do rozwigzywania prostych konstrukgji,
pomiary i stymulacje K1P_U10 zadan z zakresu konstrukgji i Komputerowe
komputerowe, wytwarzania, potrafi wspomaganie
interpretowad uzyskane postugiwac sie projektowania maszyn
wyniki i wyciggngé oprogramowaniem
whioski wspomagajgcym prace
inzynierskie CAD/CAM/CAE
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Rozumie znaczenie wiedzy w
rozwigzywaniu problemoéw
Absolwent ma praktycznych oraz $wiadomie
SW|ad9mosc waznc.)su i usjcala"prlory:cety stuzace Ochrona érodowiska,
rozumie pozatechniczne realizacji okreslonego przez A
. . _— ) . Podstawy organizacji i
aspekty i skutki siebie lub innych zadania. Jarzadzania. Ekologia
dziatalnosci inzynierskiej, | K1P_KO05 ma $Swiadomos¢ waznosci i 3 ! g
. . . przemystowa,
w tym jej wptyw na zrozumienia pozatechnicznych .
, . Lo . L . . , . Zarzadzanie
srodowisko, i zwigzanej z aspektow i skutkdw dziatalnosci , .
S - L . . srodowiskiem
tym odpowiedzialnosci za inzynierskiej, w tym jej wptyw
podejmowane decyzje na Srodowisko i zwigzanej z tym
odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Programy Uczenia dla kierunku MiBM studia pierwszego stopnia sg modyfikowane i dostosowywane
do zmieniajgcego sie otoczenia gospodarczego w oparciu o ciggly rozwdéj naukowy i doswiadczenia
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praktyczne oséb prowadzacych zajecia na ocenianym Kierunku. Dostosowywane sg takze efekty
uczenia sie. Nowe efekty uczenia sie dla kierunku MiBM, przygotowane w oparciu o rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018,
poz. 2218) oraz ustawe z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2018,
poz. 2153) zostaty opracowane w marcu 2019 r. oraz pozytywnie zaopiniowane przez przedstawicieli
studentéw, a nastepnie Rade Wydziatu Inzynierii i Ekonomii. Po pozytywnej opinii Senatu zostaty
przyjete Uchwatg Senatu nr 137/V/2019 z dnia 18 czerwca 2019 w sprawie ustalenia programu
studiéw na kierunku MiBM.

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

2.1. Dobor kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z praktycznymi zastosowaniami
wiedzy w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktorej/ktorych kierunek jest przyporzqdkowany,
normami i zasadami, a takze aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku oraz
w zakresie znajomosci jezykow obcych, ze wskazaniem przyktadowych powiqzan tresci
ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia,

Koncepcja ksztatcenia w PUZ w Ciechanowie opiera sie na tworzeniu réwnowagi pomiedzy wiedzg

teoretyczng i umiejetnosciami zawodowymi. Nawigzuje ona do Misji i Strategii Uczelni. W procesie

definiowania efektéw uczenia sie i dostosowywania do nich programoéw studiéw biorg udziat
interesariusze wewnetrzni (pracownicy naukowo-dydaktyczni, studenci, pracownicy Dziekanatu) oraz
interesariusze zewnetrzni (zwigzani z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Uczelni). Studenci s3
cztonkami Komisji Wydziatowej ds. Zapewniania Jakosci, Senatu PUZ. Uczestnictwo przedstawicieli
praktyki gospodarczej w definiowaniu efektéw uczenia sie i doskonalenie z tego punktu widzenia
programow studidw realizowane jest poprzez liczne konsultacje. Przedstawiciele praktyki uczestniczg

w przygotowywaniu programow studidw, majg mozliwos$é wypowiedzenia sie na temat umiejetnosci,

kompetencji i postaw, szczegdlnie przydatnych z punktu widzenia pracodawcéw. Zgodnie z Planem

Studidw na kierunku MiBM obowigzuje podziat na grupy przedmiotow:

e przedmioty podstawowe: Matematyka |, Matematyka I, Fizyka, Mechanika techniczna,
Wytrzymato$¢ materiatdéw, Mechanika ptynéw,

e przedmioty kierunkowe: Rysunek techniczny, Grafika inzynierska, Komputerowy zapis
konstrukcji, Podstawy eksploatacji maszyn, Podstawy konstrukcji maszyn — potaczenia,
Podstawy konstrukcji maszyn — urzadzenia, Inzynieria wytwarzania, Technologia napraw
i montazu maszyn, Trwatos$¢ i niezawodnosé maszyn, Napedy hydrauliczne i pneumatyczne,
Materiatoznawstwo, Termodynamika techniczna, Elektrotechnika i elektronika, Automatyka
i robotyka, Metrologia i systemy pomiarowe,

¢ przedmioty uzupetniajgce: Technologia informacyjna, Ochrona wtasnosci intelektualnej, Etyka,
BHP i ergonomia, Podstawy organizacji i zarzadzania, Podstawy dziatalnosci gospodarcze;j,
Wychowanie fizyczne,

e przedmioty state w wybranym przez studentéw zakresie: Seminarium dyplomowe, Projekt
inzynierski, Praktyka technologiczna.

oraz w zaleznosci od wyboru zakresu:

e przedmioty w zakresie Inzynierii Produkcji: Obrdbka ubytkowa, Obrébka plastyczna,
Technologia spajania i ciecia, Odlewnictwo, Obrdbka cieplna, Metody badania materiatéw,
Przetwdrstwo  tworzyw  sztucznych, Projektowanie procesdw technologicznych,
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Komputerowe wspomaganie projektowania maszyn, Bezpieczenistwo eksploatacji maszyn
technologicznych,

e przedmioty w zakresie Maszyn i Urzadzen Energetycznych (zakres wygaszony od roku
akademickiego 2019/2020): Maszyny przeptywowe, Sitownie cieplne, Kotty i wytwornice
pary, Maszyny energetyczne, Pomiary maszyn i urzadzen energetycznych. Systemy
diagnostyki i sterowania, Uktady pompowe, Podstawy projektowanie maszyn
przeptywowych, Modernizacja turbin cieplnych, Modernizacja kottéw energetycznych,
Komputerowe systemy projektowania, Bezpieczenstwo eksploatacji maszyn energetycznych,
Transport hydrauliczny i pneumatyczny,

e przedmioty w zakresie Mechatroniki (zakres uruchomiony od roku akademickiego
2019/2020): Automatyzacja proceséw technologicznych, Budowa i eksploatacja pojazdow
samochodowych, Elektryczne wyposazenie pojazdow samochodowych, Budowa i uktady
zasilania silnikdw spalinowych, Energoelektronika i uktady zasilania, Nowoczesne uktady
napedowe, Kody numeryczne w projektowaniu i eksploatacji, Projektowanie proceséw
technologicznych, Komputerowe wspomaganie projektowania urzgdzenn mechatronicznych,
Bezpieczenstwo eksploatacji urzgdzen mechatronicznych.

Ponadto studenci realizujg zajecia w ramach przedmiotdw wybieralnych, tj.:

e przedmioty kierunkowe: Przedmioty ochrony srodowiska (wybdér 2 z 3): Ochrona srodowiska,
Ekologia przemystowa, Zarzgdzanie sSrodowiskiem

e przedmioty uzupetniajgce: Przedmioty informatyczne (wybdr 1 z 2): Podstawy informatyki,
Podstawy programowania, Jezyk obcy (wybdr 1 z 3): J. angielski, J. niemiecki, J. rosyjski,
Przedmioty humanistyczne (wybdr 2 z 3): Filozofia, Socjologia, Psychologia, Przedmioty
ekonomiczne - BLOK 1 (wybdr 1 z 2): Ekonomia, Marketing, Przedmiot ogdlnouczelniany do
wyboru,

e przedmioty w zakresie Inzynierii Produkcji: Przedmioty ekonomiczne - BLOK 2 (wybdr 1 z 2):
Ocena efektywnosci projektéw inwestycyjnych, Zarzadzanie finansami przedsiebiorstw,
Zarzadzanie produkcjg i jakos$cig, Przedmioty technologiczne (wybdr 1 z 2): Sterowanie
numeryczne maszyn technologicznych, Kody numeryczne w projektowaniu i eksploatacji,

przedmioty w zakresie Maszyn i Urzadzen Energetycznych: Przedmioty technologiczne (wybor
1z 2): Sterowanie numeryczne maszyn technologicznych, Kody numeryczne w projektowaniu
i eksploatacji, Przedmioty obieralne (wybdér 3 z 5): Technologia spajania i ciecia,
Odlewnictwo, Przetwdrstwo tworzyw sztucznych, Odnawialne Zrédta Energii, Obrébka
plastyczna,

e przedmioty w zakresie Mechatroniki: Przedmioty ekonomiczne - BLOK 2 (wybdr 1 z 2): Ocena
efektywnosci projektéow inwestycyjnych, Zarzadzanie finansami przedsiebiorstw, Podstawy
projektowania 3D, Przedmioty technologiczne (wybdr 1 z 3): Sterowanie numeryczne maszyn
technologicznych, Diagnostyka samochodowa, Mikrokontrolery w praktyce.

W trakcie czwartego semestru studidw, studenci dokonujg wyboru modutéw fakultatywnych
w zakresie (Inzynieria Produkcji, Maszyn i Urzadzen Energetycznych, a od roku 2020 Mechatronika)
iod pigtego semestru oprécz wymienionych modutdw przedmiotowych kierunkowych
i uzupetniajacych realizujg rowniez moduty fakultatywne w danym zakresie.

Od roku akademickiego 2019/2020 w miejsce modutéw przedmiotowych kierunkowych
wprowadzono moduty kierunkowe. Zmiany listy modutdw w stosunku do poprzedniego planu
studiéw byty nieznaczne. Obecnie studenci zgodnie z wymienionymi powyzej modutami majg
mozliwos¢ wyboru przedmiotu ogdlnouczelnianego, ekonomicznego, humanistycznego, ochrony
srodowiska, informatycznego, jezyka obcego oraz technologicznego. Pozostate przedmioty zostaty
zgrupowane w ramach modutdéw fakultatywnych. Ich lista i wymiar ulegty nieznacznym modyfikacjom
w stosunku do poprzedniego planu studiow.

W ramach bloku modutu fakultatywnego | student nabywa umiejetnosci zwigzane z inzynierig
produkgji.

W ramach bloku modutu fakultatywnego Il student nabywa umiejetnosci zwigzane z mechatronika.
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W poczgtkowym okresie studiow skupiono sie szczegdlnie na przekazaniu pogtebionej wiedzy na
poziomie wyzszym z nauk podstawowych, ktére pozwala na kolejnych semestrach studiéw tatwiej
zrozumie¢, niekiedy skomplikowane procesy zachodzace w maszynach i urzgdzeniach, ktére
mechanik musi potrafi¢ opisa¢ i obstuzy¢. Bardzo wazne jest by studenci mieli swiadomos¢
koniecznosci ciggtej pracy oraz doskonalenia umiejetnosci niezbednych w przygotowaniu do przysztej
dziatalno$ci zawodowej. Skonkretyzowane zostato to w postaci kierunkowych efektéw uczenia sie:
»potrafi rozwigzywac problemy techniczne w oparciu o prawa mechaniki oraz dokonywac analiz
wytrzymatosciowych czesci i zespotéw maszynowych, potrafi w podstawowym zakresie wykorzystac
oprogramowanie inzynierskie CAD do tych celéw” (K1P_U11).

Ksztatcenie w zakresie jezyka obcego odbywa sie od drugiego do pigtego semestru w wymiarze 30
godzin w semestrze (razem 120 godzin) i konczy sie egzaminem (poziom B2). Odpowiada za to efekt
uczenia sie: ”postuguje sie jezykiem obcym w stopniu wystarczajgcym do porozumiewania sie, a takze
czytania ze zrozumieniem dokumentacji konstrukcyjnej i technologicznej, dokumentacji
technologiczno-ruchowej maszyn i urzadzen, kart katalogowych, dokumentacji narzedzi
informatycznych oraz podobnych dokumentéw” (K1P_UQ5).

Szczegdty dotyczace realizacji poszczegdlinych efektow uczenia sie (ksztatcenia) znajdujg sie w kartach
przedmiotow.

Tresci ksztatcenia podlegajg okresowym przeglagdom i korektom majgcym na celu optymalizacje
realizacji procesu ksztatcenia i efektéw uczenia sie, w odniesieniu do zalecen interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych. Zadaniem tych dziatan jest takie umozliwienie zdobycia jak
najbardziej aktualnej wiedzy uwzgledniajgcej zmiany zachodzgce w otoczeniu spoteczno-
gospodarczym.

2.2. Dobdér metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych powiqgzan
metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w
szczegolnosci umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania sie
zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnymi, jak réwniez nabycie kompetencji
jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego,

Dobor tresci ksztatcenia na kierunku MiBM pozwala na dalszy indywidualny i samodzielny rozwdj

zawodowy i naukowy, w tym ciggte aktualizowanie juz zdobytej wiedzy, udziat w konferencjach,

ekspedycjach dydaktycznych, partycypacje w wymianie miedzynarodowej oraz odbywaniu praktyk,
czy stazy.

Przy doborze metod ksztatcenia uwzgledniono specyfike przedmiotow, tresci ksztatcenia, forme zajeé

i praktyczny profil kierunku. W toku nauczania stosowane sg zréznicowane narzedzia i metody

ksztatcenia umozliwiajgce studentom osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie w bezposrednim

kontakcie z nauczycielem akademickim. Zajeciami dydaktycznymi w PUZ w Ciechanowie s3: wyktady;
¢wiczenia audytoryjne, laboratoryjne, projektowe, zajecia seminaryjne, lektoraty, zajecia praktyczne

w tym: warsztatowe, terenowe, seminarium dyplomowe, praktyki zawodowe oraz zajecia

zwychowania fizycznego. Dobér odpowiednich metod ksztatcenia jest dokonywany przez

nauczyciela. Na poczatkowych semestrach wiekszos¢ przedmiotéw posiada forme wyktadu, forme
zaje¢ audytoryjnych oraz laboratorium. Zajecia laboratoryjne prowadzone sg zwykle w grupach
kilkuosobowych, w laboratoriach specjalistycznych oraz salach komputerowych. Na ostatnim
semestrze pojawia sie seminarium dyplomowe. Prowadzi sie takze zajecia konsultacyjne, student ma
prawo do konsultacji z nauczycielem w wymiarze 2 godzin tygodniowo, ktdre polegajg na udzielaniu
przez prowadzgcego zajecia wyjasnien, informacji i wskazéwek w zakresie problemoéw zgtaszanych
przez studentéw zwigzanych z tematykg przedmiotu. W przypadku studentéw o szczegdlnych
potrzebach, bedacych osobami niepetnosprawnymi w zajeciach mogg uczestniczy¢ ttumacze jezyka
migowego, a takze asystenci oséb ruchowo niepetnosprawnych i oséb niewidomych. Osoby
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pomagajace niepetnosprawnym studentom, asystenci, winny posiada¢ zgode prorektora na
uczestniczenie w zajeciach. Student w uzasadnionych przypadkach moze, za zgody prowadzacego
zajecia, wykonywac notatki z zaje¢ na uzytek osobisty w formie alternatywnej (np. poprzez
nagrywanie, robienie zdjec¢), a takze korzysta¢ z innych urzadzen lub z pomocy oséb robigcych
notatki. Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych powotywani sg opiekunowie poszczegdlnych
rocznikdw studidw, grup studenckich oraz zajeé praktycznych i praktyk zawodowych. Opiekunéw
powotuje Dziekan sposrdd nauczycieli akademickich, po zasiegnieciu opinii wydzialowego organu
Samorzadu Studentow.

Powyzsze metody, sprzyjajac realizacji efektdw uczenia sie, aktywizujg studentdw w procesie
nauczania i umozliwiajg przygotowanie ich do wykonywania zawoddéw wymagajgcych wiedzy
specjalistycznej z zakresu mechaniki i budowy maszyn. Ponizej przedstawiono przyktadowe
przedmioty i powigzania metod z efektami uczenia sie w szczegdlnosci umozliwiajgce rozwijanie
umiejetnosci praktycznych:

1. Grafika inzynierska - w ramach realizacji efektu K1P_U10: potrafi w podstawowym zakresie
postugiwac sie metodami i technikami oraz narzedziami informatycznymi do rozwigzywania
prostych zadan z zakresu konstrukcji i wytwarzania, potrafi postugiwaé sie
oprogramowaniem wspomagajgcym prace inzynierskie CAD/CAM/CAE

2. Komputerowy zapis konstrukcji - w ramach realizacji efektu K1P_U18: potrafi opracowac
dokumentacje techniczng wyrobu o Srednim stopniu ztozonosci, potrafi wykorzysta¢ do tego
celu oprogramowanie inzynierskie CAD 2D i 3D,

3.0Obrébki ubytkowe - w ramach realizacji efektu K1P_U20: potrafi zaprojektowac proces
technologiczny, dobra¢ maszyny i urzadzenia technologiczne, dobra¢ lub zaprojektowac
pomoce warsztatowe, przeprowadzi¢ symulacje, opracowa¢ dokumentacje technologiczng
procesu, potrafi wykorzysta¢ do tego celu oprogramowanie inzynierskie,

4. Trwatos$¢ i niezawodnos$¢ maszyn - w ramach realizacji efektu K1P_U23: potrafi planowac
i nadzorowac¢ zadania obstugowe dla zapewnienia niezawodne] eksploatacji maszyn
i urzadzen.

Powigzanie metod ksztatcenia z zatozonymi efektami uczenia sie szczegdétowo prezentujg karty
przedmiotéw. W nich réwniez zostaly okreslone szczegétowo informacje dotyczace wymiaru
samodzielnej pracy studentdw (samodzielnego przygotowania do egzaminu i ¢wiczen, zapoznanie
z literaturg, konsultacje), liczby godzin i przypisanych punktéw ECTS.

W procesie ksztatcenia wykorzystywane sg techniki informacyjno-komunikacyjne. Studenci korzystaja
z sal komputerowych wyposazonych w odpowiednie oprogramowanie, stuzgce realizacji okreslonych
efektow ksztatcenia, zwigzanych z projektowaniem (np. na zajeciach z przedmiotéw: Grafika
inzynierska, Komputerowe wspomaganie projektowania) czy umiejetnoscig programowania (np. na
zajeciach z przedmiotéw: Sterowanie numeryczne maszyn technologicznych, Kody numeryczne w
projektowaniu i eksploatacji). Zajecia laboratoryjne prowadzone sg na zasadzie wykonywania
praktycznych zadan problemowych Ilub projektowych, przy wykorzystaniu programow
komputerowych czy stanowisk laboratoryjnych odpowiednich dla danego przedmiotu. Wyniki tych
zadan podlegajg biezgcej analizie i ocenie. Ich realizacja uczy studentéw rozwigzywania realnych
probleméw, typowych dla sektora przemystowego.

Zajecia z jezyka obcego trwajg 4 semestry i konczg sie egzaminem sprawdzajgcym poziom
kompetencji jezykowych. Osiggniecie poziomu B2 stanowi warunek ukonczenia studiow
w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie. Najczesciej wybieranym
jezykiem wsréd proponowanych jezykow (jezyk angielski, niemiecki, rosyjski) jest jezyk angielski.
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W ramach lektoratu studenci zdobywajg kompetencje ogdlne oraz uczg sie jezyka specjalistycznego.
Stosowane jest przy tym poziomowanie studentéw ze wzgledu na zakres umiejetnosci poczatkowych.

2.3.Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Do czerwca 2020 roku wszystkie zajecia na kierunku MiBM realizowane sg w postaci zajeé
odbywajgcych sie z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich. Panstwowa Uczelnia
Zawodowa im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie zapewnia pracownikom i studentom dostep do
zdalnej komunikacji internetowej - Platforma PUZ w Ciechanowie (https://moodle.puzim.edu.pl/), na
ktorej umieszczane sg materiaty dydaktyczne i zadania w formie — tekstowej i multimedialnej, do
wiekszosci prowadzonych zajeé. Platforma stuzy do wspomagania zaje¢ tradycyjnych, publikacji
wynikéw sprawdziandéw czy tez jako forma komunikacji (np. poprzez fora dyskusyjne - wymiana
informacji, aktywnego komunikowania i konsultowania sie ze studentami). Platforma dziata na
lokalnym serwerze utrzymywanym przez dziat IT uczelni (szerzej o platformie Moodle w kryterium 5).
Sytuacja zmienita sie w 2020 roku, gdzie w wyniku pandemii zwigzanej z Covid-19 uczelnia przeszta na
nauczanie zdalne w mozliwie szerokim zakresie i PLATFORMA MOODLE oraz komunikator MEET staty
sie podstawowym narzedziem ksztatcenia na odlegtosé.

Wszyscy studenci oraz wyktadowcy w trakcie pierwszego semestru obligatoryjnie sg szkoleni z zasad
uzytkowania platformy e-learningowej i komunikatora, majg zatozone konta i aktywnie korzystajg
z takiej formy udostepniania i wymiany materiatdow do zajec i foréw informacyjnych.

Kazdy wyktadowca ma zatozone swoje kursy z prowadzonych przedmiotdw i ciggle doskonali sposoby
wykorzystania mozliwosci platformy w celu ksztatcenia na odlegtosc.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéow, w tym potrzeb studentéow z niepetnosprawnosciqg, jak réwniez mozliwosci
realizowania indywidualnych sciezek ksztatcenia,

Proces uczenia sie dostosowany jest do zrdinicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych

studentéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig. Zasady

zaréwno indywidualnego programu jak i indywidualnego planu studiéw zostaty sprecyzowane

w ,,Regulaminie studiow”.

Szczegdblnie uzdolnionym i wyrdzniajgcym sie studentom, a takze studentom przyjetym na studia

w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie, zgodnie z Uchwatg Senatu nr 167/V/2019 w sprawie

potwierdzania efektéw uczenia sie w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego

w Ciechanowie, Uczelnia zapewnia warunki i opieke naukowsa.

Budynek Uczelni, w tym Biblioteka mieszczaca sie na parterze, jest dostosowany do potrzeb oséb

niepetnosprawnych. Budynek ten posiada podjazd dla oséb poruszajacych sie na wodzkach

inwalidzkich oraz wyposazony jest w winde. Studenci niepetnosprawni nie majg problemu

z poruszaniem sie po terenie Uczelni. Prawo do skorzystania z indywidualnego programu i planu

studiéw przystuguje studentom uzdolnionym i szczegdlnie wyrdzniajgcym sie, niepetnosprawnym,

znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej, a takze wykonujgcym zadania dodatkowe, akceptowane
przez Uczelnie. Indywidualny program studiéw wymaga ustanowienia opiekuna naukowego i polega
na rozszerzeniu zakresu wiedzy badz skrdoceniu okresu studiéw w ramach studiowanego kierunku. Na
whiosek studenta, Dziekan moze wyrazi¢ zgode na studiowanie wedtug indywidualnego programu
studiéw z opiekg naukowa pod kierunkiem wybranego opiekuna naukowego z tytutem, co najmniej
doktora, ktory jest odpowiedzialny za ustalenie programu studiéw dla tego studenta. Ustalenie
indywidualnego programu studiéw moze nastgpi¢ najwczesniej po zaliczeniu pierwszego roku
studiéw z bardzo dobrymi osiggnieciami. Indywidualny program studiéw moze prowadzi¢ do
skrocenia okresu studiow o jeden semestr, a w sytuacjach szczegdlnych o dwa semestry, jezeli
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organizacyjnie jest to mozliwe. Indywidualny plan studiéw polega na ustaleniu indywidualnych
termindw realizacji obowigzkéw dydaktycznych wynikajacych z planu studiéw, jednak bez
przedtuzenia lub skrécenia terminu ukoniczenia studidw. Indywidualny plan studiéw przystuguje na
okres nie dtuzszy niz rok akademicki. Warunkiem otrzymania indywidualnego planu studiéw jest
zaliczenie semestrow wczesniejszych.
Korzystanie z trybu indywidualnej organizacji studiow w szczegdlnosci moze dotyczyé studentow:
realizujgcych nauke na wiecej niz jednym kierunku/specjalnosci, ciezarnych i wychowujgcych dzieci,
niepetnosprawnych, szczegdlnie zaangazowanych w dziatalnos¢ spoteczng w Srodowisku
akademickim, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji, uznanej przez Dziekana w porozumieniu
z wydziatowym organem Samorzgdu Studenckiego, cztonkéw sportowej kadry narodowej, rezerwy
kadry narodowej lub kadry Uczelnianej, bez wzgledu na przynaleznos¢ klubowa, odbywajacych czesé
studiéw w innych Uczelniach krajowych lub zagranicznych, przyjetych na studia w ramach procedury
potwierdzania efektéw uczenia sie oraz uzdolnionych i szczegdlnie wyrdzniajgcych sie. Zgode na
studiowanie w trybie indywidualnej organizacji studidw moze wyrazi¢ Dziekan wydziatu na wniosek
studenta. Ponadto Wydziatlowa Komisja Rekrutacyjna, na wniosek kandydata - osoby
niepetnosprawnej, ktéra nie uzyskata wystarczajgcej do przyjecia na studia liczby punktéw, moze
zdecydowad o przyjeciu go na studia poza limitem miejsc, jednakze konieczno$¢ uzyskania przed
podjeciem studiéw zaswiadczenia od lekarza medycyny pracy zaswiadczenia o braku przeciwwskazan
do studiowania na kierunku, w znacznym stopniu eliminuje osoby niepetnosprawne.
Uczelnia zapewnia dostosowanie procesu ksztatcenia do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Osobami
tymi opiekuje sie Kierownik Dziatu Ksztatcenia, ktdéry koordynuje problematyke studentéow
niepetnosprawnych do ktérego zadan nalezy:
e wsparcie procesu dydaktycznego (organizacja dodatkowych, uzupetniajgcych i wyréwnawczych
zajec¢ dydaktycznych i lektoratdw) i zapewnienie opieki asystenta osoby niepetnosprawnej;
e monitoring potrzeb;
e wspotpraca z Srodowiskami i instytucjami reprezentujgcymi i dziatajgcymi na rzecz osdb
niepetnosprawnych w zakresie realizujgcym potrzeby studentow;
e wspotpraca z Dziatem Rozwoju w zakresie pozyskiwania praktyk studenckich;
¢ aktywizacji zawodowej studentéw niepetnosprawnych, tworzenie informacji o usprawnieniach,
jakie Uczelnia oferuje obecnym i przysztym studentom;
e zgodne z przepisami wydatkowanie srodkéw publicznych dla studentéw niepetnosprawnych.
W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci zapewnia sie studentom dostep do specjalistycznych
urzadzen, materiatéw dydaktycznych i naukowych dostosowanych do potrzeb niepetnosprawnych,
umozliwia odpowiednie i bezpieczne warunki odbywania zaje¢, petny udziatu w procesie ksztatcenia.
Obecnie w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie studiuje 22
studentéw z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci, ale zaden nie wnioskowat o mozliwos¢
studiowania wedtug indywidualnego toku studiow.

2.5. Harmonogram realizacji programu studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zajec
wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych
zajecia oraz studentow (w przypadku gdy Uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w
formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke naleZy przedstawi¢ odrebnie dla
studiow stacjonarnych oraz niestacjonarnych), zaje¢ lub grup zajec ksztaftujgcych umiejetnosci
praktyczne oraz zajec¢ lub grup zajec rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci
jezyka obcego, jak rowniez zajec lub grup zajec¢ do wyboru,
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Szczegbtows organizacje roku akademickiego ustala Rektor w porozumieniu z Uczelnianym organem
Samorzadu Studentéw i podaje do wiadomosci co najmniej na 90 dni przed rozpoczeciem roku
akademickiego. Na podstawie Zarzadzenia Rektora w sprawie organizacji roku akademickiego,
Dziekan Wydziatu ustala terminy uzyskania zaliczen i egzamindéw z przedmiotdw, w tym rowniez
terminy egzamindw poprawkowych w ramach sesji poprawkowej. W uzasadnionych przypadkach
Dziekan, w porozumieniu z Rektorem i Wydziatowym Przedstawicielem Samorzadu Studentéw, moze
wprowadzi¢ zmiany w organizacji roku akademickiego ustalonej przez rektora, dokonujac przesuniec
termindw. Nie dotyczy to terminu rozpoczecia roku akademickiego.

Kierunek MiBM jest realizowany w ramach studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Studia
w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie prowadzone sg zgodnie
z programem studiéw uchwalonym przez Senat Uczelni oraz efektami uczenia sie, dostosowanymi do
programu studiéw.

2.6. Dobor form zajec, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom, a takze

liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia, ze szczegdlnym

uwzglednieniem harmonogramu zaje¢ (w przypadku, gdy Uczelnia prowadzi na ocenianym
kierunku studia w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawic
odrebnie dla studiéw stacjonarnych oraz niestacjonarnych),
Na poczatku kazdego okresu rozliczeniowego semestru i roku akademickiego Dziekan Wydziatu
ogtasza liste przedmiotéw obowigzkowych dla danego kierunku oraz harmonogram ich realizacji.
Oprécz przedmiotdow obowigzkowych, ogtaszane sg rowniez listy przedmiotéw do wyboru oraz
okreslane sg warunki ich wyboru. Za zgodg Dziekana, student moze realizowac¢ réwniez dodatkowe
przedmioty lub zajecia spoza swojego planu studiow. Zwigzane z tym punkty ECTS nie s3
uwzgledniane przy wpisie na semestr, ale s3 uwzgledniane jako dodatkowe osiggniecia
w suplemencie.
System punktowy stosowany w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego
w Ciechanowie odpowiada standardowi ECTS (European Credit Transfer System), ktéry umozliwia
uznanie okresu studidw odbywanych w innych uczelniach w kraju i za granicg. Opracowane programy
ksztatcenia gwarantujg uzyskanie 210 punktéw ECTS dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego stopnia (liczba punktéw ECTS dla studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych jest jednolita),
przy czym w kazdym roku studiow student obowigzany jest uzyskaé 60 punktéw ECTS, co zapewnia
rownomierny podziat naktadu pracy studenta (w kazdym semestrze po 30 ECTS).
Proporcje pomiedzy poszczegdlnymi formami zajeé zostaty przedstawione w ponizszej Tabeli 2.

Tabela 2. Proporcje pomiedzy poszczegdlnymi formami zajec.

studia stacjonarne studia niestacjonarne
Forma zajec Liczba godzin %W p_I?nie Liczba godzin %W p!?nie
studiow studiow

Wyktady 1140 47% 603 43%
Cwiczenia audytoryjne / 575 22% 995 16%
warsztaty

Cwiczenia laboratoryjne 480 20% 405 29%
Cwiczenia projektowe 225 9% 153 11%
Seminarium 45 2% 27 2%
RAZEM 2415 100,0 1413 100,0

Proporcje pomiedzy poszczegdlnymi formami zaje¢ dla studentéow rozpoczynajgcych od roku

akademickiego 2019/2020.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl

27



System punktowy stosowany w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego
w Ciechanowie odpowiada standardowi ECTS (European Credit Transfer System), ktéry umozliwia
uznanie okresu studidw odbywanych w innych uczelniach w kraju i za granicg. Opracowane programy
ksztatcenia gwarantujg uzyskanie 210 punktow ECTS dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego stopnia (liczba punktéw ECTS dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych jest jednolita),
przy czym w kazdym roku studiow student obowigzany jest uzyskaé 60 punktéw ECTS, co zapewnia
rownomierny podziat naktadu pracy studenta.

Liczebno$¢ grup studenckich uregulowana jest Zarzadzeniem Nr 23/2016 Rektora Panstwowe;j
Wyiszej Szkoty Zawodowej w Ciechanowie z dnia 23 maja 2016 r. w sprawie: okreslenia liczebnosci
grup studenckich na zajeciach dydaktycznych do poszczegdinych form zajec¢ - grup wyktadowych,
¢wiczeniowych, warsztatowych i seminaryjnych. Wyktady odbywajg sie dla wszystkich studentéw
danego roku z kierunku studidw. W miare mozliwosci wyktady z tego samego przedmiotu z réznych
kierunkéw studidw na wydziale lub miedzy wydziatami mozna taczyé, jezeli pozwalajg na to warunki
wynikajace z realizacji efektéw ksztatcenia, liczby godzin i punktéw ECTS. Cwiczenia audytoryjne
prowadzi sie w grupach studenckich liczacych nie mniej niz 25 oséb. Przyktadowe zajecia w grupie
¢wiczen to: Matematyka, Fizyka, Mechanika Techniczna. Lektoraty jezykdw obcych (Jezyk angielski,
Jezyk rosyjski, Jezyk niemiecki) i seminarium (Seminarium dyplomowe) prowadzi sie w grupach
studenckich liczgcych nie mniej niz 20 oséb, podobnie zajecia z wychowania fizycznego (z wyjatkiem
zaje¢ na basenie - zajecia z ptywania odbywajg sie w grupach 15 osobowych). Zajecia laboratoryjne
(np.: z: Rysunek techniczny, Grafika inzynierska, Komputerowy zapis konstrukcji), zajecia projektowe
(np.: z: Podstawy konstrukcji maszyn — potgczenia, Podstawy konstrukcji maszyn — urzgdzenia,
Obrdbka ubytkowa, Projektowanie proceséw technologicznych) z uwzglednieniem liczby stanowisk
prowadzi sie w grupach studenckich liczacych nie mniej niz 15 oséb. Na uzasadniony wniosek
Dziekana Wydziatu za zgodg Prorektora, mozliwe jest indywidualne ustalenie innej liczebnosci grup
studenckich.

2.7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiaru i terminu realizacji oraz
doboru instytucji, w ktorych odbywajq sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk,
Studenci | stopnia kierunku MiBM o profilu praktycznym do roku akademickiego 2019/2020
realizowali praktyke zawodowa w wymiarze 12 tygodni po 4 tygodnie po 2, 4 i 6 semestrze, z ktorej
student otrzymywat 20 punktéw ECTS. Celem praktyki byto praktyczne zapoznanie sie studentow ze
stanowiskami pracy w zaktadach przemystowych/przedsiebiorstwach, rozwijanie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych zdobytych podczas zaje¢ na Uczelni oraz wyksztatcenie
umiejetnosci stosowania ich w funkcjonowaniu podmiotu zewnetrznego. Student odbywajgcy
praktyke miat mozliwos¢ praktycznego poznania zagadnien zwigzanych z kierunkiem studidw
w formie obserwacji prac wykonywanych przez doswiadczonego pracownika. Poznawat procesy
produkcji i dystrybucji detali/maszyn/urzadzen oraz przygotowaniem przysztych absolwentéw do
czekajgcych ich zadan produkcyjnych i organizacyjnych oraz utatwieniem adaptacji w przysztej pracy
zawodowej. Praktyka pozwalata réwniez na nawigzanie kontaktéw zawodowych. Podczas odbywania
praktyki zawodowej sg weryfikowane efekty uczenia sie. Student poznaje praktyczne podstawy
organizacji i zarzadzania przedsiebiorstwa, nabywa umiejetnosci stosowania réznych systemow,
technologii produkcji przemystowej. PUZ posiada baze zaktaddéw pracy, podlegajgcg corocznej
aktualizacji, w ktérych studenci mogg realizowaé praktyki. Uczelnia wspodtpracuje ze znanymi
i powszechnie uznanymi przedsiebiorstwami w regionie dziatania Uczelni takimi jak: Fanar, Luka,
Metal-Tech, Ciechanowska Spoétdzielnia Mleczarska. Cze$¢ praktyk organizowana jest takze
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w indywidualnych, matych zaktadach pracy. Odbywajg sie one w wybranym przez studenta Zaktadzie
Pracy, wtasciwym do realizacji programu praktyk i osiggniecia zatozonych celéw i efektéw uczenia sie.
Studenci majg tez mozliwos¢ odbywania praktyk poza granicami kraju. Istnieje rowniez mozliwosc¢
zaliczenia wykonywanej pracy badZ prowadzonej dziatalnosci gospodarczej jako zdobywanie
umiejetnosci praktycznych, jezeli student udokumentuje kierunkowe doswiadczenie zawodowe lub
prowadzenie kierunkowe] dziatalnosci gospodarczej, w okresie nie krétszym niz czas trwania praktyki
okreslony planami studidow i programami ksztatcenia. Rodzaj wykonywanej pracy badz prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej musi by¢ zgodny z ramowym programem praktyk. Praktyke zalicza opiekun
praktyk z ramienia Uczelni na podstawie: prawidtowo prowadzonego Dziennika Praktyk, opinii
opiekuna z ramienia zaktadu, w ktérym student realizowat praktyke. Egzamin z praktyk
przewidzianych planem studiéw jest warunkiem zaliczenia semestru, do ktdrego praktyki zostaty
przypisane. Zaliczenie praktyk jest odnotowywane w Dzienniku Praktyk i w karcie okresowych
osiggniec studenta oraz w protokole.

W okresie od 1 pazdziernika 2015 roku do 30 wrzesnia 2018 roku Uczelnia uczestniczyta w projekcie
»Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych”. Byt to projekt
pozakonkursowy o charakterze koncepcyjnym, realizowany w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER), a wspodtfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego - o$ Il Szkolnictwo Wyzsze dla gospodarki i rozwoju. Projekt miat na celu wypracowanie
jednolitego systemu prowadzenia szeSciomiesiecznych praktyk zawodowych, ktéry po odpowiednich
regulacjach prawnych, mégtby by¢ wprowadzony, jako rozwigzanie systemowe dla wyzszych szkét
zawodowych na kierunkach studiéw o profilu praktycznym. Zatozono, ze wypracowanie jednolitego
systemu szesciomiesiecznych praktyk zawodowych mozliwe jest tylko w $cistej wspdtpracy
z pracodawcami oraz wifadzami regionalnymi i samorzagdowymi. Pozwolito to na wzmocnienie
kompetencji zawodowych absolwentéw tych szkét wyzszych, dostosowanych do lokalnych rynkéw
pracy w rejonach dziatania Uczelni. Studenci Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Ciechanowie
odbyli praktyki w ramach I, II, IV lub VI tury projektu w kilku instytucjach (firmach) na lokalnym rynku
pracy (szczegdty w kryterium 6). Projekt dat mozliwosé Scislejszego powigzania studiow ze
srodowiskiem pracy. Dzieki temu studenci zostali lepiej przygotowywani do wejscia na rynek pracy,
Uczelnia za$ poszerzyta wspotprace z przedsiebiorstwami w wymiarze dydaktycznym. Od roku
akademickiego 2019/2020 obowigzuje studentéw praktyka w wymiarze 960 godzin (32 pkt ETCS),
realizowana w trakcie semestrow II-VI.

2.8. Dobor tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec, na
ktorych studenci osiqggajq efekty uczenia sie w zakresie kompetencji inzynierskich

Na kierunku MiBM w PUZ w Ciechanowie przy doborze tresci i metod ksztatcenia uwzgledniono
specyfike przedmiotdéw, tresci ksztatcenia, forme zaje¢ i praktyczny profil kierunku tak, aby w petni
osiggnac efekty uczenia sie w zakresie kompetencji inzynierskich. W toku nauczania stosowane s3
zréznicowane narzedzia i metody ksztatcenia umozliwiajgce studentom osigganie tych efektéw
w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim oraz opiekunami praktyk w zaktadach pracy.
Prowadzone s3 nastepujgce formy zaje¢ dydaktycznych: wyktady, c¢wiczenia audytoryjne,
laboratoryjne i projektowe oraz zajecia warsztatowe i seminaryjne. Szczegdtowe tresci ksztatcenia do
przedmiotéw znajdujg sie na stronie Uczelni: https://puzim.edu.pl/mechanika-i-budowa-maszyn

i w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:
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W 2019 roku, wspétpraca Wydziatu z otoczeniem spoteczno—gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunkédw Wydziatu, zostata
sformalizowana w postaci utworzenia Rady Konsultacyjnej Wydziatu Inzynierii i Ekonomii (szersze
informacje w kryterium 6).
W 2018 roku kierunek MiBM brat udziat réwniez w pilotazowym wdrozeniu systemu ECVET dla
kierunkéw Mechanika i Budowa Maszyn w ramach projektu pn. "Program praktyk zawodowych
w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych". Projekt wspoétfinansowany byt ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Europejski system akumulowania
i przenoszenia osiggnie¢ w ksztatceniu i szkoleniu zawodowym (ECVET — European Credit System for
Vocational Education and Training) to przedsiewziecie Unii Europejskiej, ktore ma na celu stworzyc
mieszkaricom panistw Unii Europejskiej optymalne warunki do nabywania i rozwijania wybranych
kwalifikacji zawodowych. Wdrozenie systemu ECVET pozwoli zintensyfikowa¢ mobilnos¢ zawodowg
w obrebie Unii Europejskiej, a takze popularyzowaé uczenie sie przez cate zycie. Ponadto nalezy
podkredli¢, ze dzieki systemowi ECVET mozna zdywersyfikowaé¢ pochodzenie kwalifikacji,
uwzgledniajac nie tylko edukacje formalng, ale takze pozaformalng. Wynika to z faktu, ze warunkiem
wdrozenia systemu ECVET jest odzwierciedlenie kazdej kwalifikacji z wykorzystaniem efektéw
uczenia sie, a kolejng czynnosciag jest klasyfikacja efektéw uczenia sie w jednostke uczenia sie.
Poddane ocenie efekty uczenia sie ujete zostajg w tzw. osiggniecia, ktdre pozawalajg na wymiane
kwalifikacji pomiedzy réznymi ,zréodtami” ich zdobywania.
Wdrozenia systemu ECVET w Panistwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Ciechanowie na kierunku
Mechanika i Budowa Maszyn zostato zrealizowane w dwdch zaktadach pracy:

1) Fabryka Narzedzi Fanar S.A.,

2) Luka Sp. z 0.0. Fabryka maszyn.
W przedsiebiorstwie Fabryka Narzedzi FANAR S.A. dwdch praktykantow zrealizowato nastepujgce
kwalifikacje:

a) projektowanie operacji obrébki skrawaniem,

b) przygotowanie instrukcji eksploatacji urzadzenia.
W przedsiebiorstwie Luka Sp. z 0.0. Fabryka maszyn dwdch praktykantow zrealizowato nastepujgce
kwalifikacje:

a) przygotowanie technicznej dokumentacji konstrukcyjnej urzadzenia mechanicznego,

mechanizmu lub maszyny,

b) przygotowanie instrukcji eksploatacji urzagdzenia.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow

Wymagania stawiane kandydatom oraz kryteria stosowane w postepowaniu kwalifikacyjnym okresla
Regulamin studidw Panstwowej Uczelni Zawodowej im Ignacego Moscickiego w Ciechanowie -
obowigzujacy od 1 pazdziernika 2019 roku oraz Uchwata Senatu nr 118/V/2019 (z dnia 24 kwietnia
2019 roku w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na studia w roku akademickim 2020/2021).

Rekrutacja przeprowadzana jest przez powotane przez Rektora organy Uczelni tj. Wydziatowe
Komisje Rekrutacyjne, ktére decydujg o przyjeciu kandydata. Postepowanie rekrutacyjne na studia na
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kierunku MiBM przeprowadzane jest w Systemie Internetowej Rekrutacji Kandydatéw (IRK) na
stronie internetowej www.irk.pwszciechanow.edu.pl do wysokosci liczby studentéw ustalonej

limitem przyje¢. Podstawg kwalifikacji do przyjecia na studia jest wynik konkursu s$wiadectw.
Przyjecie na kierunek studiow MIBM na studia pierwszego stopnia odbywa sie na podstawie
$wiadectwa maturalnego/dojrzatosci. Kandydat do rekrutacji wybiera trzy przedmioty z najlepszymi
wynikami. Kandydaci z tzw. ,starg maturg” mogg do postepowania rekrutacyjnego uzupetnic
przedmiot ze Swiadectwa ukonczenia szkoty. Warunkiem wpisania kandydata zakwalifikowanego na
studia na liste oséb przyjetych w PUZ w Ciechanowie jest ztozenie wymaganego kompletu
dokumentdéw, zakwalifikowanie przez wydziatowg komisje rekrutacyjng oraz potwierdzenie przez
kandydata woli podjecia studidw, ztozong w okreslonym terminie w formie elektronicznej.

Kandydaci na studia sktadajg badz przedkfadajg do wgladu nastepujgce dokumenty:

1. Ankiete osobowg o przyjecie na wybrany kierunek i forme studiow wygenerowang przez
elektroniczny system rekrutacji,

2. Poswiadczong przez Uczelnie kserokopie oryginatu lub odpisu Swiadectwa dojrzatosci lub odpis
notarialny Swiadectwa dojrzatosci, lub S$wiadectwa dojrzatosci albo innego dokumentu
uzyskanego za granicg uznanego za rownowazny odpowiedniemu Swiadectwu dojrzatosci

3. Zaswiadczenie lekarskie wydane przez uprawionego lekarza, stwierdzajgce brak przeciwwskazan
zdrowotnych u kandydata do podjecia studidw na kierunku Rolnictwo.

4. Dowdd whniesienia optaty rekrutacyjnej przez osobe ubiegajgca sie o przyjecie na studia wyisze,
w kwocie 85,00 zt, na konto wygenerowane w systemie IRK, (potwierdzenie jedynie do wgladu),

5. Poswiadczong przez Uczelnie kserokopie oryginatu Ilub odpis notarialny dokumentu
potwierdzajgcego uzyskanie tytutu laureata lub finalisty olimpiady stopnia centralnego a takze
laureata konkursu miedzynarodowego lub ogdélnopolskiego,

6. Kandydaci, ktdérzy nie zdawali na egzaminie maturalnym przedmiotéw objetych konkursem
Swiadectw dojrzatosci, sktadajg dodatkowo swiadectwo,

7. Fotografie, jedna sztuka, jak do dowodu osobistego, tozsamg jak fotografia wgrana do system
irk. pwszciechanow.edu.pl naklejona na ankiete.

Laureaci lub finalisci olimpiad stopnia centralnego, a takze laureaci konkurséw miedzynarodowych
lub ogdlnopolskich, przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci na podstawie ztozenia wymaganych
dokumentow.

Nabdr na studia kandydatow legitymujgcych sie dyplomem IB Matury Miedzynarodowe] nastepuje na

podstawie liczby punktéw uzyskanych z egzaminu maturalnego, ktérego wynik okreslony zostat na
dyplomie IB wedtug zasady przeliczania wynikdw Matury Miedzynarodowej na punkty okreslone
w stosownej uchwale.

W celu ubiegania sie o przyjecie na studia kandydat z zagranicy (cudzoziemiec) musi posiada¢ wydane
w Rzeczypospolitej Polskiej s$wiadectwo dojrzatosci lub inny dokument wydany za granica
uprawniajgce do podjecia studidw na odpowiednim poziomie w kraju jego wydania. Ponadto
posiadane przez cudzoziemca $swiadectwo uzyskane za granicg musi zostaé opatrzone apostille lub
zalegalizowane, przettumaczone i uznane w Polsce za réwnorzedne s$wiadectwu dojrzatosci
wydanemu w Polsce (z mocy prawa lub w drodze decyzji wtasciwego kuratora oswiaty).

Na uczelni funkcjonujg dobre praktyki dotyczace warunkéw kwalifikacji oséb niepetnosprawnych oraz
szczegodlnie uzdolnionych i cudzoziemcéw. Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna, na wniosek kandydata-
osoby niepetnosprawnej, ktéra nie uzyskata wystarczajgcej do przyjecia na studia liczby punktow,
moze zdecydowac o przyjeciu go na studia poza limitem miejsc. Laureaci lub finali$ci olimpiad stopnia
centralnego, a takze laureaci konkurséw miedzynarodowych lub ogdlnopolskich, przyjmowani sg
w pierwszej kolejnosci na podstawie ztozenia wymaganych dokumentoéw.
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3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej Uczelni, w tym w Uczelni zagranicznej.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej okreslone zostaty w Uchwale Senatu nr
167/V/2019 (z dnia 13 listopada 2019 r. w sprawie potwierdzania efektow uczenia sie w Panstwowe;j
Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie) oraz Regulaminie potwierdzania
efektdw uczenia sie - obowigzujgcym od 13 listopada 2019 roku. Regulamin okresla: cele
potwierdzenia efektéw uczenia sie, zasady, warunki oraz tryb potwierdzenia uczenia sie, sposéb
powotywania i tryb dziatania komisji weryfikujgcych efekty uczenia sie na poziomie wydziatow
i Uczelni. Przepisy regulaminu majg zastosowanie do oséb wnioskujgcych o potwierdzenie efektéw
ksztatcenia sie na kazdym etapie studiow oraz do kandydatéw ubiegajgcych sie o przyjecie na studia.
Celem potwierdzenia efektéw uczenia sie, uzyskanych poza systemem studiow jest:
e utatwienie osobom posiadajgcym doswiadczenie zawodowe dostepu do studidéw dostepnych
na Uczelni,
e skrocenie czasu odbywanych studidéw poprzez zaliczenie okreslonych przedmiotéw czy
modutow oraz praktyk studenckich i przypisanie im odpowiedniej liczby punktéw ECTS,
e zwolnienie z koniecznoSci uczestnictwa w petnym wymiarze zaje¢ dydaktycznych
przewidzianych programem studiow.
Weryfikacja efektdw uczenia sie dokonywana jest w oparciu o efekty uczenia sie okreSlone
w programie studidw dla danego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia. W trybie potwierdzenia
efektédw uczenia sie dopuszcza sie zaliczenie kandydatowi na studia nie wiecej niz 50 % punktéw ECTS
przypisanych do danego programu studiow, kierunku i profilu ksztatcenia. Z potwierdzenia efektow
uczenia sie wytgczone sg kierunki, dla ktérych okreslono standardy ksztatcenia na podstawie art. 68
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Efekty uczenia sie potwierdzanie sg wytgcznie osobom
spetniajgcym kryteria zapisane w § 5 ust. 1., w tym osobie posiadajacej Swiadectwo dojrzatosci, tytut
magistra lub réwnorzedny oraz odpowiednie doswiadczenie zawodowe, kwalifikacje petng na
poziomie 5 krajowych ram kwalifikacji lub kwalifikacje nadang w ramach zagranicznego systemu
szkolnictwa wyzszego odpowiadajgcg 5 europejskich ram kwalifikacji w przypadku ubiegania sie
o przyjecie na studia | stopnia lub jednolite studia magisterskie.
Zmiana Uczelni, wydziatu czy kierunku studiéw odbywa sie w przerwach miedzysemestralnych, na

pisemny wniosek studenta, adresowany do rektora, nie wczesniej niz po uzyskaniu wpisu na co
najmniej drugi semestr studiéw i odbywa sie nie pdzniej niz w ciggu dwdch tygodni od rozpoczecia
danego okresu rozliczeniowego. Rektor wyrazajgc zgode, okresla semestr od ktdrego student
rozpocznie studia oraz ustala réznice programowe i terminy ich uzupetnienia. Po przeniesieniu
student uzyskuje wpis danych do systemu informatycznego Uczelni, uzyskanych na podstawie
przedtozonej dokumentacji z dotychczasowego przebiegu studidw. Rektor moze okresli¢ osobie
wystepujacej z wnioskiem szczegétowe warunki i zasady zmiany Uczelni, wydziatu badz kierunku
studiéw. Cudzoziemcy mogg podejmowac i odbywaé studia w jezyku polskim na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. z 2018 r.
poz. 1668).

Procedura potwierdzenia uczenia sie moze by¢ rozpoczeta przez osobe ubiegajgcy sie w dowolnym
momencie roku akademickiego, natomiast przyjecie na studia nastepuje wraz z poczatkiem cyklu
dydaktycznego. Osoby przyjete na studia na podstawie pozytywnego przejscia procedury
potwierdzenia efektdw uczenia sie sg witaczone do regularnego trybu studidw i zwolnione
z przedmiotéw/ modutéw lub praktyk, dla ktérych zostaty potwierdzone efekty uczenia sie zgodnie
z regulaminem.

W przypadku oséb ubiegajacych sie o przyjecie na studia | stopnia lub jednolite studia magisterskie
w oparciu o kwalifikacje nadang w ramach zagranicznego systemu ksztatcenia efekty uczenia sie
moga by¢ potwierdzone w Uczelni na podstawie kwalifikacji petnej na poziomie 5 europejskich ram
kwalifikacji. Uznanie zagranicznego $wiadectwa w celu ubiegania sie o przyjecie na studia pierwszego
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stopnia za rownowazne z odpowiednim $wiadectwem polskim nastepuje z mocy prawa, czyli bez
poswiadczania przez inne instytucje lub organy na terenie Polski

Student ma prawo realizacji czesci studidw réwniez poza granicami kraju, na warunkach okreslonych
w porozumieniach lub umowach zawartych przez PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie,
wtym w programach miedzynarodowych dostepnych dla studentdw uczelni polskich. Zaliczenie
okresu studidw odbytych za granicg zostaje dokonane po powrocie studenta i przedtozeniu przez
niego dokumentéw z uczelni zagranicznej, zawierajgcych potwierdzenie zaliczonych przedmiotdw,
z wyszczegolnieniem ich programu, liczby uzyskanych punktéw ECTS, liczby godzin zaliczonych zajec
oraz uzyskanych ocen. Jesli to mozliwe to rdwniez efekty uczenia sie przypisane sg do realizowanych
za granicg przedmiotow lub modutéw. Punkty ECTS uznaje sie bez ponownego sprawdzenia wiedzy,
jezeli ksztatcenie odbywato sie zgodnie z porozumieniem zawartym pomiedzy uczelniami, punkty
ECTS uzyskane poza PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie sg uznawane w miejsce punktow
za przedmioty zawarte w planie studiéw w przypadku zbieznosci efektéw uczenia sie w obu
uczelniach. Przedmiotom zaliczonym poza Uczelnig, ktorym nie przypisano punktow ECTS, punkty te
przypisuje dziekan, zgodnie z zasadami przyjetymi w Regulaminie Studiéw. Student winien ztozy¢ ww.
dokumenty w terminie wtasciwym dla uzyskania wpisu na kolejny semestr. Potwierdzenie efektéw
uczenia sie realizowane jest przez specjalnie do tego powotang Komisje, sktadajgca sie z oséb o
odpowiednim poziomie wiedzy i kompetencji. Dzieki temu zapewnione zostajg warunki dotyczace
wtasciwe] identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza formalnym systemem studidw oraz
zachowana jest mozliwosci ich adekwatnosci do efektéw przypisanych w programie studiow.

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow

Warunki i zasady potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiéw (uzyskanych w systemie ksztatcenia poza formalnym i nieformalnym) okresla
Uchwata Senatu nr 167/V/2019 (z dnia 13 listopada 2019 r. w sprawie potwierdzania efektéw uczenia
sie w Panstwowej Uczelni Zawodowe] im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie - wczesniej
153/1V/2015) oraz Regulamin potwierdzania efektdw uczenia sie - obowigzujgcy od 13 listopada 2019
roku.

Edukacja pozaformalna jest rozumiana jako uczenie sie poza system studiéw obejmujgce kursy,
szkolenia, nauke jezykdw obcych i inne formy ksztatcenia z wykorzystaniem otwartych zasobdéw
edukacyjnych. Edukacja nieformalna to uczenie sie niezorganizowane instytucjonalnie, realizowane
w sposOb i metodami zwiekszajgcymi zasdb wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Zapisy
Regulaminu okreslajg zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych
W procesie uczenia sie poza systemem studiéw. Efekty uczenia sie uzyskane w ramach obu form
edukacji moga by¢ poddane na wniosek kandydata, potwierdzeniu efektéw uczenia sie w oparciu
o Regulamin. Doswiadczenie zawodowe stanowigce jedng z form uczenia sie poza system studidéw
oznacza doswiadczenie zdobyte w ramach umowy o prace, uméw cywilnoprawnych lub stazy
zawodowych. W § 5 Regulaminu okreslono szczegétowo wymagane lata doswiadczenia zawodowego,
ktore uprawniajg do wszczecia procedury potwierdzenia uczenia sie w przypadku poszczegdlnych
stopni studidw. W przypadku ubiegania sie o potwierdzenie efektow uczenia sie dla jezyka obcego
whnioskodawca jest zobowigzany do przedstawienia stosownego certyfikatu uznawanego przez
Uczelnie o czym mowi § 12 Regulaminu.

W przypadku wniosku o zaliczenie zaje¢ z zakresu wychowania fizycznego, wnioskodawca powinien

przedstawi¢ opinie klubu sportowego, w ktérym jest zrzeszony lub udokumentowane osiggniecia
sportowe co najmniej na poziomie powiatowym. Pozostate szczegéty oraz wzory dokumentéw
znajduja sie we wspomnianej Uchwale i w zatgcznikach do niej.

Potwierdzenie efektdow uczenia sie moze by¢ przeprowadzone na kierunku, poziomie i profilu
ksztatcenia, ktéry posiada co najmniej pozytywng ocene programowaq. Weryfikacja efektdw uczenia
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sie jest dokonywana w oparciu o efekty uczenia sie okresSlone w programie studiow dla danego
kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia.

3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Proces dyplomowania unormowany jest przez Regulamin Studiow w Panstwowej Uczelni Zawodowej
w Ciechanowie - obowigzujgcy od 1 pazdziernika 2019 roku, Uchwate Senatu nr 148/V/2019 (z dnia
11 wrzesnia 2019 w sprawie zatwierdzenia wzoru dyplomu ukonczenia studiéw wydawanego przez
Uczelnie od dnia 1 pazdziernika 2019 r. absolwentom studidw rozpoczetych przed rokiem
akademickim 2019/2020, w zw. ze zmiang Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
w sprawie studiow z dnia 27 wrzesnia 2018 r., Dz.U. z 2018 r. poz. 1861 z pdin. zm.), wprowadzong
Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 6 sierpnia 2019 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie studiow (Dz.U. z 2019 r. poz. 1498)) oraz Uchwate Senatu nr 133/V/2019
(z dnia 18 czerwca 2019 w sprawie zatwierdzenia wzoréw dyplomu). Ponadto, w procedurze
dyplomowania obowigzuje Zarzgdzenie Rektora nr 5/2019 (z dnia 27 marca 2019 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu antyplagiatowego prac dyplomowych).
Obowigzkowym elementem programu studidw okreslonego stopnia i kierunku jest wykonanie pracy
dyplomowej inzynierskiej. Podstawg uzyskania dyplomu i tytutu zawodowego jest uzyskanie
wymaganych w programie studidow 210 punktéw ECTS tj. zaliczenia wszystkich przedmiotéw
realizowanych w ramach programu studiéw. Przygotowanie studenta do napisania pracy dyplomowej
i ztozenia egzaminu dyplomowego jest realizowane w ramach seminarium dyplomowego. Student
ma swobode wyboru promotora. Prace dyplomowa student wykonuje pod kierunkiem uprawnionego
do tego nauczyciela akademickiego z tytutem naukowym profesora, stopniem naukowym doktora
habilitowanego lub doktora. Prowadzgcy nie moze kierowaé wiecej niz 12 pracami dyplomowymi.
W szczegélnych przypadkach dopuszcza sie zwiekszenie liczby nadzorowanych prac za zgoda
prorektora. Tematy oraz osoby kierujgce pracami dyplomowymi zatwierdza Dziekan. Zatwierdzone
tematy prac sg podawane zbiorczo do wiadomosci studentéw. Tematy prac dyplomowych powinny
zosta¢ wybrane przez studentdw co najmniej na poczatku przedostatniego semestru. Niespetnienie
tego warunku moze by¢ przyczyng odmowy wpisu na kolejny semestr poprzedzajgcy semestr
dyplomowy. Schemat ukfadu pracy dyplomowej znajduje sie na stronie internetowej Uczelni.
Praca dyplomowa ma odzwierciedla¢ wiedze i umiejetnosci wtasciwe dla odpowiedniego stopnia
studiéw, poziomu i profilu ksztatcenia. Problematyka prac dyplomowych na studiach inzynierskich
jest Scisle powigzana z kierunkiem MiBM. Zakres tematyczny odnosi sie zaréwno do mechaniki,
budowy i eksploatacji maszyn, inzynierii materiatowej czy tez elektroniki, automatyki, systemow
pomiarowych coraz urzadzen wytwarzania i przetwarzania energii elektryczne;.
Praca dyplomowa podlega badaniu antyplagiatowemu, zgodnie z obowigzujgcym regulaminem
w ramach Jednolitego Systemu Antyplagiatowego. Student zobowigzany jest do ztozenia pracy,
w celu badania antyplagiatowego, w terminie do korica stycznia. Oceny pracy dyplomowej dokonujg
niezaleznie promotor pracy oraz recenzent. Warunkiem przyjecia pracy przez Dziekanat jest
zaliczenie wszystkich przewidzianych programem przedmiotéw i praktyk, zaliczenie seminarium
dyplomowego oraz pozytywna ocena pracy dyplomowej przez jej promotora. Nieztozenie pracy
dyplomowej w ustalonym terminie powoduje skreslenie z listy studentéw. Warunkiem ukoriczenia
studiéw jest ztozenie egzaminu dyplomowego. Do egzaminu dyplomowego dopuszczony jest student,
ktory:

a) zaliczyt wszystkie przewidziane programem przedmioty i praktyki;

b) ztozyt prace dyplomowsg;

c) ztozyt wszystkie wymagane przez Dziekana dokumenty.
Egzamin dyplomowy powinien sie odby¢ najpdzniej: w terminie do konca kwietnia.
Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotywang przez rektora, w skfadzie minimum
3 osobowym. Komisji przewodniczy Dziekan lub osoba przez niego upowazniona. O terminie
egzaminu dyplomowego wydziat informuje studentéw z wyprzedzeniem co najmniej 7 dni.
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Egzamin dyplomowy na kierunku MiBM obejmuje prezentacje pracy dyplomowej, dyskusje nad pracg
dyplomowg oraz sprawdzenie poziomu wiedzy z zakresu kierunku ksztatcenia. W dyplomie
ukonczenia studiéw wyzszych Uczelnia podaje konicowg ocene studidw, obliczong na podstawie:
sredniej oceny ze studiéw, obliczonej zgodnie z § 14 Regulaminu studidw, oceny pracy dyplomowej,
bedacej srednig arytmetyczng ocen pracy wystawionych przez promotora i recenzenta oraz oceny
egzaminu dyplomowego, ustalonej przez komisje.

Pozostate szczegdty dotyczgce dyplomowania znajdujg sie w Regulaminie studiow.

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentow oraz dziatan
podejmowanych na podstawie tych informacji, jak réwniez sposobow wykorzystania analizy
wynikow nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentow

Ogodlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie zawiera Regulamin
studiéw. Uczelnia potwierdza efekty uczenia sie na danym kierunku, poziomie i profilu ksztatcenia
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie zawartym w programie studiéw okreslonego
kierunku i poziomu. Dodatkowo od roku akademickiego 2020/2021 postepy studenta
dokumentowane sg na platformie Wirtualna Uczelnia. Prowadzacy i student ma zapewniony dostep
do protokotéw z ocenami semestralnymi danych przedmiotéw, co usprawnia wzajemng komunikacje
i stanowi biezgcg dokumentacje weryfikacji efektéw uczenia sie. Na Uczelni przyjeto wyrazanie
poziomu osiggniecia danego przedmiotowego efektu uczenia w nastepujacej skali ocen: bardzo dobry
(5), dobry plus (4+), dobry (4), dostateczny plus (3+), dostateczny (3), niedostateczny (2). Warunkiem
promocji na kolejne semestry jest osiggniecie odpowiedniej liczby punktéw ECTS przypisanych do
przedmiotéw w danym semestrze. W przypadku otrzymania oceny negatywne] (niedostatecznej)
studentowi  przystuguje prawo zdawania jednego egzaminu poprawkowego/zaliczenia
poprawkowego. W sytuacjach szczegélnych, okreslonych w Regulaminie Studidow, Dziekan moze
wyrazi¢ zgode na komisyjne sprawdzenie stopnia osiggniecia efektow uczenia sie przez studenta.
Z wnioskiem takim wystepuje student lub prowadzacy zajecia. Ocena koricowa z przedmiotu jest
wystawiana, jezeli student zaliczyt pozytywnie wszystkie zajecia wchodzace w sktad przedmiotu/
modutu i ztozyt egzamin przewidziany w programie i planie studiéw. Ocena koricowa z przedmiotu
wpisywana jest do systemu informatycznego Uczelni. Warunkiem uzyskania wpisu na dany semestr
(z wytagczeniem semestru pierwszego, na ktdry wpis otrzymuje student przyjety na studia) jest
uzyskanie przez studenta do momentu rozpoczecia tego semestru tgcznej liczby 30 punktéw ECTS
okreslonej w systemie punktowym PUZ w Ciechanowie. W przypadku rozliczenia rocznego powyzsza
zasada obowigzuje dla roku akademickiego, na ktéry dokonywany jest wpis. Zaliczenie semestru
(roku) studiéw oraz potwierdzenie uzyskania wpisu na kolejny semestr (rok) studiéw dokonywane
jest w systemie informatycznym Uczelni, nie pdzniej niz w ciggu tygodnia od rozpoczecia kolejnego
okresu rozliczeniowego. Potwierdzenie uzyskania wpisu dokonywane jest réwniez w karcie
okresowych osiggnieé¢ studenta. Warunkiem zrealizowania przez studenta programu studiéw jest
uzyskanie 210 punktow ECTS.
Przeglad, analiza i ocena weryfikacji efektéw uczenia sie (wczesniej ksztatcenia) w odniesieniu do
prac zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych ma na celu sprawdzenie:
1) zgodnosci ich zagadnien z efektami uczenia sie dla modutéw,
2) stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie dla modutéw, poprzez:

e pordwnanie zagadnien prac z efektami uczenia sie,

¢ zbadanie adekwatnosci kryteriow oceniania prac do efektéw uczenia sie,

e okreslenie poziomu osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,

e zbadanie adekwatnosci wysokosci ocen do poziomu osiggniecia przez studentéow efektow

uczenia sie.
W kazdym semestrze analizie i ocenie jest poddawane co najmniej 10% przyktadowych pisemnych
prac zaliczeniowych, projektowych lub egzaminacyjnych na kazdym kierunku studidow. Analizy i oceny
wybranych prac dla kazdego kierunku dokonujg trzyosobowe zespoty ds. oceny efektéw uczenia sie
na kierunku skfadajgce sie z nauczycieli akademickich (w tym Kierownika Zaktadu). Zespotom
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przewodniczg Kierownicy Zaktadéw lub osoby przez nich wyznaczone. Z analizy i oceny weryfikacji
efektdw uczenia sie w odniesieniu do prac zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych jest
sporzadzany Protokét analizy i oceny weryfikacji efektow uczenia sie. Kierownicy Zaktadéw omawiajg
wyniki analizy z pracownikami zaktadu na zebraniu zaktadowym, ktére powinno sie odby¢ nie pdzniej
niz 30 dni po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia dziatan
doskonalgcych, zalecenia sg przekazywane osobom odpowiedzialnym za moduty. Dokumentacja
przegladu, analizy i oceny weryfikacji efektéw uczenia sie w odniesieniu do prac zaliczeniowych,
projektowych i egzaminacyjnych jest przechowywana przez Kierownikéw Zaktadow.

Nauczyciel odpowiedzialny za modut ksztatcenia sktadajac po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej
Kierownikowi Zakfadu Raport nauczyciela z osiggniecia efektéw uczenia sie zatacza przyktadowe
prace egzaminacyjne i zaliczeniowe w ilosci co najmniej 10%. Prace majg stanowié¢ podstawe
Protokotu analizy i oceny weryfikacji efektéw ksztatcenia.

3.6. Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

Analizy i oceny osiggania efektéw uczenia sie (do roku akademickiego 2019/2020 ksztatcenia)
w ramach wdrazanych procedur zapewniania jakosci sg dokonywane po zakonczeniu egzaminacyjnej
sesji zimowej i letniej. Wowczas uzyskane efekty uczenia sie poddaje sie okresowe] analizie. Za
przeprowadzenie okresowej analizy weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie odpowiadajg
nauczyciele akademiccy oraz Kierownicy Zaktadow.
Kazdy nauczyciel odpowiedzialny za modut (koordynator) jest zobowigzany w terminie 7 dni od
zakonczenia sesji egzaminacyjnej do ztozenia Kierownikowi zaktadu Raportu nauczyciela z osiggniecia
efektdw uczenia sie. Wczesniej nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach modutu przekazujg
koordynatorowi modutu informacje o osiggnietych efektach uczenia sie oraz przekazujg co najmniej
10% prac zaliczeniowych studentdw. Raport koordynatora modutu zawiera informacje o tym, czy
zaktadane efekty ksztatcenia zostaty osiggniete oraz propozycje ewentualnych zmian.
Kierownik Zaktadu na podstawie otrzymanych od nauczycieli odpowiedzialnych za moduty raportéow
sktada do Dziekana Wydziatu w terminie 14 dni od zakonczenia sesji egzaminacyjnej raport
Kierownika Zaktadu z osiggniecia efektéw uczenia sie na prowadzonym kierunku studidéw. Raport
zawiera informacje czy zaktadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete oraz propozycje zmian.
Ocene weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie uzupetnia procedura analizowania sylabuséw,
w ktérych formutowane sg zaktadane efekty ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotéw/modutéow.
Analiza sylabusow dotyczy w szczegdlnosci:

a) mierzalnosci efektéw uczenia sie,

b) sposobu formutowania wyrazen opisujgcych efekty uczenia sie,

¢) czytelnosci danych, szczegdlnie w odniesieniu do sposobow weryfikacji efektéw uczenia sie,

d) oceny mozliwosci osiggniecia przez studenta/ke zaktadanych efektéw uczenia sie.
Co najmniej 10% losowo wybranych sylabuséw poddawanych jest przed rozpoczeciem roku
akademickiego ocenie przez trzyosobowy zespot. Zespotowi przewodniczy Kierownik Zaktadu.
Wstepna analize sylabuséw przeprowadzajg osoby odpowiedzialne za modut (koordynator), ktérego
dotyczy sylabus. Whnioski przedstawione przez koordynatora sg analizowane przez zespét ds. oceny
efektdw uczenia sie. Z przegladu dokumentéw sporzadzany jest Protokdt analizy sylabuséw.
W przypadku wykrycia nieprawidtowosci, moggcych negatywnie wptyngé na proces weryfikacji
efektdw uczenia sie sylabus przekazuje sie wyktadowcy z prosbg o przeprowadzenie korekt
i przekazanie poprawionych informacji zainteresowanym studentom.
Aktualne sylabusy przedmiotéw obejmujace opisy zaktadanych efektéw uczenia sie umieszczane s3
na stronie internetowej PUZ w Ciechanowie kazdorazowo przed rozpoczeciem roku akademickiego.

3.7. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéow w trakcie i na zakorczenie procesu
ksztafcenia
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Dobor metod sprawdzania i weryfikacji oraz ocena stopnia osiggania efektéw uczenia sie na Wydziale
Inzynierii i Ekonomii obejmuje wszystkie kategorie efektéw: wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne. Jej podstawowym elementem jest sprawdzenie, czy wszystkie z zaktadanych efektéw
kierunkowych s3 przewidziane do realizacji poprzez system przedmiotow programowych.
Weryfikacja przedmiotowych efektéw uczenia sie, Scisle korespondujgcych z efektami kierunkowymi,
prowadzona jest na wszystkich etapach procesu ksztatcenia poprzez:

e biezgcg ocene pracy studenta w trakcie zaje¢ (kolokwia, wejsciéwki, projekty, zadania

problemowe, itp.),

e egzaminy przedmiotowe,

e praktyki zawodowe,

e ocene prac dyplomowych,

e egzamin dyplomowy,

e semestralng analize wynikéw nauczania,

e sledzenie loséw absolwentéw,

e badanie jakosci ksztatcenia.
Szczegdétowe metody sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie zawarte s3
w sylabusach z programami ksztatcenia, przygotowanymi oddzielnie dla kazdego przedmiotu.
W sylabusach znajduje sie zestawienie wszystkich stosowanych metod weryfikacji efektéw uczenia
sie, z podziatem na oceny formujace i podsumowujgce oraz z uwzglednieniem réznych kryteriéw
oceny. Informacje te sg publicznie dostepne na stronie internetowej Uczelni. Szczegdtowy opis
metody weryfikacji jest takze omawiany przez kazdego nauczyciela na pierwszych zajeciach.

3.8. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie osigganych na praktykach

zawodowych
Realizacja praktyk zawodowych poddawana jest systematycznej ewaluacji przez interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych, ktérej wyniki stuzg doskonaleniu programu praktyk i jego realizacji,
np. rozwigzywaniu lub nieprzedtuzaniu uméw o realizacje praktyk zawodowych z nierzetelnymi
praktykodawcami. Organizacja praktyk zawodowych na kierunku odbywa sie w oparciu o formalnie
przyjete i opublikowane zasady w postaci Regulaminu praktyk, ktéry szczegdétowo okresla wymiar,
zasady organizacji, realizacji i uzyskiwania zaliczen z praktyk. Za wiasciwy wybdr instytucji
przyjmujacej na praktyke, organizacje oraz zaliczanie praktyki odpowiada opiekun Uczelniany.
Zadania opiekunéw praktyk oraz procedura odbywania, monitorowania i zaliczenia praktyk
zawodowych sg okres$lone w dwéch regulaminach. ,Ramowy regulamin studenckich praktyk
zawodowych w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie”
wprowadzony Zarzgdzeniem Rektora nr 38/2019, obowigzuje od roku akademickiego 2019/2020.
Tresci programowe praktyk, efekty uczenia sie i metody weryfikacji opisano w sylabusie praktyk.
W sylabusie praktyk okreslono metody weryfikacji i oceny osiggania przez studentéow efektéw
uczenia sie oraz sposob dokumentowania przebiegu praktyk i wykonywanych zadan (Dziennik
Praktyk), dokumentowania i oceniania przez opiekuna praktyk.
Weryfikacje przeprowadza sie na podstawie:

e programu i harmonogramu zaktadowej praktyki zawodowej,

e Dziennika zaktadowej praktyki zawodowej,

e sprawozdania z zaktadowej praktyki zawodowej

e protokotu zaliczenia praktyki zawodowej.
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3.9. Opis rodzajow, tematyki i metodyki prac etapowych oraz egzaminacyjnych

Zakres i rodzaje prac etapowych oraz egzaminacyjnych zawarte s w sylabusach z programami
ksztatcenia, przygotowanych oddzielnie dla kazdego przedmiotu.

Najczesciej prace etapowe majg charakter egzaminéw, projektéw zespotowy lub indywidualny,
prezentacji, aktywnos$ci na zajeciach lub inne formy sprawdzenia okreslone w sylabusach
poszczegblnych przedmiotéw przez osoby prowadzace zajecia. Wszystkie przedmioty (moduty)
konczg sie egzaminem lub zaliczeniem bez egzaminu. Niekiedy stosuje sie test wyboru. W ramach
zaliczen koncowych czy egzamindw przeprowadzane sg najczesciej pisemne prace sprawdzajgce.
Warunki przeprowadzania egzaminu muszg zapewnic studentowi samodzielnos¢ pracy. Egzaminator
ma obowigzek przerwac egzamin studentowi, jesli stwierdzi, ze korzysta z pomocy innych studentéw,
urzadzen, materiatdw, itp. Na prosbe zdajagcego egzaminator ma obowigzek udostepnié prace oraz
uzasadnié wystawiong ocene.

W niektérych przypadkach egzamin (zaliczenie koricowe) ma forme odpowiedzi ustnej. Taka forma,
chociaz czasochtonna, poza sprawdzeniem poziomu wiedzy sprzyja rozwojowi swobody
wypowiadania sie przez studentéw. Na egzaminie ustnym, w celu jego obiektywizacji, wskazane jest
losowanie pytan. Pytania kazdego studenta, z krotka oceng jakosciowa lub punktowa, wymagajg
zaprotokotowania. Swiadkiem odpowiedzi studenta winien by¢ inny student lub inny pracownik lub
zespot  kolegialny (egzamin dyplomowy). W zakresie weryfikacji umiejetnosci najczesciej
wykorzystywane s metody umozliwiajgce sprawdzenie umiejetnosci studenta zastosowania
posiadanej wiedzy.

Podstawg zaliczenia ¢wiczen jest spetnienie nastepujgcych warunkéw: udziat w zajeciach, zgodnie
z zasadami okresSlonymi w regulaminie przedmiotu, nalezyte wykonanie powierzonych zadan,
opanowanie, w co najmniej dostatecznym stopniu, wiedzy i umiejetnosci okreslonych w sylabusie, na
podstawie biezgcej kontroli osigganych przez studenta efektow uczenia, weryfikowanych w oparciu
o wytwory jego pracy, w tym kolokwia, projekty, sprawozdania, referaty, prezentacje, i in., a takze,
w zaleznosci od charakteru ¢wiczen, aktywnosci w dyskusji, postawy i rzetelnosci wykonywanych
zadan. Do form zaliczenia przedmiotu niekonczacego sie egzaminem zalicza sie: udziat w
obowigzkowych zajeciach z przedmiotu (modutu), zaliczenie wszystkich form zaje¢ objetych
przedmiotem (modutem), wykonanie i zaliczenie dodatkowych prac, projektéw tj. prezentacja,
zadanie domowe i innych, okreslonych w sylabusie.

Weryfikacja kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego, odbywa sie na drodze
zastosowania takich form sprawdzania jak ¢éwiczenia, zadania, kolokwia, udziat w dyskusji i egzamin.
Weryfikacja efektéw uczenia sie uzyskanych na praktykach zawodowych jest dokonywana przez
opiekunow praktyk, w porozumieniu z przedstawicielami instytucji, w ktérych praktyka jest
realizowana.

3.10. Charakterystyka rodzajow, tematyki i metodyki prac dyplomowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nabywania i weryfikacji osiggniecia przez studentow kompetencji zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz kompetencji inzynierskich

Inzynierska praca dyplomowa jest pisemnym opracowaniem przygotowanym pod kontrolg
iz pomocg promotora. Stosuje sie rowniez realizacje prac pod zapotrzebowanie poszczegdlnych
zaktadow pracy, w ktérej role opiekuna sprawuje inzynier praktyk, a nad kornicowg wersjg w zakresie
merytorycznym, formalnym i edytorska czuwa uprawniony promotor. Praca moze mie¢ charakter
opisowy, projektowy lub eksperymentalny. Musi zawiera¢ cze$¢ praktyczng i podsumowujgcy, w
ktorej autor samodzielnie interpretuje i wycigga wnioski. Na ocene pracy ma wptyw jej wartosé
merytoryczna oraz poprawnos$¢ formalna i edytorska.
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Tematy prac dyplomowych inzynierskich podporzadkowane sg sprawdzeniu realizacji efektow
uczenia sie. Przyktadowe powigzania osiggniecia przez studentéw kompetencji inzynierskich
przedstawiajg sie nastepujgco:
Efekt K1P_UO03: ,potrafi opracowa¢ dokumentacje dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego
i przygotowac tekst zawierajgcy omdwienie realizacji tego zadania” zweryfikowano np. w pracach:
»,Projekt i analiza techniczno-ekonomiczna instalacji fotowoltaicznej modelowego domu
jednorodzinnego”, ,,Usprawnienie proceséw technologicznych stosowanych przy produkcji wiertet
i frezow na maszynie FX7 linear”, ,Projekt i wykonanie produktu reklamowego”.
Efekt K1P_UQ8: ,Potrafi przeprowadzi¢ podstawowe pomiary fizyczne oraz opracowac i przedstawié
ich wyniki, w szczegdlnosci:

e -potrafi zbudowad prosty uktad pomiarowy z wykorzystaniem standardowych urzadzen

pomiarowych,
e -potrafi wyznaczy¢ wyniki i niepewnosci pomiaréw bezposrednich i posrednich,
e -potrafi dokonaé oceny wiarygodnosci wynikdw pomiardw i ich interpretacji
w kontekscie posiadanej wiedzy fizycznej”

zweryfikowano np. w pracach: ,Badanie jakosci uzebienia két zebatych o zebach prostych”, ,Badanie
skrawalnosci wybranych materiatéw z wykorzystaniem tokarki CNC Hass ST10”, , Ocena jakosciowa
elementéw wykonanych réznymi rodzajami obrébki strumieniowo-$cierne;j”.
Efekt K1P_U10: ,Potrafi w podstawowym zakresie postugiwaé¢ sie metodami i technikami oraz
narzedziami informatycznymi do rozwigzywania prostych zadan z zakresu konstrukcji i wytwarzania,
potrafi postugiwaé sie oprogramowaniem wspomagajgcym prace inzynierskie CAD/CAM/CAE”
zweryfikowano np. w pracach: ,Projekty koncepcyjne zabudowy samochodu osobowego dla
niepetnosprawnych kierowcow”, »,Opracowanie modelu przestrzennego reduktora
jednostopniowego typu Bz wykorzystaniem wydruku 3 D”, ,Opracowanie modelu przestrzennego
podnosnika srubowego”.

3.11. Opis sposobow dokumentowania efektow uczenia sie osiggnietych przez studentéw

Weryfikacja efektow uczenia sie dokumentowana jest przez nauczyciela prowadzacego przedmiot w:
e protokotach zaliczenia/egzaminu przedmiotu, sporzadzonych w postaci wydrukéw pobranych
z systemu informatycznego Uczelni;
e kartach okresowych osiggnieé studenta, sporzadzonych w postaci wydrukéw danych z systemu
informatycznego Uczelni;
e w systemie informatycznym dokumentujgcym przebieg studiéw funkcjonujgcym w Uczelni - na
koniec semestru prowadzacy przedmiot sktada raport z osiggniecia efektéw ksztatcenia
w danym przedmiocie na podstawie wynikdw zaliczen przeprowadzonych w oparciu
o narzedzia wpisane w sylabusie danego przedmiotu i forme wynikajaca z programu studiow
oraz wykaz efektéw ksztatcenia przypisanych do przedmiotu, z komentarzem, ktére efekty
uczenia sie zostaty osiggniete z tatwoscig, a ktére z trudnoscia.
Wydziatowe procedury zapewniania jakosci zawierajg zasady przechowywania dokumentacji
poswiadczajacej dokonanie weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie dla przedmiotow.
Przechowywaniu podlegajg nastepujace prace:
a. Pisemne egzaminacyjne,
b. Pisemne zaliczeniowe w trakcie zaje¢ audytoryjnych i wyktadow,
c. Multimedialne (w wers;ji elektronicznej) bedace podstawg zaliczenia przedmiotu.
Za przechowywanie prac odpowiedzialne sg osoby kierujgce modutem ksztatcenia (koordynator
przedmiotu). Prace nalezy przechowywac przez okres nie krétszy niz czas trwania cyklu studiéw na
danym kierunku ksztatcenia (studia inzynierskie: czas przechowywania 3,5 roku). Prace mozna
przechowywac w wersji papierowej lub elektroniczne;.
W przypadku zaliczen w formie ustnej, sporzadzany jest przez wyktadowce zestaw zagadnien/pytan
zaliczeniowych i przechowywany we wtasnym zakresie przez okres nie krotszy niz czas trwania cyklu
studiéw na danym kierunku ksztatcenia.
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Dla egzamindéw przeprowadzonych w formie ustnej wypetniany jest Protokdt imienny egzaminu
przeprowadzanego w formie ustnej, ktéry przechowywany jest przez wyktadowce.

3.12. Wyniki monitoringu losow absolwentow ukazujgce stopien przydatnosci na rynku pracy efektow
uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rowniez informacje
dotyczgce kontynuowania ksztatfcenia przez absolwentdéw ocenianego kierunku

Wyniki monitoringu losu absolwentéw stanowig wazny element oceny osiggania efektdw uczenia sie,
dostosowywania ich do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego i oczekiwan przysztych
studentéw na studiach | stopnia. Jednostkg odpowiedzialng za monitoring losow zawodowych
absolwentéw jest Biuro Karier. Dodatkowe analizy z zakresu adaptatywnosci absolwentow do
potrzeb rynku pracy sg tworzone na podstawie raportéw MNiSW/ZUS w ramach danych dostepnych
w systemie ELA (system Ekonomicznych Losdw Absolwentéw). System ELA przetwarza informacje
z ZUS oraz z bazy POL-on gromadzacej dane o uczelniach wyzszych. System pomaga ustalié¢, czy
pracujg i ile zarabiajg absolwenci okreslonego kierunku studidéw z danej uczelni, jak dtugo po studiach
szukajg pracy i ilu wsrdéd nich jest bezrobotnych. System pokazuje nie tylko wysokos¢ pensji
absolwenta, ale odnosi sie tez do jego sytuacji na rynku pracy tam, gdzie mieszka.

Dane o studentach PWSZ w Ciechanowie dajg powdd do zadowolenia. Kierunki inzynierskie m.in.

MiBM to 95%-97% zatrudnienia zgodnie z wyksztatceniem.

Uczelnia pozyskuje takze informacje o losach absolwentéw m.in. poprzez procedure monitorowania
loséw ankietg wysytang do absolwent po roku trzech i pieciu latach od zakonczenia studiow.
Z danych otrzymanych od studentéw (grupa odpowiadajgca na pytania to ok. 20% pytanych srednia
ogélnopolska to ok. 17-18%) wynika, ze ok. 70% pracuje zgodne z profilem studiéw 12,5% pracuje
czesciowo zgodnie z kierunkiem studidw. Ponad 60% podjeto studia Il stopnia w wiekszosci
przypadkéw na studiach niestacjonarnych, kontynuowata dalszg nauke, tgczac jg z pracg zarobkowsa.
Z uzyskanych opinii absolwentéw wynika, ze ich obecna praca jest zgodna z kwalifikacjami
uzyskanymi w trakcie studidw, co potwierdza przydatnosc¢ efektéw uczenia sie w pracy zawodowe].
Z analizy wynika, iz absolwenci pozytywnie oceniajg stopien przygotowania specjalistycznego,
przydatnos¢ doswiadczenia zdobytego w trakcie praktyk zawodowych oraz umiejetnosci w zakresie
jezykdw obcych.

Dane ze wspomnianych Zrédet (na temat monitorowanej grupy absolwentéw) sg przedmiotem analiz
przeprowadzanych na Uczelni. Wyniki badan ankietowych stanowig podstawe do modyfikacji
programow studidow w czesci dotyczacej efektéw uczenia sie na kierunku MiBM i dostosowywania ich
do potrzeb rynku pracy (oczekiwan interesariuszy zaréwno wewnetrznych, jak i zewnetrznych).
Trzecie zrédto to informacje o absolwentach uzyskiwane przez Dziekanaty czy Biuro Karier poprzez

bezposrednich kontakty i rozmowy ze studentami i absolwentami.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Akademickie Biuro Karier ,Partner” dziatajgce w Uczelni ma na celu przygotowanie studentow
i absolwentéw PUZ do ptynnego wejscia na rynek pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia oraz
dbanie o jakos¢ ich dalszej kariery zawodowej. Biuro jest cztonkiem Mazowieckiej Sieci Biur Karier
i realizuje zgodnie z okreslonymi standardami misje sieci, stuzagc pomocga studentom i absolwentom
Uczelni w skutecznym wejsciu i efektywnym funkcjonowaniu na wspdtczesnym rynku pracy.
W szczegdlnosci:

e organizuje szkolenia,

¢ pozyskuje oferty pracy dla studentéw i absolwentéw Uczelni,

e powadzi dystrybucje poradnikéw dla studentéw i absolwentéw, poswieconych zagadnieniom

rynku pracy,
e kreuje wspotprace pracodawcami i podmiotami rynku pracy,
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e monitoruje rynek pracy w celu uzyskania informacji o kierunkach zmian w zapotrzebowaniu
na okreslone zawody i specjalnosci ksztatcenia, co znajduje swoje odzwierciedlenie
w uruchamianych kierunkach i specjalnosciach zawodowych,
e gromadzi i upowszechnia informacje zawodowe, analizy rynku pracy opracowane przez
centra informacji i planowania kariery zawodowej WUP , PUP,
e stwarza mozliwosci pracodawcom oraz instytucjom rynku pracy kontaktu i zaprezentowania
sie studentom podczas organizowanych w naszej Uczelni Akademickich Targéw Pracy
* monitoruje losy zawodowe absolwentow.
W ramach zadan przyjetych do realizacji, szczegélnym zainteresowaniem studentow cieszg sie
warsztaty z zakresu aktywnych metod poszukiwania pracy, szkolenia utatwiajgce zaktadanie wtasnej
dziatalno$ci gospodarczej oraz kontakty z pracodawcami i przedstawicielami biznesu podczas
Akademickich Targdéw Pracy. Ostatnie VII Akademickie Targi Pracy - 2019 odbyty sie pod hastem ,0d
praktyki podczas studidw do zatrudnienia” w dniu 6 grudnia 2019 roku.
W roku akademickim 2017/18 roku Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Ciechanowie otrzymata
dofinansowanie ze Srodkéw UE w konkursie realizowanym przez Narodowe Centrum Badan
i Rozwoju, dot. wspierania swiadczenia wysokiej jakosci ustug przez Akademickie Biura Karier.
Wartos$¢ projektu pt. ,,Dobry start — Akademickie Biuro Karier ,PARTNER” PUZ w Ciechanowie” to
kwota: 273 600,00 zt, w tym dofinansowanie ze Srodkéw Unii Europejskiej: 240 000,00 zt. Czas
realizacji projektu: 01.10.2017 r. —30.09.2020 r.
Celem programu jest rozwoj dziatalnosci Uczelni w zakresie wspomagania studentéw i absolwentéw
we wchodzeniu na rynek pracy poprzez wzmocnienie potencjatu jednostek Uczelni - m.in.
akademickich biur karier - zajmujacych sie aktywizacja zawodowg studentéw i absolwentéw,
zwitaszcza w zakresie poradnictwa zawodowego.
W projekcie zaktada sie poszerzenie zakresu i polepszenie jakosci ustug swiadczonych przez Biuro
Karier na rzecz studentdéw rozpoczynajacych aktywno$¢ zawodowa na rynku pracy, w zakresie
poradnictwa zawodowego oraz w zakresie zaktadania wtasne] dziatalnos$ci gospodarczej, ksztatcenia
przedsiebiorczosci i rozwoju narzedzi diagnozowania kompetencji i monitoringu karier zawodowych
absolwentéw. Grupa docelowa to 240 studentéw (120 Kobiet i 120 Mezczyzn) PUZ w Ciechanowie.
Projekt skierowany jest do studentdw wszystkich kierunkéw studiéw stacjonarnych
i niestacjonarnych (80 studentéw w 2017/18 roku i po 80 w latach nastepnych). Przewidziano
ponadto rozwdj kompetencji pracownikéw Biura Karier, tj. cykl szkolen podnoszgcych kompetencje
nowo zatrudnionych doradcéw, w zakresie niezbednym do realizacji wsparcia dla studentéw
rozpoczynajacych aktywnosé zawodowg. W ramach projektu oferowane jest:
¢ diagnoza kompetencji i predyspozycji zawodowych,
¢ indywidualne doradztwo zawodowe i/lub doradztwo w zakresie przedsiebiorczosci,
e warsztaty rozwijajgce kompetencje,
e warsztaty ksztattujgce postawy przedsiebiorcze,
e organizowanie wydarzen integrujgcych studentdw i przysztych pracodawcow,
e prowadzenie doradztwa zawodowego oraz pomoc studentom w przygotowaniu do
procedur rekrutacyjnych w celu pozyskania zatrudnienia.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

1.1. Liczba, struktura kwalifikacje oraz dorobek naukowy/artystyczny nauczycieli akademickich oraz
innych o0séb prowadzqcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich
kompetencje dydaktyczne (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz w jezykach obcych),
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najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku
studiow
Na kierunku MiBM zajecia dydaktyczne prowadzi facznie 24 nauczycieli akademickich (stan na dzien
11 grudnia 2020 roku), nalezgcych do grupy pracownikéw dydaktycznych. W grupie tej wystepuje
1 pracownik samodzielny posiadajgcy stopien naukowy doktora habilitowanego inzyniera, 13
posiadajgcych stopien naukowy doktora inzyniera oraz 10 posiadajgcych stopien naukowy
magistra/magistra inzyniera. Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli akademickich to osoby
o wieloletniej praktyce i doswiadczeniu dydaktycznym, a ponad potowa z nich legitymuje sie
doswiadczeniem praktycznym nabytym poza szkolnictwem wyzszym zgodnym z reprezentowang
dyscypling.
Tabela 3. Liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku MiBM wg
grup stanowisk

S A Liczba nauczycieli
akademickich

Profesor Uczelni 1
Docent 1
Starszy wyktadowca 10
Wyktadowca 10
Lektor 2

Razem 24

Tabela 4. Struktura obsady zaje¢ dydaktycznych na Kierunku MiBM w roku akademickim
2020/2021 z podziatem na pracownikéw Zaktadu i innych.

Liczba nauczycieli akademickich
Wyszczegdlnienie
Z Zaktadu MiBM Spoza Zaktadu

Wyktadowcy prowadzacy zajecia, w tym: 14 10
1. samodzielny pracownik naukowy 1 0
2. doktor 8 5
3. magister 5 5
RAZEM 24

Nauczyciele akademiccy, uzyskiwali stopnie naukowe w dziedzinie nauk inzynieryjno - technicznych
w dyscyplinach (ostatni awans): inzynieria materiatowa, inzynieria techniczna (2), inzynieria lgdowa
i transport, inzyniera mechaniczna (1) budowa i eksploatacja maszyn (2), mechanika i budowa
maszyn (5), elektronika (1), rolnictwo i ogrodnictwo (1), elektrotechnika (1), zarzagdzanie i inzynieria
produkcji (1), informatyka (2) oraz naukach ekonomicznych (2), naukach humanistycznych (3) oraz
wychowania fizycznego (2) i teologii (1).

W zestawieniu podano dziedziny i dyscypliny naukowe pracownikéow dydaktycznych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa na dzien ich uzyskania. Zestawienie nauczycieli prowadzacych
zajecia na kierunku MiBM wraz z przypisaniem do nowych dyscyplin zgodnie z Rozporzadzeniem
MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin
artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818) oraz dorobek naukowy i dydaktyczny zamieszczono
w zafgczniku nr 2, punkcie 4.

Wiedza i doswiadczenie wszystkich nauczycieli akademickich, potwierdzone awansami naukowymi,
zapewniajg prawidtowg realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia
sie, a tym samym sg potwierdzeniem ich kompetencji dydaktycznych.

Struktura kwalifikacji kadry z uwagi na dorobek naukowy i zawodowy ma charakter kompleksowy,
gdyz umozliwia zaréwno przekazywanie studentom teoretycznych aspektéw wiedzy, jak i z uwagi na
doswiadczenie zawodowe kadry ksztattowaé u studentéw umiejetnosci praktyczne, w szczegdlnosci
zwigzane z inzynierig mechaniczng, co w konsekwencji pozwala na realizacje wszystkich efektéw
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uczenia sie zatozonych dla kierunku MiBM na poziomie studidw pierwszego stopnia, zarowno
w zakresie wiedzy, jak i umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Stosunek ilosci studentéw
przypadajacych na 1 nauczyciela akademickiego na dzien 11.12.2020 r. wynosi 8 (na kierunku
studiuje 110 studentdw w obu trybach, zatrudnionych wyktadowcéw jest 14: 110/14 = 7,7
= 8 studentow).
Zasadg stosowang w odniesieniu do obsady zaje¢ na kierunku MiBM jest branie pod uwage
wyksztatcenie z wtasciwej dyscypliny/dziedziny oraz zgodno$¢ dorobku naukowego i kompetenc;i
merytorycznych/zawodowych nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia z dyscyplinami,
z ktérymi te zajecia sg powigzane (problematyka publikacji naukowych oraz posiadane doswiadczenie
zawodowe sg adekwatne do tematyki prowadzonych zaje¢ dydaktycznych). Zgodnos¢ ta
potwierdzona jest dorobkiem naukowym z dziedziny nauk inzynieryjno - technicznych (przede
wszystkim z dyscypliny inzynieria materiatowa, inzynieria mechaniczna oraz automatyka, elektronika
i elektrotechnika).
Sposrad kadry Zaktadu MiBM PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie 13 nauczycieli ma bogate
doswiadczenie praktyczne w zakresie prowadzonych zaje¢ zdobyte poza uczelnig, w trakcie pracy
zawodowej w instytucjach i przedsiebiorstwach z branzy produkcyjnej, eksploatacyjnej i ustugowej.
Pracownicy Zaktadu petnig (lub petnili) réine funkcje w srednich i duzych przedsiebiorstwach
i instytucjach, ciatach doradczych i eksperckich, przynalezg i aktywnie dziatajg w organizacjach
zawodowych. Taki dobér kadry pozwala realizowad zajecia dydaktyczne w oparciu o autorskie
programy wyktadéw oraz programy ¢wiczen dostosowywane do aktualnych potrzeb praktycznego
programu studiéw i efektéw uczenia sie.
Przy przydzielaniu przedmiotéw nauczycielom akademickim brane sg pod uwage wyksztatcenie
z wtasciwe] dyscypliny/ dziedziny, dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe. Przydzielanie
przedmiotéw realizowane jest takze pod katem liczby godzin.
Praktyczne osiggniecia zawodowe kadry przedstawia ponizsza lista:

1. Dr hab. inz. Marcin Rychter —profesor PUZ, wyktadowca z bogatym dorobkiem naukowym,

konsultant, doradca posiadajgcy uprawnienie do wykonywania sprawdzen tachograféw
cyfrowych (Zaswiadczenie nr 216/2014), Certyfikat Kompetencji Zawodowych w Krajowym
Transporcie Drogowym Rzeczy, 01238/F2/11 oraz Certyfikat Kompetencji Zawodowych
w Krajowym Transporcie Drogowym Osdb, 00244/F1/11. Posiada bogate doswiadczenie
zawodowe, m.in.:

e w latach 1999 — 2004 asystent na Instytucie Silnikdw Spalinowych i Transportu, na
Politechnice Poznanskiej na Wydziale Maszyn Roboczych i Transportu,

e w latach 2010 — 2012 wyktadowca na kierunku Transport prowadzonych w Wyzszej
Szkole Ekonomii i Innowacji w Lublinie,

e w latach 2015 — 2018 wyktadowca na kierunku Transport w inzynierii rolniczej
prowadzonych w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie na wydziale Inzynierii
Produkgji,

e w latach 2004 — 2015 pracownik Instytutu Transportu Samochodowego w Warszawie,
pracowat jako adiunkt, petnit funkcje Kierownika Zaktadu, a nastepnie Kierownika
Pracowni Poktadowych Systemdéw Informatycznych, pracowat i uczestniczyt we
wdrazaniu Systemu Tachograféw Cyfrowych w Polsce i w krajach Unii Europejskiej,
uczestniczyt w pracach Miedzynarodowego zespotu nadzorujgcego wdrazanie Systemu
tachograféw cyfrowych w krajach Unii Europejskiej, prowadzit szereg prac badawczo-
ustugowych w zakresie Poktadowych Systemdw Diagnostycznych, Systemu tachograféow
cyfrowych, symulatoréw do nauki jazdy pojazdami ciezarowymi,

e w latach 2008 — 2013 Ekspert komisji konkursowej oceniajgcy projekty w ramach
dziatania 4.4. Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka dla Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsiebiorczosci (tgcznie opracowane 44 opinie o wnioskach),
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w latach 2005 — 2012 uczestnik posiedzen komitetéw europejskich wprowadzajacych

regulacje dotyczace Systemu tachograféow cyfrowych,

e w latach 2010 — 2020 wyktfadowca studidw podyplomowych z zakresu transportu
w Wyzszej Szkole Ekonomii i Innowacji w Lublinie, Szkole Wyzszej Psychologii Spotecznej
w Warszawie i Akademii Biznesu i Finanséw Vistula,

e w latach 2016 - 2019 - wyktadowca na studiach doktoranckich na Wydziale
Mechanicznym Politechniki Lubelskiej

e promotor licznych prac inzynierskich i magisterskich (fgcznie 97 prac),

e promotor prac doktorskich (tgcznie 3 prace — bedace w realizacji),

e recenzent licznych publikacji naukowych, prac inzynierskich, magisterskich, doktorskich
(tacznie 115 recenzji),

e autor i wspdtautor licznych publikacji naukowych publikowanych w kraju i na Swiecie
(tacznie 194 pozycje), autor monografii (tacznie 3 pozycje opublikowane w jezyku
polskim, 1 pozycja opublikowana w jezyku ukrainskim), autor i wspdtautor rozdziatéw w
monografiach (fgcznie 4 pozycje),

e w latach 1999 — 2020 uczestnik licznych konferencji krajowych i miedzynarodowych

organizowanych w kraju i na Swiecie (facznie uczestnictwo w 85 konferencjach, na

ktorych zaprezentowano tacznie 90 artykutéw),

uczestnik komitetdw naukowych miedzynarodowych i krajowych konferencji naukowych,

wspotorganizator konferencji naukowych i branzowych,

prowadzacy sesje tematyczne na konferencjach naukowych,

autor opinii specjalistycznych (tgcznie 12 pozycji),

e wspodtpracowat z licznymi podmiotami prywatnymi w zakresie Systemu tachograféw
cyfrowych i tematyki dotyczgcej czasu pracy kierowcodw w transporcie drogowym,

e wspodtpracowat z instytucjami panstwowymi takimi jak: Gtéwny Inspektorat Transportu
Drogowego, Policja, Gtéwny Urzad Miar (np. w zakresie szkolen personelu w zakresie
Systemu tachograféw cyfrowych),

e wyktadowca szkoleniowy z zakresu Poktadowych Systemoéow Diagnostycznych
OBDII/EOBD, Systemu tachograféw cyfrowych,

e wykonawca licznych prac badawczo-ustugowych (facznie 62 prace),

e autor i wspotautor licznych opracowan wspomagajgcych realizacje proceséw w
transporcie drogowym (tacznie 36 opracowan),

e w latach 1999 — 2020 wspodtpracownik w wielu projektach naukowych i wdrozeniowych
(tacznie 25 projektow),

e cztonek Polskiego Towarzystwa Naukowego Silnikéw Spalinowych (PTNSS), Polskiego
Naukowo — Technicznego Towarzystwa Eksploatacyjnego (PNTTE) i Polskiego
Towarzystwa Inzynierii Rolniczej (PTIR),

e ekspert wspomagajacy wprowadzania nowych unijnych regulacji dotyczacych transportu
drogowego TAIEX,

2. Dr inz. Tomasz Dzik — wyktadowca na Politechnice Warszawskiej i PUZ, posiada bogate
doswiadczenie zawodowe m. in.:

e w latach 1999 - 2004 pracowat jako dyspozytor zarzadzajgc kilkoma ekipami
konserwacyjno-remontowymi z zakresie elektroenergetyki,

e w latach 2002 - 2012 pracowat jako kierownik projektéw w dziale badawczo-
rozwojowym jednej z najwiekszych polskich firm produkcyjnych z branzy zasilania
bezprzerwowego UPS. W tym czasie zaprojektowat i wdrozyt wiele innowacyjnych
produktow na rynku polskim i zagranicznym,

e w latach 2012-2016 pracowat jako adiunkt na Wydziale Transportu Politechniki

Warszawskiej w  Zaktadzie Systemoéw Informatycznych i Mechatronicznych
w Transporcie. Realizowat tam szereg grantéw i projektéw naukowych prowadzonych na
Wydziale,
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e w latach 2010 — 2017 pracowat w Polskich Sieciach Elektroenergetycznych zapewniajac
ciggtos¢ dziatania Krajowej Dyspozycji Mocy oraz rozwijajgc infrastrukture
elektroenergetyczng strategicznych obiektow tej firmy,

e od ponad trzech lat zajmuje wysokie stanowisko menedzerskie w przedsiebiorstwie
panstwowym (Polska Agencja Zeglugi Powietrznej) dbajac o bezpieczerstwo polskiej
przestrzeni powietrznej i sprawnie zarzadzajac infrastrukturg elektroenergetyczng
strategicznych obiektéw tej firmy (zarzadza ponad 100 osobowym zespotem oraz ponad
100 milionowym budzetem swoje] jednostki).

3. Dr inz. Wojciech Sosnowski — wykfadowca, zarzadzajagcy wyzszego szczebla w firmie
produkcyjnej Prod-Met Sp. z o.0., posiada wysokie kompetencje zawodowe w zakresie
projektowania procesow technologicznych i produkcyjnych, posiada bogate doswiadczenie
zawodowe m. in.:.

e od ponad 20 lat zarzadza personelem produkcyjnym przedsiebiorstwa, nadzorujac prace
wszystkich wydziatéw,

e petni funkcje Gtownego Spawalnika w trzech zaktadach wytwarzajgcych konstrukcje
spawane,

e od 2006 roku petni funkcje Petnomocnika ds. Jakosci, byt odpowiedzialny za wdrozenie
Systemu Zarzadzania Jakoscia wg wymagan PN-EN ISO 9001 w czterech
przedsiebiorstwach produkcyjnych branzy metalowej oraz SZ) w Spawalnictwie wg
wymagan PN—EN ISO 3834 oraz PN-EN 15085,

e od 2001 roku prowadzi badania nad wptywem stosowania niekonwencjonalnych
gazowych mieszanek ostonowych na witasciwosci potgczen spawanych metoda TIG,

e od 2014 roku prowadzi badania nad wptywem dodatku wodoru do mieszanek
ostonowych na sktad dymodw spawalniczych oraz eliminacje szkodliwych substancji
powstajgcych w procesie spawania.

e autor lub wspdtautor publikacji naukowych w tematyce spawalniczej w czasopismach
branzowych.

Kompetencje zawodowe poparte uznanymi certyfikatami i uzyskanymi dyplomami:

1) Miedzynarodowy Inzynier Spawalnik/ 2016,

2) Specjalista badan penetracyjnych materiatéw (PT1+2)/ 2019,

3) Specjalista badan magnetyczno — proszkowych materiatow (MT1+2)/ 2020,

4) Specjalista badan ultradzwiekowych materiatéw (UT1+2)/ 2020,

4. Doc. dr inz. Wojciech Przedpefski — wyktadowca akademicki, wieloletni pracownik w firmie
przemystowe] branzy zajmujacej sie badaniem materiatdéw, posiada bogate doswiadczenie
dydaktyczne i zawodowe m. in.:

e od 1963 do 1987 roku pracownik dydaktyczny w Katedrze Materiatoznawstwa i Obrébki
Cieplnej, a nastepnie w Instytucie Inzynierii Materiatowej Politechniki Warszawskiej,

e od 2000 do 2003 pracowat na wydziale Inzynierii Produkcji Politechniki Warszawskiej
jako starszy wyktadowca, wieloletni kierownik laboratorium rentgenowskiego gdzie
wykonywat ekspertyzy materiatowe dla potrzeb przemystu.

e od 1982 do 1985 pracowat jako inzynier kontroli technicznej w przemysle naftowym
Iraku. W ramach swoich obowigzkéw prowadzit réwniez szkolenia dla inzynieréw
z dziedziny technologii i badania materiatéw w konstrukcjach rafineryjnych.

e w latach 1987 do 2000 pracowat jako starszy konstruktor przy budowie unikalnych
aparatéw naukowych miedzy innymi zestawu do wytwarzanie w wysokiej prozni warstw
epitaksjalnych. Do osiggnie¢ konstrukcyjnych nalezy zaliczy¢ budowe pierwszego w Polce
urzadzenia do jonowego $cieniania probek elektrono-mikroskopowych.

5. Dr inz. Wojciech Kramarek - wyktadowca akademicki, od 1971 roku pracowat na PW, WAT,
Akademii Rolniczej, UKSW, WSEiZ, Uniwersytecie w Aleppo, PWSZ/PUZ w Ciechanowie.
Posiada bogate doswiadczenie zawodowe tj.:
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e w latach 1974-75 konstruktor w Centrum Badawczo Konstrukcyjnym Obrabiarek
w Pruszkowie,

e w latach 1990-1998 gtéwny konsultant ds. hydrauliki sifowej w O$rodku Badawczo-
Rozwojowym Obrébki Plastycznej Metali w Warszawie,

e w latach 1990-1993 dyrektor ds. naukowych w Instytucie Technologii Maszyn PW,

e w latach 1995-1996 koordynator i kontraktor projektu CME-TEMPUS zatytutowanego
»Sie¢ centréw technologicznych na Politechnice Warszawskiej”

e w latach 1997-2003 dyrektor Osrodka Promocji Technologii i Produktywnosci
Politechniki Warszawskiej

e w latach 2005-2006 p.o. kierownika Zaktadu Obrabiarek i Systemow Wytwodrczych
w Instytucie Technologii Maszyn PW,

e w latach 2007-2008 kierownika zaktadu Automatyzacji i Robotyzacji Systemow
Wytwodrczych ITM PW,

6. Dr inz. Matgorzata Kalisz — wyktadowca PUZ i Uczelni Techniczno-Handlowej im. Heleny
Chodkowskiej w Warszawie, pracownik Instytutu Transportu Samochodowego prowadzacy
badania przemystowe, tj. korozyjne, starzeniowe, badania materiatowe, mechaniczne,
chemiczne dla sektora motoryzacyjnego, badania powtok lakierniczych i malarskich
elementéw podwozia inadwozia pojazdéw, badania materiatdbw wyposazenia wnetrza
pojazdéw, wszelkiego rodzaju wygtuszenia, oswietlenia pojazdu oraz badania innowacyjnych
materiatow i rozwigzan technologicznych dla przemystu motoryzacyjnego, posiada bogate
doswiadczenie dydaktyczne i zawodowe m. in.:

e w latach 2009 - 2013 - kierownik projektu pt. “Ultra-ptytka plazmowa implantacja jonow
na potrzeby technologii zaawansowanych struktur MOS/MOSFET wytwarzanych na
krzemie i wegliku krzemu - charakterystyka zjawiska, proby optymalizacji
technologicznej” finansowanego w ramach programu Narodowego Centrum Nauki
Sonata 1 oraz gtéwny wykonawca projektu “InTechFun” Innowacyjne Technologie
wielofunkcyjnych materiatow i struktur dla nanoelektroniki, fotoniki, spintroniki i technik
sensorowych” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka 2007 - 2013.

e w latach 2013 - 2017 gtdwny wykonawca w projekcie “InGrafTi” Innowacyjne
grafenowo-tytanowe zawory silnikowe realizowanego w ramach programu wsparcia
prac badawczo- rozwojowych nad zastosowaniem grafenu GRAFTECH.

e autor oraz wspodtautor okoto 50 publikacji naukowych, z czego 20 jest notowanych na
liscie JCR.

e specjalista ds. systemow zarzadzania jakoscig wg norm ISO 9001 Zarzgdzanie Jakoscig
oraz PN-EN ISO/IEC 17025 systemu jakosci dotyczgcego kompetencji laboratoriéw
badawczych i wzorcujgcych.

7.Dr inz. Rafat Gorski — wyktadowca z bogatym dorobkiem naukowym, autor oraz wspotautor
ponad 20 publikacji naukowych, w ramach dorobku zawodowego pracowat w
przedsiebiorstwie ustug geodezyjnych i szacowania nieruchomosci.

8.Dr inz. Jacek taczynski - wyktadowca, pracownik Instytutu Transportu Samochodowego
prowadzacy badania homologacyjne w zakresie zabudowy pojazdéw kategorii M1
(samochody do przewozu oséb inwalidzkich, kempingowe, pogrzebowe), M2 i M3
(autobusy), N1, N2, N3 (samochody ciezarowe tj. skrzynia, furgon uniwersalny, furgon
izotermiczny, chtodnia, zabudowy specjalistyczne). Prowadzi badania wytrzymatosciowe
tylnych zabezpieczen, bocznych zabezpieczen oraz sprzegdw instalowanych w pojazdach
samochodowych.

9. Dr Marcin Grobelny - wyktadowca, pracownik Instytutu Transportu Samochodowego
prowadzacy badania przemystowe z zakresu inzynierii powierzchni, inzynierii materiatowej ze
szczegdlnym wykorzystaniem technik elektrochemicznych w celu oceny wiasciwosci
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korozyjnych materiatéw. Autorstwo lub wspdtautorstwo okoto 50 publikacji naukowych, z

czego 19 jest notowanych na liscie JCR.

10.Mgr inz. Przemystaw Krawczyk — Dyrektor Techniczny w Fabryce Maszyn LUKA oraz
wyktadowca PUZ w Ciechanowie, posiada wieloletnie doswiadczenie w zakresie
projektowania proceséw technologicznych oraz konstruowania elementdw maszyn gtdwnie
uktadéw przeniesienia napedu, specjalista w zakresie technologii wytwarzania przektadni
zebatych. Wysokie kompetencje wynikajg z wieloletniego doswiadczenia zawodowego,
w ktdrym nalezy wyrdznic:

e od 2004 roku zajmuje sie konstrukcja a takie projektowaniem proceséw
technologicznych elementéw napedowych maszyn rolniczych, roboczych, pojazdéw
mechanicznych oraz obrabiarek w Fabryce Maszyn Luka, firmie uznanej w Polsce
szczegoblnie w zakresie projektowania i wytwarzania przektadni stozkowych,

e od 2005 roku wyktadowca PWSZ Ciechandw (obecnie PUZ) przedmiotéw zwigzanych
z technikami wytwarzania gtéwnie w zakresie obrdbki ubytkowej oraz projektowania
procesow technologicznych z zastosowaniem obrabiarek CNC,

e od 2008 do 2014 petnit funkcje Petnomocnika ds. Jakosci zajmujac sie wdrozeniem
i nadzorowaniem spetnienia normy PN-EN ISO 9001:2009 w firmie produkcyjnej,

e 0d 2014 do 2017 roku petnit funkcje Gtdwnego Technologa w Fabryce Maszyn LUKA,

e od kilku lat wspoétpracuje z Instytutem Technicznym Lotnictwa Wojskowego w zakresie
badan jakosciowych uktadu napedowego Smigtowcéw MIG, wspdtpracuje rowniez ze
kotem studenckim SiMR Politechniki Warszawskiej w zakresie szkolen i realizacji
projektow w obszarze wytwarzania w systemie CAD/CAM,

11.Mgr inz. Adam Wisniewski — specjalista w firmie produkcyjnej Metal-Tech, posiada wysokie
kompetencje zawodowe w zakresie obrébki metali,

12.Mgr inz. Pawet Czaplicki — specjalista w firmie produkcyjnej Fanar, posiada wysokie
kompetencje zawodowe w zakresie projektowania proceséw produkcyjnych, posiada bogate
doswiadczenie zawodowe m. in.:

e w latach 2008-2014 pracowat na stanowisku technolog-konstruktor, gdzie opracowat
nowe linie narzedzi katalogowych takich jak gwintowniki, wygniataki oraz narzedzia
specjalne dla firm motoryzacyjnych takich jak Fiata i Volkswagen przygotowujac réwniez
do nich nowe procesy produkcyjne. Uczestniczyt we wdrazaniu nowych powtok PVD na
narzedzia trzpieniowe.

e od 2014 r. petni funkcje Gtéwnego Technologa, a od 2015 r. réwniez kierownika Dziatu
Badan i Rozwoju, gdzie bierze aktywny udziat, a takze nadzoruje projekty B+R zwigzane
z powstawaniem nowych produktéw i proceséw, ich usprawnianiem oraz zwiekszeniem
produktywnosci i efektywnosci.

e w latach 2014-2020 jako kierownik B+R brat udziat w realizacji 2 projektéw
wspotfinansowanych przez UE: ,,Opracowanie narzedzi i mikronarzedzi trzpieniowych ze
szczegdlnym uwzglednieniem pokry¢é PVD nanostrukturalnych” oraz ,Opracowanie
typoszeregu gwintownikéw i wiertet pokrywanych powtokami nanostrukturalnymi do
pracy z materiatami trudnoobrabialnymi” realizowanego w ramach dziatania 1.1.1 POIR
2014-2020 o tacznej wartosci 27 min zt.

13. Mgr inz. Aleksander Niski — wykfadowca, zarzadzajagcy wyzszego szczebla w firmie
produkcyjnej Metal-Tech na stanowisku Dyrektora Technicznego oraz Gtéwnego Spawalnika
posiada wysokie kompetencje zawodowe w zakresie projektowania proceséw produkcyjnych
z branzy maszynowej i wytwoérstwa konstrukcji stalowych poparte uznanymi certyfikatami i
uzyskanymi dyplomami:

e Miedzynarodowy/Europejski Inzynier Spawalnik/ 2005,

e Specjalista badan wizualnych materiatéw (VT1+2)/ 2008,.

Prowadzi nadzér i kieruje pracg podlegtych dziatow:

e Dz. Konstrukcyjno-Technologiczny,
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e Dz. Utrzymania Ruchu,

e Wydziat Narzedziowni,

e Dz. Techniki Zaktadowej.

Ponadto prowadzi nadzorowanie prac rozwojowych nowych produktéw (platformy
garazowe, dzwigniki w liniach technologicznych), nadzorowanie wdrozen nowych technologii
oraz uruchomien wyrobéw wg dokumentacji powierzonej oraz ciggly nadzoér spawalniczy
(technologia, uprawnienia spawaczy, aktualizacja systemu pod katem obowigzujgcych norm)
nad wdrozonym systemem jakosci w spawalnictwie wg norm PN EN ISO 3834 i zapisow
normy PN EN ISO 1090-2 w poszczegdlnych firmach grupy kapitatowej (3 spotki).

14. Mgr inz. Adam Antoskiewicz— specjalista w firmie produkcyjnej Prod-Met, posiada wysokie
kompetencje zawodowe w zakresie programowania i obstugi maszyn CNC. Od 9 lat na
stanowisku Kontroler Jakosci i Programisty maszyn CNC. Realizuje wiele prac w zakresie
konstrukcji poczawszy od projektowania detali w programach 2D/3D poprzez
programowanie obrobek na maszyny CNC przy pomocy programoéw CAD/CAM, az do
finalnego koordynowania danych projektéw wykonywanych na maszynach CNC. Zajmuje sie
projektowaniem oraz wykonaniem niezbednych przyrzaddw do optymalizacji obrdébki
ubytkowej w szczegdlnosci Tokarki i Frezarki CNC.

Swoje doswiadczenie praktyczne z zakresu kontroli i odczytu rysunku technicznego,
projektowaniu proceséw technologicznych dla obrébki ubytkowej oraz programowania
maszyn CNC przy wykorzystaniu programéw CAM wykorzystuje w prowadzonych zajeciach
dydaktycznych.
Zainteresowania badawcze pracownikdéw Zaktadu MiBM skupiajg sie na badaniach wtasnych
skutkujgcymi publikacjami w czasopismach i publikacjach konferencyjnych, ktére dotycza obszaréw
obejmujgcych tematyke m.in. inzynierii produkcji, optymalizacji proceséw produkcyjnych, inzynierii
materiatowe;j.
Kadra bierze udziat w konferencjach i innych formach upowszechniania, weryfikowania
i pozyskiwania wiedzy na temat najnowszych odkry¢ i trendéw badawczych, co umozliwia jej staty
rozwdj i wzbogacanie tresci przedmiotowych.
W ramach upowszechniania wynikéw pracy naukowej pracownicy Zaktadu MiBM uczestniczyli
w ogélnopolskich konferencjach o zasiegu krajowym i miedzynarodowym, na ktérych prezentowali
swoje publikacje w zakresie dorobku naukowego.
Sylwetki naukowe pracownikéw prowadzacych zajecia na kierunku MiBM w roku akademickim
2020/21 opisano w Zatgczniku nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajgcych, Cz. |. Dokumenty, ktdre
nalezy dotgczyc do raportu samooceny, pkt. 4. Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych
0s0b prowadzgcych zajecia lub grupy zajec.
Prowadzone zajecia dydaktyczne na kierunku MiBM realizowane sg w formie wyktadéw, éwiczen
audytoryjnych, zajeé¢ warsztatowych, laboratoriéw oraz projektéow i seminariow. Cze$¢ materiatéw
dydaktycznych jest udostepniana w formie elektronicznej, za posrednictwem platformy MOODLE.
Liczba kurséw na platformie zmienia sie dynamicznie w zaleznosci m.in. od potrzeb studentow.
Nauczyciele oprdécz prowadzonych zaje¢ dydaktycznych na kierunku MiBM podejmujg réwniez szereg
dziatan popularyzujgcych nauke wsrdd dzieci i mtodziezy, np. warsztaty laboratoryjne dla ucznidéw
szkét podstawowych i Srednich, dla uczestnikdw Uniwersytetu Dzieciecego oraz w ramach Projektu
Mtodzi Aktywni i Kompetentni oraz konsultacje z zakresu doradztwa technicznego.
Statym punktem funkcjonowania kierunku MiBM jest ,Konkurs wiedzy i umiejetnosci technicznych”
organizowany w siedzibie Wydziatu Inzynierii i Ekonomii PUZ im. I. Moscickiego w Ciechanowie przy
ul. Narutowicza 9 przez pracownikéw Zaktadu MiBM.
Celem konkursu jest:

e budzenie i rozwijanie wsrdd ucznidw zainteresowania technika,

e uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci oraz ksztattowanie postawy ucznidw,

e rozwijanie nabytych w szkole umiejetnosci technicznych oraz samoksztatcenie potrzebne do
zdobycia odpowiednich umiejetnosci i uzyskania kompetencji specjalistyczno-technicznych,
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e rozwijanie predyspozycje techniczne ucznia,

e stwarzanie mtodziezy mozliwosci szlachetnego wspdétzawodnictwa,

e promowanie kierunku technicznego jakim jest Mechanika i Budowa Maszyn.
Szczegotowe informacje na temat przebiegu konkurséw znajdujg sie na stronie: http://www.konkurs-
wiedzy.pl w zaktadce archiwum.
Wysokie kwalifikacje i kompetencje zawodowe pracujgcych w Zaktadzie MiBM nauczycieli
akademickich potwierdzajg realizacje prac dla otoczenia biznesowego. Dzieki staraniom pracownikéw
Zaktadu MiBM wdrozono na Uczelni procedure realizacji prac badawczych i zleconych (Zarzadzenie nr
33/2020 z dnia 22 kwietnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu prac badawczych i innych
prac zleconych s$wiadczonych na rzecz otoczenia spoteczno-gospodarczego Panstwowej Uczelni
Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie) zgodnie z ktdrg $wiadczone sg ustugi
zewnetrzne przynoszgce uczelni dodatkowe srodki finansowe. W 2020 roku w Zaktadzie MiBM
zrealizowano 3 zlecenia za taczng kwote prawie 130 000 zt, co pozwolito wiekszych o 13 punktéw
ocene parametryczng Uczelni.
Ponadto wysokie kwalifikacje pracownikéw oraz wysoki poziom nauczania zostat potwierdzony
podczas ogdlnopolskiego konkursu w 2019 roku dla autoréw najlepszych prac inzynierskich
zwigzanych z tematykg m. in. innowacji.
Absolwent Mechaniki i Budowy Maszyn Wydziatu Inzynierii i Ekonomii Panstwowe] Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Ciechanowie odebrat nagrode Prezesa Zarzadu ARP S.A. za zajecie | miejsca za
najlepszg prace inzynierska. Agencja Rozwoju Przemystu w zorganizowanym ogdélnopolskim konkursie
o0 nagrode Prezesa Zarzadu ARP S. A. dla autoréw najlepszych prac magisterskich, licencjackich
iinzynierskich zwigzanych z tematyka zarzadzania przedsiebiorstwem, restrukturyzacji i innowacji
najwyzej ocenita prace studenta z Naszej Uczelni. W rozdaniu nagrdd (26.09.2019 r.) wzieli udziat
m.in. wicepremier, minister nauki i szkolnictwa wyzszego Jarostaw Gowin oraz przewodniczacy
Konferencji Rektoréw Publicznych Uczelni Zawodowych profesor Witold Stankowski. Honorowy
patronat nad konkursem objeta Kancelaria Prezesa Rady Ministrow oraz Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego. Do konkursu zakwalifikowano prace z catego kraju, na podstawie ktérych
nadano tytut magistra, inzyniera i licencjata. Pan Adam Nitczynski, absolwent Zaktadu Mechaniki
i Budowy Maszyn zajat | miejsce w kategorii prac inzynierskich za prace pt. “Projekt, montaz i badania
uktadu poprawy jakosci energii elektrycznej obiektu uzytecznosci publicznej z wykorzystaniem filtru
aktywnego typu ACCuSine+”. Promotorem pracy byt dr inz. Tomasz Dzik.

1.2. Obsada zaje¢, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajec¢, ktore prowadzqg do osiggania przez
studentow kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz inZynierskich
Kierownik Zaktadu w porozumieniu z Dziekanem okresla obsade zaje¢ dydaktycznych na kierunku
MiBM. Dziekan okres$la rowniez planowang liczbe grup studenckich. Przy obsadzie zajeé
dydaktycznych brany jest pod uwage dorobek naukowy nauczycieli, a takze do$wiadczenie nabyte
poza szkolnictwem wyzszym zgodnie w wymogami stawianymi profilowi praktycznemu oraz
obcigzenie dydaktyczne. Seminaria dyplomowe prowadzone sg przez nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopien naukowy doktora habilitowanego lub doktora. Opiekunami prac dyplomowych
moga by¢ nauczyciele posiadajagcy co najmniej stopien naukowy doktora. Prace dyplomowe
prowadzone sg przez nauczycieli akademickich w ramach realizowane] dziatalnosci naukowej lub
doswiadczenia praktycznego nabytego poza szkolnictwem wyzszym. Czes¢ zajec specjalistycznych
prowadzonych jest przez nauczycieli z innych zaktadéw lub wydziatéw. Jest to konieczne w przypadku
braku specjalistow w danej dziedzinie zatrudnionych w Zaktadzie MiBM lub na Wydziale Inzynierii
i Ekonomii. W przypadku ocenianego kierunku sg to zajecia m.in. z takich modutéw jak: Ekonomia,
Marketing, Filozofia, Socjologia, Podstawy dziatalnosci gospodarczej, Jezyk obcy , Ochrona wtasnosci
intelektualnej, Etyka, Podstawy organizacji i zarzadzania, Ocena efektywnosci projektéw

inwestycyjnych, Zarzagdzanie finansami przedsiebiorstw, Wychowanie fizyczne.
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1.3. tgczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzgce zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnosciq naukowq oraz wigczania studentéw w prowadzenie dziatalnosci
naukowej

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku MiBM posiada wysokie kompetencje zaréwno naukowe jak
i dydaktyczne. Dobér pracownikéw do realizacji zaje¢ dydaktycznych, zwtaszcza w grupie
przedmiotoéw specjalistycznych, kierunkowych jest zgodny z obszarami badawczymi przez nich
reprezentowanymi oraz treSciami programowymi poszczegdlnych przedmiotéw, a takie
doswiadczeniem praktycznym nabytym poza szkolnictwem. Wigczanie studentéw w realizacje badan
naukowych dokonuje sie samoczynnie w trakcie przygotowywania prac inzynierskich. Prace
eksperymentalne prowadzone przez studentow kierunku MiBM s3 najczesciej elementem obszaru
zainteresowan promotoréw. Zinicjatywa konkretnego problemu badawczego wystepujg réowniez
sami studenci. Studenci zaangazowani w dziatalno$¢ kota naukowych wraz z opiekunami realizujg
projekty, ktére nastepnie referujg na sesjach kot naukowych lub publikujg w postaci materiatow
konferencyjnych. W zakresie prac doswiadczalnych realizowane sg tematy badawcze:

¢ badanie metalograficzne potgczen spawanych,
badanie konstrukcji pojazdéw samochodowych,
doskonalenie metod spawania,
badanie parametréw trakcyjnych pojazdéw samochodowych,
optymalizacja zuzycia energii elektrycznej,

e projektowanie i optymalizacja proceséw technologicznych.
Z uwagi na rozlegly zakres zainteresowan studentow MiBM Koto Naukowe Inzynierii Materiatowej

podzielone jest na dwie grupy. Oprdcz wspdlnych prac badawczych, akcji informacyjnych czy dziatan
promocyjnych kierunku MiBM, studenci w 2020 roku wiaczali sie do prac badawczych np.:

a) Grupa | zajmuje sie pracami projektowymi oraz wykonywaniem wyrobéw na maszynach CNC
do obrébki skrawaniem. Pod nadzorem operatora maszyn CNC uczestniczg w projektowaniu
i badaniu detali, ktére wytwarzajg z wykorzystaniem urzgdzen HAAS. Obecnie wykonuja
elementy dla firm wspodtpracujgcych z PUZ z powierzonych materiatéw.

b) Grupa Il podjeta sie realizacji studenckiego projektu badawczo—naukowego w zakresie
zaprojektowania i budowy pojazdu mechanicznego o napedzie elektrycznym (typu gokart).
Projekt zaktada przygotowanie rysunkéw technicznych i obliczen wytrzymatosciowych
konstrukcji pojazdu oraz montaz i uruchomienie pojazdu w najblizszych 12 miesigcach (rok
2020/2021). Pojazd jest projektowany i montowany na terenie Uczelni.

1.4. Zatozenia, cele i skutecznosc¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow
doboru oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej
ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentow, a takze wykorzystania wynikow oceny
w rozwoju i doskonaleniu kadry

Podstawowym zatozeniem prowadzonej polityki kadrowej jest taki dobdr pracownikow
akademickich, ktérzy posiadajg doswiadczenie dydaktyczne, doswiadczenie zawodowe oraz
odpowiedni dorobek naukowy. Tryb i kryteria obowigzujgce przy przeprowadzaniu konkurséw,
awansach oraz ocenie pracownikéw okreslajg stosowne dokumenty.

Rekrutacja na stanowisko dydaktyczne odbywa sie w trybie jawnym, otwartym, konkursowym
w oparciu o aktualne i przyszte potrzeby wydziatu. Poszukiwanie kadry nastepuje w drodze
konkurséw ofert na stronie ogtoszeniowej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, w BIP na
stronach podmiotowych Uczelni w terminie 30 dni odpowiednio przed konkursem i po jego
zakonczeniu. Nastepnie Rektor powotuje komisje konkursowg, ktéra rozpatruje kandydatury
zgtoszone na konkurs po zapoznaniu sie ze ztozonymi dokumentami przez kandydata

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 50



poswiadczajagcymi wyksztatcenie, staz pracy dydaktycznej, osiggniecia naukowe w stosunku do
potrzeb wynikajagcych z procesu dydaktycznego, doswiadczenie zdobyte poza uczelnig. Komisja
konkursowa moze przeprowadzac¢ rozmowy z wybranymi kandydatami. Po dokonaniu tych czynnosci
Komisja konkursowa zamyka konkurs, przedstawia Rektorowi opinie, w ktérej rekomenduje
kandydata do zatrudnienia lub stwierdza, ze zaden z kandydatow nie spetnia stawianych wymagan.
Decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor. Rektor moze okresli¢ szczegétowy regulamin prac komisji
konkursowej.

Uczelnia preferuje zatrudnienie osdb, ktére obok stopnia naukowego wykazujg zawodowe
zaangazowanie w praktyce przemystowej. Aktualnie w Zaktadzie MiBM 10 pracownikdéw pracuje
zawodowo na stanowiskach menedzerskich lub specjalistéw; kolejnych 2 ma w swoim CV
udokumentowang prace na takich stanowiskach w przesztosci; 1 taczy zawdd wyktadowcy
z aktywnoscig doradczg, konsultingowg. Jednoczesnie pracownicy akademiccy prowadzg dziatalnosc
naukowg powiekszajgc swoéj dorobek naukowy.

Okresowa ocena nauczycieli akademickich dokonywana jest zgodnie z przepisami i zasadami
obowigzujgcymi w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie na
podstawie Uchwaty nr 60/V/2018 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Ciechanowie
zdnia 17 stycznia 2018 roku w sprawie: przyjecia Regulaminu oceny okresowej nauczycieli
akademickich w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Ciechanowie. Jej wzor obejmuje Zatgcznik
nr2 do Regulaminu oceny okresowej nauczycieli akademickich w PWSZ w Ciechanowie przyjetego
uchwatq nr 60/V/2018. z dnia 17.01.2018 r. Senatu PWSZ w Ciechanowie oraz Zatgcznik nr 3 do
Regulaminu oceny okresowej nauczycieli akademickich w PWSZ w Ciechanowie przyjetego Uchwalg
Nr 60/V/2018 z dnia 17 stycznia 2018 r. Senatu PWSZ w Ciechanowie w sprawie Kryteriéw do oceny
okresowej nauczyciela akademickiego. Okresowa ocena pracownikéw akademickich przeprowadzana
jest przez Komisje ds. okresowej oceny nauczycieli akademickich powotang przez Rektora.
Podstawowymi celami okresowej oceny nauczycieli akademickich jest stymulowanie ich rozwoju
dydaktycznego, zawodowego i naukowego oraz zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia studentéw.
Nauczyciel akademicki podlega ocenie okresowej, ktéra jest dokonywana nie rzadziej niz raz na cztery
lata lub na wniosek Rektora. W przypadku nieobecnosci pracownika w pracy wynikajacej
z przebywania na urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzyriskiego, urlopie
ojcowskim, urlopie rodzicielskim, urlopie wychowawczym lub urlopie dla podratowania zdrowia oraz
odbywania stuzby wojskowe]j lub stuzby zastepczej, termin dokonywania oceny okresowej ulega
przedtuzeniu o czas tej nieobecnosci. Kryteria oceny okresowej dla poszczegdlnych grup
pracownikow i rodzajéw stanowisk oraz tryb i podmiot dokonujacy oceny okresowej okresla Rektor.
Kryteria przedstawia sie nauczycielowi akademickiemu przed rozpoczeciem okresu podlegajacego
ocenie. Od wyniku oceny przystuguje odwotanie do Rektora. W przypadku oceny negatywnej, kolejna
ocena okresowa jest dokonywana nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od dnia zakonczenia
poprzedniej oceny. Rektor moze rozwigzaé¢ za wypowiedzeniem stosunek pracy z nauczycielem
akademickim w przypadku otrzymania dwdéch negatywnych ocen okresowych.

Podstawg oceny pracownika jest ztozony przez niego arkusz samooceny, obejmujgcy informacje
o dziatalnosci: dydaktycznej i wychowaweczej (1), zawodowej i naukowej (Il) oraz organizacyjnej (lll).
Cechg tak prowadzonej formy oceny pracownika jest kompleksowos¢ i wieloaspektowosé.

Ocena dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej punktowana jest tgcznie i uwzglednia: rodzaje
iformy zaje¢ (prowadzone przedmioty, formy, godziny), przygotowanie programu
ksztatcenia/studidw, prowadzenie prac dyplomowych, recenzje prac dyplomowych, udziat
w komisjach egzaminéw dyplomowych, publikacje dydaktyczne, w tym opracowane podreczniki,
skrypty i materiaty pomocnicze do zajeé¢ (autorstwo skryptu akademickiego, autorstwo rozdziatu
podrecznika akademickiego, materiaty pomocnicze do zajeé¢ opublikowane na platformie Moodle),
podnoszenie witasnych kwalifikacji dydaktycznych (kursy, szkolenia), opieka roku, opieka zajeé
praktycznych/praktyk zawodowych, opieka Studenckiego Kota Naukowego, opieka na obozie
studenckim, prowadzenie grup zainteresowan/sekcji dla studentéw - sportowych/artystycznych, inna
aktywnos¢ w zakresie dydaktyki udokumentowana przez Kierownika Zaktadu.
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Ocena dziatalnosci zawodowej i naukowej obejmuje dokonania zawodowe (specjalizacje, studia
podyplomowe, szkolenia specjalistyczne (zawodowe), nagrody i wyrdznienia zawodowe ministerialne
Jogolnopolskie, nagrody i wyrdznienia zawodowe uczelniane); udziat czynny w konferencjach
naukowych (czynny lub bierny - wygtoszenie referatu lub prezentacja posteru na konferenc;ji
miedzynarodowej, wygtoszenie referatu lub prezentacja posteru na konferencji krajowej,
przewodniczenie komitetowi naukowemu konferencji, wiceprzewodniczenie komitetowi naukowemu
konferencji, cztonkostwo w komitecie naukowym konferencji, przewodniczenie sesji naukowej;
awanse naukowe (otwarcie przewodu doktorskiego, uzyskanie stopnia naukowego); wykaz publikacji
naukowych (afiliacja PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie) za okres podlegajgcy ocenie
(autorstwo monografii; redakcja monografii, rozdziat w monografii, recenzje naukowe, artykuty
w czasopismach naukowych znajdujgcych sie w wykazie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego);
projekty badawcze, wdrozenia, ekspertyzy (udziat i funkcja ocenianego); cztonkostwo w komitetach
redakcyjnych i naukowych (uczestnictwo w zagranicznych redakcjach wydawnictw naukowych,
uczestnictwo w zagranicznych redakcjach wydawnictw naukowych, uczestnictwo w radach
naukowych); nagrody i wyrdznienia (zardwno ministerialne, jak i uczelniane) oraz inna aktywnos¢
w zakresie dziatalnosci naukowej udokumentowana przez Kierownika Zaktadu.
Ocena dziatalnosci organizacyjnej obejmuje petnione funkcje w Panstwowej Uczelni Zawodowej
w Ciechanowie (Rektor, Prorektor, Dziekan, Prodziekan, Kierownik jednostki
organizacyjnej/ogdlnouczelnianej, Kierownik Zaktadu, Petnomocnik Rektora, Petnomocnik Dziekana);
prace w organach uczelni (cztonek Senatu, cztonek Rady Uczelni); Udziat w komisjach i zespotach
problemowych (przewodniczagcy uczelnianej komisji/zespotu, cztonek uczelnianej komisji/zespotu,
przewodniczacy wydziatowej komisji/zespotu, cztonek wydziatowej komisji/zespotu); udziat
w organizowaniu konferencji (przewodniczagcy komitetu organizacyjnego, wiceprzewodniczacy
komitetu organizacyjnego, cztonek komitetu organizacyjnego); organizacja nowych kierunkdéw
(organizacja nowych specjalnosci/studiow podyplomowych), uczestnictwo i petnione funkcje
w organizacjach (towarzystwach) naukowych/spotecznych krajowych i miedzynarodowych -
prezes/przewodniczacy, wiceprezes/wiceprzewodniczacy, cztonek), nagrody, wyrdznienia oraz inna
aktywnosé w zakresie dziatalnosci organizacyjnej udokumentowana przez Kierownika Zakfadu.
W przypadku oceny negatywnej za dziatalnos¢ dydaktyczng i wychowawczg, ocena koricowa musi by¢
tez negatywna. W przypadku watpliwosci, co do uzyskanej oceny istnieje mozliwos¢ odwotania
w ciggu 14 dni do Odwotawczej Komisji Oceniajacej.
Przy dokonywaniu oceny dotyczacej wypetniania obowigzkédw dydaktycznych zasiega sie takze opinii
studentéw ustalonej na podstawie badania ankietowego, z uwzglednieniem zasad zawartych
w odnosnych przepisach uczelnianych. Uczelnia umozliwia studentom dokonanie co najmniej raz
w roku akademickim oceny nauczyciela akademickiego w zakresie wypetniania przez niego
obowigzkdéw zwigzanych z ksztatceniem. Uwagi zawarte w ankietach sg podstawg do indywidualnych
rozméw kierownikdw Zaktadow na Wydziale Inzynierii i Ekonomii z nauczycielami akademickimi na
temat jakosci prowadzonych zaje¢, sg tez jednym z kryteriow polityki kadrowej na Uczelni. Zasady
dokonywania tej oceny okresla Rektor.
Monitoring jakosci realizowanych zaje¢ prowadzony jest takze poprzez hospitacje zajec¢ oraz raporty
z osigganych efektow ksztatcenia sktadane przez pracownikdw. Nauczyciele akademiccy s3
hospitowani przez przetozonego co najmniej raz na dwa lata (przy czym hospitacja jest
przeprowadzania zawsze po podjeciu pierwszego zatrudnienia - dotyczy umowy o prace, jak i formy
cywilnej oraz w przypadku powziecia informacji wskazujgcych na niezadowalajacy poziom zajeé), a na
koniec kazdego semestru sktadajg raporty, wskazujac zaréwno aspekty wspomagajace, jak
i negatywnie wptywajgce na osigganie efektdw uczenia sie (szerzej w kryterium 3).
Podczas hospitacji ocenia sie:
1) przygotowanie zajec:
a) przygotowanie sie do zajec i ich merytoryczng poprawnosé,
b) organizacje pracy dydaktycznej — metody; formy, zgodnos$¢ prezentowanych tresci
z programem przedmiotu — sylabusem;
c) dobdriprzygotowanie pomocy/srodkéw dydaktycznych/naukowych;
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2) realizacje zaje¢:
a) spojnoscirzetelnosé prowadzonych zaje¢ w odniesieniu do celow i efektow ksztatcenia,
b) jasnos¢, atrakcyjnosé i merytoryczng poprawnosc prezentowanych tresci,
c) wykorzystanie zsyntetyzowanej wiedzy studentdow dla realizacji zaje¢,
d) przestrzeganie dyscypliny czasowej;
3) kontakt prowadzgcego ze studentami:
a) aktywizowanie i zainteresowanie studentow,
b) komunikatywnos¢ i inspirowanie studentéw do twdrczego myslenia,
c) poprawnos¢ jezykowa prowadzgcego,
d) dostosowanie tempa zaje¢ do mozliwosci studentéw.
W czasie hospitacji uzupetnia sie arkusz, na ktédrym pojawiajg sie réwniez wnioski pohospitacyjne
i zalecenia osoby hospitujacej, z ktérymi prowadzacy sie zapoznaje.
Do oceny witgcza sie takze opinie bezposredniego przetozonego.
Oceny pracownikéw przechowywane sg w aktach osobowych. Ostatnia ocena pracownikow
akademickich zostata przeprowadzona w roku akademickim 2018/2019 r. w jej wyniku wszyscy
uzyskali ocene pozytywna.

1.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego Ilub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych, awanse naukowe kadry zwigzanej z ocenianym
kierunkiem studiow.

Systemy motywujace pracownikéw do rozwoju naukowego lub artystycznego realizowane sg na

dwoch ptaszczyznach. Pierwszg jest finansowanie uczestnictwa w konferencjach naukowych oraz

refundacja kosztow wydruku artykutéw naukowych opublikowanych przez pracownikéw. Drugg
ptaszczyzng jest system motywacyjny obejmujgcy wszystkich pracownikéw regulowany zarzgdzeniem

Rektora w sprawie zasad przyznawania nagrod za dziatalnos¢ naukows, dydaktyczng i organizacyjng

w trybie rocznym. System motywacyjny wywiera istotny wptyw na poprawe efektywnosci naukowej

lub dydaktycznej. Ponadto dodatkowym narzedziem wspierajgcym rozwdj naukowy oraz

profesjonalizm pracownikow jest mozliwos¢ podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez
zdobywanie lub uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci pracownikéw dzieki mozliwosci ich uczestnictwa

w studiach podyplomowych, kursach, szkoleniach, seminariach itp.

W zaktadzie MiBM w ocenianym okresie czasu w wyniku wspierania i motywowania kadry do rozwoju

naukowego awanse naukowe osiggneto dwéch pracownikdéw:

1. Wojciech Sosnowski w roku 2019 obronit prace doktorskg i otrzymat tytut dr inz. (nauki
techniczne/budowa i eksploatacja maszyn)
2. Rafat Gorski w roku 2020 obronit prace doktorskg i otrzymat tytut dr inz.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Nauczycie akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne odznaczajg sie dtugoletnim stazem naukowo
dydaktycznym i dydaktycznym nabytym w Uczelniach akademickich. Ponad potowa nauczycieli to
osoby legitymujgce sie doswiadczeniem praktycznym nabytym poza szkolnictwem wyzszym. S3 to
osoby pracujgce w zaktadach przemystowych specjalizujace sie zakresie inzynierii mechanicznej.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie
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5.1. Stan, nowoczesnosc, rozmiary i kompleksowosc¢ bazy dydaktycznej stuzqcej realizacji zaje¢ na
ocenianym kierunku

Zajecia na kierunku MiBM odbywajg sie w budynku gtéwnym Panstwowej Uczelni Zawodowej im.
Ignacego Moscickiego, znajdujgcym sie przy ulicy Gabriela Narutowicza 9. Baza dydaktyczna stuzaca
realizacji procesu uczenia (ksztatcenia) na kierunku MiBM obejmuje pomieszczenia nalezgce do
Wydziatu Inzynierii i Ekonomii. W budynku gtéwnym o ogélnej powierzchni ponad 1500 m? znajduje
sie: 20 sal dydaktycznych, w tym 4 sale wyktadowe, 9 sal ¢wiczeniowych, 4 pracownie komputerowe,
3 pracownie laboratoryjne oraz pomieszczenia pracownicze, pomieszczenia dla wyktadowcéw,
Rektorat, Dziekanat, Kwestura, Biblioteka oraz administracja Uczelni.

Szczegdtowy wykaz pomieszczenn bazy dydaktycznej PUZ w Ciechanowie zostat przedstawiony
w Tabeli 5.
Tabela 5. Wykaz pomieszczen bazy dydaktycznej PUZ im. |. Moscickiego w Ciechanowie

NR

POMIESZCZENIA NAZWA POMIESZCZENIA

LABORATORIA | POMIESZCZENIA TECHNICZNE

1 Laboratorium Technik Wytwarzania i Budowy Maszyn

la Pracownia Spawalnictwa

7 Laboratorium Elektrotechniki i Elektroniki oraz Automatyki i Robotyki

12 Zaplecze Laboratorium Materiatoznawstwa

13 Laboratorium Materiatoznawstwa i obrébki cieplnej/ciemnia

14 Zaplecze techniczne

15 Laboratorium Materiatoznawstwa i Obrébki Cieplnej

16 Laboratorium Mechaniki Technicznej i Wytrzymatosci Materiatéw

17 Laboratorium Fizyki i Mechaniki Ptynéw

Pomieszczenia Kota Naukowego Wydziatu
31 L . .
Inzynierii oraz Pracownia Podstaw Konstrukcji Maszyn
34 Zaplecze techniczne kota naukowego
101 Pracownia Metrologii Warsztatowe;j
PRACOWNIE KOMPUTEROWE
125 Pracownia komputerowa
108 Pracownia projektowania ze wspomaganiem komputerowym
126 Pracownia komputerowa
202a Pracownia komputerowa
SALE DYDAKTYCZNE

102 Sala wyktadowa C
103 Sala wyktadowa D
110 Sala dydaktyczna Podstaw Konstrukcji Maszyn i Grafiki Inzynierskiej
111 Modelarnia Podstaw Konstrukcji Maszyn i Grafiki Inzynierskiej
137 Sala wyktadowa —fgcznik | pietro
231 Sala wyktadowa — tgcznik Il pietro

POZOSTALE POMIESZCZENIA WYDZIALU INZYNIERII | EKONOMII
2 Laboratorium Biologii

3 Przygotowalnia Laboratorium Biologii

4 Pomieszczenie socjalne
5

6

Laboratorium Chemii

Przygotowalnia Laboratorium Chemii
03 Pomieszczenie gospodarcze

06 Magazyn odczynnikéw biologicznych
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08 Magazyn odczynnikéw chemicznych

119 Sala dydaktyczna Budownictwa i Nauki o Ziemi
127 Sala dydaktyczna Wentylacji i Klimatyzacji

128 Sala dydaktyczna Instalacji i Sieci

Do celéw dydaktycznych na kierunku MiBM wykorzystywane sg aule wydziatowe znajdujgce sie na
parterze oraz pierwszym pietrze:

e sala wyktadowa 25 o powierzchni 183,63 m?, (121 miejsc),

sala wyktadowa 30 o powierzchni 182,21 m?, (121 miejsc),

sala wyktadowa 102 o powierzchni 261,74 m?, (234 miejsca),

sala wyktadowa 103 o powierzchni 189,56 m?, (120 miejsc),

Sale wyktadowe wyposazone sg w nowoczesny system audiowizualny tj.: stacjonarne projektory
multimedialne, ekrany do projekcji, foliogramy, tablice, nagtosnienie, dostep do Internetu, system
regulacji rolet okiennych.

Na pierwszym pietrze znajdujg sie 3 specjalistyczne sale ¢wiczeniowe (Zatgcznik nr 2, punkt 6):

e sala 108 - Pracownia komputerowa CAD/CAM o powierzchni 111,58 m? (26 stanowisk).

W sali realizowane sg ¢wiczenia w formie warsztatéw/laboratoriow z przedmiotéw: Grafika
inzynierska, Komputerowy zapis konstrukcji, Komputerowe wspomaganie projektowania
maszyn.

e sala 109 - Pracownia komputerowa CAD/CAM o powierzchni 111,58 m? (64 miejsca).

W sali realizowane sg ¢wiczenia w formie warsztatow z przedmiotéw: Podstawy eksploatacji
maszyn, Podstawy konstrukcji maszyn — potaczenia, Podstawy konstrukcji maszyn -
urzadzenia.

e sala 110 - Pracownia rysunku technicznego o powierzchni 87,46 m? (32 miejsca). W sali
realizowane sg ¢wiczenia projektowe z przedmiotu Rysunek techniczny i Podstawy Konstrukgji
Maszyn.

Na parterze w gmachu gtéwnym PUZ w Ciechanowie przy ul. Narutowicza 9 znajduje sie Centrum
Edukacji Technicznej Haas otwarte w 2018 roku. Uczelnia jest certyfikowang placéwka
ogolnoswiatowego programu Haas Technological Education Center (w skrécie HTEC).

Laboratorium Technik Wytwarzania i Budowy Maszyn (sala nr 1), ktérego czescig jest HTEC
wyposazone w:

e dobrze przygotowang pracownie z 2 nowymi obrabiarkami CNC (frezarka Haas TM-1P

i tokarka Haas ST-10),

e wyposazenie komputerowe do projektowania CAD/CAM,

e system oprogramowania CAD/CAM,

e trzy symulatory sterownika Haas wykorzystywane w profesjonalnych maszynach CNC,

e system monitorowania jakosci energii elektrycznej klasy A.

nnnn

Frezarka CNC model TM-1P Tokarka CNC model ST-10 Symulator sterownika obrabiarek
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Nowoczesna pracownia zapewnia studentom mozliwo$¢ zdobywania praktycznych umiejetnosci
w programowaniu i uzytkowaniu obrabiarek CNC, mozliwo$¢ poznania aktualnych technologii
i stosowanych narzedzi.
W sali 1 realizowane sg ¢wiczenia w formie warsztatow/laboratoriéow z przedmiotéw: Obrobki
ubytkowe, Sterowanie numeryczne maszyn technologicznych, Kody numeryczne w projektowaniu
i eksploatacji.
Do ogdlnowydziatowego uzytkowania przeznaczone sg sale: 28 (71,40 m?, 36 miejsc ), 29 (71,40 m?,
36 miejsc), 127 (60,96 m?, 30 miejsc), 128 (60,96 m?, 30 miejsc), 137 (35 miejsc), 231 (35 miejsc).
Sale ¢wiczeniowe wyposazone s3 w nowoczesny system audiowizualny tj.: stacjonarne projektory
multimedialne, ekrany do projekcji, foliogramy, tablice, nagtosnienie i dostep do Internetu.
W ksztatceniu studentéw na kierunku MiBM w zaleznosci od specyfiki prowadzonych zajeé sale
laboratoryjne wyposazone s3 w specjalistyczny sprzet pomiarowy i urzgdzenia/maszyny
technologiczne , mikroskopy, sprzet laboratoryjny i komputerowy (Zatgcznik nr 2, punkt 6):
e sala la - Laboratorium spawalnictwa, w ktérym odbywajg sie zajecia laboratoryjne
z Technologia spajania i ciecia.
e sala 15 - Laboratorium Materiatoznawstwa i Obrébki Cieplnej
e sala 16 - Laboratorium Mechaniki Technicznej i Wytrzymatosci Materiatéw
e sala 17 - Laboratorium fizyki i mechaniki ptynéw - zajmuje powierzchnie 87,64 m2. Stanowiska
laboratoryjne umozliwiajg konfrontacje praw fizyki i mechaniki ptynéw, poczawszy od
zagadnien fizyki ciata statego po podstawy termodynamiki (kalorymetry, wahadta).
Na Wydziale Inzynierii i Ekonomii znajdujg sie cztery wydziatowe laboratoria komputerowe: 108 (26
stanowisk), 125 (63,42 m?, 22 stanowiska), 126 (61,28 m?, 16 stanowisk), 202A (17 stanowisk).
W kazdej pracowni komputerowej jest zbudowana sie¢ LAN z szerokopasmowym tgczem do
Internetu w oparciu o FIBER. Serwerownia jest zaprojektowana zgodnie z najnowszymi trendami
technologicznymi i wyposazona w zrédtfa pradu statego zapewniajgce wielogodzinng prace systemow
komputerowych w przypadku awarii sieci elektryczne;.
Pozostate pomieszczenia na Wydziale Inzynierii i Ekonomii: szatnia - sala 27, (120,23 m?), bufet - sala
118, (73,77m?), Dziekanat Wydziatu Inzynierii i Ekonomii - sala 223 (33,18 m?), Dziekanat Wydziatu
Inzynierii i Ekonomii - sala 224 (37,55 m?), pokdj dla wyktadowcéw - sala 216 (27,27 m?).
Wszystkie kondygnacje budynku sg z dostepem do toalet. Budynek gtéwny jest monitorowany
i posiada dostep do sieci Wi—Fi. Studenci majg réwniez dostep do Internetu bezposrednio z pokoi
w Domu Studenta i w Bibliotece Uczelnianej.
Studenci majg dostep do okoto 70 miejsc parkingowych.
Szczegbtowa prezentacja w formie filmu oraz dodatkowego opisu infrastruktury izasobdw
edukacyjnych wykorzystywanych w realizacji programu studidw zostata zatagczona do Raportu
(zataczniki).

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktorych prowadzone sq zajecia poza Uczelniq i praktyki

zawodowe
Na kierunku MiBM poza Uczelnig realizowane sg zajecia laboratoryjne oraz praktyki zawodowe
(szczegotowy opis dotyczacy praktyk zawarto w punkcie 2.6 oraz Kryterium 6). Specjalistyczne zajecia
laboratoryjne realizowane sg w przedsiebiorstwach produkcyjnych tj:

1. Prod-Met Sp. z 0.0.,

2. LUKA GROUP,

2. METALTECH — PIASECKI Sp. j.,

3. Fabryka Narzedzi FANAR S. A.,
W przedsiebiorstwach tych realizowane sg zajecia poza Uczelnig i praktyki zawodowe wykorzystujac
bogatg i réznorodng baze maszynowgq od prostych szlifierek po zautomatyzowane centra obrdbcze
wieloosiowe w magazynami narzedzi.
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Przedsiebiorstwa, w ktérych odbywajg sie praktyki dobierane sg zgodnie z programem studiow
iwybrang przez studentéw specjalnoscia w taki sposdb by zdobyta wiedza teoretyczna byta
wspomagana praktyka. Praktyki zawodowe odbywajg sie w jednostkach dysponujgcych odpowiednig
infrastrukturg i wyposazeniem umozliwiajgcym nabycie zaktadanych w programie ksztatcenia
umiejetnosci, ktére umozliwiajg studentom dostep do nowych maszyn i technologii. Weryfikacja
infrastruktury, ktérg dysponujg przedsiebiorstwa odbywa sie w trakcie wizyt opiekunéw uczelnianych
przed rozpoczeciem praktyki przez studenta w trakcie ustalania programu praktyki oraz w trakcie
odbywania praktyki weryfikujagc poprawnos¢ realizowania zaktadanych efektéw. Z prowadzonych
przez studenta dziennikdéw praktyk oraz z analizy mini zadan i tworzonych sprawozdan z odbycia

praktyk wynika, Zze infrastruktura i wyposazenie organizatora praktyki pozwalaty na jej
przeprowadzenie zgodnie z umowami zawartymi pomiedzy Uczelnig, praktykantem a organizatorem
praktyki.

Zajecia z wychowania fizycznego odbywajg sie w obiektach sportowych posiadajacych bogate
i nowoczesne zaplecze dydaktyczne m.in. hala MOSIR, Sitownia, Kryta Ptywalnia oraz Stadion.
Studenci majg mozliwos¢ bezptatnego korzystania z Krytej Ptywalni MOSIR w Ciechanowie
w wymiarze 1 godziny (60 min.) dwa razy w tygodniu, sitowni (3 razy w tyg.), tenisa stotowego,
rowerdw, kajakéw, szachéw, nordic walking, sekc;ji strzeleckiej oraz siatkdwki.

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takze platformy
elearningowej, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztafcenie na odlegtos¢) oraz
stopien jej wykorzystania w procesie nauczania i uczenia sie studentow, w szczegdlnosci
w ramach ksztatcenia umiejetnosci praktycznych

Panstwowa Uczelnia Zawodowa im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie w obiekcie przy ulicy
Narutowicza 9 wyposazona jest w pracownie komputerowe w ktérych zainstalowane sg komputery
klasy PC z systemem operacyjnym Microsoft Windows oraz pakiety ochrony antywirusowej Eset,
posiadajg dostep do Internetu. Z pracowni komputerowej korzystajg studenci dla potrzeb procesu
dydaktycznego, jak i dla potrzeb informacyjnych. Gniazda internetowe sg dostepne we wszystkich
salach wyktadowych, pokojach biurowych oraz w kazdym pokoju dla wyktadowcow.

W holach studenci mogg podtgcza¢ sie do Internetu ze swoimi notebookami za pomoca sieci
bezprzewodowej zbudowanej w oparciu o 9 punktdw dostepowych marki Ubiquiti, ktéra
administrujg pracownicy administracyjni Uczelni badZ korzysta¢ ze stacji komputerowych tam
zainstalowanych. W budynku Uczelni znajdujg sie ogdlnodostepne stanowiska urzadzen
wielofunkcyjnych umozliwiajgcych kopiowanie, skanowanie i wydruk materiatéw edukacyjnych.
Pracownie posiadajg komputery i oprogramowanie zgodne z obowigzujgcymi standardami. W kazdej
pracowni komputerowej jest zbudowana sie¢ LAN z szerokopasmowym tgczem do Internetu
w oparciu o technologie Swiattowodowe Fiber. Tak zaprojektowana i wykonana sie¢, umozliwia
w dowolnym miejscu Uczelni przytgczenie sie studentow i pracownikow do systemu
informatycznego, udostepniajgc tym samym wszystkie istniejgce zasoby sieciowe spotecznosci
akademickiej.

W pracowniach komputerowych zainstalowane jest oprogramowanie systemowe: Microsoft
Windows (w wersjach 7 i 10), Microsoft Windows Serwer (w wersjach 2008), oraz systemy oparte na
jadrze Linux (dystrybucje: Ubuntu). Oprogramowanie uzytkowe (aplikacyjne) obejmuje zintegrowany
pakiet biurowy Microsoft. Ponadto na komputerach zainstalowane s przeglagdarki internetowe:
Mozilla Firefox, Google Chrome, Opera. Uczelnia zapewnia licencje na oprogramowanie
specjalistyczne do celéw dydaktycznych w pracowniach komputerowych: Microsoft Office 2010, 2016
(ilo$¢ licencji: 80) oraz AutoCad i CAM (oprogramowanie stuzgce do celdw projektowania i symulacji
komputerowych). Dostep do sieci zabezpieczony jest zaporg internetowg Firewall (réwniez przez
ogdlnodostepng sie¢ WiFi). Serwerownia zaprojektowana jest zgodnie z najnowszymi trendami
technologicznymi, wyposazona w zrédta pradu statego zapewniajgce wielogodzinng prace systeméw
komputerowych w przypadku awarii sieci elektrycznej, switche 24 i 48 portowe zarzadzalne,
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Swiattowodowe state tgcza internetowe o szybkosci 300/30 Mbps, serwer Fujitsu-Simens: Intel Xeon
oparty o system MS Windows Server 2012 R2.
W sieci funkcjonuje takze oprogramowanie obstugi dziekanatu (system Wirtualna uczelnia), system
obstugi biblioteki, w tym biblioteka cyfrowa (dostepny ze wszystkich stacji sieci), jak rowniez systemy
centralnego zarzadzania ochrong antywirusowq i kopiami bezpieczerstwa. Elektroniczny system
obstugi studidow i studentéw (Wirtualna uczelnia) pozwala w petni na informatyzacje administracji
Uczelni poprzez jej wsparcie w procesie obstugi studenta, od rekrutacji, przez obstuge sesji, zaliczanie
semestru, planowanie, publikowanie i rozliczanie zaje¢, po proces obrony i wydawanie dyplomdw.
Moduty wdrozone w Wirtualnej Uczelni to miedzy innymi: Dziekanat, Student, Finanse, Stypendia,
Tok studidw, Ankiety; dla kadry dydaktycznej - Protokoty, Grupy przedmioty, Prace dyplomowe.
S3 to moduty bardzo istotne z punktu widzenia zapewnienia jakosci ksztatcenia. Elektroniczny system
obstugi studiéw pozwala studentom i wyktadowcom na dostep on-line do najwazniejszych informacji,
miedzy innymi:

1. podglad przedmiotow i ocen z biezgcego i poprzednich semestréw,

2. informacje o stanie zaliczenia semestrow wraz ze $rednig,

3. monitorowanie wptat czesnego,

4. sprawdzanie przynaleznosci studentéw do danej grupy,

5. sprawdzanie danych osobowych studenta.
Do zdalnej komunikacji pomiedzy wyktadowcami i studentami oraz wymiany danych ze studentami
na Uczelni wykorzystuje sie platforme Moodle. Na poczatku roku akademickiego wszyscy studenci
przechodzg szkolenie z jej obstugi, kazdy student ma zatozone na niej konto. Sposrdd nauczycieli
akademickich Zaktadu MiBM realizujgcych zajecia na kierunku MiBM w roku akademickim 2020/2021
wszyscy aktywnie korzystajg z platformy Moodle do prowadzenia oraz wspierania tradycyjnych
procesow ksztatcenia. Na platformie Moodle zamieszczane s3 takze przez Dziekanat komunikaty
dotyczace zmian w planach zaje¢, informacje dotyczace dyplomowania czy informacje o praktykach
zawodowych. Integralng czescig platformy jest forum internetowe.
W ramach aktywnosci zwigzanych z uczeniem sie na platformie mozliwe jest prowadzenie zajec za

pomocg studiowania multimedialnych materiatéw dydaktycznych dla wybranych przedmiotéw w
wersji do wydruku (pdf). W ramach aktywnosci zwigzanych z komunikacjg wyktadowcéw ze
studentami mozliwe jest: prowadzenie rozmdédw na czatach, publikowanie ogtoszen przez
wyktadowcéw na wirtualnej tablicy ogtoszen do przedmiotu, prowadzenie wymiany mailowe] za
pomocg tradycyjnej poczty elektronicznej. Platforma e-learningowa obstuguje pliki tekstowe, arkusze
kalkulacyjne, pliki graficzne, audio i video. Ustuga Wirtualna Uczelnia jest jednym z modutéw
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Uczelnia. Modut ten wspomaga komunikacje pomiedzy
Uczelnia a studentami oraz wyktadowcami. Wirtualna Uczelnia jest personalizowang strong
internetowg zintegrowang z aktualng bazg danych systemu w obszarach zwigzanych z tokiem
studiéw. Dostep do modutu jest zapewniony poprzez przeglagdarke WWW za pomocg indywidualnego
hasta. Dzieki petnej integracji z aktualng bazg systemu uzytkownik modutu otrzymuje biezgce
informacje o stanie swoich danych. Elektroniczny system obstugi studiow i studentéow (Wirtualna
Uczelnia) zawiera nastepujgce funkcje: obstuga studenta przez Dziekanat, wirtualny Dziekanat dla
wyktadowcow, rekrutacja, komunikacja ze studentami (sms/e-mail), elektroniczna legitymacja
studencka, obcigzenia dydaktyczne, plan zaje¢, rozliczanie dydaktyki oraz obstuga stypendiow.

Studenci i pracownicy majg dostep do elektronicznych bibliotecznych baz danych np. PATRON czy
Ibuk Libra. Na uczelni dziata Jednolity System Antyplagiatowy, w ktérym kazda praca dyplomowa jest
badana przed zatwierdzeniem do obrony. System po zakonczeniu badania przesyta do Promotora
raport, na ktérego podstawie Promotor zwraca prace do poprawy dyplomantowi lub akceptuje
uzyskany raport i podejmuje decyzje o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu pracy do obrony.
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5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentow
Z niepetnosprawnosciq

Budynek, w ktérym prowadzone sg zajecia na kierunku MiBM jest przystosowany dla studentéw
niepetnosprawnych. Budynek Uczelni (w tym Biblioteka mieszczagca sie na parterze) jest
przystosowany do potrzeb osdb niepetnosprawnych, jest wyposazony m.in. w specjalnie wydzielone
miejsca parkingowe, podjazdy dla oséb poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich, winde, tawki
zregulowanym blatem przystosowane do wodzkéw inwalidzkich, szerokie korytarze oraz szerokie
wejscia do pomieszczen, ktére umozliwiajg wjazd wdézkom inwalidzkim. W Bibliotece Uczelnianej jest
zainstalowane stanowisko dla osdb niepetnosprawnych. Studenci niepetnosprawni nie majg
problemu z poruszaniem sie po terenie uczelni. Baza dydaktyczna zapewnia realizacje zaktadanych
efektow ksztatcenia na kierunku MiBM w PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie.

W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci zapewnia sie studentom dostep do specjalistycznych
urzadzen, materiatéw dydaktycznych i naukowych dostosowanych do potrzeb niepetnosprawnych,
umozliwia odpowiednie i bezpieczne warunki odbywania zaje¢, petny udziatu w procesie ksztatcenia,
a w szczegdblnosci ich zaliczania.

5.5. Dostep do infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatow dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentow zadan wynikajgcych
z programu studiow w ramach pracy wtasnej

Pracownie komputerowe mieszczgce sie na | pietrze oraz specjalistyczne laboratoria znajdujace sie na
parterze sg wykorzystywane przez Zaktad MiBM (sale 125, 126, 108 oraz sale 1, 1A, 7, 15, 16, 17) do
nauczania m.in. technologii informacyjnych, projektowania i symulacji komputerowych oraz
przedmiotéw zwigzanych z obrébkag skrawaniem, spawalnictwem, obrdébka cieplng, plastyczng. W
pracowniach komputerowych zainstalowane jest oprogramowanie uzytkowe (aplikacyjne)
obejmujgce zintegrowany pakiet biurowy Microsoft. Do celéw dydaktycznych w pracowniach
komputerowych jest zainstalowane oprogramowanie CAD i CAM. Studenci i nauczyciele akademiccy
majg dostep do platformy Moodle wykorzystywanej do komunikacji i wspoétdzielenia zasobow
realizowanych na zajeciach.

W Bibliotece dostepna jest literatura podstawowa zawarta w kartach przedmiotow, a takze wybrana
literatura uzupetniajgca oraz normy. Biblioteka dysponuje kompletnym katalogiem elektronicznym,
do ktérego na biezgco sg wprowadzane nowo zakupione ksigzki, kolejne numery czasopism, normy
oraz dokumenty elektroniczne. Katalog elektroniczny pozwala czytelnikom na zalogowanie sie do
wtasnego profilu czytelniczego i zdalne zamawianie ksigzek. Biblioteka na wniosek czytelnikéw
(studentéw i pracownikéw) udostepnia indywidualne hasta do platformy /buk Libra, dzieki ktérej
studenci majg mozliwosé korzystania z krajowych zasobdw elektronicznych. Ibuk Libra zawiera
podreczniki i publikacje naukowe - jest dostepny z poziomu Biblioteki Uczelnianej, jak i na osobistym
komputerze studenta po otrzymaniu wygenerowanego kodu dostepu. Baza serwisu ibuk.pl/ zawiera
pozycje z rdéznych obszaréw i dziedzin nauki np. materiatoznawstwa, obrébki mechanicznej,
projektowania proceséw technologicznych, zarzadzania projektami.

Prace inzynierskie mogg by¢ realizowane w specjalistycznych laboratoriach. Wszystkie sale, po

wczesniejszym uzgodnieniu z ich opiekunami lub opiekunami studentéw, mogg zosta¢ udostepnione
na potrzeby realizowanych przez studentéw prac inzynierskich.

5.6. System biblioteczno-informacyjny Uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobow informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym
kierunku, a takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny, do ktdrej przyporzgdkowany jest
kierunek, w tym w szczegdlnosci dostepu do pisSmiennictwa zalecanego w sylabusach
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Biblioteka Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie jest
ogoblnouczelniang jednostkg organizacyjng, ktorej zadaniem jest wspomaganie procesu
dydaktycznego uczelni dla kadry i studentéw. W sktad Biblioteki Uczelnianej Panstwowej Uczelni
Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie wchodzy: czytelnia i wypozyczalnia
umieszczona na parterze. Z zasobow bibliotecznych korzystajg gtdéwnie pracownicy i studenci PUZ im.
Ignacego Moscickiego w Ciechanowie. Wszyscy studenci rozpoczynajacych nauke na Uczelni
odbywajg szkolenia biblioteczne, umozliwiajgce w petni korzystanie ze zbioréw Biblioteki. Biblioteka
jest dostepna rowniez dla studentéw i pracownikéw innych uczelni pdtnocnego Mazowsza oraz
innych uzytkownikéw i instytucji z powiatu ciechanowskiego.
Biblioteka Uczelniana PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie obecnie dysponuje
ksiegozbiorem z zakresu prowadzonych kierunkéw studiow w ilosci 35 tys. Woluminéw. Dobér
literatury odbywa sie po konsultacjach z wyktadowcami, stan ksiegozbioru to 36 tys. egzemplarzy.
Biblioteka prowadzi prenumerate 72 czasopism specjalistycznych i ogdlnoinformacyjnych w wersji
papierowej. Ksiegozbior dla kierunku MiBM liczy 2 tys. egzemplarzy najnowszych wydawnictw
ksigzkowych. Ponadto biblioteka prowadzi prenumerate 8 czasopism fachowych w wersji papierowej.
Biblioteka jest otwarta od poniedziatku (dzien wewnetrzny) do pigtku w godzinach: 8.00-16.00
(wtorek - $roda); 8.00-17.00 (czwartek —pigtek) oraz w dni zjazdowe (sobota od 8.00-14.00). Oprdcz
podrecznikow i skryptéw kierunkowych z zakresu prowadzonych kierunkdéw, biblioteka dysponuje
réwniez pozycjami, z ktérych studenci korzystajg przy pisaniu prac zaliczeniowych/semestralnych
i dyplomowych (oferowany ksiegozbiér ma nie tylko wyposazyé¢ studiujgcych w niezbedne zasoby
bibliograficzne, ale odpowiedzie¢ takze na potrzeby zwigzane z przygotowaniem prac dyplomowych,
jak réwniez przyczyni¢ sie do pogtebienia zainteresowan zwigzanych ze studiowanym kierunkiem).
Biblioteka dysponuje réwniez zbiorem publikacji informacyjnych, tj.: encyklopedii, leksykondéw
stownikéw jak réwniez posiada opracowania regionalne.
Biblioteka pracuje w oparciu o system komputerowy PATRON. Zbiory sg dostepne on-line. Kazdy
czytelnik moze korzysta¢ z funkcji catodobowego zamawiania wybranej literatury, posiada réwniez
mozliwosé elektronicznej prolongaty wypozyczen.
Biblioteka PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie nieodptatnie sprowadza ksigzki oraz
kserokopie konkretnych artykutéw w ramach wypozyczern miedzybibliotecznych z catej Polski na
potrzeby pracownikéw i studentéw PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie korzystajgc miedzy
innymi z systemu KARO. Wypozyczenia takie dotyczg tych dokumentéw, ktérych nie ma na terenie
Ciechanowa i Mtawy. Sprowadzone materiaty udostepnia sie na miejscu w Czytelni w okresie
wyznaczonym przez biblioteke.
Biblioteka posiada dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki, w ktdrej sg gromadzone czasopisma
krajowe i zagraniczne. W ramach elektronicznych Zzrédet informacji naukowej Biblioteka umozliwia
korzystanie z 18 baz danych w Internecie m.in. z baz petnotekstowych, abstraktowych
i bibliograficznych, encyklopedii, stownikéw, bibliotek cyfrowych w Polsce, nauk humanistycznych,
ekonomii, norm, nauki, prawa, wydawnictw w pdf, ogdlnopolskich czasopism i gazet on-line, prasy
lokalnej, lokalnych portali internetowych oraz do zasobéw on-line w postaci naukowych baz danych,
czasopism elektronicznych oraz e- ksigzek. Studenci oraz pracownicy uczelni mogg bezptatnie
korzysta¢ z Internetu. Dostep do tych baz przyczynia sie do wzbogacania tresci dydaktycznych na
prowadzonych kierunkach studiéw.
Na stronie internetowej biblioteki: https://puzim.edu.pl/katalogi-i-bazy-danych/bazy-danych-w-
internecie umieszczone sg linki do baz danych: encyklopedii, stownikdéw, biblioteki cyfrowej w Polsce,
nauk humanistycznych, nauk medycznych, ekonomii, rolnictwa, inzynierii i ochrony s$rodowiska,
matematyki i informatyki, techniki, norm, nauki, prawa, wydawnictw w pdf, czasopism - katalogdw,
czytelni; ogdlnopolskich czasopism i gazet, prasy lokalnej i lokalnych portali internetowych.
Przyktadowe bazy danych z zakresu MiBM obejmuja:

1. KATALOG POLSKICH NORM;

2. EUROSTAT — baza statystyczna Unii Europejskiej;
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3. SYNABA — wielotematyczna, zawiera informacje o pracach naukowo-badawczych, rozwojowych,
rozprawach doktorskich i habilitacyjnych oraz ekspertyzach naukowych wykonywanych
w polskich jednostkach naukowych i badawczo-rozwojowych;

Sejm ISAP —internetowy system polskich aktéw prawnych od 1918 roku;

e-PUBLIKACJE NAUKI POLSKIEJ — wielodziedzinowa;

Czytelnia Czasopism — wielodziedzinowa;

e-WYDAWNICTWO — wielodziedzinowa;

WIRTUALNA BIBLIOTEKA NAUKI — zasoby tworzone przez Interdyscyplinarne Centrum
Modelowania Matematycznego i Komputerowego Uniwersytetu Warszawskiego. Dostepne bazy
ze strony ICM: Elsevier, Springer i Web of Knowledge.

Biblioteka Uczelniana wykupita dostep online do platformy IBUK Libra, do wybranych publikacji
akademickich i naukowych w jezyku polskim. Studenci w Bibliotece Uczelnianej uzyskujg unikalny kod
dostepu do tej platformy, dzieki ktéoremu majg mozliwosé korzystania literatury wtasciwej dla
prowadzonych kierunkéow studidw. Udostepnienie zasobow bibliotecznych w formie on line
spowodowato rozszerzenie dostepu studentow do literatury, (studenci posiadajg do niej dostep
z komputerdw osobistych z dowolnego miejsca, takze poza siedzibg Uczelni).

Strona internetowa Biblioteki jest petnym, na biezgco aktualizowanym zrédtem informacji
o Bibliotece i jej zasobach.

W Bibliotece PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie znajduje sie rowniez 16 stanowisk
komputerowych dla uzytkownikdéw oraz do obstugi procesu bibliotecznego uczelni i jedno miejsce dla
osoby niepetnosprawnej, stwarzajacych dogodne warunki do pracy naukowej tak dla oséb
studiujgcych, jak i dla kadry akademickiej. Dla podnoszenia jakos$ci $wiadczonych ustug biblioteka
funkcjonuje w oparciu o program PATRON. Oprogramowanie umozliwia czytelnikowi poprzez
Internet zdalne przegladanie katalogu, wyszukanie, rezerwacje i zaméwienie wybranych egzemplarzy
na indywidualne konta czytelnikdbw oraz tworzenie wifasnych zestawien bibliograficznych.
Indywidualne internetowe konta biblioteczne, dajg mozliwos¢ zamawiania przez Internet ksigzek
i monitorowania swojego stanu wypozyczen oraz dokonywania prolongaty. Wtasne bazy danych
i katalogi dostepne przez Internet, pozwalajg na szybkie i kompleksowe uzyskanie informacji
o zbiorach i lokalizacji — nie tylko w budynku gtéwnym w Ciechanowie, ale réwniez w Filii PUZ im.
Ignacego Moscickiego w Mtawie oraz w innych uczelniach w kraju.

Biblioteka dysponuje czytelnig z wolnym dostepem do poétek oraz stanowiskami komputerowymi
dajacymi dostep do Internetu. Dzieki swobodnemu dostepowi do podtek, czytelnia jest przyjazna
czytelnikom réwniez z niepetnosprawnoscia ruchowa. W wypozyczalni cze$¢ ksiegozbioru jest
z wolnym dostepem do potek. Czesé ksiegozbioru zgromadzona jest w magazynie. Biblioteka jest
dostepna przez sze$¢ dni w tygodniu. Studenci majg mozliwos¢ wykonywania kopii kserograficznych
z whasnych nosnikéw (sprzezenie stanowisk komputerowych z ksero).

Ksiegozbidr Biblioteki Uczelnianej oraz zasoby dostepne w formie elektronicznej sg stale
rozbudowywane zgodnie z potrzebami zgtaszanymi przez nauczycieli akademickich.

Wsrdod wielu pozycji dostepnych dla studentéw w formie ibukédw sg réwniez ksigzki z zakresu

PNV~

mechaniki i budowy maszyn, zaproponowane przez wyktadowcédw. Zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora
(zarzadzenie 5/2019) w bibliotece przeprowadzana jest procedura antyplagiatowa wszystkich prac
dyplomowych, ktore powstaty w naszej Uczelni. Pracownicy biblioteki korzystajg z programu JSA.
Zaakceptowane i obronione prace wysytane sg przez bibliotekarki do Ogélnopolskiego Repozytorium
Prac Dyplomowych.

Dodatkowym atutem jest umiejscowienie biblioteki na parterze dzieki temu nie ma barier w dostepie
do zasobdéw i ustug Swiadczonych w bibliotece. W swojej dziatalnosci Biblioteka Uczelniana kieruje sie
troskg o wifasciwy dobdr literatury, aby byt zgodny z kierunkami ksztatcenia i wymaganiami
wyktadowcéw. Jest to mozliwe wytgcznie przy dobrej wspdtpracy z pracownikami dydaktycznymi.
Dzieki takiej wspotpracy, praca Bibliotekarzy zostata bardzo wysoko oceniona przez studentéw
w corocznie przeprowadzanej ogdlnouczelnianej ankiecie ewaluacyjnej.
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5.7. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy,
w tym studentow

Wtadze Uczelni w sposéb ciggty monitorujg i doskonalg baze dydaktyczng i naukowa. W zakresie
stanowisk komputerowych na biezgco jest prowadzona analiza wydajnosci i zasobdw poszczegdlnych
komputeréw. W przypadku obnizenia wydajnosci sprzetu dokonywane s modernizacje typu:
wymiana dyskdéw na szybsze i/lub o wiekszej pojemnosci, zwiekszenie pamieci operacyjnej, montaz
dedykowanych kart graficznych. Zuzyty lub uszkodzony sprzet jest wymieniany. Wszystkie uwagi
dotyczace dziatania sprzetu komputerowego i programowania sg zgtaszane do dziatu informatykow
mieszczgcego sie w budynku gtéwnym Uczelni. Przynajmniej raz w roku, najczesciej w trakcie wakacji
dokonywany jest gruntowny przeglad wszystkich stanowisk obejmujagcy wymiane wadliwie
dziatajgcych podzespotéw, reinstalacje Iub rekonfiguracje systemdéw operacyjnych oraz
oprogramowania uzytkowego i narzedziowego. Przeglad laboratoriow komputerowych obejmuje tez
stan okablowania sieciowego i jakos¢ dostepu do Internetu. Przynajmniej raz do roku odbywa sie
rowniez przeglad pracy wszystkich wideoprojektorow obejmujacy ocene jakosci obrazu, kalibracje
obrazu oraz odczytanie liczby godzin pracy lampy. Jednoczesnie, oprécz biezgcej, w okresie
wakacyjnym dokonywana jest ocena stanu podtdg, $cian i sufitdw, oswietlenia sal dydaktycznych,
laboratoriow komputerowych, ciggéw komunikacyjnych, oswietlenia, sanitariatow. Na podstawie
wynikdéw oceny przeprowadzane sg niezbedne prace konserwacyjne i remontowe lub podejmowane
inwestycje. W procesie monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej réwniez
studenci moga wskazywal na potrzeby uzupetnienia/poprawy istniejgcego stanu infrastruktury,
poniewaz dostep do tej infrastruktury, w tym stanowisk komputerowych, Internetu, materiatow
dydaktycznych stwarza im mozliwos¢ realizacji zadan wynikajgcych z programu studiéw w ramach
pracy wilasne;j.

Biezacemu monitorowaniu podlega takzie system biblioteczny oraz jego zasoby. Ksiegozbidr
biblioteczny, podobnie jak prenumerata biezgcych czasopism naukowych i popularnonaukowych,
rozwijany jest w oparciu o potrzeby wynikajgce z procesu nauczania na prowadzonych w Uczelni
kierunkach studiow (literature weryfikuje sie na podstawie kart przedmiotowych oraz konsultacji
z prowadzacymi zajecia, dzieki czemu do ksiegozbioru trafiajg najnowsze i najwazniejsze pozycje
bibliograficzne). W procesie monitorowania, oceny i zwiekszania zasobéw biblioteki odgrywajg
studenci, przedstawiajgc sugestie zwigzane z zakupem literatury. Wydziat majgc na uwadze
zwiekszenie dostepu do literatury roku 2020 zakupit kolejne aktualne podreczniki na potrzeby
kierunku MiBM (uzupetnienie zbioréw).

Baza dydaktyczna i laboratoryjna na kierunku MiBM ciagle podlega wzbogacaniu i rozszerzaniu.

Propozycje dotyczace uzupetnienia i unowoczesnienia bazy dydaktycznej i biblioteczno-
informatycznej zgtaszane sg na biezgco przez wyktadowcéw.

Dodatkowo w ramach realizowanych zlecen dla otoczenia biznesowego PUZ w Ciechanowie
wzbogacana jest baza przyrzagddw i urzadzen np.: zakupiono wysokiej klasy kamere termowizyjna.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

1.1. Zakres i formy wspdtpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami oraz jej wptyw na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studiow
i jego realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych

Wydziat Inzynierii i Ekonomii wpisujgc sie w strategie rozwoju Uczelni oraz realizujgc program

studiéw o profilu praktycznym, ktadzie duzy nacisk na ksztattowanie relacji i ich wartosci dla
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interesariuszy w catym cyklu ksztatcenia. Relacje interesariuszy wewnetrznych Wydziatu z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym (wchodzgcym w krag interesariuszy zewnetrznych) majg wptyngé na rozwdj
kierunku MiBM oraz przyczyni¢ sie do konstruowania, realizacji i doskonalenia programu studiéw na
tym kierunku.

Ksztattowanie relacji i ich wartos$ci dla interesariuszy Wydziat wraz z catg Uczelnig zaczat tworzyé
w 2016 roku, zgodnie z wytycznymi zawartymi w koncepcyjnym projekcie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyiszego do ktdrego przystgpita Uczelnia pt. ,Program Praktyk Zawodowych
w Panstwowych  Wyizszych  Szkotach Zawodowych” realizowanym w ramach dziatania
3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym, Podniesienie kompetencji oséb uczestniczgcych w edukacji
na poziomie wyzszym, odpowiadajgcych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa,
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, ktéry byt wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

W ciggu trzech lat intensywnej wspodtpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym, w trakcie
realizacji czterech naboréw (tur) projektu, 191 razy w 117 zaktadach pracy, w latach 2016 — 2019,
okoto 40% wszystkich studentéw Uczelni (633 studentdw), uczestniczyto w programie rozszerzonych
6 miesiecznych, dobrowolnych praktyk zawodowych, realizujac trzy miesigce obowigzkowych praktyk
przewidzianych tokiem studiéw i dodatkowo trzy miesigce praktyk pilotazowych. 40 Opiekundéw
Uczelnianych na biezgco wspétpracowato z 266 Opiekunami Zaktadowymi.

W trakcie realizacji projektu studenci kierunku MiBM realizowali praktyki w 11 zakfadach pracy,
bedacych potencjalnym rynkiem pracy przysztych absolwentéw, podpisano 20 umdéw, na mocy
ktorych 46 studentédw odbywato szesciomiesieczne praktyki zawodowe. Kadra dydaktyczna Zaktadu
MiBM 8 razy petnita role opiekuna uczelnianego, sprawujgc opieke merytoryczng s$rednio nad
6 studentami w jednym naborze. Pracownicy zaktadéw pracy, w ktérych odbywaty sie praktyki, 44
razy petnili funkcje opiekuna zaktadowego, przecietnie w jednym naborze mieli pod opieka trzech
studentéw. Ksztattowanie relacji i ich wartosci dla interesariuszy Wydziatu odbywato sie w trakcie
biezgcej realizacji zadan w ramach projektu. Gtdwne dziatanie dotyczyto nowatorskiej formy
wspotpracy opiekundédw uczelnianych i zaktadowych. Ustalanie dla kazdego z praktykantéw
indywidualnych programéw praktyki odbywato sie w zaktadzie pracy. Nauczyciel akademicki, petnigcy
role opiekuna, zapoznawat sie z dziatalnoscig zaktadu, opiekun zaktadowy zapoznawat sie
z programem realizowanym na kierunku MiBM. Nastepnie opiekunowie wypracowywali program
i harmonogram praktyki, by student mogt zrealizowac zaktadane efekty uczenia sie, ustalali
weryfikacje efektéw poprzez realizacje mini zadan dla studenta, formy wspdtpracy, monitoringu
praktyk, kontaktu.

Na praktyce pilotazowej oprécz kompetencji czysto zawodowych praktykant doskonalit swoje
kompetencje miekkie oraz zapoznawat sie z funkcjonowaniem catego zaktadu, w tym z jego
infrastrukturg informatyczng. Opiekunowie ze strony zaktadu byli przeszkoleni przed praktyka
w zakresie realizacji procesu praktyki, by student nabyt jak najwiecej umiejetnosci i tak doskonalit
swoje kompetencje zawodowe i osobiste (miekkie) dotyczgce umiejetnosci zachowania sie w zespole,
przestrzegania etyki zawodowej, itp., by miat potem jak najwieksze szanse na zatrudnienie, jako
przyszty petnowartosciowy pracownik na rynku pracy. Opiekunowie uczelniani réwniez zostali
przeszkoleni we wspomaganiu studenta w jego pierwszych krokach na realnym rynku pracy.
Ksztattowanie wartosciowych relacji w trakcie indywidualnych spotkan, przeprowadzanie ankiet
wsrdd interesariuszy, zgtaszane potrzeb pracodawcéw, sugestie dotyczace programu studiow na
kierunku MiBM wptywaty na doskonalenie programu i rozwdj kierunku.
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Efekty i wnioski z pilotazowego wdrozenia 6 -cio miesiecznych praktyki zawodowych w PWSZ
w Ciechanowie w latach 2016-2019, opracowane na podstawie badan ankietowych
przeprowadzonych wsréd studentéw i pracodawcdw, przedstawiono w dniu 23 pazdziernika 2019
roku, na | Kongresie Interesariuszy Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego
w Ciechanowie p.t. ,Rola i cele studenckich praktyk zawodowych z trzech perspektyw: Pracodawcow,
Studentdéw i Uczelni”.

Jakos$¢ wspotpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym w trakcie realizacji projektu na Wydziale
i catej Uczelni zostata zweryfikowana i wysoko oceniona przez dwa audyty zlecone przez MNiSW
(RAPORT Z AUDYTU nr 2018/MN43/WCI-1 z dnia 08.02.2018 oraz RAPORT ZAUDYTU nr
2018/MN43/WCI-2 z dnia 24.04.2018).

Dzieki programowi pilotazowych praktyk zawodowych wyksztatcita sie na Wydziale praca zespotowa
zinteresariuszami zewnetrznymi przy opracowywaniu programow i harmonograméw, tworzac
wartosciowe relacje na przysztosé. Przedstawiciele otoczenia spoteczno — gospodarczego zauwazyli,
ze zajecia prowadzone przez praktykdw przygotowujg studentédw nie tylko w zakresie wiedzy
teoretycznej, ale takze praktycznej, wyksztatcajgc umiejetnosci i kompetencje przydatne na rynku
pracy.

Przedstawiciele otoczenia gospodarczego sg zapraszani do wspdétprowadzenia wybranych wyktadéw
lub zaje¢ warsztatowych w trakcie semestru (np. przy omawianiu zagadnien jakosci energii
elektrycznej i nowoczesnych systemow pomiarowych zapraszany jest przedstawiciel firmy IPP, ktory
omawia zagadnienia uktadéw pomiarowych i problemdéw przy analizie przebiegéw parametréw
elektrycznych itd., podczas prowadzenia zajec ze spawalnictwa zapraszany jest przedstawiciel firmy
FRONIUS, ktory prezentuje najnowsze techniki i urzadzenia do spawania oraz demonstruje je
angazujac studentéw).

Przyktadem znakomitej wspotpracy PUZ im. |. MosScickiego (wczesniej PWSZ w Ciechanowie)
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest:

1) otrzymane w 2019 roku podziekowanie za wspdtprace, ktéra zaowocowata nadaniem firmie
LUBAZ wyrdznienia na Gali Biznesu przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Andrzeja Dude.
Podziekowanie w formie dyplomu zostato wreczone przez Prezesa firmy LUBAZ na rece
Kierownika Zaktadu MiBM za dtugoletnig i wzorowg wspotprace w obszarze dydaktyki oraz
wspolnych projektow i dziatan.

2) list referencyjny od PGE S.A. za wykonanie zleconych prac w sposdb rzetelny oraz zgodny
z oczekiwaniami Zamawiajgcego, zrealizowanych na wysokim poziomie merytorycznym, z duzym
zaangazowaniem pracownikdw Zaktadu MiBM oraz dobrg organizacjg pozwalajgce na
wykonanie zleconych prac w terminie i bez uwag. W liscie PGE S.A. zarekomenduje Zaktad MiBM
PUZ im. |. Moscickiego w Ciechanowie jako odpowiedzialnego wykonawce, zatrudniajacego
wyspecjalizowanych fachowcéw, ktéry dat sie poznaé jako profesjonalny, o duzej wiedzy i
kulturze technicznej swiadczenia ustug eksperckich w zakresie budowy oraz dziatania maszyn i
urzadzen przetwarzania energii elektrycznej.

3) list referencyjny od CURTIS DEVELOPMENT Sp. z 0. 0. za opracowanie koncepcji oraz wykonanie
stanowiska kontrolnego zrealizowane w sposéb profesjonalny, szybki i zgodny z wymaganiami
Zamawiajgcego. Przedsiebiorca podkreslit, ze zrealizowane zlecenie pozwolito Zaktadowi
Produkcyjnemu zminimalizowaé ryzyko wytwarzania wadliwych egzemplarzy wyprasek poprzez
eliminacje brakow koncowek VESA, co znacznie poprawito jakos¢ produkowanych detali.

Bardzo dobrg wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym potwierdzajg rdwniez realizacje
prac zleconych zamawianych przez przedsiebiorstwa. Dzieki staraniom pracownikéw Zaktadu MiBM

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 64



wdrozono na Uczelni procedure realizacji prac badawczych i zleconych (Zarzadzenie nr 33/2020 z
dnia 22 kwietnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu prac badawczych i innych prac
zleconych $wiadczonych na rzecz otoczenia spoteczno-gospodarczego Panstwowej Uczelni
Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie) zgodnie z ktdrg $wiadczone sg ustugi
zewnetrzne przynoszgce Uczelni dodatkowe $rodki finansowe. W 2020 roku w Zakfadzie MiBM
zrealizowano 3 zlecenia, tj.:

1) ,Wsparcie eksperckie podczas fabrycznych testéw akceptacyjnych (FAT) oraz obiektowych
testéw akceptacyjnych (SAT) uktadu zasilania bezprzerwowego UPS” dla PGE S.A. (w ramach
przetargu publicznego),

2) ,Opracowanie koncepcji i oprogramowanie sterownika LOGO dla potrzeb stanowiska
kontrolnego do wykrywania elementéw metalowych VESA w wypraskach 28 calowych
obudéw monitoréw”, dla CURTIS DEVELOPMENT Sp. z o0.0. (w ramach zlecenia
bezposredniego),

3) ,Opracowanie koncepcji i oprogramowanie sterownika LOGO dla potrzeb stanowiska
kontrolnego do wykrywania elementéw metalowych VESA w wypraskach 32 calowych
obudéw monitoréw” dla CURTIS DEVELOPMENT Sp. z o0.0. (w ramach zlecenia
bezposredniego).

Zrealizowane prace pozwolity Uczelni pozyskaé dodatkowe 13 punktéw do ocena parametrycznej.

1.2. Sposoby, czestosc¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspdfpracy i wptywu jej
rezultatow na program studidw i doskonalenia jego realizacji.

Wydziat Inzynierii i Ekonomii wpisuje sie w wypracowanie modelu wspdtpracy z interesariuszami,
polegajgcej na zatozeniu, ze interesariusze realizujgc wtasne cele, bedg przyczynia¢ sie do realizacji
celéw pozostatych interesariuszy.
Zajecia sg prowadzone przez praktykow, powoduje to, ze studenci uzyskujg wiedze nie tylko
teoretyczng, ale takze praktyczng oraz umiejetnosci i kompetencje przydatne na rynku pracy.
W roku 2019, wspdtpraca Wydziatu z otoczeniem spoteczno — gospodarczym przy konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunkéw Wydziatu, zostata
sformalizowana w postaci utworzenia Rady Konsultacyjnej Wydziatu Inzynierii i Ekonomii. W sktad tej
Rady wchodzg przedstawiciele wspdtpracujgcych z Uczelnig firm, takich jak:

1) Prod-MetSp.zo.0.,

2) LUBAZSp.zo.o0.5Sp.K,

3) LUKA GROUP,

4) METALTECH — PIASECKI Sp. j.,

5) Fabryka Narzedzi FANARS. A,

6) JAWARSp.zo.0.,

7) T4BSp.zo.0.,

8) IPPSp.zo.0.,,

9) Sofidel Poland Sp. z 0. 0.,

10) Ciechanowska Spétdzielnia Mleczarska,

11) Metalkunszt Adrian Krzywkowski,
Czes$¢ nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku MiBM jest réwnoczesnie
interesariuszami zewnetrznymi. Na biezgco wnoszg swoje uwagi do programu ksztatcenia, informuja
o nowych technologiach w branzy przemystowej, itp., ktdre powinien poznaé student, aby madc
konkurowac na rynku pracy.
W ramach wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym studenci i wyktadowcy kierunku MiBM
uczestniczg w konferencjach, seminariach i szkoleniach np.:

e na Wydziale Inzynierii i Ekonomii PWSZ w Ciechanowie w 2018 roku odbyta sie konferencja

naukowo-szkoleniowa pt. “Jakos¢ Energii Elektrycznej (JEE)” zorganizowana przez Zaktad
Mechaniki i Budowy Maszyn we wspdtpracy z partnerem merytorycznym firmg IPP.
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Konferencja poswiecona byta kwestiom zwigzanym z jakoscig energii elektrycznej,
innowacyjnym rozwigzaniom systemowych w tym obszarze, ekonomig tego zagadnienia oraz
aktualnym zmianom formalno-prawnym. Konferencja zgromadzita przedstawicieli Swiata
nauki z Politechniki Warszawskiej i PWSZ w Ciechanowie oraz biznesu reprezentowanego
przez firmy: ABB, PAZP, BPC, Norcospectra, Curtis, Enex, Decorglass, Rackwell Automation,
T4B, IPP, Lubas Poliuretany, Luka, Fanar, Metaltech, Prodmet. Wygtoszono 17 prezentacji
w VI panelach, w ktérych poruszono aspekty techniczne, ekonomiczne i formalno-prawne.

e na Wydziale Inzynierii i Ekonomii PWSZ w Ciechanowie w 2019 roku odbyto sie seminarium
maszynowego i recznego wylewania elastomeréow poliuretanowych. W pierwszym dniu
seminarium udziat wzieli zaproszeni przedstawiciele firm z catej Polski, natomiast drugiego
dnia odbyty sie pokazy i prelekcje zarezerwowany wytgcznie dla naszych studentéow oraz
uczniow wspodtpracujgcych z PUZ szkét sSrednich. Wydarzenie zorganizowane zostato wspdlnie
z firmami : M.B. Market Ltd. Sp. z 0.0., Dow Polska Sp z 0.0. oraz POLYTEC EMC Engineering
GmbH. Seminarium odbyto sie w formie interaktywnej prezentacji surowcow Dow w réznych
zastosowaniach wraz z pokazem maszyn Polytec EMC Engineering i Srodkdw pomocniczych
M.B. Market. Zaprezentowane zostaty najnowsze produkty z branzy elastomeréw
poliuretanowych, ktére uwzgledniajg wspdtczesne wymogi. Zaprezentowane zostaty
wszystkie etapy przetwarzania elastomerdéw. Specjalnie na okoliczno$¢ seminarium firma
Polytec wypozyczyta i dostarczyta ze swojej siedziby w Austrii nowoczesne maszyny do
nalewania poliuretanu.

e Od 2017 roku Zaktad MiBM organizuje coroczny Konkurs Wiedzy i Umiejetnosci Technicznych
wspolnie z partnerami z otoczenia spoteczno — gospodarczego, ktdérzy sponsorujg
przedsiewziecie i nagrody dla uczestnikéw. Partnerami tego przedsiewziecia s3:

- Abplanalp Sp. z 0. o,

- IPPSp.zo.0.zgrupy T4B,

- LUBAZ sp. z 0.0. sp. k. (Lubas Poliuretany z Wieczfni-Koscielnej koto Mtawy),

- Delta Electronics (Poland) Sp. z.0.0.,

- Fronius Polska,

- Agencja Kreatywna - hgp.pl z Grdjca,

- Polska Agencja Zeglugi Powietrznej (PAZP).
Organizowane konferencje, seminaria, Targi Pracy, Dni Otwarte, uroczystosci, czy spotkania s3
realizowane przy wspétudziale otoczenia spoteczno - gospodarczego. Sa one otwarte takze dla oséb
z zewnatrz. Wspotpraca z otoczeniem gospodarczym ma wéweczas charakter niesformalizowany, np.
dyskusje z przedstawicielami sektora przemystowego podczas rézinego typu targéw, konferencji
i uroczystosci wydziatowych oraz ogdélnouczelnianych z bardzo licznym udziatem przedstawicieli firm

produkcyjnych.
Zaktad MiBM w latach 2018+2020 bardzo intensywnie wspétpracowat z wybranymi

przedstawicielami otoczenia spoteczno — gospodarczego branzy motoryzacyjnej przy realizacji
projektu pt.: ,,Innowacyjni z MOTO POWER”.

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa po ztozeniu Wniosku w Ministerstwie Rozwoju w ramach
Projektu: ,Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj” (projekt wdrozeniowy) jako jedna
z czterech uczelni w Polsce uzyskata dofinansowanie na realizacje projektu pt.: Innowacyjni z MOTO
POWER w ramach POWR.04.01.00-1Z2.00-00-013/17. Projekt byt wspoétfinansowany ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem projektu byto przygotowanie i przetestowanie przez PWSZ w Ciechanowie ksztatcenia na
5 poziomie w branzy motoryzacyjnej dla 50 osdb, ktére chciaty podnies¢ swoje kompetencje
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zawodowe. Projekt umozliwiat zdobycie zarowno wiedzy teoretycznej jak i praktycznej przydatnej
w przysztej pracy zawodowej wymagajgcej umiejetnosci obstugi specjalistycznych maszyn. Zdobyte
kompetencje podczas 1,5 rocznego szkolenia specjalisty ds. technologii motoryzacyjnej i obrabiarek
CNC, beda pomostem pomiedzy kwalifikacjami nadawanymi na 4 poziomie (szkota $rednia) oraz
6 (szkota wyzsza). Realizacja projektu miata by¢ podstawg do wprowadzenia zmian w obecnym
systemie ksztatcenia. Zamystem byto stworzenie rozwigzan systemowych pozwalajacych nadazy¢ za
potrzebami rynku pracy. Tworzony 5 poziom ma wpisa¢ sie w obecne trendy gospodarcze,
efektywnie ksztatcac specjalistéw w danej dziedzinie. Nacisk byt potozony na praktyczne umiejetnosci
oraz wiedze teoretyczng, ale tylko scisle zwigzang z dang specjalizacjg. Szkolenie realizowane byto
w formie dualnej tzn. 50% zajec¢ na uczelni i 50% zaje¢ u pracodawcy - zaktadzie przemystowym.
Pracownicy Zaktadu MiBM wspdlnie z przedstawicielami przedsiebiorstw przez ponad dwa lata
realizacji projektu opracowali program ksztatcenia, wdrozyli go przeprowadzajgc petny cykl
ksztatcenia oraz przygotowali rekomendacje dla Ministerstwa. Nalezy podkresli¢, ze zrealizowany
przez Zaktad MiBM PUZ im. I. Moscickiego projekt MOTO POWER byt kilkukrotnie audytowany przez
Ministerstwo i jako jeden z niewielu projektéw zostat odebrany bez uwag i zalecen (opinia opiekuna
projektu z ramienia Ministerstwa Rozwoju).

Realizacja tego projektu jeszcze bardziej zaciesnita wspdtprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym i zbudowata kolejne formy wspdtpracy. Wymusita réwniez czeste spotkania robocze
i konsultacje (co najmniej raz na kwartat), co pozytywnie przyczynito sie do doskonalenia form
wspotpracy i miata duzy wptyw na doskonalenie programu studidw na kierunku MiBM.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku Umiedzynarodowienie procesu ksztafcenia odgrywa bardzo wazng role zaréwno
w budowaniu koncepcji ksztatcenia, jak i planach dalszego rozwoju kierunku studiow.

Uczelnia z roku na rok przyktada coraz wiekszg wage do procesu umiedzynarodowienia zaréwno
programow nauczania na poszczegdlnych kierunkach, jak i zaangazowania studentéw i wyktadowcow
w projekty miedzynarodowe. Dbato$¢ o umiedzynarodowienie Uczelni wpisana zostata w statut PUZ
im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie. Duzy nacisk ktadziony jest na nauke jezykow obcych, dla
przyktadu na MiBM studenci majg do wyboru trzy jezyki: angielski, niemiecki lub rosyjski.

Uczelnia przede wszystkim poswieca bardzo duzo uwagi kwestii ciggtej aktualizacji i poszerzaniu

dotychczasowych partnerstw miedzynarodowych oraz pozyskiwaniu nowych. Stale sg podpisywane
umowy miedzyinstytucjonalne dotyczgce wspdtpracy w ramach programu  wymiany
miedzynarodowej Erasmus Plus. Zwraca sie duzg uwage na wzmochienie wsparcia mobilnosci
miedzynarodowej studentéw; mobilnosci miedzynarodowej pracownikéw dydaktycznych
i administracyjnych Wydziatu.

Zwieksza sie liczbe wspodlnych projektow wspdtpracy miedzynarodowej realizowanych przez Uczelnie
z zagranicznymi partnerami (m.in. projekt z Hiszpanig, Finlandig i Wtochami).

Wspotpraca miedzynarodowa Wydziatu jest ukierunkowana na wymiane doswiadczen w zakresie
procesu ksztatcenia oraz dostosowania programoéw studiow do miedzynarodowych standardéw.

7.2. Aspekty programu studiow i jego realizacja, ktdre stuzg umiedzynarodowieniu ze szczegdlnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych
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Wydziat przywigzuje duzg wage do tych elementéw w programie studiéw, ktére stuig
umiedzynarodowieniu. Program studidw stacjonarnych zaktada realizacje 120 godzin zajed
¢wiczeniowych z jezyka obcego. Zajecia realizowane sg w semestrach II-V.

Wydziat zacheca réowniez studentéw i pracownikéw do udziatu w wymianie miedzynarodowe;j
Erasmus Plus, w konferencjach miedzynarodowych (zwtaszcza organizowanych przez Uczelnie),
publikowania artykutéw w jezyku angielskim w wydawanych przez Uczelnie monografiach
i czasopismie naukowym, jak rowniez do wudziatu w projektach badawczych stuzacych
umiedzynarodowieniu

Uzyskanie przez studenta kompetencji jezykowych potwierdza zdany egzamin na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

7.3. Stopienn przygotowania studentéow do uczenia sie w jezykach obcych i sposéb weryfikacji
osiggania przez studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Stopien przygotowania studentéw kierunku MiBM do uczenia sie w jezykach obcych jest
kazdorazowo ustalany na poczatku zajec z lektoratéw jezykowych, gdyz wigze sie z indywidualnymi
kompetencjami kazdego ze studentéw. Nauczyciele prowadzacy zajecia z lektoratéw, aby
dostosowacé poziom prowadzonych zaje¢ do potrzeb i oczekiwan studentdw przeprowadzajg testy
sprawdzajgce poziom kompetencji jezykowych studentéw i na tej podstawie dzielg ich na grupy
w zaleznosci od poziomu znajomosci danego jezyka. Z kolei do sposobdéw weryfikacji osiggania przez
studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny nalezg m. in. egzaminy, kolokwia
ustne i pisemne czy sposdb wypowiadania sie w jezyku obcym podczas zajec.

Studenci korczg studia na poziomie B2, co oznacza, w skali CEFR, iz ,,Osoba postugujaca sie jezykiem
na tym poziomie rozumie znaczenie gtéwnych watkow przekazu zawartego w ztozonych tekstach na
tematy konkretne i abstrakcyjne, facznie z rozumieniem dyskusji na tematy techniczne z zakresu jej
specjalnosci. Potrafi porozumiewac sie na tyle ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normalng
rozmowe z rodzimym uzytkownikiem jezyka, nie powodujgc przy tym napiecia u ktérejkolwiek ze
stron. Potrafi - w szerokim zakresie tematéw - formutowad przejrzyste i szczegétowe wypowiedzi
ustne lub pisemne, a takze wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskusji,
rozwazajgc wady i zalety réznych rozwigzan.” Poziom taki jest wystarczajgcym do uczestnictwa
w wyktadach w jezyku obcym. Poziom opanowania jezyka jest sprawdzany regularnie, nie rzadziej niz
raz w semestrze przez lektora. Wyniki oceny sg podstawag zaliczenia semestru nauki.

7.4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry

Mobilnos$¢ oraz umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia w Uczelni sg niezmiernie wazne dla
strategii jej rozwoju. Wydziat czynnie uczestniczy w miedzynarodowej wymianie nauczycieli
akademickich, ktéra pozwala jej uczestnikom na zdobycie nowych kompetencji miekkich i twardych.
W miedzynarodowej mobilnosci pracownikdw Wydziatu upatruje sie mozliwosci skuteczniejszego
przeptywu informacji, zweryfikowania pogladdw i spojrzenia na problematyke, z ktérg przyjdzie sie
mierzy¢ studentom, wreszcie doskonalenie proceséw zarzgdczych oraz procesu ksztatcenia.
Od 2014 r. Uczelnia posiada akredytowang karte ECHE dla szkolnictwa wyzszego i co roku startuje
w konkursie o dofinansowanie ze $rodkdéw Erasmusa mobilnosci studenckich, dydaktycznych oraz
administracyjnych.
Pracownicy Zaktadu MiBM brali réwniez udziat w konferencjach zagranicznych:

1. International Congress on Combustion Engines — VIII PTNSS congress. 17-18.06.2019.

Organizator: Polskie Towarzystwo Naukowe Silnikdw Spalinowych. Poznan, Polska.

2. 45nd International Scientific Congress on Powertrain and Transport Means European Kones
2019, 8-11.09.2019 r., Jastrzebia Goéra, Polska. Organizator: Uniwersytet Morski w Gdyni,
Instytut Techniczny Wojsk Lotniczych, Instytut Lotnictwa, Polska Akademia Nauk.
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3. XXl Miedzynarodowa Konferencja Naukowa Komputerowe Systemy Wspomagania Nauki
Przemystu i Transportu TransComp, 2-5.12.2018 r. Zakopane, Polska. Organizator: Uniwersytet
Technologiczno-Huminiastyczny w Radomiu Wydziat Transportu, Elektrotechniki i Informatyki.

Uczelnia posiada umowy z Uniwersytetami w ramach programu Erasmus+. Do Uczelni
wspotpracujgcych z PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie w ramach wymiany studentéw,
wyktadowcdw, organizacji stazy oraz wspdlnych projektow nalezg:
1. Spiru Haret University (Bukareszt, Rumunia);
Uniwersytet w Oviedo (Oviedo, Hiszpania);
University of Wurzburg (Wurzburg, Niemcy);
Vasil Levski National Military University (Veliko Tarnovo, Butgaria);
Assen Zlatarov University (Bourgas, Butfgaria);
Marijampoles Kolegija (Marjampole, Litwa);
Universitat de les lles Balears (Palma, Hiszpania);
Zilinska Univerzita v Zilinie (Zilina, Stowacja);
. Universidad de Jaen (Jaen, Hiszpania);
10 Kilis 7 Aralik University (Kilis, Turcja);
11.Vilniaus Kolegija/University of Applied Scicnces (Wilno, Litwa);
12.Czech University of Life Sciences Prague (Praga, Czechy).
Podstawowymi narzedziami realizacji polityki mobilnosci w Ramach programu Erasmus + sg projekty
KA 103 — Akcja 1. Mobilnos¢ edukacyjna pracownikow i studentow z krajami programu.
Czynnikami umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest uczestnictwo pracownikéw Zaktadu MiBM

©oONOU A WN

w programie Erasmus+ (Teaching Mobility Staff). W przygotowane] ofercie wyjazdu do uczelni
zagranicznej pracownicy i studenci majg szanse zyskaé szereg nowych umiejetnosci tj. rozwdj
kompetencji jezykowych, poznanie systemu ksztatcenia i metod nauczania w innym kraju, poznanie
innych kultur, a takze poprawe umiejetnosci podejmowania decyzji i rozwigzywania probleméw (tzw.
kompetencje miekkie). Podczas takich wyjazdéw mogg wymieniac sie doswiadczeniami, doskonalié
wtasne kompetencje, poznawac system ksztatcenia w innych krajach i w efekcie wdrazaé¢ dobre
rozwigzania do swojej aktywnosci.

Na rok 2020 zaplanowane byto przeprowadzenie miedzynarodowych warsztatow dla uczestnikow
z Hiszpanii, Wtoch i Finlandii w ramach projektu miedzynarodowego Adults’ teachers implementing
successful and innovative models for employment and social inclusion; enhancing our European
educational heritage and their consolidated values w ramach programu Erasmus+. Wydarzenia te
zaplanowane byty dla grupy 8 - osobowej na dni 20-21 kwietnia, a nastepnie dla grupy 12 osobowej
w dniach 11-15 maja. Wydarzenia dotyczg zaréwno kierunku MiBM jak i innych prowadzonych na
Uczelni. Z uwagi na sytuacje epidemiologiczng w Polsce i na Swiecie niestety plany te nie zostaty
zrealizowane.

Aktywnos¢ naukowa Zaktadu MiBM jest rowniez prowadzona w formie udziatu pracownikéw
w radach naukowych konferencji miedzynarodowych np. International Scientific Congress on
Powertrain and Transport Means European Kones, recenzowania artykutdw i opracowan dla
zagranicznych czasopism naukowych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

1.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentow

Studenci kierunku MiBM mogg korzystac¢ z wielu form wsparcia, ktére w sposdb znaczacy utatwiajg
szeroko pojete funkcjonowanie w s$rodowisku akademickim, wspomagajg zdobywanie nowych
umiejetnosci, a w rezultacie wptywajg na catoksztatt jakosci studiowania. Formy wspomagania,

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 69



w szczegblnosci dotyczg zdobywania wiedzy i kompetencji, rozwijania wtasnych zainteresowan,
a takze dziatan polegajacych na pomocy materialnej. Ze wzgledu na wielokierunkowy charakter
dziatan majacych na celu wsparcie, obecny system zaspokaja potrzeby rdéznych grup docelowych.
Uwage w tym zakresie przywigzuje sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig, majg oni
mozliwos$é realizacji programu studiéw w formie indywidualnego planu zaje¢ pod opiekg nauczyciela
akademickiego, a forma przeprowadzania zaliczen i egzaminéw moze by¢ dostosowana do potrzeb
i mozliwosci wynikajgcych z niepetnosprawnosci.

1.2. Zakres i formy wspierania studentdw w procesie uczenia sie

Opieka i wsparcie udzielane studentom w procesie uczenia sie oraz osiggania efektow uczenia sie ma
charakter réznorodny oraz wielopoziomowy i obejmuje: poziom ogdlnouczelniany, poziom wydziatu,
poziom zaktadu.

Na poziomie ogdlnouczelnianym studenci korzystajg z bezposredniego wsparcia i pomocy:

1. Dziatu Ksztatcenia i Spraw Studenckich (obstuga studentéw w zakresie pomocy materialnej;
pomocy w zwigzku z przyznawaniem miejsc w domach studenckich dla studentéw; dziatania
dotyczace wypftat stypendiéw);

2. Biuro Karier (prowadzenie indywidualnego poradnictwa zawodowego do spersonalizowanych
potrzeb kazdego studenta), organizowanie szkoledA m.in. z prawa pracy, aktywnego
poszukiwania pracy oraz warsztaty rozwijajgce umiejetnosci interpersonalne (metody rekrutacji
i selekcji, marketing wfasnej osoby, samozatrudnienie drogg do sukcesu), organizacja
warsztatdw, szkoled rozwijajgcych kompetencje spoteczne i zawodowe; wspodtpraca
z pracodawcami w zakresie organizacji réznych form edukacyjnych; dostarczanie studentom
informacji o rynku pracy i mozliwosciach podnoszenia kompetencji i kwalifikacji, stwarzanie
mozliwosci partnerom rynku pracy zaprezentowania sie studentom jako atrakcyjni pracodawcy
podczas organizowanych w Uczelni Akademickich Targéw Pracy; kreowanie wspotpracy
z pracodawcami i podmiotami rynku pracy; badanie losow zawodowych absolwentéow w celu
doskonalenia programéw studiéw;

3. Dziatu wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (obstuga studentow w zakresie
organizacji praktyk studenckich; nawigzywanie kontaktu z instytucjami w celu pozyskania ofert
praktyk);

4. Samorzadu Studenckiego (obrona praw i interesow studenckich na szczeblu wydziatowym
i uczelnianym; reprezentowanie studentéw w organach Uczelni; dbanie o rozwdj studenckiej
dziatalnosci kulturalnej i naukowej, wspomaganie két naukowych i organizacji akademickich;
wystepowanie do witadz Uczelni z wnioskami i postulatami dotyczacymi studentdw;
dysponowanie S$rodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalnos¢ studencka; udziat
w przyznawaniu stypendidéw i miejsc w akademikach).

Na opieke i wsparcie udzielane studentom w procesie uczenia sie i osiggania efektdow uczenia sie na

poziomie Wydziatu Inzynierii i Ekonomii sktadajg sie dziatania podejmowane przez:

1. Wiadze Wydziatu (szczegdlnie Prodziekana — w jego zakresie jest biezgca obstuga
poszczegélnych spraw i zgtoszen studenckich dotyczacych realizowanego toku studiéw oraz
prawidtowej realizacji procesu ksztatcenia);

2. Pracownikéw Dziekanatu (stanowig pierwszy kontakt ze studentem, zajmujg sie biezgcy obstuga
studentéw i spraw studenckich w trakcie procesu ksztatcenia); obstuge dziekanatu wspiera
system Wirtualna uczelnia.

Wsparcie i opieka na poziomie Zaktadu MiBM obejmuje dziatania:

1. Kierownika Zaktadu (inicjowanie i koordynacja dziatan dotyczacych dydaktyki; organizacja
i prowadzenie okresowych spotkan informacyjnych dla studentéw);

2. Opiekundéw poszczegdlnych grup (rocznikéw) studenckich (rozwigzywanie podstawowych
problemdw zgtaszanych na biezgco przez studentéw; udzielanie podstawowych informacji na
temat przebiegu procesu ksztatcenia; sygnalizowanie wtadzom Zaktadu sytuacji problemowych,
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w tym rowniez zapisu na zajecia fakultatywne, czy grupy seminaryjne; opiekun danego roku
powotywany jest z grona nauczycieli akademickich, prowadzacych zajecia na kierunku; ma
obowigzek statego kontaktu z okreslonym rocznikiem studiéw, dostarczania mu odpowiednich
informacji oraz posredniczy w kontaktach studentéw z wtadzami Wydziatu);

3. Nauczycieli akademickich kierunku MiBM (prowadzenie zaje¢ dydaktycznych; dostepnos$é dla
studentéw w ramach konsultacji; inicjowanie i wspieranie udziatu studentéw w prowadzonych
badaniach naukowych; wsparcie merytoryczne studentéw podejmujgcych dziatalnosé¢ naukows,
np. przy okazji udziatu w konferencjach naukowych, w przygotowywaniu tekstow, prezentacji
i wystgpien naukowych itp.);

4. Opiekuna kota naukowego (koordynacja, nadzér i wsparcie merytoryczno-organizacyjne
dziatalnosci cztonkow kota);

5. Opiekundéw praktyk zawodowych (koordynacja, nadzér i wsparcie merytoryczno-organizacyjne
odbywania praktyk zawodowych).

Ponadto:

1. Na | roku studidw organizowane sg spotkania informacyjne dla studentdw majgce na celu
wprowadzenie studentéw w system studidow i przekazanie im informacji na temat procesu
ksztatcenia, zasad obowigzujgcych na Wydziale oraz mozliwych form aktywnosci i wsparcia,
potgczone ze szkoleniami BHP oraz obstugg platformy Moodle;

2. Uczelnia oferuje rowniez wsparcie w sytuacjach niestandardowych, wymagajgcych
indywidualnego podejscia w zwigzku ze specjalnymi potrzebami studentéw lub majgcych
zwigzek z pojawieniem sie okreslonych grup problemoéw, w tym dotyczgcych bezpieczenstwa:

a) studenci studiujgcy dwa kierunki studiéw, pracujgcy lub wychowujacy dzieci mogg korzystaé
zindywidualnej organizacji studidw, dajagcej mozliwosé ustalenia z nauczycielami
akademickimi odrebnych termindw i form realizacji wybranych zaje¢ dydaktycznych, a takze
ich zaliczania; istnieje tez mozliwos¢ realizacji programu ksztatcenia wedtug indywidualnego
planu studiow;

b) odpowiednie warunki ksztatcenia majg réowniez studenci niepetnosprawni - wejscie do
budynku, korytarze oraz wejscia do sal zajeciowych umozliwiajg wjazd wédzkom
inwalidzkim; zgodnie z procedurg funkcjonujacg na Wydziale WIE osoby o réznych typach
niepetnosprawnosci moga sie ubiegaé o indywidualng organizacje studiéw, o dostosowanie
terminéw i formy egzamindw do mozliwosci studenta, o zmiane warunkéw uczestnictwa
w zajeciach i inne udogodnienia zapewniajgce jego petny udziat w procesie ksztatcenia;

c) studenci otrzymujg wsparcie w zakresie:

d) rozwoju osobowego — tematyka szkolen, warsztatéw rozwijajgcych ich umiejetnosci
i dostosowujgcych do warunkéw rynkowych dobierana jest wedtug zapotrzebowania ze
strony studentéw.

Studenci Wydziatu Inzynierii i Ekonomii stanowig spoteczno$¢ zréinicowang pod wzgledem pfci,
wieku, sprawnosci. Kazdy student ma zapewnione wsparcie w obszarze dydaktycznym, naukowym,
praktycznym i finansowym.

W zakresie dydaktycznym wsparcie studentéw polega m.in. na udostepnianiu materiatow,
prezentacji, probnych testéw, za posrednictwem platformy e-learningowej, konsultacji
z wyktadowcami (kontakt bezposredni; mailowy; przez platforme Moodle — fora dyskusyjne, czat),
zapewnieniu dostepu do zbioréw bibliotecznych (biblioteka stacjonarna, biblioteka cyfrowa).
Studenci majg na terenie Wydziatu zapewniony dostep do Wi-Fi, sale wyposazone w sprzet
dydaktyczny, laboratoria komputerowe. Wsparcie ze strony nauczycieli akademickich polega przede
wszystkim na pomocy w doborze wtasnej sciezki naukowej oraz opieki nad tworzeniem pracy
dyplomowej. Proces dydaktyczny, w szczegdlnych przypadkach, utatwia system indywidualnej
organizacji studiéw. Szczegétowe udogodnienia w procesie uczenia sie dla studentéw o réznym
stopniu niepetnosprawnosci sg okreslone w Regulaminie studiow.

W zakresie naukowym Wydziat zacheca studentéw do podejmowania réznorodnych form
aktywnosci, w celu statego poszerzania kompetencji specjalistycznych, zwigzanych ze kierunkiem
oraz zdobywania doswiadczen sprzyjajacych rozwojowi osobowemu i podnoszgcych konkurencyjnosé¢
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na rynku pracy. Instrumentem pomocnym w realizacji tych zatozen jest funkcjonujgce w Zaktadzie
MiBM Studenckie Koto Naukowe Inzynierii Materiatowej (SKNIM).
Celem dziatalnosci Kota jest:
1. pogtebianie wiedzy z zakresu mechaniki i budowy maszyn;

rozwijanie umiejetnosci tworzenia warsztatu badawczego;
wyrabianie umiejetnosci samodzielnej i twdrczej pracy indywidualnej i zbiorowej;
reprezentowanie Wydziatu Inzynierii i Ekonomii wewnatrz i na zewnatrz Uczelni;
realizacja projektéw badawczych na rzecz PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie;
wspotpraca z otoczeniem gospodarczym, innymi organizacjami studenckimi, instytucjami
i towarzystwami naukowymi.
Cele te realizowane sg poprzez:

e rozwijanie wiedzy z zakresu mechaniki i budowy maszyn;
projektowanie i prowadzenie badan naukowych,

e pisanie artykutdw naukowych oraz rozpowszechnianie ich wsréd studentow,

e czynne uczestnictwo w konferencjach, seminariach, warsztatach badawczych;

e integracje wiedzy technicznej z innymi dyscyplinami nauki;

e prowadzenie badan naukowych w zakresie wyznaczonym problematyka Kota.
Formy dziatalnosci Kota:

e badania naukowe;

e sesje naukowe;

e seminaria wewnetrzne oraz z zaproszonymi Gosé¢mi;

e wyjazdy integracyjne studentéow i warsztaty naukowe;

e wspotpraca z innymi organizacjami i kotami naukowymi w kraju;

e wyjazdy na konferencje naukowe i targi kot naukowych.
Udziat w pracach Kota uczy studentdéw wspodtpracy i podejmowania odpowiedzialnosci; tolerancji
i szacunku dla innych punktow widzenia; utatwia wejscie na rynek pracy poprzez nauke pracy
w zespole, radzenia sobie w stresujgcych sytuacjach oraz efektywnego zarzadzania wtasnym czasem.
W zakresie naukowym wsparcie studentéw polega na zapewnieniu mozliwosci publikowania
artykutéw i prac badawczych (recenzowanych przez ekspertéw) w monografii Forum Studenckie,
a takze uczestniczenia w badaniach naukowych i projektach realizowanych na Uczelni. Cztonkowie
Kota Naukowego wraz z rozpoczeciem roku akademickiego ustalajg przewodni temat pracy, ktérym
zajmujg sie w danym roku akademickim. Sg to zazwyczaj aktualne i wazne zagadnienia techniczne.
Z uwagi na rozlegty zakres zainteresowan studentéw MiBM Koto Naukowe podzielone jest na dwie
grupy.
Oprdécz wspodlnych prac badawczych, akcji informacyjnych czy dziatan promocyjnych Kierunku MiBM,
studenci w 2020 roku skupiali sie na:

e Grupa | zajmuje sie pracami projektowymi oraz wykonywaniem wyrobdw na maszynach CNC do
obrébki skrawaniem. Pod nadzorem operatora maszyn CNC firmy Prod—Met Sp. z o.0. studenci
odbyli szkolenie w zakresie projektowania i obstugi urzagdzernn HAAS. Obecnie wykonujg elementy
dla firm wspétpracujacych z PUZ z powierzonych materiatéw doskonalgc swoje umiejetnosci.

e Grupa Il podjeta sie realizacji studenckiego projektu badawczo—naukowego w zakresie
zaprojektowania i budowy pojazdu mechanicznego o napedzie elektrycznym (typu gokart). Projekt
zaktada przygotowanie rysunkow technicznych i obliczen wytrzymatosciowych konstrukcji pojazdu
oraz montaz i uruchomienie pojazdu (rok 2020 i 2021). Pojazd bedzie projektowany i montowany
na terenie Uczelni. Projekt podwozia jest juz w poczatkowe] fazie realizacji (rozpoczat sie
w kwietniu), a zakonczenie tej fazy planowane jest na poczatku 2021 r.

W ramach tego projektu przeprowadzono rozmowy m. in. z przedsiebiorstwami wspdtpracujgcymi
z PUZ, ktére wyrazity gotowosé wsparcia w wykonaniu podzespotéw, tzw. systemem gospodarczym w
celu ograniczenia kosztéw catego przedsiewziecia, np.: rama podwozia zostanie wykonana na
podstawie projektu przygotowanego przez studentéw w Zaktadzie Prod—Met Sp. z 0.0. w Sonsku. Do
wykonanej konstrukcji ramy studenci bedg montowac dobrane przez siebie podzespoty. Konstrukcja

ounkwn
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z zatozenia ma byc¢ tak zaprojektowana, ze pozwoli na mozliwos¢ jej modyfikacji przez kolejne
roczniki studentéw.

Koto Naukowe ciggle zabiega o dodatkowe fundusze na realizacje najbardziej kosztownych
elementéw pojazdu w formie sponsoringu firm z otoczenia biznesowego wspdtpracujgcego
z Zaktadem Mechaniki i Budowy Maszyn.

Realizacja tego projektu badawczo—naukowego pozwala podwyzsza¢ kompetencje cztonkéw Kota
Naukowego i ich samorealizacje z zakresie zainteresowan mechanikg. Ponadto projekt pozwoli na
efektywniejsze promowanie kierunkéw technicznych jak i catej Uczelni.

Oprécz wiodgcego tematu cztonkowie Kota podejmujg indywidualne badania (zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami) przy wsparciu naukowym opiekuna Kota - projektuja je, przeprowadzajg, poddajg
analizie zebrane informacje i opracowujg wyniki. Wyniki badan prezentuja na Seminarium Koét
Naukowych Uczelni oraz publikujg je w monografii (Forum Studenckie). Ostatnie seminarium miato
miejsce 29 maja 2019 r.

Cztonkowie Kota czynnie wiaczali sie w wydarzenia organizowane na uczelni i w otoczeniu
zewnetrznym, takie jak:

1. Dzien otwarty w PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie;

2. Konferencja naukowa JEE;

3. Seminarium Kot Naukowych organizowane na Uczelni pt. Aktywnos¢ naukowa miodziezy
akademickiej;

4. Wspodtpraca z Parkiem Nauki w Ciechanowie — z Klubem Mtodego Odkrywcy - cztonkowie Kota
prowadzg zajecia (w formie zabawowej) z dzieémi w wieku przedszkolnym w zakresie szeroko
pojetej edukacji techniczne;j.

Koto Naukowe na kierunku MiBM ma przyznawany corocznie budzet na prowadzenie badan, udziat
w konferencjach itp. W ramach przyznanego budzetu zorganizowano cztery wyjazdy naukowo-
badawcze do Zarnowca (Muzeum Marii Konopnickiej), Krosna (Warsztaty z produkcji szkta w Centrum
Dziedzictwa Szkfa), Myczkowca (Warsztaty z technologii wytwarzania energii odnawialnej w Zespole
Elektrowni Wodnych Solina) oraz Bdbrek (Warsztaty z technologii destylacji ropy naftowej
w Muzeum Przemystu Naftowego i Gazowniczego).

Dziatalno$¢ w kole naukowym jest premiowana dodatkowymi punktami za dziatalno$¢ naukowg
w stypendium Rektora dla najlepszych studentow.

W zakresie praktycznym procesu uczenia sie, studenci otrzymujg wsparcie ze strony nauczycieli
akademickich i Akademickiego Centrum Ksztatcenia. Wsparcie to obejmuje takie formy, jak: wyktady
otwarte z ekspertami w dziedzinie wchodzenia na rynek pracy, realizacje praktyk w firmach, z ktérymi
Wydziat podpisat stosowne porozumienia. O dziatalnosci Biura Karier studenci dowiadujg sie na
spotkaniu inauguracyjnym na | roku studiéw. Do podstawowych zadan Biura nalezy prowadzenie
szkolen w zakresie doradztwa zawodowego, organizacja Targdw Pracy oraz badanie loséw
absolwentéw i wspieranie na rynku pracy. Uczelnia w konkursie realizowanym przez Narodowe
Centrum Badan iRozwoju, dotyczagcym wspierania S$wiadczenia wysokiej jakosci ustug przez
Akademickie Biura Karier, otrzymata dofinansowanie ze srodkéw UE na projekt pt. Dobry start —
Akademickie Biuro Karier ,PARTNER” PWSZ w Ciechanowie. Celem projektu jest rozwdj dziatalnosci
uczelni w zakresie wspomagania studentow i absolwentéw we wchodzeniu na rynek pracy poprzez
wzmocnienie potencjatu jednostek uczelni - m.in. akademickich biur karier - zajmujgcych sie
aktywizacjg zawodowg studentéw i absolwentow, zwtaszcza w zakresie poradnictwa zawodowego.
W ramach projektu oferowane jest: diagnoza kompetencji i predyspozycji zawodowych,
indywidualne doradztwo zawodowe i/lub doradztwo w zakresie przedsiebiorczosci, warsztaty
rozwijajgce kompetencje, warsztaty ksztattujgce postawy przedsiebiorcze, wydarzenia integrujgce
studentéw i przysztych pracodawcéw, doradztwo zawodowe oraz pomoc studentom w
przygotowaniu do procedur rekrutacyjnych w celu pozyskania zatrudnienia. Grupa docelowa projektu
to 240 studentdéw studidw Panstwowe] Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie.
Ze szkolen i doradztwa zawodowego skorzystato juz w ramach tego projektu 80 osdb. Na uczelni
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prowadzony jest takze Projekt: Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj w ramach POWR.
03.05.00-1P.08-00-PZ1/17, pt. Kompetentni i nowoczesni PWSZ w Ciechanowie.

Biuro Karier zorganizowato 6 grudnia 2019 r. Akademickie Targi Pracy z udziatem 20 firm z Regionu
Ciechanowskiego oferujgcych zatrudnienie dla studentédw i absolwentéw Panstwowe] Uczelni
Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie. Stoiska z ofertami pracy zaprezentowaty:
Metaltech-Piasecki Sp.J., Skoda Jarzynski - Auto Serwis Sp.zo.0., Firma Lubas, Firma Sofidel,
Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie Filia w Ciechanowie, Powiatowy Urzad Pracy w Ciechanowie,
Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy w Ciechanowie (Ochotnicze Hufce Pracy), Paiistwowa Inspekcja
Pracy, Urzad Statystyczny w Warszawie Oddziat w Ciechanowie, V Mazowiecka Brygada Obrony
Terytorialnej, Komenda Powiatowa Policji w Ciechanowie, Urzad Skarbowy wraz z Izbg Administracji
Skarbowej, Wojskowa Komenda Uzupetnien oraz Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Co roku (w maju) organizowany jest Dzieri Przedsiebiorczego Studenta, w ktdrym prezentujg sie
pracujgcy absolwenci - dzielg sie swoimi doswiadczeniami.

Dzieki wielopoziomowemu oraz kompleksowemu systemowi wsparcia studentéw uzyskujg oni,
adekwatnie do biezgcych potrzeb szybkg i skuteczng pomoc w rozwiazywaniu problemow i trudnosci
pojawiajgcych sie w trakcie realizacji procesu ksztatcenia. Dodatkowymi narzedziami stuzgcymi do
realizowania wsparcia studentdow oraz sprawnej komunikacji ze studentami w zakresie zatatwiania
spraw i rozwigzywania problemow pojawiajgcych sie w trakcie realizacji procesu ksztatcenia s3: tzw.
Wirtualna Uczelnia, umozliwiajgca elektroniczne zgtaszanie standardowych spraw i problemoéw do
dziekanatu; system powiadamiania studentéw drogg elektroniczng o m.in. zmianach w planach
i terminach zaje¢, biezgcych ogtoszeniach, dodatkowych wydarzeniach zwigzanych z prowadzong
dydaktyka (komunikaty na platfrormie Moodle); opracowane w formie elektronicznej pomoce dla
studentéw, dotyczace: informacji dla studentéw | roku i nowo przyjetych; praw i obowigzkéw
studenta; trybu zatatwiania najwazniejszych spraw w dziekanacie; wewnetrznego systemu
antyplagiatowego JSA.

Rozwdj naukowy studentéw  MiBM mozliwy jest rowniez w ramach dziatalnosci innych

funkcjonujgcych w Uczelni Kotach Naukowych. W Uczelni dziata 13 K&t Naukowych i Organizacji
Studenckich, do ktérych mogg naleze¢ studenci wszystkich kierunkdw (moga rozwija¢ swoje
umiejetnosci interdyscyplinarnie):
1. Studenckie Koto Naukowe Inzynierii Materiatowej (SKNIM),
Naukowe Koto Studenckie Chemikdw,
Koto Naukowe Informatyki Stosowanej,
Koto Naukowe Przysztych Inzynierdw,
Koto Naukowe Ekonomii,
Koto Naukowe ,,HUMANUS”,
Koto Naukowe , Elektroda”,
Studenckie Koto Naukowe Pielegniarstwa (SKNP)

© N U A WN

. Uczelniana Organizacja Strzelecka,

10.Uczelniane Koto Turystyczne ,, TRAPER”

11.Koto Naukowe ,,LOGISTYK”,

12.Studenckie Koto Naukowe Pedagogiki ,,EDUCANDI”

13.0rganizacja sportowa Bezpieczenistwa Wewnetrznego.
Wszystkie te dziatania znajdujg swoje odzwierciedlenie w wysokiej aktywnosci studentéw w zakresie
wiaczania sie do prowadzonych badan, inicjowania i projektowania nowych doswiadczen, a takze
prezentowania i publikowania uzyskanych wynikdw na konferencjach.

Umiedzynarodowienie studiéw jest zapisane w Strategii Uczelni na lata 2012 — 2020 - Wozrost
umiedzynarodowienia w procesie ksztafcenia poprzez rozszerzanie zakresu wykorzystania ERASMUS
w ramach Cl.4: Otwartosc¢ i innowacyjnos¢ w obszarze ksztatcenia w Uchwale nr 12/1V/2012 Senatu
PWSZ w Ciechanowie z dnia 12 pazdziernika 2012 r., ktdra zaktada m.in.
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1. zwiekszanie liczby przyjazdéw i wyjazdow studentédw w ramach programéw miedzynarodowych
i uméw dwustronnych,
2. poprawa jakosci nauczania jezykéw obcych w formie lektoratéw w szczegdlnosci zwigzanych
z zagadnieniami praktycznymi,
3. zwiekszanie liczby uméw partnerskich z uczelniami i jednostkami zagranicznymi.
Dziatania Uczelni w zakresie umiedzynarodowienia skupiajg sie w duzym stopniu na wspotpracy
w ramach Programu Erasmus +. O mozliwosciach wyjazdu na studia i praktyki w ramach programu
Erasmus+ studenci sg informowani na spotkaniach w sprawie wyjazdéw, za pomocg Uczelnianej
strony internetowej Erasmus +, na ktdrej znajdujg sie zasady rekrutacji i finansowania wyjazdéw oraz
lista uczelni partnerskich. Szczegéty zostaty opisane w kryterium 7.
W odniesieniu do form wsparcia studentéw w procesie uczenia sie, podstawowym, najszerzej

dostepnym i bardzo skutecznym narzedziem do realizacji tego zadania jest system konsultacji,
w trakcie ktérych pracownicy odpowiedzialni za dydaktyke pozostajg do dyspozycji studentéw
stwarzajgc mozliwos¢ bezposredniego kontaktu. Studenci szczegdlnie uzdolnieni, wyrézniajacy sie
wynikami w nauce majg mozliwos¢ studiowania wedtug indywidualnych programoéw studiow. Kazdy
rok studiow ma swojego opiekuna roku, ktorego zadaniem jest kontakt ze studentami,
przekazywanie im potrzebnych informacji, a takze pomoc w rozwigzywania napotkanych problemoéw.
Opiekun roku wspdlnie z Prodziekanem wspiera studentdw w procesie ksztatcenia.

1.3. Zakres i formy wsparcia socjalnego

Stypendium socjalne, stypendium dla oséb niepetnosprawnych, zapomoge, przyznaje, cofa,
zawiesza badZz wznawia Komisja Stypendialna a odwotania od jej decyzji rozpatruje
Odwotawcza Komisja Stypendialna. Stypendium Rektora dla najlepszych studentéw przyznaje,
cofa, zawiesza badZz wznawia Odwofawcza Komisja Stypendialna, a wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy rozpatruje Odwotawcza Komisja Stypendialna. Komisje Stypendialng
i Odwotawczg Komisje Stypendialng powotuje Rektor sposrdd studentdw delegowanych przez
uczelniany organ Samorzadu Studenckiego i pracownikéw Uczelni. Przewage skfadu
osobowego Komisji Stypendialnej stanowig studenci.

Stypendia socjalne przyznawane sg na wniosek studenta, a warunkiem ich przyznania jest
udokumentowana, trudna sytuacja materialna. Zapomoga moze by¢é przyznana na wniosek
studenta, ktéry z przyczyn losowych znalazt sie przejsciowo w trudnej sytuacji zyciowej. Nie
wyklucza to tez studenta z prawa do innych swiadczern pomocy materialnej, w tym przyznawanych
przez organy samorzadu terytorialnego oraz pracodawcéw, a takie pochodzacych ze $rodkow
funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

Dochéd uprawniajgcy studenta do stypendium socjalnego w roku akademickim 2020/2021
wynosi do 1 050 ztna jednego cztonka rodziny lub w przypadku indywidualnych gospodarstwach
rolnych z 1 ha przeliczeniowego w 2019 r. wynidst 3244 zt. Osoby niepetnosprawne rdéwniez
moga korzysta¢ ze stypendiow dla oséb niepetnosprawnych.

Liczba studentéow kierunku MIiBM otrzymujgca stypendium w roku akademickim 2020/2021
(zodziatem na rodzaje stypendiéw):

Liczba studentéw otrzymujacych stypendium

Wyszczegdlnienie
Pl e Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne | Ogoétem

Stypendia socjalne 6 1 7
Stypendium dla o0séb

. 0 0 0
niepetnosprawnych
Zapomogi 0 0 0
RAZEM 6 1 7

Wysokosci rodzaj przyznanych stypendidéw w roku akademickim 2020/2021:
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1. Stypendiumsocjalne w kwocie:

a) 700 zt -dochdd do 600 zt na jednego cztonka rodziny;

b) 600 zt -dochdd od 601 zt do 1050 zt na jednego cztonka rodziny;

c) dodatkowo 400 zt jako zwiekszenie do stypendium socjalnego dla oséb zamieszkujgcych

w Domu Studenta lub innym obiekcie.
2. Stypendium dla oséb niepetnosprawnych w kwocie:

a) 400 zt-lekki stopien niepetnosprawnosci;

b) 600 zt- umiarkowany stopien niepetnosprawnosci;

c) 850 zt- znaczny stopien niepetnosprawnosci.
Stypendia zostaty przyznane na rézng ilos¢ miesiecy w zaleznosci od waznosci dokumentdw
potwierdzajgcych niepetnosprawnos$é. Zapomogi przyznawane byty jednorazowo w kwocie od
100zt do 400 zt.
Powyzsze formy motywowania dajg studentom wymierne poczucie bycia podmiotem i partnerem
oraz realnego wptywu na wiasne sprawy, co motywuje do czynnego udziatu w procesach
uczelnianych. Prace prowadzone w koftach naukowych tworzg przestrzen do samorozwoju,
zdobywania praktyki zawodowej i ksztattowania predyspozycji istotnych na rynku pracy
i ksztattowania absolwenta przy wyraznym wsparciu Uczelni i z zapewnieniem zaplecza dla tegoz
rozwoju.
Informacje dotyczace toku studidow oraz spraw studenckich, w tym rdéznorodnych form wsparcia
udostepniane sg na stronie internetowej Uczelni, w zaktadce DLA STUDENTA, w tematycznych
zaktadkach, badZ w postaci ogtoszen dedykowanych konkretnym zagadnieniom lub kierunkom
studiow a w przypadku o0sdb niepetnosprawnych — dodatkowo w zaktadce — Wsparcie
niepetnosprawnych studentdéw. Istotnym kanatem informacyjnym dla studentéw w tym zakresie jest
na biezgco Wirtualna Uczelnia, coroczne spotkanie informacyjno-organizacyjne dla studentéw | roku
studiéw, bezposredni kontakt z dziekanatem i pracownikami dziatu ksiegowosci.

1.4. System motywowania studentdw do osiggania lepszych wynikéw i wsparcie wejscia na rynek
pracy

Procesowi uczenia sie w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie
sprzyja system motywowania studentdw dziatajgcy poprzez: stypendium Rektora, stypendium
socjalne, stypendium dla o0séb niepetnosprawnych, stypendium ministra za wybitne osiggniecia,
zapomoga, udziat w pracach badawczych i konferencjach, po ktérych publikuje sie artykuty
studentéw, witasny fundusz stypendialny. Wszelkg pomoc oferowang studentom na Uczelni reguluje
Regulamin swiadczen dla studentéw Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w
Ciechanowie na rok akademicki 2020/2021 wprowadzony Zarzadzeniem Rektora nr 86/2020 z dnia
29.09.2020.

Wysokos$¢ i rodzaj przyznanych stypendiow rektora w roku akademickim 2020/2021 dla najlepszych
studentéw — 800 zt (30% najlepszych studentéw z kierunku; 600 zt (70% najlepszych studentéw
z roku).

Liczba studentéow kierunku MiBM otrzymujgca stypendium w roku akademickim 2020/2021
(z odziatem na rodzaje stypendiow):

Liczba studentéw otrzymujacych stypendium
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne | Ogoétem

Wyszczegdlnienie

Stypendia Rektora dla

najlepszych studentow 3 2 >

Wejscie studentéw na rynek pracy wspiera Biuro Karier zajmujgce sie prowadzeniem indywidualnego
poradnictwa zawodowego do spersonalizowanych potrzeb kazdego studenta, organizacjg szkolen
m.in. z prawa pracy, aktywnego poszukiwania pracy oraz warsztatéw rozwijajgcych umiejetnosci
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interpersonalne, organizacjg warsztatow, szkolen rozwijajgcych kompetencje spoteczne i zawodowe;
wspotpracg z pracodawcami w zakresie organizacji rédznych form edukacyjnych; dostarczaniem
studentom informacji o rynku pracy i mozliwosciach podnoszenia kompetencji i kwalifikacji,
stwarzanie mozliwosci partnerom rynku pracy zaprezentowania sie studentom jako atrakcyjni
pracodawcy podczas organizowanych w Uczelni Akademickich Targédw Pracy; kreowaniem
wspotpracy z pracodawcami i podmiotami rynku pracy; badaniem loséw zawodowych absolwentéw
w celu doskonalenia programoéw studidw.

1.5. Rola pracownikéw administracyjnych i rozwigzania wspomagajgce wsparcie studentow

Whioski studentdw zwigzane z przebiegiem studidw, wymienione w Regulaminie Studidw, kierowane
do Dziekana Wydziatu mogg by¢ sktadane przez studentéw w formie pisemnej w Dziekanacie
w godzinach urzedowania lub przesytane pocztg. Studentom przystuguje prawo do sktadania
whioskow i skarg w sprawach zwigzanych z organizacjg i przebiegiem procesu ksztatcenia, obstugg
administracyjng studenta oraz w innych kwestiach bezposrednio lub posrednio dotyczacych
studentéw. Studenci mogg sktada¢ wnioski dotyczgce ulepszenia organizacji procesu ksztatcenia,
usprawnienia pracy, zaspokojenia potrzeb spotecznosci akademickiej, bezpieczenstwa i higieny pracy,
a przede wszystkim doskonalenia jakosci ksztatcenia. Spory w sprawach studenckich rozstrzyga
Dziekan. Studentowi stuzy prawo odwotania do Rektora. W razie potrzeby do rozstrzygniecia sprawy
wiaczani sg: opiekun roku, przedstawiciel samorzadu studentdéw, rzecznik dyscyplinarny, witasciwa
komisja dyscyplinarna. Samorzad Studencki dziatajagcy w Uczelni stanowi reprezentacje wszystkich
studentéw i zabiera gtos w imieniu studentdow, zwtaszcza w sytuacjach spornych. Spotkania opiekuna
roku ze studentami pozwalajg na unikanie sytuacji konfliktowanych na Uczelni, a w przypadku ich
powstania do szybkiego ich rozwigzywania.
System obstugi administracyjnej w PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie obejmuje Dziekanat
oraz Biblioteke Uczelniang. Dziekanat zapewnia kompleksowg obstuge studentéw i stanowi
najwazniejsze ogniwo informacyjne. W Dziekanacie sg zatrudnione cztery osoby. Kontakt studentow
z pracownikami Dziekanatu jest w czesSci zinformatyzowany poprzez serwis internetowy Wirtualna
Uczelnia, ktéry umozliwia:

e podglad przedmiotow i ocen z biezgcego i poprzednich semestréw,

¢ informacje o stanie zaliczenia semestréw wraz ze Srednig,

e monitorowanie wptat czesnego,

e sprawdzanie przynaleznosci studentéw do danej grupy,

e sprawdzanie danych osobowych studenta.
Dziekanat pracuje w dniach od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-16.00 i w soboty zjazdowe
w godz. 8.00-13.00.
Biblioteka Uczelniana jest ogdlnouczelniang jednostkg organizacyjng, w ktérej sg zatrudnione trzy
osoby. Stanowi istotne miejsce dla rozwoju naukowego studentéw, pracownicy biblioteki prowadzg
szkolenia biblioteczne dla studentéw pierwszego roku. Biblioteka pracuje w dniach od poniedziatku
do pigtku w godz. 8.00-16.00 i w soboty zjazdowe w godz. 8.00-14.00 (poniedziatek jest dniem
wewnetrznym).
Wtadze Wydziatu $cisle wspdtpracujg z samorzadem studenckim, zaréwno w obszarze bezposrednio
zwigzanym z procesem studiowania, jakoscig i doskonaleniem ksztatcenia, jak i w obszarze wsparcia

w podejmowanych inicjatywach na rzecz integracji spotecznosci studenckiej.

1.6. Wsparcie bezpieczenstwa studentéw i wspodtpraca z samorzagdem studentdw i organizacjami
studenckimi

Wraz z rozpoczeciem kazdego roku akademickiego Wtadze Wydziatu uczestniczg w spotkaniu ze

studentami rozpoczynajgcymi studia w PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie. W trakcie

spotkania studentom zostajg przekazane informacje dotyczgce miedzy innymi monitorowania przez
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Wtadze Uczelni sytuacji w zakresie bezpieczenstwa i poczucia bezpieczenstwa studentéw. Studenci
zobowigzani sg do informowania Wtadz Wydziatu o wszelkich zdarzeniach naruszajgcych ich
bezpieczenstwo, o przejawach przemocy i dyskryminacji. Osobom zwracajgcym sie o pomoc
zapewniona jest dyskrecja. Osobami pierwszego kontaktu z poszkodowanym studentem sg
najczesciej opiekunowie roku i starosci grup. W przypadku zaistnienia jednej z w/w sytuacji student
zostanie objety opieka, w tym rowniez psychologiczna.

Wtadze Wydziatu $cisle wspdtpracujg z samorzagdem studenckim, zaréwno w obszarze bezposrednio
zwigzanym z procesem studiowania, jakoscig i doskonaleniem ksztatcenia, jak i w obszarze wsparcia
w podejmowanych inicjatywach na rzecz integracji spotecznosci studenckiej. Przedstawiciele
samorzadu studenckiego sg cztonkami Senatu - wspétdecydujg z Senatem w sprawach zwigzanych
z dziatalnoscig dydaktyczng uczelni, Przewodniczacy Samorzadu Studentéw obligatoryjnie wchodzi
w sktad siedmioosobowej Rady Uczelni. Do kompetencji Samorzadu Studenckiego nalezy ochrona
praw i intereséw studentéw, reprezentowanie studentéw wobec wtadz Uczelni oraz wyrazanie opinii
w ich imieniu, reprezentowanie studentéw Uczelni w organizacjach studenckich i mtodziezowych,
prowadzenie dziatalnosci w zakresie spraw socjalno-bytowych i kulturalnych studentéw, inicjowanie
i popieranie aktywnosci studentéw w zakresie dziatalnosci naukowej, kulturalnej, turystycznej
i sportowej, wspoétdecydowanie o podziale funduszy pomocy materialnej studentéw, wspodtpraca
z Biurem Karier wspierajgc organizacje warsztatéw praktycznych i spotkan z praktykami. Samorzad
Studencki uczestniczy czynnie w zyciu Uczelni. Dla studentdw organizowanych jest wiele wydarzen
kulturalno - rozrywkowych takich jak Juwenalia, Otrzesiny, Andrzejki, Wybory Miss i Mistera imprezy
integracyjne itp. Samorzad Studentdw dziata w oparciu o ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. 2018 poz. 1668) oraz w oparciu o Regulamin Rady Uczelnianej Samorzgdu Studenckiego PUZ im.
Ignacego Moscickiego w Ciechanowie, ktory okresla organizacje i tryb dziatania samorzadu.

1.7. Sposob, czestos¢ i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentéw

Monitorowanie, ocena i doskonalenie systemu wsparcia oraz motywowania studentow, ocena kadry
wspierajace]j proces ksztatcenia prowadzone jest za pomocg anonimowych ankiet wypetnianych przez
studentéw, dotyczacych realizacji zaje¢ dydaktycznych tj. zapoznania studentéw z programem
przedmiotu, przekazywania tresci w sposdb jasny i przystepny, umiejetnosci zainteresowania
przedmiotem, jasnego okreslenia warunkdw zaliczenia, zyczliwosci i kultury w kontaktach ze
studentami, punktualnos$ci. Z przeprowadzone] ankietyzacji przygotowywany jest raport dla witadz
Uczelni. Wyniki ankiet sg udostepniane nauczycielom akademickim, a z otrzymujgcymi niskie oceny
sg przeprowadzane rozmowy. Na ocene programu studidw, tresci programowych, pracownikow
dydaktycznych i praktycznego przekazywania wiedzy majg wptyw takze opiekunowie praktyk
zawodowych z otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

1.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow,
w tym przysztych i obecnych studentow, udostepnianie publicznie informacji o warunkach przyjec
na studia, programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach
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Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow, w tym
przysztych i obecnych studentdéw, udostepniane publicznie informacje o warunkach przyje¢ na studia,
programie studidw, jego realizacji i osiggnietych wynikach uwarunkowany jest zardéwno jej
charakterem, jak réwniez rodzajem adresata, do ktérego jest ona kierowana (potencjalnych
kandydatdéw na studia, studentdéw, absolwentdéw, pracownikéw i pracodawcéw).

Dostep do informacji o kierunku MiBM jest mozliwy dzieki réznym kanatom komunikacyjnym -
prowadzona strona internetowa, BIP, systemy dedykowane (Wirtualna Uczelnia), platforma Moodle,
tablice informacyjne w budynku Wydziatu, materiaty informacyjne udostepniane podczas wydarzen,
imprez edukacyjnych. Dostep do informacji zapewniajg kanaty informacyjne organizowane na
poziomie Uczelni oraz Wydziatéw prowadzacych ksztatcenie kierunkowe (Wydziat Inzynierii
i Ekonomii).

Publiczny dostep do informacji o programie studidow, warunkach jego realizacji i osigganych wynikach
zapewniany jest przede wszystkim poprzez serwisy internetowe. Powyzsze informacje znajdujg sie w
gtéwnym serwisie internetowym PUZ (https://bip.puzim.edu.pl/) oraz w wydzielonym samodzielnym
serwisie internetowym PUZ (https://www.puzim.edu.pl). Witryna gtéwna PUZ zawiera oddzielng
sekcje ,Wydziaty”, w ktdrej prezentowany jest Wydziat Inzynierii i Ekonomii i funkcjonujacy w jego
ramach kierunek MiBM.

Na stronie internetowej PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie na poziomie Uczelni
w zaktadce ,Dla kandydata” zamieszczono podstawowe informacje dotyczgce studiow w Uczelni,
opisano poszczegodlne kroki rekrutacji, wskazano, kto moze zostac studentem uczelni, przedstawiono
terminarz akademicki na biezacy rok, zasady kryteria i warunki przyje¢ w nowym roku akademickim,
scharakteryzowano studiowanie w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym, studia podyplomowe oraz
zasady przyjmowania na studia obcokrajowcow. Do promocji uczelni i kierunku studiéw
udostepniono filmy promocyjne, dostepne na stronie gtéwnej i na platformie YouTube oraz
informatory promocyjne. Na gtdwnej stronie internetowej PUZ im. Ignhacego Moscickiego
w Ciechanowie w zaktadce ,Dla studenta” mozna znalezé informacje dotyczgce pomocy socjalnej,
stypendidow, regulaminu studidw, terminarza akademickiego, informacji o programie ERASMUS+,
informacji o dziataniach Biura Karier, informacji o mozliwosci zatrudnienia w trakcie studiéw i po ich
ukonczeniu, organizacji studenckich dziatajgcych na uczelni, kotach naukowych, Wirtualnej uczelni
i platformy Moodle, praktykach zawodowych czy wsparciu oséb niepetnosprawnych.

Najszerszy zakres informacji dotyczacych kierunku MiBM mozna uzyska¢ na stronie Wydziatu
Inzynierii i Ekonomii. Strona wydziatowa stuzy za jeden z kanatéw informacyjnych dotyczacych
procesu ksztatcenia, w tym: planow studidow, kart przedmiotéw, efektéw uczenia sie, specyfiki
kierunku oraz mozliwosci przysztej pracy. Na stronie internetowej Uczelni oraz Wydziatu
zamieszczane sg takze biezgce informacje dotyczace np. szkolen i warsztatow dla studentéw oraz
informacje dotyczgce wydarzen (konferencji naukowych, spotkan z przedstawicielami otoczenia
spotecznego i gospodarczego, Dni otwartych, imprez kulturalnych).

Wszystkie uczelniane strony internetowe zawierajgce informacje na temat oferty dydaktycznej,
rekrutacji, prezentacji kierunkéw, oséb prowadzgcych zajecia, planowanych wydarzen sg na biezgco
aktualizowane. Na biezgco uwzgledniane s3 uwagi zainteresowanych stron o aktualnosci,
kompletnosci i przejrzystosci prezentowanych informacji.

Wirtualna Uczelnia — umozliwia studentom biezgcy dostep do ocen uzyskiwanych w procesie
ksztatcenia w ramach poszczegdlnych przedmiotéw oraz podglad dokonanych ptatnosci za studia
oraz umozliwia komunikacje pomiedzy pracownikami akademickimi i studentami. Wazinym
elementem systemu jest réwniez mozliwos¢ oceny zaje¢ przez studentow. Wszyscy studenci
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posiadajg dostep do Wirtualnej Uczelni, dzieki czemu majg wszystkie biezgce informacje i komunikaty
oraz kontakt z pracownikami Uczelni.

Platforma zdalnego nauczania (Moodle) uruchomiona w 2008 r. stwarza warunki do prowadzenia
nauczania na odlegtos¢ oraz wspomagania nauczania tradycyjnego na wszystkich wydziatach Uczelni,
umozliwia komunikacje nauczycieli ze studentami i studentdw miedzy sobg, zamieszczanie
materiatow dydaktycznych dla studentéw, planéw, informacji o praktykach i dyplomowaniu. Wsréd
nauczycieli akademickich i praktykow realizujgcych zajecia na kierunku wszyscy majg swoje aktywne
konta na platformie.

Podstawowe informacje dotyczace studidw sg umieszczone takze w gablotach informacyjnych
znajdujgcych sie obok dziekanatu dla studentéw. Dodatkowe informacje mozina uzyskaé od
pracownikéw Dziekanatu oraz nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia.

Okazjonalnie informacje na temat studidw w PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie byty
publikowane m.in. w regionalnym czasopismie Tygodnik Ciechanowski (naktad ok. 20 tys.
egzemplarzy) we wktadce Tygodnik studencki oraz udostepniane podczas regionalnych targéw
edukacyjnych organizowanych w réznych miastach. Na Uczelni dziata réwniez Telewizja Uczelniana
zajmujgca sie nagrywaniem materiatéw promocyjnych i dokumentujgcych wydarzenia odbywajace
sie na Uczelni, wrzucanych systematycznie na Uczelniany kanat Youtube.

1.2. Sposoby, czestosc i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziat w ocenie réznych grup
interesariuszy, skutecznos¢ dziatar doskonalgcych w tym zakresie
Wszystkie informacje zamieszczane na stronie Internetowej sg dostepne dla wielu adresatéw -
potencjalnych kandydatow na studia, studentéow, absolwentow, pracownikdw i pracodawcow.
W zaktadce Wspédtpraca z otoczeniem spoteczno - gospodarczym mozna znalezé informacje
o naborach do projektéw, praktyk zawodowych, wspotpracy wydziatowej, miedzywydziatowej oraz
wydziatdw z zewnetrznymi instytucjami.
Dziat wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na biezgco monitoruje potrzeby otoczenia
odnosnie informacji i kierunkach prowadzonych studiéw, udziela odpowiedzi na zapytania
telefoniczne i mailowe oraz wysyta informacje zainteresowanym.
System informacyjny, w celu jego dostosowywania do potrzeb odbiorcéw, podlega cyklicznej ocenie.
Uczelnia pozyskuje opinie studentéw dotyczace zakresu przekazywanych informacji. Studenci
systematycznie dokonujg oceny dostepnosci informacji na temat ksztatcenia poprzez badanie
ankietowe. Ewaluacja ma pomdc ocenié¢ przydatnos¢ systemu informacji, jego zakres, aktualnos¢
publikowanych tresci oraz wiarygodnos¢. W przeprowadzanym badaniu, studenci oceniajg m.in.
stopien swojego zadowolenia z dostepnosci informacji zwigzanych z tokiem studidow: sktadajace sie
z oceny zaje¢ punktualnosé prowadzacego, zgodnosci prowadzonych zajeé z planem przedstawionym
na pierwszych zajeciach, zgodnosci omawianej problematyki z ich tematem, jasnosci i zrozumiatos$ci
przekazywane] wiedzy, atrakcyjnos¢ i innowacyjnos$¢ stosowanych metod, stosowanie pomocy
dydaktycznych adekwatnych do tematyki, wskazania studentom zalecanej literatury do przedmiotu,
precyzyjnos¢ w okreslaniu stawianych wymagan, przejrzystos¢ i jasnosci kryteriow zaliczania
przedmiotu, komunikatywnosci prowadzgcego zajecia, kultury osobistej prowadzacego zajecia,
inspirowania do poszerzania wiedzy, dostepnosci w godzinach dyzuréw i konsultacji, studenci moga
rowniez dopisa¢ wtasne uwagi dotyczgce catego toku studiow. Studenci mogg dodatkowo proszeni sg
o wypetnienie dwdch ankiet od Petnomocnika Rektora ds. jakosci ksztatcenia: Opinie studentéw na
temat jakosci ksztatcenia oraz Procesu obstugi administracyjnej w Uczelni. Ewaluacji podlega takze
zakres uzytecznosci, funkcjonalnosci oraz wiarygodnosci zamieszczanych informacji.
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Informacje dotyczgce wydarzen odbywajgcych sie na terenie Uczelni, szkolen i warsztatow dla
studentdéw sg takze zamieszczane na portalu spoteczno$ciowym Facebook.

Uczelnia zamierza poszerzy¢ zakres informacji adresowany do interesariuszy zewnetrznych, w tym
w szczegblnosci do pracodawcow wspdtpracujgcych z  Uczelnig, uwzgledniajgc prezentacje
uzyskiwanych przez studentéw efektéw uczenia sie, osiggniecia studentéw i mozliwosci wspdtpracy
Wydziatu Inzynierii i Ekonomii z instytucjami i przedsiebiorstwami, w ktérych odbywajg sie praktyki
zawodowe.

Zawarto$¢ informacyjna serwiséw informacyjnych PUZ jest na biezgco aktualizowana
i dostosowywana do pojawiajgcych sie potrzeb uzytkownikéw. W przypadku gtéwnej witryny PUZ
(https://bip.puzim.edu.pl/) nadzorem i aktualizacjg zajmuje sie Dziat Informatyczny, za$ nadzér nad
samodzielnym serwisem internetowym PUZ (https://www.puzim.edu.pl) sprawujg kierownicy
zaktadow PUZ. Oceniany kierunek posiada wtasny profil na Facebooku, wykorzystywany do szybkiego
przekazywania informacji. Oprécz tego studenci z kazdego roku studidw posiadajg wspdlne konto
internetowe do kontaktu miedzy sobg oraz z nauczycielami.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

Poza publiczng komunikacjg internetowga informacje o ofercie studiéw sg prezentowane podczas
ogoblnouczelnianych wydarzen edukacyjnych (np. Dni otwarte, Konkursy ekonomiczne, konferencje
zaktadowe), wydziatowych (Targi pracy) oraz innych imprezach branzowych. Strony oficjalne sg na
biezaco aktualizowane, a ocena i propozycje zmian s3g analizowane s3g przez pracownikéw
administrujgcych nimi. W komisji programowej ds. kierunku Ekonomia biorg udziat przedstawiciele
studentéw, ktdrzy zgtaszajg uwagi co do zawartosci i uzytecznosci informacji. Zwtaszcza strona
dedykowana kierunkowi, portale spotecznosciowe majg bardzo szybki feedback — uwagi i informacje
sg analizowane i wprowadzane na biezgco.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

1.1. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiow, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci osob odpowiedzialnych za
kierunek, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia
jakosci ksztatcenia na kierunku,

Panstwowa Uczelnia Zawodowa im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie ktadzie duzy nacisk na

zapewnienie jak najwyzszej jakosci ksztatcenia. Od poczatku funkcjonowania Uczelni zadania

zwigzane z podnoszeniem jakosci ksztatcenia prowadzone sg w sposdb sformalizowany, tj. w oparciu

0 zewnetrzne i wewnetrzne uregulowania prawne w tym zakresie.

Wydziat Inzynierii i Ekonomii dziatajgc zgodnie z wizjg i misjg panstwowej Uczelni, zawartg w jej

Strategii Rozwoju na lata 2012 - 2020, stuzy przede wszystkim spotecznosci lokalnej, poprzez

dziatalno$¢ dydaktyczng mtodziezy i dorostych, wychodzgcg swoim ukierunkowaniem na potrzeby

rynku pracy, dostosowujgcg w sposob elastyczny swojg oferte do wymagan studentéw. Zapewnienie
wysokiej jakosSci ksztatcenia na kierunku MiBM jest jednym z celéw strategicznym Wydziatu. Na

Uczelni Zarzgdzeniem Rektora Nr 48/2019 Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego

w Ciechanowie wprowadzono Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, zwany USZJK. Do
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roku akademickiego 2018/2019 dziatat Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, zwany
USZJK, wprowadzony Uchwatg Senatu nr 18/IV/2012. Po wejsciu w zycie Konstytucji dla Nauki,
nastgpita zmiana nazwy Uczelni i dostosowano proces ksztatcenia do obecnych przepiséw prawa.
Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK) powstat w trosce o wysoki poziom jakosci
ksztatcenia, jego state podnoszenie i doskonalenie.

USZJK obejmuje swoim dziataniem catg spotecznos¢ akademickg, w tym nauczycieli akademickich
i studentéw i wymaga ich zaangazowania sie w dziatania na rzecz jakosci ksztatcenia.

USZJK zawiera:

e elementy instytucjonalne i proceduralne funkcjonujgce na poziomie ogdlnym oraz
podstawowych jednostek organizacyjnych,

e mechanizmy wewnetrznej i zewnetrznej oceny jakosci ksztatcenia,

e mechanizmy oceny i doskonalenia Systemu.

Wydziatowy System Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia na Wydziale Inzynierii i Ekonomii zapewnia
Dziekan Wydziatu Inzynierii i Ekonomii oraz Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK) podejmuje i realizuje zadania Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia i Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) na rzecz zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia na pieciu kierunkach Wydziatu Inzynierii i Ekonomii. Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK) na Wydziale Inzynierii i Ekonomii w ramach swojego sktadu
tworzy: Wydziatowy Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WZZIK) i Wydziatowy Zespét ds.
Oceny Jakosci Ksztatcenia (WZOJK). Wydziatowe Zespoty w ramach swojego sktadu tworzg po piec
kierunkowych zespotéw, adekwatnych do pieciu kierunkéow studidw realizowanych na Wydziale
Inzynierii i Ekonomii.

Za proces dydaktyczny na kierunku odpowiada Kierownik Zaktadu, w skfad ktérego wchodzi dany
kierunek. Wypetniajagc cele operacyjne strategii Uczelni Wydziat Inzynierii i Ekonomii dazy do
zapewnienia studentom kazdego kierunku wyksztatcenia na najwyzszym poziomie, a pracodawcom —
absolwentéw wyposazonych w odpowiednie kompetencje. Gtéwnymi elementami procesu
ksztatcenia dla zapewnienia jakosci s3:

1) wtasciwa obsada kadry dydaktycznej i jej staty monitoring,

2) wtasciwa baza lokalowa, pozwalajgca na realizacje zatozonych celéw ksztatcenia,

3) opracowanie programu nauczania, programu realizacji poszczegdlnych przedmiotéow
(sylabusy) na podstawie obowigzujgcych standardéw ksztatcenia z uwzglednieniem efektow
uczenia sie,

4) dobdér metod ksztatcenia oraz miernikow efektow uczenia sie i wynikajgcy z tego spodjny
system kryteriéw ocen studentéw,

5) system ocen pracownikdw i oceny prowadzonych przez nich zaje¢ w postaci arkuszy ocen,
hospitacji i systemu ankiet,

6) dbanie o systematyczny rozwdéj nauczycieli akademickich poprzez szkolenia z zakresu
dydaktyki,

7) budowanie warsztatu pracy nauczyciela uwzgledniajgcego wszystkie aspekty pracy ze
studentami,

8) wprowadzenie jasnych zasad archiwizacji prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych.

1.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow
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USZJK ma charakter ciggty i otwarty, a jego poszczegdlne elementy mogg byé systematycznie
modyfikowane, doskonalone i powinny stuzyé zapobieganiu nieprawidtowosciom oraz
przeciwdziataniu zjawiskom niepozgdanym w Uczelni.
Na szczeblu Uczelni Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia jest zarazem Przewodniczgcym
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, w sktad ktdrej wchodzg rédwniez Dziekani Wydziatéw,
przedstawiciel Uczelnianego Samorzadu Studentéw oraz Kierownik Dziatu Ksztatcenia.
Realizacjg zadan USZJK na szczeblu Wydziatu Inzynierii i Ekonomii zajmuje sie Wydziatowa Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia.
Zakres dziatania USZJK w szczegélnosci obejmuje:
1) ocene i monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich oraz mozliwosci i warunkow ich
rozwoju;
2) ocene jakosci zaje¢ dydaktycznych i warunkéw ich prowadzenia;
3) ciggte monitorowanie i systematyczne doskonalenie programéw studiéw;
4) okresowsg, systematyczng weryfikacje zatozonych efektéw ksztatcenia, od roku akademickiego
2019/2020 efektéw uczenia sie;
5) ocene jakosci, przejrzystosci i dostepnosci informacji na temat oferty ksztatcenia;
6) monitorowanie warunkow ksztatcenia i ich poprawianie;
7) ocene mobilnosci studentow;
8) monitorowanie losdw absolwentéw oraz badanie opinii pracodawcow w zakresie ich
przygotowania do pracy;
9) analizowanie wspodfpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym w  zakresie
odpowiedzialnosci Uczelni;
10) analize i ocene Biura Karier;
11) wdrazanie planéw naprawczych za pomocg odpowiedniej procedury.

1.3. Sposoby i zakresu biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiow na
ocenianym kierunku oraz zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach

System zarzadzania jakosScig ksztatcenia w Uczelni jest strukturg hierarchiczng obejmujgcy dwa,
wzajemnie ze sobg powigzane poziomy. Pierwszy poziom to poziom strategiczny obejmujgcy catg
Uczelnie. Na tym poziomie realizowane s3 zadania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia. Drugi poziom systemu to poziom wydziatowy (taktyczny), gdzie realizowane sg zadania
Wydziatowego Systemu Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia. Zarzgdzanie systemem jakosci na poziomie
wydziatowym przypisane jest do poszczegdlnych kierunkdw studidow prowadzonych przez Wydziat.
Wydziatowy System Zapewnienia Ksztatcenia okreslajg stosowne dokumenty Uczelniane
i Wydziatowe, ktére precyzuja: strukture i sposéb funkcjonowania systemu w Uczelni i w jednostce
prowadzacej studia; harmonogram dziatan zwigzanych z zapewnianiem i doskonaleniem jakosci
ksztatcenia; sposoby monitorowania systemu. W okresie trwania pandemii COVID-19 opracowalismy,
wdrozylismy i doskonalimy na biezgco, podsystem o nazwie Uczelniany System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia On-Line (USZJK On-Line), ktory szczegétdw zostat opisany zatgczniku nr 2 pkt. 8.
Elementami wspomagajgcymi funkcjonowanie Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia sg przyjete procedury ogdlnouczelniane i wydziatowe oraz zarzgdzenia dotyczgce m.in.:

e okreslania i weryfikowania efektéw uczenia sie, w tym procesu dyplomowania;

e zasad rekrutacji;

e toku studidw;

e oceny nauczycieli akademickich;

e pomocy udzielanej studentom w trakcie ksztatcenia;

e przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych;
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e przebiegu egzaminu dyplomowego;
e przeprowadzania ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych.
Struktura Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia zostata przedstawiona ponizej:

SENAT REKTOR  ft-vve- .
Uczelniany System ‘
messmesssesarassnanarenasd Zapewnienia Jakoéci :
: Ksztalcenia (USZIK) :
E Uczelniana Komisja Petnomocnik :
e S s ds. Jakodci Rektora ds. Jakodei | __*
i{ta Ksztalcenia Ksztalcenia :
E ; (UKIK) :
£ | :
i | ] :
PRy Uczelniany Zesp6t Uczelniany Zespél '
' ds. Zapewnienia ds. Oceny Jakodci
E ; Jakosci Ksztalcenia Ksztalcenia :
B (UZZIK) (UZOJK) :
i WYDZIAL :
bt DZIEKAN  |----- :
. INZYNIERII | EKONOMII
E 1 Wydzialowy System
Tl ettt ettt et Zapewnienia Jakosci
i Ksztatcenia
. (WSZIK)
} Wydzialowa Komisja Petnomocnik
fzzsssssssssssssnnnnnns ds. Jakosci Dziekana ds. Jakosci
Ksztatcenia Ksztalcenia
TWEKIK)
|
I I
Wydzialowy Zespdl Wydziatowy Zespol
ds. Zapewnienia ds. Oceny Jakodci
Jakodci Ksztalcenia Ksztalcenia
IWZZIK) IWZOIK)
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1.4. Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentéow ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapdw ksztafcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci
efektow uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikow tej
oceny w doskonaleniu programu studiow

Integralng czesciag Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Inzynierii
i Ekonomii sg wydziatowe procedury zapewnienia jakosci na Wydziale Inzynierii i Ekonomii: Kazda
z procedur ma wzor dokumentu/éw do wypetnienia, ewidencjonujgcy badanie z osiggniecia efektow
ksztatcenia:

1. Wydziatowa procedura analizy i oceny osiggania efektéw uczenia sie (WP_01) (tworzy jg: Raport
nauczyciela z osiggniecia efektow uczenia sie oraz Raport Kierownika zaktadu z osiggniecia
efektow uczenia sie na prowadzonym kierunku studiow);

2. Wydziatowa procedura analizy i oceny weryfikacji efektéw uczenia sie, w odniesieniu do prac
zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych (WP_02) - Protokotu analizy i oceny weryfikacji
efektow uczenia sie;

3. Wydziatowa procedura analizowania sylabuséw (WP_03) - Protokdt analizy sylabuséw;

4. Wydziatowa procedura oceny jakosci weryfikacji efektéw uczenia sie w odniesieniu do prac
dyplomowych (WP_04) - Protokdt z przeglgdu i analizy pracy dyplomowej;

5. Wydziatowa procedura w sprawie zasad przechowywania dokumentacji poswiadczajgcej
dokonanie weryfikacji osigganych efektow uczenia sie dla przedmiotéw (WP_05) - Protokot
imienny egzaminu przeprowadzanego w formie ustnej;

6. Wydziatowa procedura w sprawie dostepnosci opisu efektdw uczenia sie, systemu ich oceny
i weryfikacji (WP_06) - Ankieta weryfikujgca dostepnos¢ dla studentow opisu efektow uczenia
sie;

7. Wydziatowa procedura naprawcza dotyczgca osiggania efektéw uczenia sie (WP_07).

System zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku MiBM stanowi integralny element Wydziatowego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i odnosi sie do:

1) oceny wiedzy, umiejetnosci i postaw studentow,

2) oceny nauczycieli akademickich,

3) oceny organizacji procesu dydaktycznego.
Na proces ewaluacji zaktadanych efektow uczenia sie sktadajg sie:

1) analiza wynikéw prac studenckich (kolokwia, projekty, egzaminy) w trakcie i po zakonczeniu

cyklu ksztatcenia przedmiotu;

2) ocena poziomu prac dyplomowych oraz wynikéw egzaminu dyplomowego;

3) ankietyzacja wsrdd studentow;

4) hospitacje zaje¢ pracownikéw dydaktycznych,

5) ocena realizacji praktyk zawodowych.
Weryfikacja efektow uczenia sie odbywa sie na poziomie przedmiotu w trakcie jego realizacji, po jego
zakonczeniu, w trakcie realizacji praktyk zawodowych oraz na poziomie egzaminu dyplomowego.
Forma i warunki zaliczenia przedmiotu (egzaminy/zaliczenia) sg okreslone w karcie przedmiotu
odrebnie dla kazdej formy zaje¢ (wyktad, ¢wiczenia, laboratoria, seminaria, lektoraty, warsztaty).
Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie powinny zapewnia¢ obiektywng ocene wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych i sg przedstawiane studentom na poszczegdlnych zajeciach na poczatku
kazdego semestru. Dokumentacjg potwierdzajgcg weryfikacje efektéw uczenia sie sg w szczegélnosci:
wszystkie prace pisemne powstate w toku studiow (dyplomowe, kornicowe, zaliczeniowe,
egzaminacyjne), dokumenty potwierdzajgce ustng weryfikacje - pytania, sprawozdania z przebiegu
praktyki zawodowej, dokumentacja egzaminu dyplomowego.
Doskonalenie planu studiow na kierunku MiBM oraz jego realizacji, opiera si¢ na wielu przestankach
i analizach, takich jak:

1) opinie studentéw i absolwentoéw Wydziatu,

2) opinie i sugestie interesariuszy Wydziatu,

3) analiza potrzeb lokalnego rynku pracy,

4) analiza lokalnego rynku edukacyjnego.
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1.5. Zakresu, form udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow i interesariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow, sposobow wykorzystania
wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych zalecei w doskonaleniu
programu ksztatcenia na ocenianym kierunku

Bliskie zwigzki z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg statg praktykg w dziewietnastoletniej historii

Uczelni. W ciggu tych lat nawigzano wspodtprace i bliskie relacje z wieloma firmami i instytucjami,

z ktérymi konsultowano programy studidow, dostosowywano kierunki uruchamianych studiow oraz

bardzo czesto podpisano stosowne porozumienia o wzajemnej wspotpracy. Przedstawiciele

otoczenia spoteczno-gospodarczego corocznie dla studentdw z najwyzszymi wynikami na
poszczegdlnych kierunkach przygotowujg nagrody np. studenci zamieszkali w Ciechanowie, Mtawie,

gm. Ciechandw, gm. Opinogdra otrzymali w czasie rozpoczecia roku akademickiego 2020/2021

nagrody: Nagrode Prezydenta Miasta Ciechandw, Nagrode Burmistrza Miasta Mtawa, Nagrode Wojta

Gminy Ciechandw, Nagrode wdjta gm. Opinogdra oraz Nagrode Dyrektora LG Electronics. Uczelnia

realizuje takze bliskg wspdtprace ze szkotami srednimi z powiatu ciechanowskiego.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiéw na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

szczegdfowych kryteriow oceny programowej
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e pot.e_nqa”turystyczn.y, ) . lepszych kandydatéw na studia poza region do
Z 3) mozliwosé monltoro,wanla karier wiekszych miast;
E 4 zavtllgdo:vy;h';b.solvyentm’n;, . . 13) konkurencja ze strony uczelni niepublicznych
N ) moz |w_o c. a ejsz.e! w§po p.racY z '“’TVm' poprzez zlokalizowanie filii w Ciechanowie;
o uczelniami lub filiami dziatajgcymi w . . i
regionie wvnikaiacei se Zmian 4) niewystarczajgca aktywnos¢ wiadz lokalnych w
. s Y kaiacel promowaniu uczelni w regionie i na forum
demograficznych; keajowym;
5) wspétpraca 2z otoczeniem spoteczno- ’
) go’:poilarczym P 5) rynek pracownika powodujacy mniejsze
' zainteresowanie studiami wyzszymi.
(Pieczg€ uczelni) PANSTWOWA UCZELNIA ZAWODOWA
im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie
udl. Gabriela Narutowicza 9, 06-400 Ciechanow
tel. 23 672 20 50; 23 673 75 78
NIP 566-18-05-832 REG. 130869208
sl s
DZIEKAN REKTOR

Wydzialu Inzypierii i Ekonomii

doc. dr inz. Robert/Rudzirski

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

Ciechandéw, dnia 16.12.2020

arinz.

(podpis Rektora)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiéow
Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Program studiow dla kierunku MiBM - profil praktyczny,
Obsada zaje¢ na kierunku MiBM w roku akademickim 2020/2021,

3. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w semestrze
I roku akademickiego 2020/2021,

4. Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia | oraz
opiekundw prac dyplomowych na kierunku MiBM

5. Charakterystyka dziatann zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studidw,
ktora poprzedzita biezgcg ocene oraz przedstawienie i ocena skutkéw tych dziatan.

6. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektow,
w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na kierunku MiBM, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

7. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiow.

8. Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia On-Line (USZJK On-Line)

LOGO UCZELNI

PARSTWOWA

UCZELMNIA
LAWODOWA

im. lgnacego Maicickiega

we e hOrow | B
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