PANSTWOWA

UCZELNIA
ZAWODOWA

im. lgnacego Moscickiego
w Ciechanowie

Ocena programowa
Profil praktyczny

Raport Samooceny

Panstwowa Uczelnia Zawodowa im. Ignacego Moscickiego

w Ciechanowie

ul. Gabriela Narutowicza 9

06 — 400 Ciechanow



Nazwa ocenianego kierunku studiéw: ROLNICTWO
Poziom/y studiéw: studia I stopnia, inzynierskie
Forma/y studidéw: studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?: nauki rolnicze

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéow ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %

Rolnictwo i ogrodnictwo 119,7 57

Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na
kierunku.

Punkty ECTS

L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1 Ekonomia i finanse 18,9 9
2 | Nauki o zarzadzaniu i jakosci 16,8 8
3 Nauki o Ziemi i Srodowisku 10,5 5
4 | Nauki biologiczne 8,4 4
5 Nauki chemiczne 8,4 4
6 Matematyka 6,3 3
7 | Zootechnika i rybactwo 6,3 3
8 | Jezykoznawstwo 6,3 3
9 Inzynieria lgdowa i transport 4,2 2
10 | Filozofia 2,1 1
11 | Nauki prawne 2,1 1

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2 \W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 Uczelnie, ktére nie dokonaty przyporzgdkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.5 ust. 3 ustawy podajg dane dotyczace
dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do
ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia.




Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

(2) Efekty uczenia sie dla kierunku studiow
Po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia kierunku

(3) Odniesienie do
charakterystyki
drugiego stopnia
Polskiej Ramy

(1) Symbol . . . N
Rolnictwo profilu praktycznego absolwent osigga Kwalifikacji dla
nastepujace efekty uczenia sie: Szkolnictwa
Wyzszego
(symbole)
WIEDZA
Ma zaawansowang wiedze z zakresu botaniki,
mikrobiologii, fitosocjologii, ochrony srodowiska i nauk
K_Wo01 pokrewnych, niezbedng do zrozumienia zjawisk P6S_WG
i proceséw zachodzgcych w przyrodzie oraz ich powigzan
z szeroko rozumiang dziatalnoscig gospodarcza.
W stopniu zaawansowanym zna wtasciwosci wybranych
K_W02 zwigzkéw  nieorganicznych i organicznych  oraz P6S_WG
zachodzace w roslinie procesy biochemiczne.
Ma zaawansowang wiedze z zakresu fizyki i statystyki
matematycznej, niezbedng dla zrozumienia wybranych
K_wWo03 L . . . ) i P6S_WG
zjawisk i  projektowania  procesdw  zwigzanych
z prowadzeniem produkgcji rolniczej.
Posiada wiedze ekonomiczng i prawng, niezbedng do PES WK
K_Wo04 prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz zarzadzania -
InzP6S_WK
gospodarstwem rolnym. -
Zna w stopniu zaawansowanym zagadnienia dotyczgce
K WOS powstawania, systematyki, sktadu i wtasciwosci gleb oraz P6S_WG;
- nawozenia mineralnego i organicznego réznych typdéw InzP6S_WK
gleb.
Ma zaawansowang wiedze o technice i technologii PES WG
K_W06 uprawy roli i rosdlin na gruntach ornych i uzytkach -
. InzP6S_WG
zielonych. -
Posiada zaawansowang wiedze o wybranych surowcach
K_WO07 _ - P6S_WG
i produktach roslinnych.
K WOB Ma zaawansowang wiedze z zakresu agroekologii, P6S_WG;
- agrometeorologii i ochrony srodowiska. InzP6S_WG
Posiada zaawansowang wiedze o organizmach zywych na
poziomie molekularnym i komdrkowym oraz jej
K_Wo09 . . . . P6S_WG
znaczeniu w prowadzonej z wykorzystaniem najnowszych
technik produkgji rolniczej.
Wykazuje zaawansowang znajomo$¢ metod, technik,
K W10 technologii, narzedzi i materiatow, pozwalajacych P6S_WG;
- wykorzystaé¢ i ksztattowac potencjat przyrody w celu InzZP6S_WG

poprawy jakosci zycia cztowieka.




Posiada zaawansowang wiedze z zakresu zasad, metod

K_Wi1 . . L P6S_WG
- i efektow hodowli roslin i zwierzat. -
K W12 Ma zaawansowang wiedze z zakresu agrotechniki roslin P6S_WG;
- rolniczych. InzP6S_WG
K W13 W stopniu zaawansowanym zna wybrane szkodniki P6S_WG;
- i choroby roslin oraz metody ich zwalczania. InzP6S_WG
K W14 Zna zasady zywienia i uzytkowania zwierzat P6S_WG;
- w gospodarstwie rolnym. InzP6S_WG
Zna w sposéb zaawansowany zasady zréwnowazonego
K WIS rozwoju i organizacji systeméw ekologicznych oraz ich P6S_WG;
- wptyw na jakos¢ i bezpieczenstwo prowadzonej InzP6S_WG
dziatalnosci rolniczej.
K W16 Ma wiedze na temat  wielofunkcyjnego i P6S_WK;
- zréwnowazonego rozwoju rolnictwa i obszaréw wiejskich. InzP6S_WK
K W17 Posiada zaawansowang wiedze odnos$nie standarddw P6S_WG;
- i norm technicznych zwigzanych z produkcja rolnicza. InzP6S_WG
K W18 .Zna podst.afwowe pojec.i:?n i zasady z z.akresu ochrony PES WK
- i wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego. -
Posiada wiedze na temat tworzenia i rozwoju form
K W19 indywidualnej przedsiebiorczosci w sektorze rolnictwa i w P6S_WK;
- jego otoczeniu, z uwzglednieniem uwarunkowan InzP6S_WK
ekonomiczno-prawnych.
UMIEJETNOSCI
Korzysta z réznych zrédet informacji w postaci
K_Uo1 dokumentdéw, osoéb, instytucji, Internetu, mediéw P6S_UW
i dokonuje ich analizy.
K U02 Umie wykona¢ samodzielne pomiary podstawowych P6S_UW;
- wielkosci, istotnych w prowadzonej produkcji rolniczej. InzP6S_UW
Posiada umiejetno$¢ precyzyjnego porozumiewania sie
K_U03 z réznymi podmiotami w formie werbalnej, pisemnej P6S_UK
i graficzne;j.
Posiada umiejetnosc wykorzystywania metod
eksperymentalnych, matematyczno-statystycznych, PES LIW:
K_U04 fizycznych i informatycznych do opisu i analizy zjawisk InzP6_S U\’N
zachodzacych w  procesach technologicznych w -
rolnictwie.
Wykonuje w zespole pod kierunkiem opiekuna
K UOS naukowego proste zadania badawcze lub projektowe P6S_UW;
- dotyczace szeroko rozumianego rolnictwa oraz wtasciwie InzP6S_UW
interpretuje wyniki i formutuje wnioski.
Potrafi zastosowac¢ podstawowe zasady i technologie P6S UW:
K_U06 chowu i zywienia zwierzat hodowlanych; potrafi -
InzP6S_UW

bilansowac¢ dawki pokarmowe.




Potrafi wyjasni¢ zasady dziedziczenia cech oraz
analizowa¢ podstawowe mechanizmy regulujgce procesy

K_U07 . . P6S_UW
fizjologiczne
i biochemiczne na réznych poziomach organizacji rosliny.
Potrafi rozpoznawaé podstawowe gatunki roslin i rasy
K_U08 . P6S_UW
zwierzat.
K U0S Potrafi dokonac klasyfikacji gleb i okresli¢ potrzeby P6S_UW;
- pokarmowe i nawozowe roslin rolniczych. InzP6S_UW
K U10 Potrafi dokona¢ analizy rachunku ekonomicznego dla P6S_UW;
- podmiotéw gospodarczych. InzP6S_UW
K U1l Umie prowadzi¢ prostg ksiegowos$é; potrafi wypetniad P6S_UW,;
- whioski o doptaty i opracowywaé biznesplany. InzP6S_UW
Umie oceni¢ materiat siewny; potrafi dobraé¢ odmiany
K_U12 . . P6S_UW
- roslin uprawnych do warunkéw gospodarowania. -
. , . - . P6S_UW;
K _U13 Potrafi opracowac technologie uprawy roslin rolniczych.
InzP6S_UW
Rozpoznaje najczesciej wystepujgce choroby i szkodniki
K_U14 roslin uprawnych oraz posiada umiejetnosci ich P6S _UW
zwalczania zgodnie z zasadami BHP.
K ULS Posiada umiejetnosci zastosowania wiedzy z zakresu P6S_UW;
- techniki rolniczej. InzP6S_UW
K U16 Posiada umiejetnos¢ oceny ekonomicznej efektywnosci P6S_UW;
- produkcji rolniczej. InzP6S_UW
Potrafi przygotowac wystgpienie i opracowanie zwigzane
K _U17 z dziatalnoscig rolnicza  stosujac  specjalistyczng | P6S_UW, P6S_UK
terminologie.
Umie wykonywaé zadania zwigzane z utrzymaniem PES UW:
K _ U18 urzadzen i systemow technicznych oraz technologicznych InzP6_S U\,N
w produkcji rolniczej i przetwérstwie rolno-spozywczym. -
K U19 Potrafi korzysta¢ z norm technicznych i standardéw P6S_UW;
- obowigzujgcych w produkgji rolniczej. InzP6S_UW
Umie przygotowaé¢ ustne i pisemne opracowania
tematyczne dotyczace szeroko pojetej dziatalnosci
K_U20 rolniczej oraz opracowania specjalistyczne w jezyku P6S_UK
polskim
i obcym.
Potrafi w sposéb komunikatywny prowadzi¢ dyskusje
K _U21 dotyczgce zagadnien specjalistycznych z  zakresu P6S UK
rolnictwa.
Postuguje jezykiem obcym i stownictwem z dziedziny
K_U22 nauk rolniczych i dyscypliny agronomia zgodnie z P6S UK
wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2.
Rozumie potrzebe uczenia sie i doskonalenia przez cate
K_U23 P6S_UU

zycie.




Potrafi wspétdziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujgc w

K_U24 . . ) L. X P6S_UO
- niej rézne role i wykonujgc rézne zadania. -
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Rozumie znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
K_KO01 praktycznych oraz $wiadomie ustala priorytety stuzace P6S_KK
realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania.
K_K02 Rozumie i przestrzega zasady etyki zawodowe;j. P6S_KR
Ma s$wiadomos¢ znaczenia zasad kodeksu dobrych
K_K03 . P6S_KK
- praktyk rolniczych. -
Ma sSwiadomos¢ ryzyka i potrafi oceni¢ skutki
K_K04 wykonywanej  dziatalnosci w  zakresie  szeroko P6S_KO
rozumianego rolnictwa.
Jest $Swiadomy wptywu produkcji rolniczej na stan
K_K05 , . . P6S_KO
- srodowiska przyrodniczego. -
K_K06 Potrafi myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy. P6S KO




Sktad zespotu przygotowujgcego raport samooceny
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Prezentacja Uczelni

Panstwowa Uczelnia Zawodowa im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie jest Uczelnig publiczng,
powotang rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 lipca 2001 roku w sprawie utworzenia
Panstwowe] Wyzszej Szkoty Zawodowej w Ciechanowie (Dz. U. Nr 79, poz. 838) Rozporzgdzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 sierpnia 2019 r. Panstwowe] Wyzszej Szkole
Zawodowej w Ciechanowie zmieniono nazwe na Panstwowg Uczelnie Zawodowg im. Ignacego
Moscickiego w Ciechanowie.

Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2012 roku, poz. 572 t.j. z pdzn. zm.) — zwang dalej ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym,
innych ustaw i przepiséw dotyczacych szkolnictwa wyzszego oraz statutu Uczelni.

Kierunek Rolnictwo w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Ciechanowie zaczat funkcjonowacd
od roku akademickiego 2010/2011 na podstawie decyzji nr MNiSW-DNS-WUP-6052-2479-4/EW/09
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 7 sierpnia 2009 roku. Zajecia na kierunku Rolnictwo
odbywajg sie w budynku gtéwnym Panistwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego,
znajdujacym sie przy ulicy Narutowicza 9. Baza dydaktyczna stuzgca realizacji procesu uczenia
(ksztatcenia) na kierunku Rolnictwo obejmuje pomieszczenia nalezagce do Wydziatu Inzynierii
i Ekonomii.

Studia na kierunku Rolnictwo sg studiami | stopnia i trwajg siedem semestrow. Ksztatcenie odbywa
sie ' w ramach studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Kierunek nalezy do dziedziny nauk
rolniczych, dyscyplina naukowa — rolnictwo i ogrodnictwo. Studia prowadzone na tym kierunku maja
charakter interdyscyplinarny, bowiem 1{3czg nauki rolnicze z wybranymi elementami nauk
biologicznych, ekonomicznych i technicznych. Przygotowujg specjalistow w zakresie nowoczesnych
technologii produkcji rolniczej, do samodzielnego prowadzenia gospodarstwa rolnego, zgodnie
z zasadami zrownowazonego rozwoju, do pracy w roznych gateziach produkcji roslinnej i zwierzecej,
zaktadach przetwérstwa rolniczego, ustugach i doradztwie rolniczym. W trakcie studidw student
zdobywa wiedze z podstaw chemii, biochemii, genetyki, botaniki, fizjologii roslin, mikrobiologii,
ekonomii, a na bazie tych przedmiotéw zdobywa i ugruntowuje wiedze z zakresu przedmiotow
kierunkowych: Agrometeorologii, Gleboznawstwa, Chemii rolnej, Uprawy i Ochrony roslin, Hodowli
roélin, Techniki rolniczej, Zywienia i Chowu Zwierzat czy Ekonomiki rolnictwa. Jednoczeénie zdobyta
wiedze poszerza na zajeciach terenowych z wybranych przedmiotéw oraz doskonali w trakcie
realizacji praktyk zawodowych.

W ramach funkcjonujacego kierunku studidw studenci majg do wyboru dwa moduty fakultatywne
o profilu praktycznym, tj.:

e Blok modutéw fakultatywnych | w zakresie agrobiznesu,

e Blok modutéw fakultatywnych Il w zakresie ochrony srodowiska rolniczego.

Panstwowa Uczelnia Zawodowa im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie dziata zgodnie
z wypracowang przez siebie misjg, jakg jest dziatalno$¢ dydaktyczna skierowana do mtodziezy
i dorostych wg. potrzeb lokalnego otoczenia ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na zapotrzebowanie
interesariuszy zewnetrznych jakimi sg lokalne przedsiebiorstwa i organizacje uzytku publicznego.
Uczelnia przygotowuje rowniez absolwentdw do wejscia na europejski rynek pracy jako
wykwalifikowang kadre, odznaczajgcg sie nie tylko wysokim poziomem wiedzy merytorycznej
i zawodowej, ale prezentujaca proeuropejskie postawy obywatelskie i spoteczne.

Misjg Wydziatu Inzynierii i Ekonomii jest spdjna z misjg Uczelni. Wydziat ksztatci przysztych
potencjalnych pracownikéw lokalnego rynku pracy na | stopniu w zakresie ekonomii, inzynierii
Srodowiska, informatyki, mechaniki i budowy maszyn, rolnictwa oraz na stopniu Il w zakresie
zarzadzania.

Studia na wyzej wymienionych kierunkach sg w petni zgodne z zatozeniami strategii i gtdwnymi
celami Panstwowej Uczelni Zawodowe] im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie.




Czes$¢ I. Samoocena Uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Powigzania koncepcji ksztatcenia z misjq i gtdwnymi celami strategicznymi Uczelni (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow), oczekiwan formutowanych wobec
kandydatéw, oferowanych specjalnosci/specjalizacji

Koncepcja ksztatcenia w Paristwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie
(PUZ) opiera sie na tworzeniu réwnowagi pomiedzy wiedzg teoretyczng i umiejetnosciami
zawodowymi, wspierajgc podstawy ksztatcenia praktycznego, a przygotowaniem zawodowym.
Program i koncepcja ksztatcenia nawigzujg do Misji i Strategii Rozwoju PUZ w Ciechanowie.

Misjg Uczelni jest dziatalnos¢ dydaktyczna mtodziezy i dorostych, skierowana gtéwnie na potrzeby
lokalnego otoczenia, bez wzgledu na posiadany stan materialny beneficjentéw. Swojg elastycznoscia
reagowania, odpowiada na potrzeby lokalnego rynku pracy, wychodzi naprzeciw oczekiwaniom
srodowiska biznesu, administracji i edukacji. Przygotowuje takze do wejscia na europejski rynek pracy
wykwalifikowang kadre, odznaczajacg sie nie tylko wysokim poziomem wiedzy merytorycznej
i zawodowej, ale prezentujacg proeuropejskie postawy obywatelskie i spoteczne. Poprzez swojg
dziatalno$¢ oraz dziatalno$é¢ absolwentéw, wdrozony system Krajowych Ram Kwalifikacji w coraz
wiekszym stopniu wptywa na zmiane oblicza regionu, stajgc sie réwnorzednym partnerem
0 znaczeniu ogdlnoeuropejskim. Misja Wydziatu Inzynierii i Ekonomii jest spdjna z misjg Uczelni.
Woydziat ksztafci przysztych potencjalnych pracownikéw lokalnego rynku pracy w zakresie inzynierii,
ekonomii, informatyki i rolnictwa. Poprzez ciggta wspodtprace z lokalnym otoczeniem biznesowym,
przemystem, administracjg i edukacjg jest w stanie w petni dostosowac¢ swojg oferte edukacyjng do
potrzeb rynku pracy. Dzieki bogatej ofercie edukacyjnej, potrzebom oraz petnej elastycznosci
reagowania na ciegle zmieniajgce sie warunki otoczenia przygotowuje takze do wejscia na europejski
rynek pracy w petni wykwalifikowang kadre, odznaczajagcg sie wysokim poziomem wiedzy
merytorycznej i praktycznej o proeuropejskich postawach obywatelskich i spotecznych. Wydziat
Inzynierii i Ekonomii poprzez swojg dziatalnos$¢, postawy i zachowania swoich absolwentow, bogaty
wachlarz wykorzystania dziatan zwigzanych z programem Erasmus.

Studia na kierunku Rolnictwo w szczegdlny sposdb odpowiadajg tez zatozeniom Strategii Rozwoju
PUZ im. Ignacego Moscickiego. W Strategii Uczelni s3 to:

1. Innowacyjne ksztatcenie i nowoczesna oferta edukacyjna.

2. Aktywne wspétdziatanie Uczelni z otoczeniem,

3. Zintegrowany system zarzgdzania Uczelnig,

4. Badania naukowe.

Zawarte w Strategii Rozwoju PUZ cele majg scisty zwigzek i oddziatujg na jakos¢ i koncepcje
ksztatcenia kadry i dla potrzeb nowoczesnego rolnictwa i gospodarki zywnosciowej. Wszystkie
okreslono jako wazne i wszystkie tez majg charakter zadan ciagtych.

Realizacja celéw strategicznych za pomocy odpowiednio dostosowanych dziatah pozwoli by Uczelnia
oferowata studentom wysoka jakos¢ ksztatcenia, zgodng z Krajowymi Ramami Kwalifikacji.
Realizowane w ramach profilu praktycznego studia na kierunku Rolnictwo dajg mozliwos¢ ksztatcenia
w ramach dwdch modutéw fakultatywnych do wyboru:

Blok modutéw fakultatywnych | - przygotowuje specjalistdw z zakresu analizy, interpretacji i oceny
procesow zachodzacych w otoczeniu przedsiebiorstw agrobiznesu, a takze gospodarstw rolniczych.
Absolwent zdobywa umiejetnosci stosowania nowoczesnych rozwigzan w sferze powigzan
integracyjnych pomiedzy gospodarstwami rolniczym, a partnerami handlowymi, tworzenia firm
powigzanych z produkcja rolnicza.

Blok modutéw fakultatywnych Il - umozliwia zdobycie wiedzy dotyczacej podstawowych procesow
i problemoéw istotnych dla ochrony sSrodowiska, kierujgc sie w swoich dziataniach zasadami
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zrbwnowazonego rozwoju, a takie wiedzg z zakresu oddziatywania cztowieka na sSrodowisko
i wynikajacych stad zagrozen.

1.2.Zwiqzku ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwymi dla kierunku

Dopetnieniem wyksztatcenia kierunkowego jest: poznanie nowoczesnych narzedzi informatycznych,
ktére mogg miec zastosowanie w rolnictwie oraz znajomos$¢ jezyka obcego na wyzszym poziomie.
Absolwenci studidw | stopnia posiadajg szeroka wiedze biologiczno-chemiczng, technologiczng,
techniczng i ekonomiczng z zakresu produkcji rolniczej, co pozwala im prowadzi¢ specjalistyczne czy
wielokierunkowe gospodarstwo rolne. Sg przygotowani do pracy w administracji rzgdowej
i samorzadowej, do podjecia studidw Il stopnia, a czes¢ z nich jest zainteresowana studiami llI
stopnia.

1.3. Zgodnosci koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji
ksztatcenia i jej doskonalenia,

Wydziat Inzynierii i Ekonomii zgodnie z Ustawg, postanowieniami statutu i wtadz Uczelni, realizuje
swoje cele ksztatcenia poprzez opracowang i zaakceptowang, a nastepnie konsekwentnie
realizowang koncepcje ksztatcenia, w tym poprzez:

1. programy ksztatcenia (i przewidziane w nich szesciomiesieczne praktyki zawodowe) opracowane
w zgodzie z aktualnym stanem wiedzy i praktyka gospodarczg oraz obowigzujgcym stanem prawnym;
2. realizacje celdw ksztatcenia przez nauczycieli akademickich o wtasciwych kompetencjach
dydaktycznych i praktycznych oraz doswiadczonych praktykéw i ekspertéw, spetniajgcych kryterium
potwierdzonego doswiadczenia praktycznego;

3. udziat studentéw w spotkaniach z przedsiebiorcami;

statg wspotprace wtadz Uczelni z przedstawicielami miasta i regionu;

aktywny udziat studentéw w zyciu Uczelni, miasta i regionu;

aktywny udziat studentéw w kulturze, sporcie i rekreacji;

aktywna realizacje regionalnych, centralnych i unijnych programdw, stwarzajacych mozliwosé
nabywania i ugruntowywania konkretnych, zawodowych i osobowosciowych kompetenc;ji.

W procesie definiowania efektéw uczenia sie i dostosowywania do nich programoéw studiéw biorg
udziat interesariusze wewnetrzni (pracownicy naukowo-dydaktyczni, studenci, pracownicy
Dziekanatu) oraz interesariusze zewnetrzni (zwigzani z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Uczelni).
Studenci sg cztonkami Komisji Wydziatowej ds. Zapewniania Jakosci, Senatu PUZ im. Ignacego
Moscickiego i w kazdym z tych organdw maja mozliwos$¢ wyrazenia swojej opinii.

Uczestnictwo przedstawicieli praktyki gospodarczej w definiowaniu efektéw uczenia sie
i doskonalenie z tego punktu widzenia programoéw studiéw realizowane jest poprzez liczne
konsultacje (w zwigzku z wspdtpraca otoczenia spoteczno-gospodarczego z Wydziatem, w roku 2019
wspotdziatanie to zostato sformalizowane w postaci utworzenia Rady Konsultacyjnej Wydziatu
Inzynierii i Ekonomii).

Stojac przed koniecznoscig ciggtego dostosowywania sie do zmiennych warunkdéw otoczenia
i podejmowania nowych wyzwan przedstawiciele sSrodowiska nauki i edukacji oraz praktyki podjeli
statg wspotprace (porozumienia z interesariuszami do wgladu w czasie wizytacji), w ramach ktérej
okreslono szeroki zakres wspotpracy na polu edukacji. Nawigzano wspdtprace m.in.:

e Agro - Trans Zbigniew Zbrzezny

e CHEMIKO-PLON Pawet Wtodkowski

e Ciechanowska Spétdzielnia Mleczarska

¢ Gospodarstwo Rolne Strzatkowo Sp. z 0.0.

e Mazowiecki Osrodek Doradztwa Rolniczego - Oddziat "Poswietne" w Ptorisku

e PZH Kalchem Sp. z 0.0. Oddziat Zurominek

e Spotdzielnia Mleczarska w Gasocinie

No v e
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¢ Urzad Miasta Ciechanéw

e Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa

¢ Stadnina Koni Krasne Sp. z. o.0.

e Zespdt Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. A. Swietochowskiego w Gototczyznie

Interesariusze zewnetrzni podkreslajg znaczenie przygotowania zawodowego przysziych
absolwentéw, ktére umozliwia szybkie podjecie pracy po ukorczeniu studidw na kierunku Rolnictwo.
W zwigzku z tym, w roku akademickim 2013/2014 uruchomiono profil praktyczny, dzieki ktéremu
wprowadzono do oferty studidow wiekszg ilosé¢ praktyk i przedmiotéw praktycznych prowadzonych
przez osoby posiadajgce bogate doswiadczenie zawodowe. W okresie od 13 listopada 2016 do 30
sierpnia 2019 Uczelnia uczestniczyta w projekcie ,Program praktyk zawodowych w Panstwowych
Wyiziszych Szkotach Zawodowych”. Byt to projekt pozakonkursowy o charakterze koncepcyjnym,
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER),
a wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego - o$ 11l Szkolnictwo Wyzsze dla
gospodarki i rozwoju.

W ciggu trzech lat intensywnej wspdtpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym, w trakcie
realizacji czterech nabordéw (tur) projektu, 191 razy w 117 zaktadach pracy, w latach 2016 — 2019,
okoto 40% wszystkich studentéw Uczelni, 633 studentdw, uczestniczyto w programie rozszerzonych
6 miesiecznych dobrowolnych praktyk zawodowych, realizujgc trzy miesigce obowigzkowych praktyk
przewidzianych tokiem studiéw i dodatkowo trzy miesigce praktyk pilotazowych. 40 Opiekundw
Uczelnianych na biezgco wspodtpracowato z 266 Opiekunami Zaktadowymi. W trakcie realizacji
projektu na kierunku Rolnictwo, z 9 zaktadami pracy, bedgcymi potencjalnym rynkiem pracy
przysztych absolwentéw, podpisano 14 umoéw, na mocy ktérych 65 studentdw odbywato
szesciomiesieczne praktyki zawodowe. Dzieki projektowi studenci podniesli swoje kompetencje
zawodowe i uzyskali szanse na zatrudnienie w wyuczonym zawodzie na lokalnych rynkach pracy.
Projekt dat mozliwos¢ scislejszego powigzania studiéw ze srodowiskiem pracodawcy.

Obecna koncepcja, efekty uczenia sie oraz program studidw na kierunku Rolnictwo stanowig
odpowiedz na zapotrzebowanie regionalnej gospodarki na wykwalifikowang kadre. Oczekiwania
rynku realizowane poprzez wspdlne dziatania Uczelni z przedsiebiorcami i producentami rolnymi
prowadzg do nabywania przez studentéw wiedzy i umiejetnosci praktycznych, wsparcie w ramach
praktyk, warsztatdw i programoéw edukacyjnych, rozwoju kompetencji w zakresie postawy
kreatywnej oraz umiejetnosci pracy zespotowej i skutecznego komunikowania sie.

1.4. Sylwetki absolwenta, przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentow

Po ukonczeniu studidw na kierunku Rolnictwo absolwent otrzymuje tytut zawodowy inzyniera,

nabywa w petni wszystkie prawa do prowadzenia gospodarstwa rolnego, przedsiebiorstw zwigzanych

z agrobiznesem, korzystania w petni ze wszystkich programéw Unii Europejskiej zwigzanych

zrolnictwem oraz zrozwojem przedsiebiorczosci na obszarach wiejskich. Moze podjg¢ studia

drugiego stopnia na dowolnej Uczelni prowadzacej studia magisterskie z zakresu rolnictwa.

Biorgc pod uwage opinie interesariuszy zewnetrznych zostata okreslona sylwetka przysztego

absolwenta, ktéry powinien odznaczac sie:

e szeroka wiedzg ekonomiczng, dzieki ktdrej bedzie mdgt poznac i wtasciwie zinterpretowac stan
finansowy przedsiebiorstwa szczegélnie funkcjonujgcego w sferze agrobiznesu,

e znajomoscig podstawowych zasad agrotechniki roslin rolniczych, hodowli zwierzat oraz ekonomiki
i organizacji gospodarstw rolnych

e sprawng umiejetnoscig dokonywania samodzielnej oceny projektéw gospodarczych,

¢ zdolno$cig analizowania podstawowych zagrozen dla srodowiska, ktorych Zzrédtem obok przemystu
jest réwniez dziatalno$¢ rolnicza,

e biegtoscia w samodzielnym analizowaniu zjawisk gospodarczych o charakterze makro-
i mikroekonomicznym, ktére pomocne bedg w tworzeniu drobnej przedsiebiorczosci na obszarach
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wiejskich zwigzanej z organizacja przedsiebiorstw o charakterze przetwdrczym, czy ustugowo-
naprawczym
e biegtym opanowaniem jezyka obcego, tacznie ze stownictwem specjalistycznym,
e umiejetnoscig wykorzystywania nowoczesnych srodkéw przekazu.
Interesariusze zewnetrzni wskazywali takze na duzg role etyki zawodowej. Absolwent kierunku
Rolnictwo powinien odznaczac sie wrazliwoscig spoteczng i wysokim poziomem etycznym. Powinien
wspotdziata¢ w grupie, przejmujac w niej rézne role, a takie skutecznie komunikowaé sie ze
specjalistami w swojej dziedzinie oraz by¢ otwartym na budowanie relacji miedzyludzkich.
Absolwenci Uczelni majg mozliwos¢ podjecia pracy w takich jednostkach jak:
¢ gospodarstwa rolne,
¢ administracja rzgdowa i samorzgdowa,
* przedsiebiorstwa funkcjonujgce w sferze agrobiznesu,
¢ instytucje dziatajace na rzecz ochrony srodowiska,
e doradztwo rolnicze,
e techniczna obstuga rolnictwa.

1.5. Cech wyrdzniajgcych koncepcje ksztafcenia oraz wykorzystanych wzorcow krajowych lub
miedzynarodowych

Prowadzona koncepcja ksztatcenia opiera sie gtéwnie na:

e wymianie doswiadczen miedzy nauczycielami, dzieki wspdtpracy przy wspdélnym prowadzeniu
przedmiotdw,

e wyksztatceniu i utrwaleniu nawykéw pracy zespotowej przy wykonywaniu ¢wiczen laboratoryjnych,

e przygotowaniu do studiéw drugiego stopnia,

e udziale studentéw w kotach naukowych m. in. ,, Naukowego Kofa Studenckiego Chemikéw’’ oraz
w corocznym Seminarium Kot Naukowych pt. , Aktywnosé naukowa mtodziezy akademickiej”,
a takze innych zewnetrznych konferencjach i seminariach,

e aktywny udziat w corocznych Mazowieckich Dniach Rolnictwa organizowanych przez MODR
Poswietne,

e mozliwosci realizacji czesci zaje¢ w oparciu o wyniki z funkcjonujgcej przy Uczelni Stacji
Meteorologicznej.

1.6. Kluczowych kierunkowych efektow uczenia sie, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcjg,
poziomem oraz profilem studiow, a takze z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscypliny/dyscyplin, do ktdrej/ktérych kierunek jest przyporzqgdkowany, jak rowniez stanem praktyk
i w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla
kierunku,

Konstrukcja efektdow uczenia sie oparta jest o Polskg Rame Kwalifikacyjng i w planach studiow
obowigzujacych od roku akademickiego 2019/2020 odnosi sie do dyscyplin rolnictwo i ogrodnictwo.
Efekty uczenia sie zaktadajg zapoznanie sie z aktualnym, klasycznym stanem wiedzy w obszarze
studiéw, ale takze z obecnymi, i w miare mozliwosci, takze przysztymi wyzwaniami.

Efekty uczenia sie opracowane dla kierunku Rolnictwo na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
obejmujg wszystkie efekty w obszarze nauk rolniczych dla profilu praktycznego. Zdefiniowano 19
kierunkowych efektéw w zakresie wiedzy, 24 kierunkowych efektow w zakresie umiejetnosci oraz 6
kierunkowych efektéw w zakresie kompetencji spotecznych. tacznie efektow uczenia sie dla kierunku
Rolnictwo studia pierwszego stopnia jest 49. Tak duza liczba efektow zwigzana jest z bogatg ofertg
zakresu ksztatcenia kierowang do studentéow tego kierunku.

W formie przyktadu zaréwno dla studidow stacjonarnych jak i niestacjonarnych w celu nabycia
rzetelnych podstaw teoretycznych z zakresu nauk rolniczych stuzg nastepujgce efekty dotyczace

1) wiedzy:
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e ma zaawansowang wiedze z zakresu botaniki, mikrobiologii, fitosocjologii, ochrony srodowiska
i nauk pokrewnych, niezbedng do zrozumienia zjawisk i procesdw zachodzacych w przyrodzie
oraz ich powigzan z szeroko rozumiang dziatalnoscig gospodarczg (K_W01)

e posiada wiedze ekonomiczng i prawng, niezbedng do prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej
oraz zarzgdzania gospodarstwem rolnym (K_W04)

e ma zaawansowang wiedze o technice i technologii uprawy roli i roslin na gruntach ornych
i uzytkach zielonych (K_W06)

2) umiejetnosci:
e umie wykona¢ samodzielne pomiary podstawowych wielkosci, istotnych w prowadzonej
produkcji rolniczej (K_U02)
e wykonuje w zespole pod kierunkiem opiekuna naukowego proste zadania badawcze lub
projektowe dotyczgce szeroko rozumianego rolnictwa oraz wtasciwie interpretuje wyniki
i formutuje wnioski (K_UQ5)
e potrafi korzysta¢ z norm technicznych i standardéw obowigzujacych w produkcji rolniczej
(K_U19).
3) kompetencji spotecznych
e rozumie znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw praktycznych oraz swiadomie ustala
priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania (K_KO01)
e ma swiadomos¢ ryzyka i potrafi ocenic¢ skutki wykonywanej dziatalnosci w zakresie szeroko
rozumianego rolnictwa (K_K04)
e potrafi mysleé i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy (K_K06).

1.7. Efektow uczenia sie prowadzqcych do uzyskania kompetencji inZynierskich, z ukazaniem
przyktadowych rozwinie¢ na poziomie wybranych zaje¢ lub grup zaje¢ stuzqcych zdobywaniu tych
kompetencji, w przypadku kierunku studiow konczgcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera/magistra inzyniera

Tabela 1 Wzorcowe rozwiniecie wybranego efektu uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych dla kompetencji inzynierskich na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych
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Kompetencje

L . Symbol Opis efektu kierunkowego Przyktadowe przedmiot
inzynierskie y P! u kierunkowes zy we prz oty
WIEDZA
Wykazuje zaawansowang
Absolwent zna i rozumie znajomos¢ metod, technik, . .
.. . Technika rolnicza
podstawowe procesy technologii, narzedzi , .
. . " . Ogdlna uprawa roli
zachodzace w cyklu zycia K W10 i materiatéw, pozwalajgcych i roclin
urzadzen, obiektow - wykorzystac i ksztattowad _— .
. . . . Miernictwo z elementami
i systemow technicznych potencjat przyrody w celu wycen
poprawy jakosci zycia yeeny
cztowieka.
UMIEJETNOSCI
Absolwent potrafi
planowac .
. , . , . Agrometeorologia
i przeprowadzad Umie wykona¢ samodzielne o -
. Ekonomika i organizacja
eksperymenty, pomiary podstawowych rolnictwa
w tym pomiary i K_U02 wielkosci, istotnych w .
. . . Towaroznawstwo i ocena
stymulacje komputerowe, prowadzonej produkgji L .
. . L surowcow i produktow
interpretowac uzyskane rolniczej. .
s . , rolniczych
wyniki i wyciggngé
whnioski
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
Absolwent ma
Swiadomos¢ waznosci i
rozumie pozatechniczne . S
. . Rozumie znaczenie wiedzy w
aspekty i skutki . . , . .
dziatalnodei rozwigzywaniu problemow Melioracje rolne
K h . . hé .
inzynierskiej, w tym jej K_KO1 praktycznych oraz swiadomie Chow zwierzat

wplyw
na Srodowisko, i
zwigzanej z
tym odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje

ustala priorytety stuzace
realizacji okreslonego przez
siebie lub innych zadania.

Podstawy organizacji i
zarzadzania
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Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

2.1. Doboru kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwiqzanych z praktycznymi zastosowaniami
wiedzy w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych kierunek jest przyporzqgdkowany, normami
i zasadami, a takze aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej
oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku oraz w zakresie znajomosci jezykdw obcych,
ze wskazaniem przyktadowych powiqzarn tresci ksztatfcenia z kierunkowymi efektami uczenia,

Koncepcja ksztatcenia w PUZ w Ciechanowie opiera sie na tworzeniu réwnowagi pomiedzy wiedzg
teoretyczng i umiejetnosciami zawodowymi. Nawigzuje ona do Misji i Strategii PWSZ.

W procesie definiowania efektéw uczenia sie i dostosowywania do nich programéw studiéw biorg
udziat interesariusze wewnetrzni (pracownicy naukowo-dydaktyczni, studenci, pracownicy
Dziekanatu) oraz interesariusze zewnetrzni (zwigzani z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Uczelni).
Studenci sg cztonkami Komisji Wydziatowej ds. Zapewniania Jakosci, Senatu PUZ.

Uczestnictwo przedstawicieli praktyki gospodarczej w definiowaniu efektdw uczenia sie
i doskonalenie z tego punktu widzenia programoéw studiéw realizowane jest poprzez liczne
konsultacje. Przedstawiciele praktyki uczestniczg w przygotowywaniu programoéw studidow, maja
mozliwos$¢ wypowiedzenia sie na temat umiejetnosci, kompetencji i postaw, szczegdlnie przydatnych
z punktu widzenia pracodawcow.

Zgodnie z Planem Studiéw na Kierunku Rolnictwo obowigzujgcym dla studentéw rozpoczynajacych
studia od roku akademickiego 2015/2016 wczesniejszy podziat na grupy przedmiotéw (,,Przedmioty
ksztatcenia ogdlnego”, ,Przedmioty podstawowe”, ,Przedmioty kierunkowe”) zastgpiony zostat
jednolity listg ,Modutéow przedmiotowych kierunkowych”. Wéréd wszystkich modutéw wyrdznione
zostaty natomiast tzw. ,Moduty ksztatcenia praktycznego” do ktérych zaliczono: Chemig,
Agrometeorologie, Technologie informacyjne, Grafike inzynierskg, Botanike, Agrofizyke, Technike
Rolniczg, Biochemie, Fizjologie roslin, Gleboznawstwo, Mikrobiologie, Chemie rolng, Ogdlng uprawe
roli i roslin, Szczegétowa uprawe roslin, tgkarstwo, Hodowle roélin i nasiennictwo, Zywienie zwierzat
z elementami fizjologii, Chéw zwierzat, Ochrone roslin oraz Praktyke zawodowa. Poza wymienionymi
wyzej studenci realizujg nastepujace moduty przedmiotowe: Genetyka, Ekonomia, Statystyka
matematyczna, Agroekologia, Jezyk obcy, Ochrona wtasnosci intelektualnej, Wychowanie fizyczne,
Ergonomia, BezpieczeiAstwo i higiena pracy, Melioracje rolne, Ekonomika rolnictwa i organizacja
rolnictwa, Ochrona $rodowiska oraz Prawo rolne. Ponadto studenci realizujg zajecia w ramach
przedmiotéw wybieralnych — dwéch modutéw ogdlnouczelnianych, humanistycznego (Filozofia lub
Etyka), spotecznego (Socjologia lub Psychologia) oraz kierunkowego (Przechowalnictwo rolnicze,
Podstawy ogrodnictwa, Towaroznawstwo surowcow i produktdw rolniczych, Przetwdrstwo ptodéw
rolnych). Seminarium dyplomowe realizowane jest w zaleznos$ci od wybranej specjalnosci.

W trakcie czwartego semestru studiow, studenci dokonujg wyboru specjalnosci (Zarzadzanie
w agrobiznesie, Mechanizacja rolnictwa, Ochrona srodowiska przyrodniczego) i od pigtego semestru
oprocz wymienionych modutéw przedmiotowych kierunkowych realizujg réwniez moduty
przedmiotowe specjalnosciowe (wykaz realizowanych modutéw znajduje sie w Planach studiéw)

Od roku akademickiego 2019/20 w miejsce modutéw przedmiotowych kierunkowych wprowadzono
moduty kierunkowe. Zmiany listy modutdw w stosunku do poprzedniego planu studidw byty
nieznaczne. Obecnie studenci poza wymienionymi powyzej modutami (z wyjatkiem Agrofizyki) majg
mozliwosé wyboru przedmiotu ogdélnouczelnianego, spotecznego i humanistycznego oraz dwdch
kierunkowych (I - Podstawy ogrodnictwa lub Towaroznawstwo i ocena surowcéw i produktow
rolniczych, Il — Agrologistyka lub Przetwoérstwo ptodédw rolnych). Pozostate przedmioty zostaty
zgrupowane w ramach modutéw fakultatywnych. Ich lista i wymiar ulegty nieznacznym modyfikacjom
w stosunku do poprzedniego planu studiow.
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W ramach bloku modutu fakultatywnego | student nabywa umiejetnosci tgczenia znajomosci
produkcji rolniczej z profesjonalnym przygotowaniem do podejmowania decyzji zwigzanych
z zarzadzaniem przedsiebiorstwem w gospodarce rynkowej, zwtfaszcza w zakresie zarzadzania
finansami i marketingu. Jest zapoznany zformami organizacyjnymi iprawnymi aspektami
funkcjonowania agrobiznesu.

W ramach bloku modutu fakultatywnego Il student zdobywa podstawowg wiedze zzakresu
rolnictwa oraz zréwnowazonego zarzgdzania srodowiskiem w oparciu o polskie prawodawstwo
i dyrektywy unijne. Zdobyta wiedza wykorzystana moze by¢ w prowadzeniu gospodarstwa rolnego
jak réwniez przydatna bedzie w wszelkiego rodzaju instytucjach zwigzanych z ochrong Srodowiska,
lub tego typu komdrkach znajdujacych sie w samorzadach wojewddzkich, powiatowych i gminnych.
Pierwsze semestry studiow to poza wymienionymi powyzej przedmiotami wchodzgcym wczesniej do
drugiej i trzeciej grupy, jezykiem obcym oraz Wychowaniem fizycznym i Ergonomig,
bezpieczenstwem i higieng pracy maja mozliwos¢ wyboru przedmiotu ogdlnouczelnianego,
spotecznego i humanistycznego. Pozostate przedmioty zostaty zgrupowane w ramach blokéw
modutdw fakultatywnych.

W poczatkowym okresie studidw skupiono sie szczegdlnie na przekazaniu pogtebionej wiedzy na
poziomie wyzszym z nauk podstawowych, ktére pozwala na kolejnych semestrach studiow fatwiej
zrozumieé, niekiedy skomplikowane procesy zachodzgace w swiecie zywym, ktdre rolnik w swojej
dziatalnosci niejednokrotnie musi potrafi¢ regulowac. Bardzo wazine jest by studenci mieli
Swiadomos¢  koniecznoSci ciggtej pracy oraz doskonalenia umiejetnosci niezbednych
w przygotowaniu do przysztej dziatalnosci zawodowe]. Skonkretyzowane zostato to w postaci
kierunkowych  efektéw uczenia sie: ,posiada umiejetnos¢ wykorzystywania metod
eksperymentalnych, matematyczno-statystycznych, fizycznych i informatycznych do opisu i analizy
zjawisk zachodzgcych w procesach technologicznych w rolnictwie” (K_U04).

Ksztatcenie w zakresie jezyka obcego odbywa sie od drugiego do pigtego semestru w wymiarze 30
godzin w semestrze (razem 120 godzin) i koriczy sie egzaminem (poziom B2). Odpowiada za to efekt
uczenia sie: ” Postuguje sie jezykiem obcym i stownictwem z dziedziny nauk rolniczych i dyscypliny
agronomia z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2” (K_U22).

Szczegdly dotyczace realizacji poszczegdlnych efektdw uczenia sie (ksztatcenia) znajdujg sie
w sylabusach przedmiotow.

2.2. Doboru metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod zefektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych,
w szczegdlnosci umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania sie
zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnymi, jak rdwniez nabycie kompetencji
jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego,

Zajeciami dydaktycznymi w PUZ w Ciechanowie s3: wyktady; ¢éwiczenia audytoryjne, laboratoryjne,
projektowe; konwersatoria; zajecia seminaryjne; lektoraty; zajecia: praktyczne, warsztatowe,
terenowe; seminarium dyplomowe, praktyki zawodowe; zajecia z wychowania fizycznego.

Dobdr odpowiednich metod ksztatcenia jest dokonywany przez nauczyciela. Na poczatkowych
semestrach wiekszo$¢ przedmiotéow posiada forme wyktadu, forme zaje¢ audytoryjnych oraz
laboratorium. Zajecia laboratoryjne prowadzone sg zwykle w grupach kilkunastoosobowych,
w laboratoriach specjalistycznych oraz salach komputerowych. Na dwdch ostatnich semestrach
pojawiajg sie seminaria dyplomowe.

Prowadzi sie takze zajecia konsultacyjne, student ma prawo do konsultacji z nauczycielem
w wymiarze 2 godzin tygodniowo, ktdre polegajg na udzielaniu przez prowadzgcego zajecia
wyjasnien, informacji i wskazéwek w zakresie problemdw zgtaszanych przez studentéw zwigzanych
z tematyka przedmiotu.

W przypadku studentéw o szczegdlnych potrzebach, bedgcych osobami niepetnosprawnymi
w zajeciach mogg uczestniczy¢ ttumacze jezyka migowego, a takze asystenci oséb ruchowo
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niepetnosprawnych i o0séb niewidomych. Osoby pomagajgce niepetnosprawnym studentom,
asystenci, winny posiadac zgode prorektora na uczestniczenie w zajeciach.

Student w uzasadnionych przypadkach moze, za zgodg prowadzacego zajecia, wykonywaé notatki
z zajeé na uzytek osobisty w formie alternatywnej (np. poprzez nagrywanie, robienie zdjec), a takze
korzystaé z innych urzadzen lub z pomocy oséb robigcych notatki.

Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych powotywani sg opiekunowie poszczegdélnych rocznikow
studiow, grup studenckich oraz zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych. Opiekunéw powotuje
Dziekan sposrdd nauczycieli akademickich, po zasiegnieciu opinii wydziatowego organu Samorzadu
Studentow.

2.3.Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Mozliwos$¢ korzystania z ksztatcenia na odlegto$¢ daje PLATFORMA MOODLE. Jest to platforma
edukacyjna, na ktdrej zamieszczane sg aktualne plany zaje¢ oraz biezgce informacje dotyczace spraw
studenckich, zaliczen, egzamindw itp. (https://moodle.puzim.edu.pl/). Platforma jest dostepna dla
wszystkich studentéw PUZ. Aby uzyska¢ dostep do platformy jako login nalezy wpisa¢ symbol
kierunku, nr albumu oraz skrot typu studidw (s dla stacjonarnych, na dla niestacjonarnych). Platforma
zostata szczegdtowo opisana w kryterium 5.3)

Tradycjg kultywowang od dtuiszego czasu jest zaktadanie przez kolejne roczniki swoich skrzynek
pocztowych, na ktdre prowadzacy mogg wysytaé¢ informacje przydatne w procesie ksztatcenia.
Ponadto Rolnictwo ma swdéj profil na Facebooku.

2.4. Dostosowania procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentdéw, w tym potrzeb studentdw z niepetnosprawnosciq, jak rowniez mozliwosci realizowania
indywidualnych sciezek ksztatcenia,

Proces uczenia sie dostosowany jest do zréinicowanych potrzeb grupowych iindywidualnych
studentdw, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb studentdéw z niepetnosprawnoscig. Zasady
zarowno indywidualnego programu jak i indywidualnego planu studiéw zostaty sprecyzowane
w ,,Regulaminie studidow”.

Budynek Uczelni, w tym Biblioteka mieszczaca sie na parterze, jest dostosowany do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Budynek ten posiada podjazd dla o0séb poruszajacych sie na wodzkach
inwalidzkich oraz wyposazony jest w winde. Studenci niepetnosprawni nie majg problemu
z poruszaniem sie po terenie Uczelni.

Prawo do skorzystania z indywidualnego programu i planu studiéw przystuguje studentom
uzdolnionym i szczegdlnie wyrdzniajagcym sie, niepetnosprawnym, znajdujacym sie w trudnej sytuacji
zyciowej, a takze wykonujgcym zadania dodatkowe, akceptowane przez Uczelnie.

Indywidualny program studiéw wymaga ustanowienia opiekuna naukowego i polega na rozszerzeniu
zakresu wiedzy badz skréceniu okresu studiow w ramach studiowanego kierunku. Na wniosek
studenta, Dziekan moze wyrazi¢ zgode na studiowanie wedtug indywidualnego programu studiéw
z opieka naukowgq pod kierunkiem wybranego opiekuna naukowego z tytutem, co najmniej doktora,
ktory jest odpowiedzialny za ustalenie programu studiow dla tego studenta. Ustalenie
indywidualnego programu studidw moze nastgpi¢ najwczesniej po zaliczeniu pierwszego roku
studiéw z bardzo dobrymi osiggnieciami. Indywidualny program studiow moze prowadzi¢ do
skrocenia okresu studiow o jeden semestr, a w sytuacjach szczegdélnych o dwa semestry, jezeli
organizacyjnie jest to mozliwe.

Indywidualny plan studidw polega na ustaleniu indywidualnych termindw realizacji obowigzkdéw
dydaktycznych wynikajgcych z planu studidw, jednak bez przedtuzenia lub skrécenia terminu
ukonczenia studiéw. Indywidualny plan studiéw przystuguje na okres nie dtuzszy niz rok akademicki.
Warunkiem otrzymania indywidualnego planu studiéw jest zaliczenie semestréw wczesniejszych.

18



Korzystanie z trybu indywidualnej organizacji studiow w szczegélnosci moze dotyczyé studentow:
realizujgcych nauke na wiecej niz jednym kierunku/specjalnosci, ciezarnych i wychowujacych dzieci,
niepetnosprawnych, szczegdlnie zaangazowanych w dziatalno$¢ spoteczng w Srodowisku
akademickim, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji, uznanej przez Dziekana w porozumieniu
z wydziatowym organem Samorzadu Studenckiego, cztonkéw sportowej kadry narodowej, rezerwy
kadry narodowej lub kadry Uczelnianej, bez wzgledu na przynaleznos¢ klubowg, odbywajacych czesé
studiow w innych Uczelniach krajowych lub zagranicznych, przyjetych na studia w ramach procedury
potwierdzania efektdw uczenia sie oraz uzdolnionych i szczegdlnie wyrdzniajacych sie. Zgode na
studiowanie w trybie indywidualnej organizacji studiéw moze wyrazi¢ Dziekan wydziatu na wniosek
studenta.

Ponadto Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna, na wniosek kandydata-osoby niepetnosprawnej, ktéra
nie uzyskata wystarczajgcej do przyjecia na studia liczby punktédw, moze zdecydowac o przyjeciu go
na studia poza limitem miejsc, jednakie koniecznos¢ uzyskania przed podjeciem studiéw
zaswiadczenia od lekarza medycyny pracy zaswiadczenia o braku przeciwwskazan do studiowania na
kierunku, w znacznym stopniu eliminuje osoby niepetnosprawne.

2.5. Harmonogramu realizacji programu studiow z uwzglednieniem: zaje¢ Ilub grup zajec
wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia
oraz studentow (w przypadku gdy Uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie
stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studiow
stacjonarnych oraz niestacjonarnych), zaje¢ lub grup zajec¢ ksztatftujgcych umiejetnosci praktyczne
oraz zajec lub grup zaje¢ rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego,
jak réowniez zajec lub grup zaje¢ do wyboru,

Szczegbétowg organizacje roku akademickiego ustala rektor w porozumieniu z Uczelnianym organem
Samorzadu Studentéw i podaje do wiadomosci co najmniej na 90 dni przed rozpoczeciem roku
akademickiego. Na podstawie zarzadzenia rektora w sprawie organizacji roku akademickiego,
Dziekan wydziatu ustala terminy uzyskania zaliczen i egzamindw z przedmiotéw, w tym rowniez
terminy egzaminéw poprawkowych w ramach sesji poprawkowe;j.

W uzasadnionych przypadkach Dziekan, w porozumieniu z rektorem i wydziatowym przedstawicielem
Samorzadu Studentéw, moze wprowadzié¢ zmiany w organizacji roku akademickiego ustalonej przez
rektora, dokonujac przesunie¢ terminéw. Nie dotyczy to terminu rozpoczecia roku akademickiego.

2.6. Doboru form zajec, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takie
liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztafcenia, ze szczegélnym uwzglednieniem
harmonogramu zajec¢ (w przypadku, gdy Uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie
stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studidw
stacjonarnych oraz niestacjonarnych),

Na poczatku kazdego okresu rozliczeniowego semestru i roku akademickiego Dziekan wydziatu
ogtasza liste przedmiotéw obowigzkowych dla danego kierunku oraz harmonogram ich realizacji.
Oprécz przedmiotdow obowigzkowych, ogtaszane sg rowniez listy przedmiotdw do wyboru oraz
okreslane sg warunki ich wyboru. Za zgodg Dziekana, student moze realizowa¢ réwniez dodatkowe
przedmioty lub zajecia spoza swojego planu studidw. Zwigzane z tym punkty ECTS nie s3
uwzgledniane przy wpisie na semestr, ale sg uwzgledniane jako dodatkowe osiggniecia
w suplemencie.

Semestralny plan studidow obejmuje wszystkie przedmioty, ktére student zamierza studiowac
i zaliczy¢ w danym semestrze, a przyporzadkowana im liczba punktow ECTS nie moze by¢ mniejsza niz
60 punktéw w stosunku rocznym.
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Proporcje pomiedzy poszczegdlnymi formami zajeé zostaty przedstawione w ponizszej Tabeli 2.
Proporcje pomiedzy poszczegdlnymi formami zaje¢ dla studentéw rozpoczynajgcych od roku
akademickiego 2015/2016

Tabela 2. Proporcje pomiedzy poszczegdlnymi formami zajec.

Liczba godz.
Forma zajec studia % w planie studia % w planie
stacjonarne studiow niestacjonarne studiow
Wyktady 960 43,6 580 43,1
Cwiczenia 510 23,2 272 20,2
Cwiczenia laboratoryjne 405 18,4 295 21,9
Cwiczenia terenowe 85 3,9 35 2,6
Warsztaty 60 2,7 40 3,0
Cwiczenia projektowe 135 6,1 90 7,1
Seminarium 45 2,0 930 2,2
RAZEM 2200 100,0 1347 100,0

2.7. Programu i organizacji praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiaru i terminu realizacji oraz
doboru instytucji, w ktérych odbywajq sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk,

Studenci | stopnia kierunku Rolnictwo o profilu praktycznym realizowali praktyke zawodowa
w wymiarze 12 tygodni po 2, 4 i 6 semestrze, z ktorej student otrzymywat 20 punktdw ECTS. Celem
praktyki byto praktyczne zapoznanie sie studentéw z budowg, regulacjg, obstugg podstawowych
narzedzi, maszyn rolniczych do produkcji roslinnej, urzgdzern mechanicznych w produkcji zwierzecej,
a takze procesu produkcji i dystrybucji sprzetu rolniczego oraz przygotowaniem przysztych
absolwentéw do czekajgcych ich zadan produkcyjnych i organizacyjnych oraz utatwieniem adaptacji
w przysztej pracy zawodowej. Podczas odbywania praktyki zawodowej sg weryfikowane efekty
uczenia sie.

Student poznaje praktyczne podstawy zarzadzania gospodarstwem rolnym, nabywa umiejetnosci
stosowania réznych systemow rolniczych, technologii produkcji roslinnej i zwierzecej. PUZ posiada
baze zaktaddéw pracy, podlegajacg corocznej aktualizacji, w ktérych studenci mogg realizowad
praktyki. Uczelnia wspétpracuje ze znanymi i powszechnie uznanymi instytucjami rolniczymi
zlokalizowanymi w regionie dziatania Uczelni takimi jak: Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa, Stadnina Koni Krasne, Ciechanowska Spétdzielnia Mleczarska i MODR Oddziat
w Poswietnem. Czesc praktyk organizowana jest takze w indywidualnych gospodarstwach rolnych.
Odbywajg sie one w wybranym przez studenta gospodarstwie, wtasciwym do realizacji programu
praktyk i osiggniecia zatozonych celéw i efektéw uczenia sie.

Studenci majg tez mozliwos¢ odbywania praktyk poza granicami kraju. Istnieje rowniez mozliwos¢
zaliczenia wykonywanej pracy badZz prowadzone] dziatalnosci gospodarczej jako zdobywanie
umiejetnosci praktycznych, jezeli student udokumentuje rolnicze doswiadczenie zawodowe lub
prowadzenie rolniczej dziatalnosci gospodarczej, w okresie nie krotszym niz czas trwania praktyki
okreslony planami studiéw i programami ksztatcenia. Rodzaj wykonywanej pracy badz prowadzone;j
dziatalnosci gospodarczej musi by¢ zgodny z ramowym programem praktyk.

Praktyke zalicza opiekun praktyk z ramienia Uczelni na podstawie: prawidtowo prowadzonego
Dziennika Praktyk, opinii opiekuna z ramienia zaktadu, w ktérym student realizowat praktyke.
Egzamin z praktyk przewidzianych planem studiéw jest warunkiem zaliczenia semestru, do ktérego
praktyki zostaty przypisane. Zaliczenie praktyk jest odnotowywane w Dzienniku Praktyk
i w karcie okresowych osiggnie¢ studenta oraz w protokole.

W okresie od 1 pazdziernika 2015 roku do 30 wrzesnia 2018 roku Uczelnia uczestniczyta w projekcie
»,Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych”. Byt to projekt
pozakonkursowy o charakterze koncepcyjnym, realizowany w ramach Programu Operacyjnego
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Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER), a wspodtfinansowany ze srodkédw Europejskiego Funduszu
Spotecznego - os Il Szkolnictwo Wyzsze dla gospodarki i rozwoju.

Projekt miat na celu wypracowanie jednolitego systemu prowadzenia szesciomiesiecznych praktyk
zawodowych, ktéry po odpowiednich regulacjach prawnych, modgtby by¢ wprowadzony, jako
rozwigzanie systemowe dla wyzszych szkét zawodowych na kierunkach studidw o profilu
praktycznym. Zatozono, Zze wypracowanie jednolitego systemu szesciomiesiecznych praktyk
zawodowych mozliwe jest tylko w Scistej wspdtpracy z pracodawcami oraz wtadzami regionalnymi
i samorzagdowymi. Pozwolito to na wzmocnienie kompetencji zawodowych absolwentéw tych szkét
wyzszych, dostosowanych do lokalnych rynkdéw pracy w rejonach dziatania Uczelni. Studenci
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Ciechanowie odbyli praktyki w ramach I, I, IV lub VI tury
projektu w kilku instytucjach (firmach) na lokalnym rynku pracy (szczegoéty w kryterium 6).

Projekt dat mozliwosc¢ scislejszego powigzania studidw ze srodowiskiem pracy. Dzieki temu studenci
zostali lepiej przygotowywani do wejscia na rynek pracy, Uczelnia za$ poszerzyta wspdtprace
z przedsiebiorstwami w wymiarze dydaktycznym.

Od roku akademickiego 2019/2020 obowigzuje studentéow praktyka w wymiarze 960 godzin
(32 pkt ETCS), realizowana w trakcie semestrow IlI-VI.

2.8. Dobor tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec, na
ktorych studenci osiggajq efekty uczenia sie w zakresie kompetencji inzynierskich

Na kierunku Rolnictwo w PUZ w Ciechanowie prowadzone s3 nastepujace formy zajeé
dydaktycznych: wyktady, ¢wiczenia audytoryjne, laboratoryjne i projektowe, oraz zajecia
warsztatowe i terenowe.

Szczegdtowe  tresci  ksztatcenia do  przedmiotéw znajdujg sie na stronie  Uczelni:
puzim.edu.pl/rolnictwo/ i w Biuletynie Informacji Publicznej.

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2

W 2019 roku, wspdtpraca Wydziatu z otoczeniem spoteczno — gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunkéw Wydziatu, zostata
sformalizowana w postaci utworzenia Rady Konsultacyjnej Wydziatu Inzynierii i Ekonomii (szersze
informacje w kryterium 6).

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow

Szczegoty dotyczace rekrutacji znajdujg sie w Uchwale nr 102/V/2018 Senatu Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Ciechanowie z dnia 14 grudnia 2018 r.

Rekrutacje studentdow na | rok studidw przeprowadzajg Wydziatowe Komisje Rekrutacyjne do
wysokosci  liczby studentéw ustalonej limitem przyje¢. Warunkiem wpisania kandydata
zakwalifikowanego na studia na liste o0sdb przyjetych w Panstwowej Uczelni Zawodowej
w Ciechanowie jest ztozenie wymaganego kompletu dokumentéw, zakwalifikowanie przez
wydziatowa komisje rekrutacyjng oraz potwierdzenie przez kandydata woli podjecia studiéw, ztozong
w okreslonym terminie w formie elektronicznej.

Rejestracja kandydatéw na studia w PWSZ w Ciechanowie odbywa sie elektronicznie za
posrednictwem strony internetowej:irk.pwszciechanow.edu.pl

Kandydaci na studia sktadajg badz przedktadajg do wglgdu nastepujace dokumenty:
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1. Ankiete osobowa o przyjecie na wybrany kierunek i forme studiéw wygenerowang przez
elektroniczny system rekrutacji,

2. Poswiadczong przez Uczelnie kserokopie oryginatu lub odpisu $wiadectwa dojrzatosci lub odpis
notarialny Swiadectwa dojrzatosci, lub swiadectwa dojrzatosci albo innego dokumentu uzyskanego za
granicg uznanego za réwnowazny odpowiedniemu swiadectwu dojrzatosci

3. Zaswiadczenie lekarskie wydane przez uprawionego lekarza, stwierdzajgce brak przeciwwskazan
zdrowotnych u kandydata do podjecia studiéw na kierunku Rolnictwo.

4. Dowdd wniesienia optaty rekrutacyjnej przez osobe ubiegajgcy sie o przyjecie na studia wyzsze,
w kwocie 85,00 zt, na konto wygenerowane w systemie IRK, (potwierdzenie jedynie do wgladu),

5. Poswiadczong przez Uczelnie kserokopie oryginatu Ilub odpis notarialny dokumentu
potwierdzajgcego uzyskanie tytutu laureata lub finalisty olimpiady stopnia centralnego a takze
laureata konkursu miedzynarodowego lub ogdlnopolskiego,

6. Kandydaci, ktdrzy nie zdawali na egzaminie maturalnym przedmiotéw objetych konkursem
Swiadectw dojrzatosci, sktadajg dodatkowo swiadectwo,

7. Fotografie, jedna sztuka, jak do dowodu osobistego, tozsamg jak fotografia wgrana do system
irk. pwszciechanow.edu.pl naklejona na ankiete.

Laureaci lub finalisci olimpiady stopnia centralnego a takze laureaci konkursu miedzynarodowego lub
ogdlnopolskiego, przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci na podstawie ztozenia wymaganych
dokumentow.

Zasady konkursu Swiadectw dojrzatosci obowigzujgce na wszystkich kierunkach uwzgledniajg trzy
przedmioty sposréd zdawanych na maturze. Kandydat do rekrutacji wybiera ze sSwiadectwa
dojrzatosci trzy przedmioty z najlepszymi wynikami. Kandydaci z tzw. ,starg maturg” mogg do
postepowania rekrutacyjnego uzupetni¢ przedmiot ze swiadectwa ukonczenia szkoty.

3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej Uczelni, w tym w Uczelni zagranicznej.

Zmiana Uczelni, wydziatu czy kierunku studiéw odbywa sie w przerwach miedzysemestralnych, na
pisemny wniosek studenta, adresowany do rektora, nie wczesniej niz po uzyskaniu wpisu na co
najmniej drugi semestr studiéw i odbywa sie nie pdzniej niz w ciggu dwdch tygodni od rozpoczecia
danego okresu rozliczeniowego. Rektor wyrazajgc zgode, okresla semestr od ktérego student
rozpocznie studia oraz ustala réznice programowe i terminy ich uzupetnienia. Po przeniesieniu
student uzyskuje wpis danych do systemu informatycznego Uczelni, uzyskanych na podstawie
przedtozonej dokumentacji z dotychczasowego przebiegu studidw. Rektor moze okresli¢ osobie
wystepujacej z wnioskiem szczegdétowe warunki i zasady zmiany Uczelni, wydziatu badZz kierunku
studiow.

Cudzoziemcy mogg podejmowac i odbywaé studia w jezyku polskim na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1668).

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow

Warunki i zasady uznawania efektdow uczenia sie w systemach poza formalnych i nieformalnych,
okresla Uchwata Nr 167/V/2019 Senatu PUZ (wcze$niej 153/1V/2015).

Potwierdzenie efektdw uczenia sie moze by¢ przeprowadzone na kierunku, poziomie i profilu
ksztatcenia, ktéry posiada co najmniej pozytywng ocene programowa. Weryfikacja efektéw uczenia
sie jest dokonywana w oparciu o efekty uczenia sie okreslone w programie studiow dla danego
kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia. W wyniku potwierdzenia efektéw, mozina zaliczy¢
kandydatowi na studia nie wiecej niz 50% punktéw ETCS. Wydziatowa Komisja ds. Potwierdzenia
Efektéw Uczenia sie powotywana jest przez Rektora, na wniosek Dziekana, o ile zaistnieje taka
potrzeba. Komisja ma za zadanie dokonaé oceny, czy i w jakim stopniu osiggniete przez
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whnioskodawce efekty odpowiadajg efektom uczenia sie zdefiniowanym dla rozpatrywanych
modutdéw ksztatcenia. Komisje przeprowadzajg potwierdzenie efektéw uczenia sie raz w ciggu roku,
w terminie poprzedzajgcym rekrutacje.

W przypadku ubiegania sie o =zaliczenie efektow uczenia sie dotyczacych jezyka obcego
whnioskodawca powinien przedstawi¢ certyfikat zgodny z uznawanymi przez Uczelnia.

W przypadku wniosku o zaliczenie zaje¢ z zakresu wychowania fizycznego, wnioskodawca powinien
przedstawi¢ opinie klubu sportowego, w ktérym jest zrzeszony lub udokumentowane osiggniecia
sportowe co najmniej na poziomie powiatowym.

Pozostate szczegdty oraz wzory dokumentéw znajdujg sie we wspomnianej Uchwale i w zatgcznikach
do niej.

3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Zasady, warunki i tryb dyplomowania okreslat Regulamin studiéw (Uchwata Nr 117/V/2019 PWSZ
w Ciechanowie) oraz Regulamin dyplomowania.

Obowigzkowym elementem programu studiéw okreslonego stopnia i kierunku jest wykonanie pracy
dyplomowej inzynierskiej. Prace dyplomowa student wykonuje pod kierunkiem uprawnionego do
tego nauczyciela akademickiego z tytutem naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora
habilitowanego, doktora. Prowadzacy nie moze kierowaé¢ wiecej niz 12 pracami dyplomowymi.
W szczegdlnych przypadkach dopuszcza sie zwiekszenie liczby nadzorowanych prac za zgoda
prorektora. Tematy oraz osoby kierujgce pracami dyplomowymi zatwierdza Dziekan.

Zatwierdzone tematy prac sy podawane zbiorczo do wiadomosci studentéow. Tematy prac
dyplomowych powinny zosta¢ wybrane przez studentdéw co najmniej na poczatku przedostatniego
semestru. Niespetnienie tego warunku moze by¢ przyczyng odmowy wpisu na kolejny semestr
poprzedzajgcy semestr dyplomowy. Schemat uktadu pracy dyplomowej znajduje sie na stronie
internetowej Uczelni.

Praca dyplomowa podlega badaniu antyplagiatowemu, zgodnie z obowigzujgcym regulaminem
w ramach Jednolitego Systemu Antyplagiatowego. Student zobowigzany jest do ztozenia pracy,
w celu badania antyplagiatowego, w terminie do konca stycznia.

Oceny pracy dyplomowej dokonujg niezaleznie promotor pracy oraz recenzent. Warunkiem przyjecia
pracy przez Dziekanat jest zaliczenie wszystkich przewidzianych programem przedmiotow i praktyk,
zaliczenie seminarium dyplomowego oraz pozytywna ocena pracy dyplomowej przez jej promotora.
Nieztozenie pracy dyplomowej w ustalonym terminie powoduje skreslenie z listy studentéw.
Warunkiem ukonczenia studidow jest ztozenie egzaminu dyplomowego. Do egzaminu dyplomowego
dopuszczony jest student, ktdry:

a) zaliczyt wszystkie przewidziane programem przedmioty i praktyki;

b) ztozyt prace dyplomowsa;

c) ztozyt wszystkie wymagane przez Dziekana dokumenty.

Egzamin dyplomowy powinien sie odby¢ najpdzniej: w terminie do korica kwietnia.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotywang przez rektora, w sktadzie minimum
3 osobowym. Komisji przewodniczy Dziekan lub osoba przez niego upowazniona. O terminie
egzaminu dyplomowego wydziat informuje studentéw z wyprzedzeniem co najmniej 7 dni.

Pozostate szczegdty dotyczace dyplomowania znajdujg sie w Regulaminie studiow.

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentéow oraz dziatan
podejmowanych na podstawie tych informacji, jak rowniez sposobow wykorzystania analizy wynikéw
nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentow

Przeglad, analiza i ocena weryfikacji efektéw uczenia sie (wczesniej ksztatcenia) w odniesieniu do
prac zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych ma na celu sprawdzenie:
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1) zgodnosci ich zagadnien z efektami uczenia sie dla modutéw,

2) stopnia osiggniecia efektow uczenia sie dla modutdéw, poprzez:

e pordwnanie zagadnien prac z efektami uczenia sie,

¢ zbadanie adekwatnosci kryteridw oceniania prac do efektéw uczenia sie,

e okreslenie poziomu osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,

¢ zbadanie adekwatnosci wysokosci ocen do poziomu osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
sie.

W kazdym semestrze analizie i ocenie jest poddawane co najmniej 10% przyktadowych pisemnych
prac zaliczeniowych, projektowych lub egzaminacyjnych na kazdym kierunku studidéw. Analizy i oceny
wybranych prac dla kazdego kierunku dokonujg trzyosobowe zespoty ds. oceny efektdw uczenia sie
na kierunku sktadajgce sie z nauczycieli akademickich (w tym Kierownika zaktadu). Zespotom
przewodniczg Kierownicy zaktaddéw lub osoby przez nich wyznaczone. Z analizy i oceny weryfikacji
efektéw uczenia sie w odniesieniu do prac zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych jest
sporzadzany Protokdt analizy i oceny weryfikacji efektéw uczenia sie. Kierownicy zaktadéw omawiajg
wyniki analizy z pracownikami zaktadu na zebraniu zaktadowym, ktére powinno sie odby¢ nie pdzniej
niz 30 dni po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia dziatan
doskonalgcych, zalecenia sg przekazywane osobom odpowiedzialnym za moduty. Dokumentacja
przegladu, analizy i oceny weryfikacji efektow uczenia sie w odniesieniu do prac zaliczeniowych,
projektowych i egzaminacyjnych jest przechowywana przez Kierownikéw zaktadow.

Nauczyciel odpowiedzialny za modut ksztatcenia sktadajgc po zakoriczeniu sesji egzaminacyjnej
Kierownikowi zaktadu Raport nauczyciela z osiggniecia efektéw uczenia sie zatgcza przyktadowe
prace egzaminacyjne i zaliczeniowe w ilosci co najmniej 10%. Prace maja stanowi¢ podstawe
Protokotu analizy i oceny weryfikacji efektdw ksztatcenia .

3.6. Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

Analizy i oceny osiggania efektéw uczenia sie (do roku akademickiego 2019/20 ksztatcenia) w ramach
wdrazanych procedur zapewniania jakosci s3 dokonywane po zakohczeniu egzaminacyjnej sesji
zimowej i letniej. Wdwczas uzyskane efekty uczenia sie poddaje sie okresowej analizie. Za
przeprowadzenie okresowej analizy weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie odpowiadaja
nastepujace osoby:

* nauczyciele akademiccy,

e Kierownicy zakfaddw.

Kazdy nauczyciel odpowiedzialny za modut (koordynator) jest zobowigzany w terminie 7 dni od
zakonczenia sesji egzaminacyjnej do ztozenia Kierownikowi zaktadu Raportu nauczyciela z osiggniecia
efektéw uczenia sie. Wczesniej nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach modutu przekazuja
koordynatorowi modutu informacje o osiggnietych efektach uczenia sie oraz przekazujg co najmniej
10% prac zaliczeniowych studentéw. Raport koordynatora modutu zawiera informacje o tym, czy
zaktadane efekty ksztatcenia zostaty osiggniete oraz propozycje ewentualnych zmian.

Kierownik zaktadu na podstawie otrzymanych od nauczycieli odpowiedzialnych za moduty raportow
sktada do Dziekana wydziatu w terminie 14 dni od zakonczenia sesji egzaminacyjnej raport
Kierownika zaktadu z osiggniecia efektdw uczenia sie na prowadzonym kierunku studidw. Raport
zawiera informacje czy zaktadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete oraz propozycje zmian.

Ocene weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie uzupetnia procedura analizowania sylabuséw,
w ktérych formutowane sg zaktadane efekty ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotéw/modutéw.
Analiza sylabusow dotyczy w szczegdlnosci:

a) mierzalnosci efektow uczenia sie

b) sposobu formutowania wyrazen opisujgcych efekty uczenia sie

c) czytelnosci danych, szczegdlnie w odniesieniu do sposobdéw weryfikacji efektow uczenia sie

d) oceny mozliwosci osiggniecia przez studenta/ke zaktadanych efektéw uczenia sie.
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Co najmniej 10% losowo wybranych sylabuséw poddawanych jest przed rozpoczeciem roku
akademickiego ocenie przez trzyosobowy zespdt. Zespotowi przewodniczy Kierownik zaktadu.
Wstepng analize sylabuséw przeprowadzajg osoby odpowiedzialne za modut (koordynator), ktérego
dotyczy sylabus. Whnioski przedstawione przez koordynatora sg analizowane przez zespét ds. oceny
efektdw uczenia sie. Z przegladu dokumentéw sporzadzany jest Protokdt analizy sylabusdw.

W przypadku wykrycia nieprawidtowosci, moggcych negatywnie wptyng¢ na proces weryfikacji
efektéw uczenia sie sylabus przekazuje sie wyktadowcy z prosbg o przeprowadzenie korekt
i przekazanie poprawionych informacji zainteresowanym studentom.

Aktualne sylabusy przedmiotow obejmujgce opisy zaktadanych efektdw uczenia sie umieszczane sg
na stronie internetowej PUZ w Ciechanowie kazdorazowo przed rozpoczeciem roku akademickiego.

3.7. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentow w trakcie i na zakoriczenie procesu ksztatcenia

Szczegdétowe metody sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie zawarte s3
w sylabusach z programami ksztatcenia, przygotowanymi oddzielnie dla kazdego przedmiotu.
W sylabusach znajduje sie zestawienie wszystkich stosowanych metod weryfikacji efektdw uczenia
sie, z podziatem na oceny formujace i podsumowujgce oraz z uwzglednieniem réznych kryteriow
oceny. Informacje te sg publicznie dostepne na stronie internetowej Uczelni. Szczegétowy opis
metody weryfikacji jest takze omawiany przez kazdego nauczyciela na pierwszych zajeciach.
Zaliczanie poszczegdlnych etapdéw studidow odbywa sie na podstawie weryfikacji osigganych przez
studenta efektéw uczenia sie, przeprowadzanej w oparciu o prace etapowe (m.in. kolokwia,
sprawozdania, prace projektowe), prace egzaminacyjne, praktyki oraz proces dyplomowania. Dos¢
czesto stosuje sie forme testu wyboru, uzupetnionego niekiedy pytaniami otwartymi.

3.8. Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie osigganych na praktykach
zawodowych

Realizacja praktyk zawodowych poddawana jest systematycznej ewaluacji przez interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych, ktdérej wyniki stuzg doskonaleniu programu praktyk i jego realizacji,
np. rozwigzywaniu lub nieprzedfuzaniu uméw o realizacje praktyk zawodowych z nierzetelnymi
praktykodawcami. Organizacja praktyk zawodowych na kierunku odbywa sie w oparciu o formalnie
przyjete i opublikowane zasady w postaci Regulaminu praktyk, ktéry szczegdétowo okresla wymiar,
zasady organizacji, realizacji i uzyskiwania zaliczen z praktyk.

Za wiasciwy wybdr instytucji przyjmujacej na praktyke, organizacje oraz zaliczanie praktyki
odpowiada opiekun Uczelniany. Zadania opiekundw praktyk oraz procedura odbywania,
monitorowania i zaliczenia praktyk zawodowych sg okreslone w dwdch regulaminach. ,Ramowy
regulamin studenckich praktyk zawodowych w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego
Moscickiego w Ciechanowie ” wprowadzony Zarzagdzeniem Rektora nr 38/2019, obowigzuje od roku
akademickiego 2019/2020.

Tresci programowe praktyk, efekty uczenia sie i metody weryfikacji opisano w sylabusie praktyk.
W sylabusie praktyk okreslono metody weryfikacji i oceny osiggania przez studentéw efektéw
uczenia sie oraz sposob dokumentowania przebiegu praktyk i wykonywanych zadan (Dziennik
Praktyk), dokumentowania i oceniania przez opiekuna praktyk.

3.9. Opis rodzajow, tematyki i metodyki prac etapowych oraz egzaminacyjnych

Zakres i rodzaje prac etapowych oraz egzaminacyjnych zawarte sg w sylabusach z programami
ksztatcenia, przygotowanych oddzielnie dla kazdego przedmiotu. Najczesciej prace etapowe majg
charakter projektéw, sprawozdan, referatdw, kolokwidw czy prezentacji. Niekiedy stosuje sie test
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wyboru. W ramach zaliczen kofcowych czy egzamindw przeprowadzane sg najczesciej pisemne prace
sprawdzajgce. W niektdrych przypadkach egzamin (zaliczenie koricowe) ma forme odpowiedzi ustne;j.
Taka forma, chociaz czasochtonna, poza sprawdzeniem poziomu wiedzy sprzyja rozwojowi swobody
wypowiadania sie przez studentow.

3.10. Charakterystyka rodzajow, tematyki i metodyki prac dyplomowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nabywania i weryfikacji osiggniecia przez studentow kompetencji zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz kompetencji inzynierskich

Tematy prac dyplomowych inzynierskich podporzagdkowane byty sprawdzeniu realizacji efektéw
uczenia sie. Przyktadowe powigzania przedstawiono ponizej.

Efekt K_U04 ,Posiada umiejetno$¢ wykorzystywania metod eksperymentalnych, matematyczno-
statystycznych, fizycznych i informatycznych do opisu i analizy zjawisk zachodzgcych w procesach
technologicznych w rolnictwie” weryfikowano np. w pracach: ,Efektywnos¢ nawozenia siarka
wybranych roslin uprawnych”, Produkcyjnosé srednio wczesnych odmian kukurydzy uprawnej na
kiszonke w ramach porejestrowego doswiadczalnictwa odmianowego (PDO)”, ,Ocena przebiegu
wegetacji odmian S$rednio pdinych kukurydzy kiszonkowej w badaniach porejestrowego
doswiadczalnictwa odmianowego (PDO)”.

Efekt K_UO5 , Wykonuje w zespole pod kierunkiem opiekuna naukowego proste zadania badawcze
lub projektowe dotyczace szeroko rozumianego rolnictwa; witasciwie interpretuje wyniki i formutuje
whioski” to dla przyktadu prace: ,, Wptyw gtebokosci siewu na plon kukurydzy uprawianej na ziarno w
wybranym gospodarstwie rolnym”, ,, Wptyw dziatania biostymulatora NANO-GRO AQUA oraz FOLIQ
AMINOVIGOR na wzrost i plonowanie kukurydzy i rzepaku ozimego na przyktadzie dwéch
gospodarstw rolnych”, , Efektywnos$¢ dziatania mocznika i saletry amonowej w uprawie pszenicy
ozimej na podstawie eksperymentu polowego”.

Efekt K_UO6 ,Potrafi zastosowal podstawowe zasady i technologie chowu i zywienia zwierzat
hodowlanych; potrafi bilansowaé¢ dawki pokarmowe” weryfikowano w pracach: , Efektywnosc
hodowli bydta mlecznego w wybranym gospodarstwie rolnym”, ,Wptyw systemu utrzymania
sciotkowego i bezscidtkowego na efektywnos¢ produkcji trzody chlewnej”, , Efektywnos¢ hodowli gesi
rzeznych w wybranej fermie”.

3.11. Opis sposobow dokumentowania efektow uczenia sie osiggnietych przez studentow

Wydziatowe procedury zapewniania jakosci dotyczg takie zasad przechowywania dokumentacji
poswiadczajacej dokonanie weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie dla przedmiotdw.
Przechowywaniu podlegajg nastepujace prace:

a. Pisemne egzaminacyjne

b. Pisemne zaliczeniowe w trakcie zaje¢ audytoryjnych i wyktadéw

c. Multimedialne (w wersji elektronicznej) bedace podstawg zaliczenia przedmiotu

Za przechowywanie prac odpowiedzialne sg osoby kierujgce modutem ksztatcenia (koordynator
przedmiotu). Prace nalezy przechowywac przez okres nie krétszy niz czas trwania cyklu studidow na
danym kierunku ksztatcenia (studia inzynierskie: czas przechowywania 3,5 roku). Prace mozna
przechowywac w wersji papierowej lub elektroniczne;j.

W przypadku zaliczerh w formie ustnej, sporzadzany jest przez wyktadowce zestaw zagadnien/pytan
zaliczeniowych i przechowywany we wtasnym zakresie przez okres nie krétszy niz czas trwania cyklu
studiéw na danym kierunku ksztatcenia

Dla egzaminéw przeprowadzonych w formie ustnej wypetniany jest Protokdét imienny egzaminu
przeprowadzanego w formie ustnej, ktéry przechowywany jest przez wyktadowce.
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3.12. Wyniki monitoringu losow absolwentdw ukazujgce stopien przydatnosci na rynku pracy efektow
uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rowniez informacje
dotyczqce kontynuowania ksztafcenia przez absolwentow ocenianego kierunku

Uczelnia pozyskuje informacje o losach absolwentéow z kilku Zrédet, miedzy innymi poprzez
procedure monitorowania loséw, ankietg wysytang do absolwent po roku trzech i pieciu latach od
zakonczenia studidw.

Z danych otrzymanych od studentéw (grupa odpowiadajgca na pytania to ok. 20 % pytanych srednia
ogdlnopolska to ok. 17-18%) wynika ze ok. 70% pracuje zgodne z profilem studiéow 12,5% pracuje
czesciowo zgodnie z kierunkiem studidw. Ponad 60% podjeto studia Il stopnia w wiekszosci
przypadkéw na studiach niestacjonarnych.

Kompleksowa wiedza na temat losdw absolwenta dociera do Uczelni poprzez uruchomiony przez
MNiSW ogdlnopolski system Ekonomicznych Losdw Absolwentéw. System ELA przetwarza informacje
z ZUS oraz z bazy POL-on gromadzgcej dane o Uczelniach Wyzszych. System pomaga ustali¢, czy
pracujg i ile zarabiajg absolwenci okreslonego kierunku studiéw z danej Uczelni, jak dtugo po
studiach szukajg pracy i ilu wsrdd nich jest bezrobotnych. System pokazuje nie tylko wysokos$é pensiji
absolwenta, ale odnosi sie tez do jego sytuacji na rynku pracy tam, gdzie mieszka. Dane
o studentach PWSZ w Ciechanowie dajg powdd do zadowolenia. Kierunki inzynierskie m.in.
Rolnictwo to 95%-97% zatrudnienia zgodnie z wyksztatceniem.

Trzecie zrédto to informacje o absolwentach uzyskiwane przez Dziekanaty czy Biuro Karier poprzez
bezposrednich kontakty i rozmowy ze studentami i absolwentami.

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3

Akademickie Biuro Karier ,Partner” dziatajgce w Uczelni ma na celu przygotowanie studentéw
i absolwentéw PUZ do ptynnego wejscia na rynek pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia oraz
dbanie o jakos¢ ich dalszej kariery zawodowej. Biuro jest cztonkiem Mazowieckiej Sieci Biur Karier
i realizuje zgodnie z okreslonymi standardami misje sieci, stuzgc pomocg studentom i absolwentom
Uczelni w skutecznym wejsciu i efektywnym funkcjonowaniu na wspdtczesnym rynku pracy.
W szczegdlnosci:

e organizuje szkolenia,

¢ pozyskuje oferty pracy dla studentéw i absolwentow Uczelni

e powadzi dystrybucje poradnikdw dla studentéw i absolwentéw, poswieconych zagadnieniom
rynku pracy

e kreuje wspotprace pracodawcami i podmiotami rynku pracy

¢ monitoruje rynek pracy w celu uzyskania informacji o kierunkach zmian w zapotrzebowaniu na
okreslone zawody i specjalnosci ksztatcenia, co znajduje swoje odzwierciedlenie w uruchamianych
kierunkach i specjalnosciach zawodowych

e gromadzi i upowszechnia informacje zawodowe, analizy rynku pracy opracowane przez centra
informacji i planowania kariery zawodowej WUP , PUP,

e stwarza mozliwosci pracodawcom oraz instytucjom rynku pracy kontaktu i zaprezentowania sie
studentom podczas organizowanych w naszej Uczelni Akademickich Targdéw Pracy

¢ monitoruje losy zawodowe absolwentéw

W ramach zadan przyjetych do realizacji, szczegélnym zainteresowaniem studentdéw cieszg sie
warsztaty z zakresu aktywnych metod poszukiwania pracy, szkolenia utatwiajace zaktadanie wtasnej
dziatalno$ci gospodarczej oraz kontakty z pracodawcami i przedstawicielami biznesu podczas
Akademickich Targdw Pracy. Ostatnie VIl Akademickie Targi Pracy - 2019 odbyty sie pod hastem ,,0d
praktyki podczas studidw do zatrudnienia” w dniu 6 grudnia 2019 roku.

W roku akademickim 2017/18 roku Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Ciechanowie otrzymata
dofinansowanie ze $rodkéw UE w konkursie realizowanym przez Narodowe Centrum Badan
i Rozwoju, dot. wspierania Swiadczenia wysokiej jakosci ustug przez Akademickie Biura Karier.
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Wartos$¢ projektu pt. , Dobry start — Akademickie Biuro Karier ,,PARTNER” PUZ w Ciechanowie ,, to
kwota: 273 600,00 zt, w tym dofinansowanie ze $rodkéw Unii Europejskiej: 240 000,00 zt. Czas
realizacji projektu: 1.10.2017 r. — 30.09.2020 r.

Celem programu jest rozwdj dziatalnosci Uczelni w zakresie wspomagania studentéw i absolwentéw
we wchodzeniu na rynek pracy poprzez wzmocnienie potencjatu jednostek Uczelni - m.in.
akademickich biur karier - zajmujacych sie aktywizacja zawodowa studentéw i absolwentdw,
zwtaszcza w zakresie poradnictwa zawodowego.

W projekcie zaktada sie poszerzenie zakresu i polepszenie jakosci ustug swiadczonych przez Biuro
Karier na rzecz studentdéw rozpoczynajacych aktywnos¢ zawodowa na rynku pracy, w zakresie
poradnictwa zawodowego oraz w zakresie zaktadania wtasnej dziatalnosci gospodarczej, ksztatcenia
przedsiebiorczosci i rozwoju narzedzi diagnozowania kompetencji i monitoringu karier zawodowych
absolwentéw. Grupa docelowa to 240 studentow (120 Kobiet i 120 Mezczyzn) PUZ w Ciechanowie.
Projekt skierowany jest do studentéw wszystkich kierunkéw studiéw stacjonarnych
i niestacjonarnych (80 studentéw w 2017/18 roku i po 80 w latach nastepnych). Przewidziano
ponadto rozwdj kompetencji pracownikéw Biura Karier, tj. cykl szkolen podnoszgcych kompetencje
nowo zatrudnionych doradcow, w zakresie niezbednym do realizacji wsparcia dla studentéw
rozpoczynajacych aktywnosé zawodowg. W ramach projektu oferowane jest:

e diagnoza kompetencjii predyspozycji zawodowych

¢ indywidualne doradztwo zawodowe i/lub doradztwo w zakresie przedsiebiorczosci

e warsztaty rozwijajgce kompetencje

e warsztaty ksztattujgce postawy przedsiebiorcze

e wydarzenia integrujace studentow i przysztych pracodawcéw

e prowadzimy doradztwo zawodowe oraz pomoc studentom w przygotowaniu do procedur
rekrutacyjnych w celu pozyskania zatrudnienia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacje oraz dorobek naukowy/artystyczny nauczycieli akademickich oraz
innych o0séb prowadzqcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak rdéwniez ich
kompetencje dydaktyczne (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz w jezykach obcych), najwazniejsze osiggniecia
dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku studiow

Na kierunku Rolnictwo zajecia dydaktyczne prowadzi tacznie 24 nauczycieli akademickich (stan na
dzien 11 grudnia 2019 roku), nalezagcych do grupy pracownikédw dydaktycznych. W grupie tej
wystepuje 1 pracownik samodzielny posiadajgcy stopien naukowy doktora habilitowanego, 12
posiadajgcych stopied naukowy doktora oraz 10 posiadajacych stopien naukowy magistra.
Zdecydowana wiekszos¢ nauczycieli akademickich to osoby o wieloletniej praktyce i doswiadczeniu
dydaktycznym, a ponad pofowa z nich legitymuje sie doswiadczeniem praktycznym nabytym poza
szkolnictwem wyzszym zgodnym z reprezentowang dyscypling.

Tabela 3. Liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku Rolnictwo
wg grup stanowisk

Stanowiska wg grupy Liczba nauczycieli
akademickich
Profesor Uczelni 1
Docent 1
Starszy wyktadowca 11
Wyktadowca 11
Razem 24
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Nauczyciele akademiccy, uzyskiwali stopnie naukowe w dziedzinie nauk rolniczych w dyscyplinach
(ostatni awans): agronomia (9), zootechnika (1) oraz naukach ekonomicznych (2); naukach
humanistycznych (4); technicznych (2); matematycznych (2); prawnych (1) oraz wychowania
fizycznego (2) i teologii (1).

W zestawieniu podano dziedziny i dyscypliny naukowe pracownikéw dydaktycznych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa na dzien ich uzyskania. Zestawienie nauczycieli prowadzacych
zajecia na kierunku Rolnictwo wraz z przypisaniem do nowych dyscyplin zgodnie z Rozporzgdzeniem
MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin
artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818) zamieszczono w zatgczniku nr 2, punkcie 4.

Wiedza i doswiadczenie wszystkich nauczycieli akademickich, potwierdzone awansami naukowymi,
zapewniajg prawidtowg realizacje zajec i osiggniecie przez studentdw zaktadanych efektéw uczenia
sie, a tym samym sg potwierdzeniem ich kompetencji dydaktycznych.

Prowadzone zajecia dydaktyczne na kierunku Rolnictwo realizowane sg w formie wyktaddéw, éwiczen
audytoryjnych, zaje¢ warsztatowych, terenowych, laboratoriow oraz projektéow. Cze$é materiatéow
dydaktycznych jest udostepniana w formie elektronicznej, za posrednictwem platformy MOODLE.
Liczba kurséw na platformie zmienia sie dynamicznie w zaleznosci m.in. od potrzeb studentéw.
Nauczyciele oprécz prowadzonych zaje¢ dydaktycznych na kierunku Rolnictwo podejmujg réwniez
szereg dziatan popularyzujgcych nauke wsréd dzieci i mtodziezy, np. warsztaty laboratoryjne dla
uczniow szkét podstawowych i Srednich, dla uczestnikéw Uniwersytetu Dzieciecego oraz w ramach
Projektu Mtodzi Aktywni i Kompetentni oraz konsultacje z zakresu doradztwa rolniczego.

4.2. Obsada zajec, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajec, ktére prowadzq do osiggania przez
studentow kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz inzynierskich

Kierownik Zakfadu Rolnictwa w porozumieniu z Dziekanem okresla obsade zaje¢ dydaktycznych na
kierunku Rolnictwo. Dziekan okresla rdwniez planowang liczbe grup studenckich. Przy obsadzie zajeé
dydaktycznych brany jest pod uwage dorobek naukowy nauczycieli, a takze doswiadczenie nabyte
poza szkolnictwem wyzszym zgodnie w wymogami stawianymi profilowi praktycznemu oraz
obcigzenie dydaktyczne. Seminaria dyplomowe prowadzone sg przez nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopien naukowy doktora habilitowanego lub doktora. Opiekunami prac dyplomowych
moga by¢ nauczyciele posiadajacy co najmniej stopied naukowy doktora. Prace dyplomowe
prowadzone sg przez nauczycieli akademickich w ramach realizowane] dziatalnosci naukowej lub
doswiadczenia praktycznego nabytego poza szkolnictwem wyzszym.

Czesc zajec specjalistycznych prowadzonych jest przez nauczycieli z innych zaktadéw lub wydziatéw.
Jest to konieczne w przypadku braku specjalistéw w danej dziedzinie zatrudnionych w Zaktadzie
Rolnictwa lub na Wydziale Inzynierii i Ekonomii. W przypadku ocenianego kierunku s3 to zajecia m.in.
z takich modutéw jak: Filozofia, Socjologia, Prawo rolne, Rachunkowos¢ rolnicza, Podstawy
dziatalnosci gospodarczej, Botanika, Fizjologia roslin, Mikrobiologia oraz Miernictwo z elementami
wyceny.

4.3. tgczenia przez nauczycieli akademickich | inne osoby prowadzqce zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnosciq naukowq oraz witgczania studentow w prowadzenie dziatalnosci
naukowej

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku Rolnictwo posiada wysokie kompetencje zaréwno naukowe
jak i dydaktyczne. Dobdr pracownikow do realizacji zaje¢ dydaktycznych, zwtaszcza w grupie
przedmiotéw specjalistycznych, kierunkowych jest zgodny z obszarami badawczymi przez nich
reprezentowanymi oraz treSciami programowymi poszczegdlnych przedmiotéw, a takie
doswiadczeniem praktycznym nabytym poza szkolnictwem. Wtaczanie studentow w realizacje badan
naukowych dokonuje sie samoczynnie w trakcie przygotowywania prac inzynierskich. Prace
eksperymentalne prowadzone przez studentéw kierunku Rolnictwo sg najczesciej elementem
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obszaru zainteresowan promotoréw. Z inicjatywa konkretnego problemu badawczego wystepujg

rowniez sami studenci. Studenci zaangazowani w dziatalnos¢ kota naukowych wraz z opiekunami

realizujg projekty, ktére nastepnie referujg na sesjach kot naukowych lub publikujg w postaci

materiatow konferencyjnych. W zakresie prac doswiadczalnych realizowane sg tematy badawcze:

e analiza fizyko-chemiczna wéd wybranych zbiornikéw wodnych (rzek, stawdw) oraz ocena czystosci
pod katem fizyko-chemicznym w $wietle Rozporzadzenia Ministra Srodowiska z dnia 21 lipca 2016
r. w sprawie sposobu klasyfikacji stanu jednolitych czesci wéd powierzchniowych oraz
srodowiskowych norm jakosci dla substancji priorytetowych (Dz. U. 2016, poz. 1187),

e ocena komponentédw plonowania oraz sktadu chemicznego nasion, ziarna wybranych roslin
rolniczych,

e ocena jakosci miodu (badanie aktywnosci enzymatycznej oraz stezenia sacharozy),

e ocena zawartos$ci witaminy C w bulwach réznych odmian ziemniaka,

e ocena zawartosci sacharozy w korzeniach buraka cukrowego,

e ocena zawartosci chlorofilu w wybranych roslinach rolniczych,

e analiza chemiczna gleby.

4.4. Zatozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow
doboru oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej
ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentow, a takze wykorzystania wynikéw oceny
w rozwoju i doskonaleniu kadry

Podstawowym celem polityki kadrowej jest optymalizacja zatrudnienia pracownikéw oraz
dopasowanie jej do biezacych i przysztych potrzeb prowadzonej dziatalnosci dydaktycznej. Na ten
proces sktadajg sie zaréwno rekrutacja nowych pracownikéw, jak i ocena aktualnie zatrudnionych.
Utworzenie nowego stanowiska nauczyciela akademickiego w danej jednostce i zatrudnienie
pracownika wymagajg przeprowadzenia otwartego konkursu zgodnie z Ustawg z dnia 20 lipca 2018 r.
- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz Statutu PWSZ
w Ciechanowie, Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej ds. zatrudniania nauczycieli akademickich
wprowadzonego Uchwatg nr 166/I11/2012 Senatu PWSZ w Ciechanowie z dnia 1 marca 2012 roku.
Podstawowymi kryteriami konkursowymi s3: posiadane stopnie lub tytut naukowy, dorobek
naukowy, dorobek i doswiadczenie dydaktyczne, inne kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe,
szczegodlnie praktyczne nabyte poza szkolnictwem wyzszym zgodne z prezentowang dyscypling.
Podstawowym sposobem oceny jakosci dydaktycznej kadry sg przeprowadzane, wedtug
harmonogramu planowe lub interwencyjne hospitacje. Ocena podzielona jest na 3 podstawowe
kryteria:
I. Przygotowanie zajec:
1. Ocena przygotowania sie do zajec i ich merytorycznej poprawnosci;
2. Organizacja pracy dydaktycznej (metody, formy);
3. Zgodnos¢ prezentowanych tresci z programem przedmiotu (sylabusem);
4. Dobor i przygotowanie pomocy/$rodkéw dydaktycznych/naukowych.
Il. Realizacja zaje¢ dydaktycznych:
1. Spdjnosé i rzetelnos¢ prowadzonych zaje¢ w odniesieniu do celdw i efektdw uczenia sie
2. Jasnos¢, atrakcyjnos¢ i merytoryczna poprawnosé prezentowanych tresci
3. Wykorzystanie zsyntetyzowanej wiedzy studentow dla realizacji zajec¢
4. Przestrzeganie dyscypliny czasowej
lll.  Kontakt prowadzacego ze studentami:
Aktywizowanie i zainteresowanie studentow;
Komunikatywnos¢ i inspirowanie studentow do twérczego myslenia;
Poprawnosc jezykowa prowadzacego;
Dostosowanie tempa zaje¢ do mozliwosci studentow.

PwnpE
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Wyniki przeprowadzonych hospitacji stanowig wazng informacje dla wtadz Wydziatu wskazujacg na
wypetnianie podstawowych wymagan co do jakosci procesu ksztatcenia i stanowig podstawe do
wskazania dziatan naprawczych jesli wystgpig uchybienia.

Kazdy nauczyciel akademicki podlega ocenie okresowej, ktdra przeprowadzana jest przynajmniej raz
na 4 lata. Ocene zarzadza Rektor. Ocena ma charakter kompleksowy i podzielona jest na trzy dziaty:
ocene dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej, zawodowej i naukowej oraz dziatalnosci
organizacyjnej. By uzyskac¢ pozytywng ocene koricowg, konieczne jest otrzymanie wymaganej liczby
punktéw z catej ankiety. Szczegdtowe zasady i kryteria oceny reguluje Uchwala Nr 60/V/2018 Senatu
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Ciechanowie z dnia 17 stycznia 2018 roku.

Poza oceng okresowg, kazdy nauczyciel akademicki moze by¢ dwa razy w roku oceniany przez
studentédw. W ankiecie studenta znajdujg sie pytania dotyczace: sposobu przekazywania wiedzy,
sposobu prowadzenia zaje¢ oraz sposobu oceniania przez nauczyciela. Ponadto punktualnos¢,
stosunek do studenta, ogélna ocena zaje¢ dydaktycznych oraz dostepnos¢ podczas konsultacji. Po
zakonczeniu procesu ankietyzacji przez studentdw, ankiety sg opracowywane i analizowane przez
Uczelniang Komisje ds. Jakos$ci Ksztatcenia. Ocena z ankiety brana jest pod uwage przy ocenie
okresowej pracownikdow.

4.5. Systemu wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych, awanse naukowe kadry zwigzanej z ocenianym kierunkiem
studiow.

Systemy motywujgce pracownikéw do rozwoju naukowego lub artystycznego realizowane sg na
dwéch ptaszczyznach. Pierwszg jest finansowanie uczestnictwa w konferencjach naukowych oraz
refundacja kosztow wydruku artykutéw naukowych opublikowanych przez pracownikéw. Druga
ptaszczyzng jest system motywacyjny obejmujgcy wszystkich pracownikow regulowany zarzgdzeniem
Rektora w sprawie zasad przyznawania nagrdd za dziatalnos¢ naukowg, dydaktyczng i organizacyjna
w trybie rocznym.

System motywacyjny wywiera istotny wptyw na poprawe efektywnosci naukowej lub dydaktyczne;j.
Ponadto dodatkowym narzedziem wspierajgcym rozwdj naukowy oraz profesjonalizm pracownikow
jest mozliwosé podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez zdobywanie lub uzupetnianie wiedzy
i umiejetnosci pracownikéw dzieki mozliwosci ich uczestnictwa w studiach podyplomowych, kursach,
szkoleniach, seminariach itp.

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Nauczycie akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne odznaczajg sie dtugoletnim stazem naukowo
dydaktycznym i dydaktycznym nabytym w Uczelniach akademickich. Ponad potowa nauczycieli to
osoby legitymujace sie doswiadczeniem praktycznym nabytym poza szkolnictwem wyzszym. S3 to
osoby prowadzace wiasne gospodarstwa rolne specjalizujgce sie w uprawie roslin i hodowli zwierzat
rzeznych lub bydfa mlecznego, prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg w sektorze agrobiznesu, ustug
lub dziatalnosci ogrodniczej. Czes¢ nauczycieli posiada réwniez doswiadczenie pracy w samorzadach
lokalnych i doradztwie rolniczym.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéow
oraz ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesnosc, rozmiary i kompleksowos¢ bazy dydaktycznej stuzgcej realizacji zaje¢ na
ocenianym kierunku

Zajecia na kierunku Rolnictwo odbywajg sie w budynku gtéwnym Paristwowej Uczelni Zawodowej im.
Ignacego Moscickiego, znajdujacym sie przy ulicy Gabriela Narutowicza 9. Baza dydaktyczna stuzaca
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realizacji procesu uczenia (ksztatcenia) na kierunku Rolnictwo obejmuje pomieszczenia nalezgce do

Wydziatu Inzynierii i Ekonomii. W budynku gtéwnym o ogdlnej powierzchni ponad 1500 m? znajduje

sie: 20 sal dydaktycznych, w tym 4 sale wyktadowe, 9 sal ¢wiczeniowych, 4 pracownie komputerowe,

3 sale laboratoryjne oraz pomieszczenia pracownicze, pomieszczenia dla wyktadowcéw, Rektorat,

Dziekanat, Kwestura, Biblioteka oraz administracja Uczelni.

Do celéw dydaktycznych na kierunku Rolnictwo wykorzystywane sg aule wydziatowe znajdujace sie

na parterze oraz pierwszym pietrze:

e sala wyktadowa 25 o powierzchni 183,63 m?, (121 miejsc),

¢ sala wyktadowa 30 o powierzchni 182,21 m?, (121 miejsc),

e sala wyktadowa 102 o powierzchni 261,74 m?, (234 miejsca),

e sala wyktadowa 103 o powierzchni 189,56 m?, (120 miejsc),

Sale wyktadowe wyposazone sg w nowoczesny system audiowizualny tj.: stacjonarne projektory

multimedialne, ekrany do projekcji, foliogramy, tablice, nagtosnienie, dostep do Internetu, system

regulacji rolet okiennych.

Na pierwszym pietrze znajdujg sie 3 specjalistyczne sale ¢wiczeniowe (Zatgcznik nr 2, punkt 6):

e sala 109 - Pracownia produkcji zwierzecej o powierzchni 111,58 m? (64 miejsca).

W sali realizowane sg éwiczenia w formie warsztatéw z przedmiotéw Chéw zwierzat oraz Zywienie
zwierzat z elementami fizjologii.

e sala 110 - Pracownia techniki rolniczej i grafiki inzynierskiej o powierzchni 87,46 m? (32 miejsca).
W sali realizowane sg ¢wiczenia projektowe oraz warsztatowe z przedmiotéw: Technika rolnicza
oraz Grafika inzynierska.

e sala 119 - Laboratorium produkcji roslinnej i agrometeorologii o powierzchni 75,21 m? (36 miejsc).
W sali odbywajg sie zajecia audytoryjne i laboratoryjne z przedmiotéw: Agroekologia, Ogdlna
uprawa roli i roslin, Szczegétowa uprawa roslin, tgkarstwo, Ochrona roslin, Agrometeorologia oraz
Melioracje rolne.

PUZ posiada Stacje Meteorologiczng, ktéra znajduje przy gtéwnym budynku Uczelni oraz mobilng do

przeprowadzania pomiaréw w terenie. Do rejestratora stacji sy dotgczone czujniki:

e termohigrometr LB-710R,

e barometr LB-716,

e miernik predkosci i kierunku wiatru MeteoWind 2,

e czujnik promieniowania stonecznego LB-901 z czujnikiem fotosyntezy PQS1,

e wielokanatowy termometr elektroniczny LB-711 (pomiar temperatury gruntu na roéznych
gtebokosciach),

e termometr LB-710T (z zewnetrznym czujnikiem, pomiar temperatury nad gruntem),

e deszczomierz RG50,

e czujnik pytu zawieszonego PM2,5 w powietrzu LB-930,

e czujniki wilgotnosci gruntu LB-797,

Stacja posiada buforowe zasilanie z baterii fotowoltaicznej i turbiny wiatrowe;.

Do ogdlnowydziatowego uzytkowania przeznaczone sg sale: 28 (71,40 m2, 36 miejsc ), 29 (71,40 m?,

36 miejsc), 127 (60,96 m?, 30 miejsc), 128 (60,96 m?, 30 miejsc), 137 (35 miejsc), 231 (35 miejsc).

Sale ¢wiczeniowe wyposazone s3 w nhowoczesny system audiowizualny tj.: stacjonarne projektory

multimedialne, ekrany do projekcji, foliogramy, tablice, nagtosnienie i dostep do Internetu.

W ksztatceniu studentéw na kierunku Rolnictwo w zaleznosci od specyfiki prowadzonych zajec sale

laboratoryjne wyposazone sg w mikroskopy, sprzet laboratoryjny i komputerowy (Zatacznik nr 2,

punkt 6):

e sala 2 - Laboratorium biologii zajmuje powierzchnie 95 m?. Obejmuje pracownie biologiczng (81
m?), w ktérej odbywajg sie zajecia laboratoryjne oraz przygotowalnie biologiczng (14 m?).
W laboratorium realizowane sg ¢wiczenia laboratoryjne z Botaniki, Mikrobiologii, Fizjologii roslin
oraz Gleboznawstwa.

e sala 5 - Laboratorium chemii - zajmuje powierzchnie 129,02 m2. Obejmuje pracownie chemiczng
(102,02 m?), gdzie odbywajg sie ¢wiczenia laboratoryjne oraz przygotowalnie odczynnikdéw
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chemicznych (28 m?2). W pracowni realizowane sg c¢wiczenia laboratoryjne z Chemii
nieorganicznej, Chemii organicznej, Biochemii, Chemii rolnej.

e sala 17 - Laboratorium fizyki - zajmuje powierzchnie 87,64 m2. Stanowiska laboratoryjne
umozliwiajg konfrontacje praw fizyki, poczagwszy od zagadnien fizyki ciata statego po podstawy
termodynamiki (kalorymetry, wahadta). W sali do roku 2015-2016 realizowane byty zajecia
laboratoryjne z Agrofizyki.

Na Wydziale Inzynierii i Ekonomii znajdujg sie cztery wydziatowe laboratoria komputerowe: 108 (26

stanowisk), 125 (63,42 m?, 22 stanowiska), 126 (61,28 m?, 16 stanowisk), 202A (17 stanowisk).

W kazdej pracowni komputerowe] jest zbudowana sie¢ LAN z szerokopasmowym tgczem do

Internetu w oparciu o FIBER. Serwerownia jest zaprojektowana zgodnie z najnowszymi trendami

technologicznymi i wyposazona w zrédta pradu statego zapewniajgce wielogodzinng prace systemow

komputerowych w przypadku awarii sieci elektryczne;.

Pozostate pomieszczenia na Wydziale Inzynierii i Ekonomii: szatnia - sala 27, (120,23 m?), bufet - sala

118, (73,77m?), Dziekanat Wydziatu Inzynierii i Ekonomii - sala 223 (33,18 m?), Dziekanat Wydziatu

Inzynierii i Ekonomii - sala 224 (37,55 m?), pokdj dla wyktadowcow - sala 216 (27,27 m?).

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych prowadzone sq zajecia poza Uczelniq i praktyki
zawodowe

Na kierunku Rolnictwo poza Uczelnig realizowane sg ¢éwiczenia terenowe oraz praktyki zawodowe.
Zajecia terenowe realizowane sg na poletkach doswiadczalnych Mazowieckiego Osrodka Doradztwa
Rolniczego Oddziat Poswietne oraz w Stadninie Koni “Krasne”.

Praktyki realizowane sg w prywatnych gospodarstwach, przedsiebiorstwach, instytucjach publicznych
takich jak: Mazowiecki Osrodek Doradztwa Rolniczego Oddziat Poswietne, AGROMA Ciechandw,
Ciechanowska Spétdzielnia Mleczarska, Urzad Miasta w Ciechanowie, Stadnina Koni Krasne
(szczegotowy opis dotyczacy praktyk zawarto w punkcie 2.6 oraz Kryterium 6).

Zajecia z wychowania fizycznego odbywajg sie w obiektach sportowych posiadajgcych bogate
i nowoczesne zaplecze dydaktyczne m.in. hala MOSIR, Sitownia, Kryta Ptywalnia oraz Stadion.
Studenci majg mozliwo$é bezptatnego korzystania z Krytej Ptywalni MOSIR w Ciechanowie w
wymiarze 1 godziny (60 min.) dwa razy w tygodniu, sitowni (3 razy w tyg.), tenisa stotowego,
rowerow, kajakéw, szachéw, nordic walking, sekcji strzeleckiej oraz siatkdwki.

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takze platformy e-
learningowej, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie na odlegfosc) oraz stopien jej
wykorzystania w procesie nauczania i uczenia sie studentéw, w szczegdlnosci w ramach ksztafcenia
umiejetnosci praktycznych

Na terenie Uczelni zapewniony jest dostep bezprzewodowy do sieci dla wszystkich, ktérzy posiadaja
niezbedne dane uwierzytelniajace. Jest to rozwigzanie szczegdlnie cenione przez studentdw,
poniewaz umozliwia im taczenie z Internetem ich osobistych notebookdéw i smartphondw lub poprzez
stacje komputerowe zainstalowane w holach.

Sale wyktadowe sg wyposazone w urzgdzenia multimedialne pozwalajgce wyktadowcom prowadzic
wyktady metodami wykorzystujgcymi nowoczesne technologie informacyjne w tym w projektory
multimedialne, wizualizer.

W Uczelni uruchomiona jest platforma edukacyjna MOODLE do zdalnej komunikacji oraz wymiany
danych ze studentami. Na poczatku roku akademickiego wszyscy studenci odbywajg szkolenie z
obstugi platformy oraz majg zaktadane konta. Na platformie umieszczane sg aktualne plany zaje¢ oraz
biezgce informacje dotyczgce spraw studenckich, zaliczen, egzamindéw, Regulamin Studiéw oraz
Dyplomowania.
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W ramach aktywnosci zwigzanych z uczeniem sie na platformie mozliwe jest prowadzenie zajec za
pomocg studiowania multimedialnych materiatéw dydaktycznych dla wybranych przedmiotéw w
wersji do wydruku (pdf). W ramach aktywnosci zwigzanych z komunikacjag wyktadowcéw ze
studentami mozliwe jest: prowadzenie rozmdédw na czatach, publikowanie ogtoszen przez
wyktadowcdw na wirtualnej tablicy ogtosze do przedmiotu, prowadzenie wymiany mailowej za
pomocg tradycyjnej poczty elektronicznej. Platforma e-learningowa obstuguje pliki tekstowe, arkusze
kalkulacyjne, pliki graficzne, audio i video.

Ustuga Wirtualna Uczelnia jest jednym z modutéw Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Uczelnia.
Modut ten wspomaga komunikacje pomiedzy Uczelnig a studentami oraz wyktadowcami. Wirtualna
Uczelnia jest personalizowang strong internetowg zintegrowang z aktualng bazg danych systemu w
obszarach zwigzanych z tokiem studidw. Dostep do modutu jest zapewniony poprzez przegladarke
WWW za pomocg indywidualnego hasta. Dzieki petnej integracji z aktualng bazg systemu uzytkownik
modutu otrzymuje biezgce informacje o stanie swoich danych. Elektroniczny system obstugi studiow
i studentow (Wirtualna Uczelnia) zawiera nastepujgce funkcje: obstuga studenta przez Dziekanat,
wirtualny Dziekanat dla wyktadowcdéw, rekrutacja, komunikacja ze studentami (sms/e-mail),
elektroniczna legitymacja studencka, obcigzenia dydaktyczne, plan zaje¢, rozliczanie dydaktyki oraz
obstuga stypendidow.

5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentow
Z niepetnosprawnosciq

Budynek w ktérym prowadzone sg zajecia na kierunku Rolnictwo jest dostosowany do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Budynek jest wyposazony w specjalnie wydzielone miejsca parkingowe, posiada
podjazd dla oséb poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich oraz winde. Studenci niepetnosprawni
nie majg problemu z poruszaniem sie po terenie Uczelni. Korytarze sg szerokie, wejscia do
pomieszczen umozliwiajg wjazd wodzkom inwalidzkim. W Bibliotece Uczelnianej znajduje sie
stanowisko przystosowane dla oséb niepetnosprawnych.

5.5. Dostep do infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatow dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadarn wynikajgcych z programu
studiow w ramach pracy wtasnej

Studenci majg dostep do bazy dydaktycznej i zasobdw bibliotecznych. Zajecia dydaktyczne s3
prowadzone w ogdlnowydziatowych salach wyktadowych oraz salach i laboratoriach przeznaczonych
dla kierunku Rolnictwo.

Prace inzynierskie mogg byc realizowane w specjalistycznych laboratoriach. Wszystkie sale, po
wczesniejszym uzgodnieniu z ich opiekunami lub opiekunami studentdw, mogg zostac¢ udostepnione
na potrzeby realizowanych przez studentéw prac inzynierskich.

5.6. System biblioteczno-informacyjny Uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobow informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku, a
takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny, do ktorej przyporzqgdkowany jest kierunek, w tym
w szczegdlnosci dostepu do piSmiennictwa zalecanego w sylabusach

Biblioteka PUZ jest ogdlnouczelniang jednostkg organizacyjng. Z zasobdw bibliotecznych korzystajg
gtéwnie pracownicy i studenci. Studenci, ktérzy rozpoczynajg nauke w Uczelni odbywajg szkolenia
biblioteczne, umozliwiajgce w petni korzystanie ze zbiorow Biblioteki. Biblioteka jest dostepna
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rowniez dla studentéw i pracownikéw innych uczelni pdétnocnego Mazowsza oraz uzytkownikow
i instytucji z powiatu ciechanowskiego.

Biblioteka realizuje swojg dziatalnos¢ zgodnie z Regulaminem Biblioteki. Gromadzi ksiegozbiér
zgodnie kierunkami studidw prowadzonymi przez Uczelnie. Dobdr literatury odbywa sie po
konsultacjach z wykfadowcami, stan ksiegozbioru to 36 tys. egzemplarzy. Biblioteka prowadzi
prenumerate 72 czasopism specjalistycznych i ogélnoinformacyjnych w wersji papierowej.
Ksiegozbidr dla kierunku Rolnictwo liczy 2 tys. egzemplarzy najnowszych wydawnictw ksigzkowych.
Ponadto biblioteka prowadzi prenumerate 8 czasopism fachowych w wersji papierowej. Biblioteka
jest otwarta od poniedziatku (dziern wewnetrzny) do pigtku w godzinach: 8.00-16.00 (wtorek - Sroda);
8.00-17.00 (czwartek —pigtek) oraz w dni zjazdowe (sobota od 8.00-14.00).

Drugim bardzo waznym zadaniem jest opracowywanie i udostepnianie ksiegozbioru. Odbywa sie ono
w oparciu o elektroniczny system PATRON. Pracownicy biblioteki tworzg katalogi zbioréw oraz
kolekcje prac dyplomowych, ktére powstaty w naszej Uczelni. Wszystkie zbiory dostepne sg w trybie
on-line: bu.puzim.edu.pl

Pierwszym etapem korzystania z ksiegozbioru jest szkolenie biblioteczne, ktére przygotowuje
studentéw do korzystania ze zbioréw biblioteki, wypozyczania oraz prolongowania ksigzek w trybie
on-line. Studenci uczg sie zarzadzania kontem osobistym w Bibliotece Uczelnianej. Szkolenie
odbywajg wszyscy studenci pierwszego roku studiow.

Biblioteka prowadzi réwniez wypozyczenia miedzybiblioteczne, ktdre cieszg sie bardzo duzym
powodzeniem wsrdd studentéw dyplomantéw. Studenci mogg rdowniez zdobywaé  wiedze
korzystajgc z Wirtualnej Biblioteki Nauki. Na stronie internetowej Biblioteki Uczelnianej w zaktadce
Bazy Danych studenci majg dostep do linkéw stron z informacjami fachowymi, stownikami, aktami
prawnymi, czasopismami dostepnymi on-line.

Biblioteka wykupita dostep online do wybranych publikacji akademickich i naukowych w jezyku
polskim na platformie IBUK Libra. Wsréd wielu pozycji dostepnych dla studentéw w formie ibukéw sg
rowniez ksigzki z zakresu rolnictwa, zaproponowane przez wyktadowcow.

Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora (Zarzadzenie 5/2019) w bibliotece przeprowadzana jest procedura
antyplagiatowa wszystkich prac dyplomowych, ktére powstaty w naszej Uczelni. Pracownicy
biblioteki korzystajg z programu JSA. Zaakceptowane i obronione prace wysytane s przez
bibliotekarki do Ogdlnopolskiego Repozytorium Prac Dyplomowych.

Z mysla o studentach w czytelni biblioteki znajduje sie 16 stanowisk komputerowych z dostepem do
Internetu oraz jedno stanowisko specjalistyczne dla studentdw z niepetnosprawnoscia. Studenci majg
mozliwosé drukowania materiatdéw z wtasnych nosnikéw elektronicznych, mogg réwniez korzystac z
kserokopiarki. Dodatkowym atutem jest umiejscowienie biblioteki na parterze dzieki temu nie ma
barier w dostepie do zasobdw i ustug swiadczonych w bibliotece.

W swoje]j dziatalnosci Biblioteka Uczelniana kieruje sie troskg o wtasciwy dobdr literatury, aby byt
zgodny z kierunkami ksztatcenia i wymaganiami wyktadowcéw. Jest to mozliwe wytgcznie przy dobrej
wspotpracy z pracownikami dydaktycznymi. Dzieki takiej wspodtpracy, praca Bibliotekarzy zostata
bardzo wysoko oceniona przez studentéw w corocznie przeprowadzanej ogdlnouczelnianej ankiecie
ewaluacyjne;j.

5.7. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie rdznych grup interesariuszy,
w tym studentéw

Stan bazy dydaktycznej jest monitorowany w sposdb ciggty. Baza dydaktyczna i laboratoryjna na
kierunku podlega wzbogacaniu i rozszerzaniu. Propozycje dotyczgce uzupetnienia i unowoczesnienia
bazy dydaktycznej i biblioteczno-informatycznej zgtaszane sy na biezgco przez wyktadowcow.
Ksiegozbidr biblioteczny oraz prenumerata biezgcych czasopism naukowych i popularno-naukowych,
rozwijane sg w oparciu o potrzeby wynikajgce z procesu uczenia sie na prowadzonych kierunkach
studiéw.
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Modernizacja bazy dydaktycznej odbywa sie na zasadzie zakupéw doraznych, w trybie udzielania
zamoéwien publicznych w ramach mozliwosci budzetowych Wydziatu Inzynierii i Ekonomii.

Wsrdd studentéw przeprowadzane sg rowniez anonimowe ankiety, oceniajgce zaréwno nauczycieli,
jak i prowadzone zajecia dydaktyczne.

W okresie wakacyjnym dokonywana jest ocena stanu podtég, sScian i sufitdw, oswietlenia sal
dydaktycznych, laboratoriéw, sal komputerowych, ciggdw komunikacyjnych, oswietlenia,
sanitariatéw. Na podstawie wynikdw oceny przeprowadzane sg niezbedne prace konserwacyjne
i remontowe lub podejmowane inwestycje.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

6.1. Zakres i formy wspodtpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z
pracodawcami oraz jej wptyw na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie , program studiéw i jego
realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych

Wydziat Inzynierii i Ekonomii wpisujac sie w strategie rozwoju Uczelni oraz realizujgc program
ksztatcenia o profilu praktycznym, ktadzie duzy nacisk na ksztattowanie relacji i ich wartosci dla
interesariuszy w catym cyklu ksztatcenia. Relacje interesariuszy wewnetrznych Wydziatu z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym (wchodzacym w krag interesariuszy zewnetrznych), majg wptyngé na
rozwdj kierunku Rolnictwo oraz przyczynic sie do konstruowania, realizacji i doskonaleniu programu
studiéw na tym kierunku.

Na kierunku Rolnictwo, koncepcja ksztatcenia, efekty uczenia sie i program ksztatcenia sg
przedmiotem regularnej konsultacji z przedsiebiorcami dziatajgcymi w otoczeniu rolnictwa
(interesariuszami zewnetrznymi). Pozwala to na szybkie i wiasciwe reagowanie w zakresie spetnienia
potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego poprzez modyfikowanie koncepcji ksztatcenia, jej celow
i profilu, a co za tym idzie efektédw uczenia sie i programu ksztatcenia.

Ksztattowanie relacji i ich wartosci dla interesariuszy, Wydziat wraz z catg Uczelnig, zaczat
modyfikowa¢ w roku 2016, zgodnie z wytycznymi zawartymi w projekcie, do ktérego przystgpita
Uczelnia. Jest to projekt koncepcyjny Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego ,Program Praktyk
Zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” realizowany w ramach dziatania 3.1
Kompetencje w szkolnictwie wyzszym, Podniesienie kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji na
poziomie wyzszym, odpowiadajgcych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa, Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, wspoétfinansowany ze srodkédw Europejskiego Funduszu
Spotfecznego.

W ciggu trzech lat intensywnej wspdfpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym, w trakcie
realizacji czterech nabordéw (tur) projektu, 191 razy w 117 zaktadach pracy, w latach 2016 — 2019,
633 studentdéw uczestniczyto w programie rozszerzonych 6 miesiecznych dobrowolnych praktyk
zawodowych, realizujgc trzy miesigce obowigzkowych praktyk przewidzianych tokiem studiéw
i dodatkowo trzy miesigce praktyk pilotazowych. 40 Opiekundw Uczelnianych na biezgco
wspotpracowato z 266 Opiekunami Zaktadowymi.

W trakcie realizacji projektu na kierunku Rolnictwo, z 9 zaktadami pracy, bedgcymi potencjalnym
rynkiem pracy przysztych absolwentéw, podpisano 14 umoéw, na mocy ktérych 65 studentow
odbywato szeSciomiesieczne praktyki zawodowe. Kadra dydaktyczna Zaktadu Rolnictwa, 9 razy
petnita role opiekuna Uczelnianego, sprawujgc opieke merytoryczng $rednio nad 7 studentami
w jednym naborze. Pracownicy zaktadéw pracy, w ktorych odbywaty sie praktyki, 31 razy petnili
funkcje opiekuna zaktadowego, $rednio w jednym naborze mieli pod opiekg 2 studentow.
Ksztattowanie relacji i ich wartosci dla interesariuszy Wydziatu, odbywato sie w trakcie biezacej
realizacji zadan w ramach projektu. Gtéwne dziatanie dotyczyto nowatorskiej formy wspotpracy
opiekunéw Uczelnianych i zaktadowych. Ustalanie dla kazdego z praktykantéw indywidualnych
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programow praktyki odbywato sie w zaktadzie pracy. Nauczyciel akademicki, petnigcy role opiekuna,
zapoznawat sie z dziatalnoscia zaktadu, opiekun zaktadowy zapoznawat sie z programem
realizowanym na kierunku Rolnictwo. Nastepnie wypracowywali program i harmonogram praktyki,
by student mégt zrealizowaé zaktadane efekty ksztatcenia, ustalali weryfikacje efektéw poprzez
realizacje mini zadan dla studenta, formy wspodtpracy oraz monitoringu praktyk.

Na praktyce pilotazowej oprécz kompetencji czysto zawodowych praktykant doskonalit swoje
kompetencje miekkie oraz zapoznawat sie z funkcjonowaniem catego zaktadu, w tym z jego
infrastrukturg informatyczng. Opiekunowie ze strony zaktadu byli przeszkoleni przed praktyka, jak
realizowaé proces praktyki by student nabyt jak najwiecej umiejetnosci i tak doskonalit swoje
kompetencje zawodowe i osobiste (miekkie) dotyczgce umiejetnosci zachowania sie w zespole,
przestrzegania etyki zawodowej, itp., by miat potem jak najwieksze szanse na zatrudnienie, jako
przyszty petnowartosciowy pracownik na rynku pracy. Opiekunowie Uczelniani réwniez zostali
przeszkoleni, jak wspomagac studenta w jego pierwszych krokach na realnym rynku pracy.
Ksztattowanie wartosciowych relacji w trakcie indywidualnych spotkan, przeprowadzanie ankiet
wsrdd interesariuszy, zgtaszanie potrzeb pracodawcow, sugestie dotyczgce programu studiéw na
kierunku Rolnictwo wptywaty na doskonalenie programu i rozwdj kierunku .

Jakos¢ wspdtpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym w trakcie realizacji projektu w Wydziale
i catej Uczelni, zostata zweryfikowana i wysoko oceniona przez dwa audyty zlecone przez MNISW.
Raporty z audytéw: RAPORT Z AUDYTU nr 2018/MN43/WCI-1 z dnia 08.02.2018, RAPORT Z AUDYTU
nr 2018/MN43/WCI-2 z dnia 24.04.2018 do wgladu.

Efekty i wnioski z pilotazowego wdrozenia 6 — miesiecznych praktyki zawodowych w PWSZ
w Ciechanowie w latach 2016-2019, opracowane na podstawie badan ankietowych
przeprowadzonych wsréd studentdw i pracodawcdéw, przedstawione zostaty w dniu 23 pazdziernika
2019 roku, na | Kongresie Interesariuszy Panistwowej Uczelni Zawodowe] im. Ignacego Moscickiego
w Ciechanowie p.t. ,Rola i cele studenckich praktyk zawodowych z trzech perspektyw: Pracodawcéw,
Studentow i Uczelni”. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego chetnie wspdtpracujg
z kadra kierunku Rolnictwo na rzecz studentdw tego kierunku. Wspodtpraca ta polega na:

1. Organizacji praktyk studenckich. W proces ten zaangazowane sg m.in. gospodarstwa rolne, zaktad
przetworstwa mleczarskiego, Stadnina Koni ,,Krasne "itp.

2. Organizacji wyjazdéw studyjnych do gospodarstw rolniczych, spétdzielni mleczarskiej
i gospodarstw produkcji zwierzecej, pieczarkarni oraz Grupy Producenckiej , Grzybowy Raj”, gdzie
zapoznajg sie studenci z technologig uprawy pieczarek.

3. Realizacji wspdlnych projektéw, w ktdre angazowani sg réwniez studenci. Przyktadem moga tu by¢:
badania gleboznawcze prowadzone na potrzeby gospodarstw rolnych;

6.2. Sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia form wspétpracy i wptywu
jej rezultatdéw na program studidw i doskonalenia jego realizacji.

Wydziat Inzynierii i Ekonomii wpisuje sie w wypracowanie modelu wspdtpracy z interesariuszami,
polegajgcej na zatozeniu, ze interesariusze realizujgc wtasne cele, beda przyczyniaé sie do realizacji
celéw pozostatych interesariuszy.

Zajecia s3 prowadzone przez praktykow, powoduje to, ze studenci uzyskujg wiedze nie tylko
teoretyczng, ale takze praktyczng oraz umiejetnosci i kompetencje przydatne na rynku pracy.

W roku 2019, wspétpraca Wydziatu z otoczeniem spoteczno — gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunkéw Wydziatu, zostata
sformalizowana w postaci utworzenia Rady Konsultacyjnej Wydziatu Inzynierii i Ekonomii.

ZAKEADY PRACY ZAANGAZOWANE W REALIZACJE PRAKTYK PODCZAS PROJEKTU:
e Agro - Trans Zbigniew Zbrzezny

e CHEMIKO-PLON Pawet Wtodkowski

e Ciechanowska Spétdzielnia Mleczarska

¢ Gospodarstwo Rolne Strzatkowo Sp. z 0.0.
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¢ Mazowiecki Osrodek Doradztwa Rolniczego - Oddziat "Poswietne" w Ptorisku

e PZH Kalchem Sp. z 0.0. Oddziat Zurominek

e Spodtdzielnia Mleczarska w Gasocinie

¢ Urzad Miasta Ciechanéw

o Zespot Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. A. Swietochowskiego w Gototczyznie

Czes¢ nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku Rolnictwo jest réwnoczes$nie
interesariuszami zewnetrznymi. Na biezgco wnoszg swoje uwagi do programu ksztatcenia, informuja
o nowych technologiach w produkcji rolniczej , itp., ktére powinien pozna¢ student aby méc
konkurowac na rynku rolnym i na rynku pracy.

W ramach wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym studenci kierunku Rolnictwo
uczestnicza w seminariach i szkoleniach np. zorganizowanym przez Instytut Ogrodnictwa
w Skierniewicach dn. 25.X 2019 r. "Dobra Praktyka Ochrony Roslin. Zréwnowazone stosowanie
srodkéw ochrony roslin w celu ochrony wody przez zanieczyszczeniem”.

Organizowane konferencje, sympozja, Targi Pracy, Dni Otwarte, uroczystosci, czy spotkania sg
realizowane przy wspétudziale otoczenia spoteczno - gospodarczego. S3 one otwarte takze dla oséb
z zewnatrz. Wspodtpraca z otoczeniem gospodarczym ma wowczas charakter niesformalizowany, np.
dyskusje z przedstawicielami sektora agrobiznesu podczas rdinego typu targdéw, konferencji
i uroczystosci wydziatowych z bardzo licznym udziatem przedstawicieli firm agrobiznesu.

Kadra naukowo-dydaktyczna kierunku Rolnictwo angazuje sie w organizacje cyklicznej Olimpiady
Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia odgrywa bardzo wazing role zaréwno w budowaniu
koncepcji ksztatcenia, jak i planach dalszego rozwoju kierunku studidw. Przede wszystkim Uczelnia
poswieca bardzo duzo uwagi kwestii ciggtej aktualizacji i poszerzaniu dotychczasowych partnerstw
miedzynarodowych oraz pozyskiwaniu nowych. Stale sg podpisywane umowy miedzyinstytucjonalne
dotyczace wspdtpracy w ramach programu wymiany miedzynarodowej Erasmus Plus. Zwraca sie duzg
uwage na wzmochienie wsparcia mobilnosci miedzynarodowej studentéw; mobilnosci
miedzynarodowej pracownikéw dydaktycznych i administracyjnych Wydziatu.

Zwieksza sie liczbe wspdlnych projektow wspodtpracy miedzynarodowej realizowanych przez Uczelnie
z zagranicznymi partnerami (m.in. projekt z Hiszpanig, Finlandig i Wiochami).

Wspotpraca miedzynarodowa Wydziatu jest ukierunkowana na wymiane doswiadczen w zakresie
procesu ksztatcenia oraz dostosowania programoéw studiow do miedzynarodowych standardéw.

7.2. Aspekty programu studiow i jego realizacja, ktore stuzq umiedzynarodowieniu ze szczegolnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

Wydziat przywigzuje wage do tych elementéw w programie studidw, ktore stuig
umiedzynarodowieniu. Program studidw stacjonarnych zaktada realizacje 120 godzin zajeé
¢wiczeniowych z jezyka obcego. Zajecia realizowane sg w semestrach II-V.

Wydziat zacheca rédwniez studentéw i pracownikéw do udziatu w wymianie miedzynarodowej
Erasmus Plus, w konferencjach miedzynarodowych (zwtaszcza organizowanych przez Uczelnie),
publikowania artykutéw w jezyku angielskim w wydawanych przez Uczelnie monografiach
i czasopiSmie naukowym, jak rowniez do wudziatu w projektach badawczych stuzgcych
umiedzynarodowieniu
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Uzyskanie przez studenta kompetencji jezykowych potwierdzane jest egzaminem na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

7.3. Stopienn przygotowania studentow do uczenia sie w jezykach obcych i sposdb weryfikacji
osiggania przez studentdw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Stopien przygotowania studentédw kierunku Rolnictwo do uczenia sie w jezykach obcych jest
kazdorazowo ustalany na poczatku zaje¢ z lektoratéw jezykowych, gdyz wigze sie z indywidualnymi
kompetencjami kazdego ze studentéw. Nauczyciele prowadzacy zajecia z lektoratéw, aby
dostosowac poziom prowadzonych zaje¢ do potrzeb i oczekiwan studentédw przeprowadzajg testy
sprawdzajgce poziom kompetencji jezykowych studentdéw i na tej podstawie dzielg ich na grupy
w zaleznosci od poziomu znajomosci danego jezyka. Z kolei do sposobdw weryfikacji osiggania przez
studentdw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny nalezg m. in. egzaminy, kolokwia
ustne i pisemne czy sposéb wypowiadania sie w jezyku obcym podczas zajec.

Studenci koriczg studia na poziomie B2, co oznacza, w skali CEFR, iz ,,Osoba postugujaca sie jezykiem
na tym poziomie rozumie znaczenie gtéwnych watkéw przekazu zawartego w ztozonych tekstach na
tematy konkretne i abstrakcyjne, tgcznie z rozumieniem dyskusji na tematy techniczne z zakresu jej
specjalnosci. Potrafi porozumiewac sie na tyle ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normalng
rozmowe z rodzimym uzytkownikiem jezyka, nie powodujgc przy tym napiecia u ktérejkolwiek ze
stron. Potrafi - w szerokim zakresie tematéw - formutowad przejrzyste i szczegétowe wypowiedzi
ustne lub pisemne, a takze wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskus;ji,
rozwazajgc wady i zalety réinych rozwigzan.” Poziom taki jest wystarczajgcym do uczestnictwa
w wyktadach w jezyku obcym. Poziom opanowania jezyka jest sprawdzany regularnie, nie rzadziej niz
raz w semestrze przez lektora. Wyniki oceny sg podstawg zaliczenia semestru nauki.

7.4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentdw i kadry

Mobilno$é oraz umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia w Uczelni sg niezmiernie wazne dla
strategii jej rozwoju. Wydziat czynnie uczestniczy w miedzynarodowej wymianie nauczycieli
akademickich, ktéra pozwala jej uczestnikom na zdobycie nowych kompetencji miekkich i twardych.
W miedzynarodowej mobilnosci pracownikdw Wydziatu upatruje sie mozliwosci skuteczniejszego
przeptywu informacji, zweryfikowania pogladdw i spojrzenia na problematyke, z ktérg przyjdzie sie
mierzy¢ studentom, wreszcie doskonalenie proceséw zarzgdczych oraz procesu ksztatcenia.

Od 2014 r. Uczelnia posiada akredytowang karte ECHE dla szkolnictwa wyzszego i co roku startuje
w konkursie o dofinansowanie ze srodkéw Erasmusa mobilnosci studenckich, dydaktycznych oraz
administracyjnych.

Pracownicy Zaktadu Rolnictwa uczestniczyli w wyjazdach w ramach programu Erasmus do
nastepujgcych Uczelni zagranicznych:

1. Marijampoles Kolegija (Marjampole, Litwa)

2. Vilniaus Kolegija/University of Applied Scicnces (Wilno, Litwa)

3. Uniwersytet w Oviedo (Oviedo, Hiszpania)

Pracownicy Zaktadu Rolnictwa brali rdwniez udziat w konferencjach zagranicznych, prezentujgc na
nich postery:

1. X Miedzynarodowa Konferencja ,Klimat pola uprawnego”, 19-22 wrzesnia 2018 roku, Lublin —
Zamos$¢ - Kamieniec Podolski

2. Miedzynarodowa Konferencja ,NEW TRENDS IN FOOD SAFETY AND QUALITY”, 12-14 czerwca
2019 roku, Kowno, Litwa.

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7

Lista Uczelni partnerskich Paistwowe]j Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie
SpiruHaret University (Bukareszt, Rumunia)

Uniwersytet w Oviedo (Oviedo, Hiszpania)
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University of Wurzburg (Wurzburg, Niemcy)

Vasil Levski National Military University (VelikoTarnovo, Butgaria)
Assen Zlatarov University (Bourgas, Butgaria)

Marijampoles Kolegija (Marjampole, Litwa)

Universitat de les lles Balears (Palma, Hiszpania)
ZilinskaUniverzita v Zilinie (Zilina, Stowacja)

Universidad de Jaen (Jaen, Hiszpania)

Kilis 7 Aralik University (Kilis, Turcja)

Vilniaus Kolegija/University of Applied Scicnces (Wilno, Litwa)
Czech University of Life Sciences Prague (Praga, Czechy)

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejéciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentow

Studenci kierunku Rolnictwo mogg korzysta¢ z wielu form wsparcia, ktére w sposéb znaczacy
utatwiajg szeroko pojete funkcjonowanie w $rodowisku akademickim, wspomagajg zdobywanie
nowych umiejetnosci, a w rezultacie wptywajg na catoksztatt jakosci studiowania. Formy
wspomagania, w szczegdolnosci dotyczg zdobywania wiedzy i kompetencji, rozwijania witasnych
zainteresowan, a takze dziatan polegajgcych na pomocy materialnej.

Ze wzgledu na wielokierunkowy charakter dziatan majacych na celu wsparcie, obecny system
zaspokaja potrzeby réznych grup docelowych. Uwage w tym zakresie przywigzuje sie do potrzeb
studentéw z niepetnosprawnoscig, majg oni mozliwos¢ realizacji programu studiow w formie
indywidualnego planu zaje¢ pod opiekg nauczyciela akademickiego, a forma przeprowadzania
zaliczen i egzamindw moze by¢ dostosowana do potrzeb i mozliwosci wynikajgcych
Z niepetnosprawnosci.

8.2. Zakres i formy wspierania studentow w procesie uczenia sie

W odniesieniu do form wsparcia studentéw w procesie uczenia sie, podstawowym, najszerzej
dostepnym i bardzo skutecznym narzedziem do realizacji tego zadania jest system konsultacji,
w trakcie ktérych pracownicy odpowiedzialni za dydaktyke pozostajg do dyspozycji studentéw
stwarzajagc mozliwos¢ bezposredniego kontaktu. Studenci szczegdlnie uzdolnieni, wyrdzniajacy sie
wynikami w nauce majg mozliwosc¢ studiowania wedtug indywidualnych programdéw studiow.

Kazdy rok studidw ma swojego opiekuna roku, ktdrego zadaniem jest kontakt ze studentami,
przekazywanie im potrzebnych informacji, a takze pomoc w rozwigzywania napotkanych problemoéw.
Opiekun roku wspélnie z Prodziekanem wspiera studentdw w procesie ksztatcenia.

Rozwdj naukowy studentéw mozliwy jest réwniez w ramach dziatalnosci w funkcjonujacych w Uczelni
Kotach Naukowych. W Uczelni dziata 13 K6t Naukowych i Organizacji Studenckich, do ktérych moga
naleze¢ studenci wszystkich kierunkdw (moga rozwija¢ swoje umiejetnosci interdyscyplinarnie):
Naukowe Koto Studenckie Chemikdw, Koto Inzynierii Materiatowej, Koto Naukowe Informatyki
Stosowanej, Koto Naukowe Przysztych Inzynierow, Koto Naukowe Ekonomii, Koto Naukowe
»HUMANUS”, Koto Naukowe ,Elektroda”, Uczelniana Organizacja Strzelecka, Uczelniane Koto
Turystyczne ,TRAPER” Koto Naukowe ,LOGISTYK”, Studenckie Koto Naukowe Pedagogiki
,EDUCANDI” oraz Organizacja sportowa Bezpieczeristwa Wewnetrznego. Wszystkie te dziatania
znajdujg swoje odzwierciedlenie w wysokiej aktywnosci studentéw w zakresie wtgczania sie do
prowadzonych badan, inicjowania i projektowania nowych doswiadczen, a takze prezentowania
i publikowania uzyskanych wynikow na konferencjach.
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8.3. Zakres i formy wsparcia socjalnego

Studenci kierunku Rolnictwa mogga liczy¢ na szerokg oferte wsparcia materialnego i korzystac
z bogatej oferty rozwigzan umozliwiajgcych tatwiejsze funkcjonowanie w spotecznosci akademickiej.
Kazdy ze studentéw, po ztozeniu odpowiednio udokumentowanego wniosku, moze ubiegal sie
o pomoc materialng w formie: stypendium socjalnego, stypendium socjalnego dla oséb
niepetnosprawnych, dofinansowania miejsca w akademiku lub zapomogi. Stypendium socjalne,
stypendium dla oséb niepetnosprawnych, zapomoge, przyznaje, cofa, zawiesza badz wznawia
Komisja Stypendialna a odwotania od jej decyzji rozpatruje Odwotawcza Komisja Stypendialna.
Stypendium Rektora dla najlepszych studentédw przyznaje, cofa, zawiesza bgdZz wznawia Komisja
Stypendialna, a wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy rozpatruje Odwotawcza Komisja
Stypendialna. Komisje Stypendialng i Odwotawczg Komisje Stypendialng powotuje Rektor sposrod
studentéw delegowanych przez Uczelniany organ Samorzadu Studenckiego i pracownikéw Uczelni.
Przewage w sktadzie osobowym Komisji Stypendialnej majg studenci.

8.4. System motywowania studentdw do osiggania lepszych wynikdw i wsparcie wejscia na rynek
pracy

Procesowi uczenia sie w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie
sprzyja system motywowania studentéw dziatajgcy poprzez: stypendium Rektora, stypendium
socjalne, stypendium dla oséb niepetnosprawnych, stypendium ministra za wybitne osiggniecia,
zapomoge, udziat w pracach badawczych i konferencjach, wtasny fundusz stypendialny. Wszelka
pomoc oferowang studentom na Uczelni reguluje Regulamin swiadczen dla studentéw Panstwowej
Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie wprowadzony Zarzgdzeniem Rektora nr
26 dnia 11.09.2019r. oraz Zarzadzanie nr 35/2019 Rektora PWSZ w Ciechanowie z dnia 30.09.2019 r.
w sprawie zmiany regulaminu swiadczen dla studentéw Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego
Moscickiego w Ciechanowie na rok 2019/2020, ktéry stanowi zatgcznik do Zarzadzenia Rektora PWSZ
w Ciechanowie nr 26/2019 z dnia 11.09.2019.

Wejscie studentéw na rynek pracy wspiera Biuro Karier zajmujgce sie prowadzeniem indywidualnego
poradnictwa zawodowego do spersonalizowanych potrzeb kazdego studenta, organizacjg szkolen
m.in. z prawa pracy, aktywnego poszukiwania pracy oraz warsztatéw rozwijajagcych umiejetnosci
interpersonalne, organizacjg warsztatéw, szkolen rozwijajgcych kompetencje spoteczne i zawodowe;
wspotpracg z pracodawcami w zakresie organizacji réznych form edukacyjnych; dostarczaniem
studentom informacji o rynku pracy i mozliwosciach podnoszenia kompetencji i kwalifikacji,
stwarzanie mozliwosci partnerom rynku pracy zaprezentowania sie studentom jako atrakcyijni
pracodawcy podczas organizowanych w Uczelni Akademickich Targdw Pracy; kreowaniem
wspotpracy z pracodawcami i podmiotami rynku pracy; badaniem loséw zawodowych absolwentéw
w celu doskonalenia programéw studidw.

8.5. Rola pracownikdéw administracyjnych i rozwigzania wspomagajgce wsparcie studentow

System obstugi administracyjnej w PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie obejmuje:
Dziekanat, Biblioteke Uczelniang. Dziekanat zapewnia kompleksowg obstuge studentéw i stanowi
najwazniejsze ogniwo informacyjne.

Biblioteka jest ogdlnouczelniang jednostkg organizacyjng. Stanowi istotne miejsce dla rozwoju
naukowego studentéw, pracownicy biblioteki prowadzg szkolenia biblioteczne dla studentow
pierwszego roku.

Wraz z rozpoczeciem kazdego roku akademickiego Wtadze Wydziatu uczestniczg w spotkaniu ze
studentami rozpoczynajgcymi studia w PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie.
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Wtadze Wydziatu Scisle wspétpracujg z samorzgdem studenckim, zaréwno w obszarze bezposrednio
zwigzanym z procesem studiowania, jakoscig i doskonaleniem ksztatcenia, jak i w obszarze wsparcia
w podejmowanych inicjatywach na rzecz integracji spotecznosci studenckiej. Przedstawiciele
samorzgdu studenckiego sg cztonkami Senatu - wspétdecydujg z Senatem w sprawach zwigzanych
z dziatalno$cig dydaktyczng Uczelni, Przewodniczgcy Samorzadu Studentéw obligatoryjnie wchodzi
w sktad siedmioosobowej Rady Uczelni. Do kompetencji Samorzadu Studenckiego nalezy ochrona
praw i intereséw studentéw, reprezentowanie studentéw wobec wtadz Uczelni oraz wyrazanie opinii
w ich imieniu, reprezentowanie studentéw Uczelni w organizacjach studenckich i mtodziezowych,
prowadzenie dziatalnosci w zakresie spraw socjalno-bytowych i kulturalnych studentdw, inicjowanie
i popieranie aktywnosci studentdw w zakresie dziatalnosci naukowej, kulturalnej, turystycznej
i sportowej, wspdtdecydowanie o podziale funduszy pomocy materialnej studentéw, wspétpraca
z Biurem Karier wspierajac organizacje warsztatow praktycznych i spotkan z praktykami. Samorzad
Studencki uczestniczy czynnie w zyciu Uczelni. Dla studentdw organizowanych jest wiele wydarzen
kulturalno - rozrywkowych takich jak Juwenalia, Otrzesiny, Andrzejki, Wybory Miss i Mistera, imprezy
integracyjne itp. Samorzad Studentdéw dziata w oparciu o ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. 2018 poz. 1668) oraz w oparciu o Regulamin Rady Uczelnianej Samorzadu Studenckiego PUZ im.
Ignacego Moscickiego w Ciechanowie, ktory okresla organizacje i tryb dziatania samorzadu.

8.6. Wsparcie bezpieczeristwa studentow i wspdtpraca z samorzqdem studentow i organizacjami
studenckimi

W trakcie spotkania z wtadzami Wydziatu studentom rozpoczynajgcym studia w PUZ im. Ignacego
Moscickiego w Ciechanowie zostajg przekazane informacje dotyczgce miedzy innymi monitorowania
przez Wtadze Uczelni sytuacji w zakresie bezpieczeristwa i poczucia bezpieczenstwa studentéw.
Studenci zobowigzani sg do informowania Wtadz Wydziatu o wszelkich zdarzeniach naruszajgcych ich
bezpieczenstwo, o przejawach przemocy i dyskryminacji. Osobom zwracajgcym sie o pomoc
zapewniona jest dyskrecja. Osobami pierwszego kontaktu z poszkodowanym studentem sg
najczesciej opiekunowie roku i starostowie grup. W przypadku zaistnienia jednej z w/w sytuacji
student zostanie objety opiekg, w tym réwniez psychologiczna.

8.7. Sposob, czestos¢ i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentéw

Monitorowanie, ocena i doskonalenie systemu wsparcia oraz motywowania studentéw, ocena kadry
wspierajgcej proces ksztatcenia prowadzone jest za pomocg anonimowych ankiet wypetnianych przez
studentéw, dotyczacych realizacji zaje¢ dydaktycznych tj. zapoznania studentéw z programem
przedmiotu, przekazywania tresci w sposdb jasny i przystepny, umiejetnosci zainteresowania
przedmiotem, jasnego okreslenia warunkdw zaliczenia, zyczliwosci i kultury w kontaktach ze
studentami, punktualnosci. Z przeprowadzonej ankietyzacji przygotowywany jest raport dla witadz
Uczelni. Wyniki ankiet sg udostepniane nauczycielom akademickim, a z otrzymujacymi niskie oceny
sg przeprowadzane rozmowy.

Na ocene programu studiow, tresci programowych, pracownikéw dydaktycznych i praktycznego
przekazywania wiedzy majg wptyw takze opiekunowie praktyk zawodowych z otoczenia spoteczno-
gospodarczego.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami rdznych grup odbiorcéw,
w tym przysztych i obecnych studentow, udostepnianie publicznie informacji o warunkach przyje¢ na
studia, programie studidw, jego realizacji i osigganych wynikach

Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych wynikach
zapewniany jest przede wszystkim poprzez serwisy internetowe. Powyisze informacje znajdujg sie
w gldwnym serwisie internetowym PUZ (https://bip.puzim.edu.pl/) oraz w wydzielonym
samodzielnym serwisie internetowym PUZ (https://www.puzim.edu.pl).

Witryna gtéwna PUZ zawiera oddzielng sekcje ,Wydziaty”, w ktdrej prezentowany jest Wydziat
Inzynierii i Ekonomii i funkcjonujgcy w jego ramach kierunek Rolnictwo. Zostaty tam zamieszczone
plany studidw na kierunku Rolnictwo, zaréwno stacjonarne, jak i niestacjonarne. W sekgcji ,,Prawo”
znajduja sie informacje dotyczace zasad i trybu przyjmowania na studia, oraz informacja o wysokosci
optat.

Kolejnym waznym serwisem internetowym przekazujgcym informacje o programie studiéw jest
samodzielna witryna PUZ (https://www.puzim.edu.pl). W zakresie informacji dla potencjalnego
kandydata zainteresowanego podjeciem studidw na kierunku Rolnictwo strona posiada bardziej
rozbudowang zawartos¢. W sekcji ,Dla Kandydata” prezentowane sg wszystkie prowadzone na
Uczelni kierunki studiow, w tym Rolnictwo. Zamieszczone sg tam kompletne informacje na temat
procedur i zasad rekrutacji na poszczegdlne stopnie studiow (m.in. terminy rekrutacji, optaty,
wymagane dokumenty, instrukcja internetowej rejestracji kandydata itp.). Wszystkie informacje nt.
rekrutacji podane sg w czytelnej i przystepnej dla kandydata formie, zatgczone sg takze wszystkie
powigzane akty prawne.

Oprdcz informacji dla kandydatéw serwis internetowy PUZ zapewnia petng obstuge informacyjna dla
studentdw w trakcie realizacji programu ksztatcenia. W sekcji ,,Dla Studenta” student moze znalezé
najistotniejsze z punktu widzenia realizacji programu studiéw informacje, w tym m.in.: organizacja
roku akademickiego, praktyki zawodowe, studenckie organizacje i kota naukowe, stypendia,
informacje na temat miedzynarodowej wymiany studenckiej (Program Erasmus+). Na stronie
zamieszczony jest rowniez regulamin studiéw, wzory uméw oraz jednolite wzory podan. Platforma
MOODLE umozliwia zdalng komunikacje pomiedzy studentami, oraz studentami i nauczycielami.
Proces dyplomowania scharakteryzowano w sekcji ,Biblioteka”, oraz na platformie MOODLE,
natomiast informacje na temat zakwaterowania zamieszczono w dziale , Inne jednostki — Akademik”.
Indywidualne informacje o postepach w realizacji programu studiéw student znalezé moze
w Uczelnianym systemie Wirtualna Uczelnia (https://wu.pwszciechanow.edu.pl/). Link do systemu
jest tatwo dostepny z poziomu strony ,,Dla Studenta”; ze wzgledu na prywatnos¢ zamieszczanych tam
danych wymaga autoryzacji danymi logowania (student ustala sobie indywidualne hasto podczas
pierwszego logowania). Plan zaje¢ dostepny jest dla studentéw na Platformie MOODLE.

Na stronie Wydziatu Inzynierii i Ekonomii znajduje sie szczegétowa charakterystyka kierunku
Rolnictwo, zgodna z Polskg Ramg Kwalifikacji, w tym m.in.: plan studiéw z podziatem na semestry,
wykaz wszystkich oferowanych przedmiotéw wraz z kompletnymi sylabusami, przedstawienie oferty
modutdéw fakultatywnych prowadzonych na kierunku, informacje o kadrze dydaktycznej, opiekunach
roku i terminach konsultacji.

9.2. Sposoby, czestosc i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziat w ocenie réznych grup
interesariuszy, skutecznos¢ dziatar doskonalgcych w tym zakresie
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https://www.puzim.edu.pl/

Zawarto$¢ informacyjna serwiséw informacyjnych PUZ jest na biezgco aktualizowana
i dostosowywana do pojawiajacych sie potrzeb uzytkownikéow. W przypadku gtéwnej witryny PUZ
(https://bip.puzim.edu.pl/) nadzorem i aktualizacjg zajmuje sie Dziat Informatyczny, za$ nadzér nad
samodzielnym serwisem internetowym PUZ (https://www.puzim.edu.pl) sprawujg kierownicy
zaktadow PUZ.

Oceniany kierunek posiada wtasny profil na Facebooku, wykorzystywany do szybkiego przekazywania
informacji. Oprécz tego studenci z kazdego roku studidéw rolniczych posiadajg wspdlne konto
internetowe do kontaktu miedzy sobg oraz z nauczycielami.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

10.1. Sposobow sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiow, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci osob odpowiedzialnych za kierunek,
w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztafcenia
na kierunku,

Panstwowa Uczelnia Zawodowa im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie kfadzie duzy nacisk na
zapewnienie jak najwyzszej jakosci ksztatcenia. Od poczatku funkcjonowania Uczelni zadania
zwigzane z podnoszeniem jakosci ksztatcenia prowadzone sg w sposdb sformalizowany, tj. w oparciu
o zewnetrzne i wewnetrzne uregulowania prawne w tym zakresie.

Wydziat Inzynierii i Ekonomii dziatajgc zgodnie z wizjg i misjg panstwowej Uczelni, zawartg w jej
Strategii Rozwoju na lata 2012 - 2020, stuzy przede wszystkim spotecznosci lokalnej, poprzez
dziatalno$¢ dydaktyczng mtodziezy i dorostych, wychodzgcg swoim ukierunkowaniem na potrzeby
rynku pracy, dostosowujgcg w sposob elastyczny swojg oferte do wymagan studentéw. Zapewnienie
wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunku Rolnictwo jest celem strategicznym Wydziatu. Na Uczelni
Zarzadzeniem Rektora Nr 48/2019 Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego
w Ciechanowie wprowadzono Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, zwany USZJK. Do
roku akademickiego 2018/2019 dziatat Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, zwany
USZJK, wprowadzony Uchwatg Senatu nr 18/1V/2012. PO wejsciu w zycie Konstytucji dla Nauki,
nastgpita zmiana nazwy Uczelni, i dostosowano proces ksztatcenia do obecnych przepiséw prawa.
Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK) powstat w trosce o wysoki poziom jakosci
ksztatcenia, jego state podnoszenie i doskonalenie. USZJK obejmuje swoim dziataniem cata
spotecznos$é akademicka, w tym nauczycieli akademickich i studentéw i wymaga ich zaangazowania
sie w dziatania na rzecz jakosci ksztatcenia. USZJK zawiera: elementy instytucjonalne i proceduralne
funkcjonujgce na poziomie ogdlnym oraz podstawowych jednostek organizacyjnych, mechanizmy
wewnetrznej i zewnetrznej oceny jakosci ksztatcenia oraz mechanizmy oceny i doskonalenia
Systemu.

Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Inzynierii i Ekonomii zapewnia
Dziekan Wydziatu Inzynierii i Ekonomii oraz Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK) podejmuje i realizuje zadania Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia i Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) na rzecz zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia na pieciu kierunkach Wydziatu Inzynierii i Ekonomii. Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK) na Wydziale Inzynierii i Ekonomii w ramach swojego sktadu
tworzy: Wydziatowy Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WZZJK) i Wydziatowy Zespét ds.
Oceny Jakosci Ksztatcenia (WZOJK). Wydziatowe Zespoty w ramach swojego sktadu tworzg po piec
kierunkowych zespotéw, adekwatnych do pieciu kierunkéow studidow realizowanych na Wydziale
Inzynierii i Ekonomii.

Za proces dydaktyczny na kierunku odpowiada Kierownik zaktadu, w sktad ktérego wchodzi dany
kierunek. Wypetniajagc cele operacyjne strategii Uczelni Wydziat Inzynierii i Ekonomii dazy do

44



zapewnienia studentom kazdego kierunku wyksztatcenia na najwyzszym poziomie, a pracodawcom —
absolwentéw wyposazonych w odpowiednie kompetencje. Gtéwnymi elementami procesu
ksztatcenia dla zapewnienia jakosci s3:

1. wiasciwa obsada kadry dydaktycznej i jej staty monitoring,

2. wtasciwa baza lokalowa, pozwalajgca na realizacje zatozonych celdw ksztatcenia,

3. opracowanie programu nauczania, programu realizacji poszczegdlnych przedmiotéw (sylabusy) na
podstawie obowigzujgcych standardéw ksztatcenia z uwzglednieniem efektdw uczenia sie,

4. dobdr metod ksztatcenia oraz miernikéw efektédw uczenia sie i wynikajgcy z tego spdjny system
kryteridw ocen studentéw,

5. system ocen pracownikéw i oceny prowadzonych przez nich zaje¢ w postaci arkuszy ocen,
hospitacji i systemu ankiet,

6. dbanie o systematyczny rozwdj nauczycieli akademickich poprzez szkolenia z zakresu dydaktyki,

7. budowanie warsztatu pracy nauczyciela uwzgledniajgcego wszystkie aspekty pracy ze
studentami,

8. wprowadzenie jasnych zasad archiwizacji prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych.

10.2. Zasad projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow,

USZJK ma charakter ciggly i otwarty, a jego poszczegdlne elementy mogg by¢ systematycznie
modyfikowane, doskonalone i powinny stuzy¢ zapobieganiu nieprawidtowosciom oraz
przeciwdziataniu zjawiskom niepozgdanym w Uczelni. Na szczeblu Uczelni Petnomocnik Rektora ds.
Jakosci Ksztatcenia jest zarazem Przewodniczgcym Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia,
w sktad ktérej wchodzg réwniez Dziekani wydziatéw, przedstawiciel Uczelnianego Samorzadu
Studentdéw oraz Kierownik Dziatu Ksztatcenia. Realizacjg zadan USZJK na szczeblu Wydziatu Inzynierii
i Ekonomii zajmuje sie Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztafcenia.

Zakres dziatania USZJK w szczegdblnosci obejmuje:

1. ocene i monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich oraz mozliwosci i warunkéw ich
rozwoju;

2. ocene jakosci zaje¢ dydaktycznych i warunkéw ich prowadzenia;

3. ciggte monitorowanie i systematyczne doskonalenie programéw studiéw;

4. okresowg, systematyczng weryfikacje zatozonych efektéw ksztatcenia, od rocznika 2019/2020
efektow uczenia sie;

5. ocene jakosci, przejrzystosci i dostepnosci informacji na temat oferty ksztatcenia;

6. monitorowanie warunkow ksztatcenia i ich poprawianie;

7. ocene mobilnosci studentow;

8. monitorowanie loséw absolwentéw oraz badanie opinii pracodawcéw w zakresie ich
przygotowania do pracy;

9. analizowanie wspodtpracy z otoczeniem spoteczno - gospodarczym w zakresie odpowiedzialnosci
Uczelni;

10. analize i ocene Biura Karier;

11.wdrazanie plandw naprawczych za pomocg odpowiedniej procedury.

10.3. Sposobdw i zakresu biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiow
na ocenianym kierunku oraz Zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach,

System zarzadzania jakoscig ksztatcenia w Uczelni jest strukturg hierarchiczng obejmujgcg dwa,
wzajemnie ze sobg powigzane poziomy. Pierwszy poziom to poziom strategiczny obejmujgcy catg
Uczelnie. Na tym poziomie realizowane s3 zadania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia. Drugi poziom systemu to poziom wydziatowy (taktyczny), gdzie realizowane sg zadania
Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Zarzadzanie systemem jakosci na poziomie
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wydziatowym przypisane jest do poszczegélnych kierunkdw studidéw prowadzonych przez Wydziat.
Wydziatowy System Zapewnienia Ksztatcenia okreslajg stosowne dokumenty Uczelniane
i wydziatowe, ktdre precyzuja: strukture i sposéb funkcjonowania systemu w Uczelni i w jednostce
prowadzacej studia; harmonogram dziatan zwigzanych z zapewnianiem i doskonaleniem jakosci
ksztatcenia; sposoby monitorowania systemu. Elementami wspomagajgcymi funkcjonowanie
systemu s3 przyjete procedury ogdlnouczelniane i wydziatowe oraz zarzgdzenia dotyczace m.in.:
okreslania i weryfikowania efektdw uczenia sie, w tym procesu dyplomowania; zasad rekrutacji; toku
studiéw; oceny nauczycieli akademickich; pomocy udzielanej studentom w trakcie ksztatcenia;
przeprowadzania hospitacji zaje¢  dydaktycznych; przebiegu egzaminu dyplomowego;
przeprowadzania ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych.
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(WZZIK) (WZOIJK)

Do roku akademickiego 2018-2019
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SENAT REKTOR  }-eee- .
Uczelniany System 5
jeecesescscscnasencncannan Zapewnienia Jakosci :
E Ksztalcenia (USZJK)
E Uczelniana Komisja Petnomocnik :
b eeeeseseeenaaas ds. Jakosci Rektora ds. Jakosci | __:
P Ksztalcenia Ksztalcenia
E E (UKJK) H
iz [ :
B 1 :
£ Uczelniany Zespét Uczelniany Zespét
= ds. Zapewnienia ds. Oceny Jakosci
b Jakoéci Ksztatcenia Ksztalcenia .
g (UZOJK) :
; WYDZIAL 5
e DZIEKAN  |----- '
B INZYNIERII | EKONOMII
: : Wydziatowy System
R R s Zapewnienia Jakosci
" Ksztalcenia
: (WSZIK)
Wydzialowa Komisja Petnomocnik
fessescecenccannens ds. Jakosci Dziekana ds. Jakosci
Ksztatcenia Ksztalcenia
(WKIK)
|
|
Wydziatlowy Zespél Wydziatowy Zespét
ds. Zapewnienia ds. Oceny Jakosci
Jakodci Ksztalcenia Ksztalcenia
(WZZIK) (WZOIK)

Od roku akademickiego 2019-2020




10.4. Sposobdéw oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentow ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapdw ksztatcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci efektéow
uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikéw tej oceny
w doskonaleniu programu studiow,

Integralng czesciag Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Inzynierii
i Ekonomii s3 wydziatowe procedury zapewnienia jakosci na Wydziale Inzynierii i Ekonomii: Kazda z
procedur ma wzér dokumentu/éw do wypetnienia, ewidencjonujacy badanie z osiggniecia efektéw
ksztatcenia:

1. Wydziatowa procedura analizy i oceny osiggania efektow uczenia sie (WP_01) (tworzy j3: Raport
nauczyciela z osiggniecia efektdw uczenia sie oraz Raport Kierownika zaktadu z osiggniecia efektow
uczenia sie na prowadzonym kierunku studiow);

2. Wydziatowa procedura analizy i oceny weryfikacji efektéw uczenia sie, w odniesieniu do prac
zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych (WP_02) - Protokotu analizy i oceny weryfikacji
efektédw uczenia sie;

3. Wydziatowa procedura analizowania sylabuséw (WP_03) - Protokdt analizy sylabuséw;

4. Wydziatowa procedura oceny jakosci weryfikacji efektéw uczenia sie w odniesieniu do prac
dyplomowych (WP_04) - Protokdt z przegladu i analizy pracy dyplomowej;

5. Wydziatowa procedura w sprawie zasad przechowywania dokumentacji poswiadczajacej
dokonanie weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie dla przedmiotéw (WP_05) — Protokdt imienny
egzaminu przeprowadzanego w formie ustnej;

6. Wydziatowa procedura w sprawie dostepnosci opisu efektdw uczenia sie, systemu ich oceny
i weryfikacji (WP_06) - Ankieta weryfikujgca dostepnosc¢ dla studentdw opisu efektéw uczenia sie;

7. Wydziatowa procedura naprawcza dotyczgca osiggania efektéw uczenia sie (WP_07).

System zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku Rolnictwo stanowi integralny element
Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i odnosi sie do:

1. oceny wiedzy, umiejetnosci i postaw studentéw,

2. oceny nauczycieli akademickich,

3. oceny organizacji procesu dydaktycznego.

Na proces ewaluacji zaktadanych efektow uczenia sie sktadajg sie:

1. analiza wynikéw prac studenckich (kolokwia, projekty, egzaminy) w trakcie i po zakoriczeniu cyklu
ksztatcenia przedmiotu;

2. ocena poziomu prac dyplomowych oraz wynikéw egzaminu dyplomowego;

3. ankietyzacja wsréd studentow;

4. hospitacje pracownikéw dydaktycznych - w semestrze zimowym 2018/19 zrealizowano
8 hospitacji (planowane s3 kolejne w semestrze letnim 2019/20);

5. ocena realizacji praktyk zawodowych.

Weryfikacja efektow uczenia sie odbywa sie na poziomie przedmiotu w trakcie jego realizacji, po jego
zakonczeniu, w trakcie realizacji praktyk zawodowych oraz na poziomie egzaminu dyplomowego.
Forma i warunki zaliczenia przedmiotu (egzaminy/zaliczenia) sg okreSlone w karcie przedmiotu
odrebnie dla kazdej formy zaje¢ (wyktad, ¢wiczenia, laboratoria, seminaria, lektoraty, warsztaty).
Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie powinny zapewniac obiektywng ocene wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych i sg przedstawiane studentom na poszczegdlnych zajeciach na poczatku
kazdego semestru. Dokumentacjg potwierdzajgcg weryfikacje efektdw uczenia sie sg w szczegdlnosci:
wszystkie prace pisemne powstate w toku studiow (dyplomowe, koncowe, zaliczeniowe,
egzaminacyjne), dokumenty potwierdzajgce ustng weryfikacje - pytania, sprawozdania z przebiegu
praktyki zawodowej, dokumentacja egzaminu dyplomowego.

Doskonalenie planu studiéw na kierunku Rolnictwo, oraz jego realizacji, opiera sie na wielu
przestankach i analizach, takich jak:

1. opinie studentdéw i absolwentéw Wydziatu,

2. opinie i sugestie interesariuszy Wydziatu,
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3. analiza potrzeb lokalnego rynku pracy,
4. analiza lokalnego rynku edukacyjnego.

10.5. Zakresu, form udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentdw, i interesariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studidow, sposobdw wykorzystania wynikéw
zewnetrznych ocen jakosci ksztafcenia isformufowanych zaleceri w doskonaleniu programu
ksztafcenia na ocenianym kierunku

Bliskie zwigzki z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg statg praktykg w dziewietnastoletniej historii
Uczelni. W ciggu tych lat nawigzano wspodtprace i bliskie relacje z wieloma firmami i instytucjami,
z ktorymi konsultowano programy studiow, dostosowywano kierunki uruchamianych studiéw oraz
bardzo czesto podpisano stosowne porozumienia o wzajemnej wspotpracy. Przedstawiciele
otoczenia spofeczno-gospodarczego corocznie dla studentéw z najwyiszymi wynikami na
poszczegdblnych kierunkach przygotowujg nagrody np. studenci zamieszkali w Ciechanowie, Mtawie,
gm. Ciechandw, gm. Opinogdra otrzymali w czasie rozpoczecia roku akademickiego 2019/2020
nagrody: Nagrode Prezydenta Miasta Ciechandéw (3 osoby), Nagrode Burmistrza Miasta Mtawa
(1 osoba), Nagrode Wéjta Gminy Ciechanéw (1 osoba), Nagrode wdjta gm. Opinogora (1 osoba) oraz
Nagrode Dyrektora LG Electronics (1 osoba). Uczelnia realizuje takze bliskg wspotprace ze szkotami
Srednimi z powiatu ciechanowskiego.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony
- szeroka atrakcyjna oferta dydaktyczna studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych;
- skoncer.ltrowan.ef dob'rze ' zlokalizowane Stabe strony
budynki Uczelni i akademik, niedaleko centrum ik - PUZ im. | Moccicki
g miasta, profesjonalnie wyposazone pracownie | ~ 2'5 ipmyga im. gnlacegoh oscic kl_ego V;:
E dydaktyczne w sprzet audiowizualny i lec a.nOW|e W popularnyc rankingac
v - o Uczelni;
c specjalistyczne laboratoria; ) ) ) o
2 |- jedyna Uczelnia publiczna w  regionie | = Mewystarczajaca PFOmOCJa'wydm.a v
E pétnocnego Mazowsza; - za lma’@ aktywn? zaangazow?nle wydziatu w
%‘ - stosowany system punktéw ECTS utatwiajacy realizacie s.trategu rOZW_OJl," regiony; .
c o . . . - maty udziat pracownikow w ksztattowaniu
S studia réwnolegte i wymiane miedzynarodowg o .
N o polityki badawczej
o studentow; . . i
. . e - mate zaangazowanie pracownikow
- propagowanie problematyki europejskiej w . . .
. w pozyskiwaniu srodkow z zewnatrz
ksztatceniu potaczone z dobrze
funkcjonujgcymi programami unijnymi
- wysokie kwalifikacje kadry naukowo-
dydaktycznej
Zagrozenia
Szanse - niezadowalajgcy poziom wiedzy kandydatéw na
- wzglednie niskie koszty utrzymania w studia, wynikajgcy z niedostatecznego poziomu
Ciechanowie; ksztatcenia na nizszych poziomach
o |- moiliwos¢ istotnego uelastycznienia i lepszego edukacyjnych oraz odptyw najzdolniejszych
S dopasowania do potrzeb rynku pracy oferty uczniéw do innych Uczelni do innych wiekszych
S .
o dydaktycznej wykorzystujgc przemyst rolno- miast;
§ spozywczy i potencjat turystyczny regionu; - utrzymujacy sie spadek liczby kandydatéw na
Y |- mozliwo$é monitorowania karier zawodowych studia w skutek zmian demograficznych oraz
= absolwentoéw; migracje lepszych kandydatéow na studia poza
S |- wspdtpraca z innymi Uczelniami lub filiami region do wigkszych miast;
E dziatajgcymi w regionie wynikajgcej ze zmian | - konkurencja ze strony Uczelni niepublicznych
demograficznych; poprzez zlokalizowanie filii w Ciechanowie;
- wspbdtpraca z  otoczeniem spoteczno- | - coraz mniejszy odsetek ludnosci zwigzanej
gospodarczym z rolnictwem
- rynek pracownika powodujagcy mniejsze
zainteresowanie studiami wyzszymi

(Piecze¢ Uczelni)

(miejscowosé)

(podpis Rektora)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatgcznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 2. Liczba studentéw ocenianego kierunku?

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiow studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
I 22 40 38 -
| stopnia Il 21 34 28 -
11 25 41 34 -
v 27 21 57 36
Razem: 95 136 157 36

Tabela 3. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba .
. . Liczba
studentow, Liczba j .
. 3 studentoéw, Liczba
. .. Rok ktoérzy absolwenté i ) B
Poziom studiow i ) . ktorzy rozpoczeli | absolwentéw
ukonczenia | rozpoczeli cykl w .
. cykl ksztatcenia w danym
ksztatcenia w danym i .
j . konczacy sie w roku
konczacy sie roku
danym roku
w danym roku
2016 33 25 56 47
I stopnia 2017 31 24 33 37
2018 24 20 28 28
Razem: 88 69 117 112

Tabela 4. Wskazniki dotyczace programu studidow na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z péin. zm.).*

Studia stacjonarne

3 Nalezy podaé liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw

(z uwzglednieniem tylko tych poziomoéw i form studiéw, ktoére sg prowadzone na ocenianym

kierunku).

4 Tabele nalezy wypetnic¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie.
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Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

Nazwa wskaznika Od roku Od roku
akademickiego akademickiego
2015/2016 2019/2020
Liczcha semestrow i punktéw ECTS konieczna do
ukoniczenia studidow na ocenianym kierunku na danym 7/210 7/210
poziomie
taczna liczba godzin zajec 2200 2200
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
L Lo . i 52,3% 56,2 %
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia
taczna Illczba purrkfow E’C:I'S przyporzadkowana zajeciom 110/112/102* 122 (120)*
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w
ramach zajec¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych — w przypadku kierunkéw studiow 6 6
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom 68 65
do wyboru
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom 20 39
zawodowym
Wymiar praktyk zawodowych 12 tygodni 960 godzin
W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i
jednolitych studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z 60 60
wychowania fizycznego.
W przypadku prowadzenia zajeé¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow
na studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na
studiach stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow
na studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na
studiach niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1./0

2./0

* Réznice pomiedzy blokami

Studia niestacjonarne
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Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

Nazwa wskaznika Od roku Od roku
akademickiego akademickiego
2015/2016 2019/2020
Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studidw na ocenianym kierunku na danym 7/210 7/210
poziomie
taczna liczba godzin zajec 1367 1347
taczna liczba punktéw ECTS, jaky student musi uzyska¢ w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
L Lo . i 43,4 % 45,5 %
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia
taczna Illczba purrkfow E’C:I'S przyporzadkowana zajeciom 110/112/102* 122 (120)*
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w
ramach zajec¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych — w przypadku kierunkéw studiow 6 6
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom 68 65
do wyboru
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom 20 32
zawodowym
Wymiar praktyk zawodowych 12 tygodni 960 godzin
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i
jednolitych studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z - -
wychowania fizycznego.
W przypadku prowadzenia zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiéw na studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin
zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych 1z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie
studiow na studiach niestacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec na studiach niestacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1./0

2./0

* Réznice pomiedzy blokami
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zajeé ksztaftujgcych umiejetnosci praktyczne®

Dla rozpoczynajacych studia od roku akademickiego 2015/2016 do roku akademickiego 2018/2019

taczna liczna godzin
Nazwa zaje¢/grupy zajeé Forma{ ' fajeé Liczba punktow
formy zajeé stacjonarne/ ECTS
niestacjonarne

Chemia | W/L 60/30 6
Agrometeorologia W/L/T 50/35 5
Grafika inzynierska W/P 30/20 3
Technologia informacyjna L 30/30 2
Chemia Il W/L 30/30 3
Botanika W/L/T 50/35 3
Agrofizyka W/L 30/20 2
Technika rolnicza wW/P 45/30 3
Biochemia W/L 45/30 4
Gleboznawstwo W/L 45/25 4
Mikrobiologia W/L 45/30 4
Fizjologia roslin W/L 45/30 4
Ogélna uprawa roli i roslin W/L/T 45/35 4
Chemia rolna W/L/T 45/30 3
Hodowla roslin i nasiennictwo W/L/T 45/25 4
takarstwo W/L/T 45/25 3
Szczegdtowa uprawa roslin W/L/T 45/35 4
Zywienie zwierzat z elementami W/P

fiZonogii ; / 45/20 3
Chéw zwierzat W/P 45/30 3
Ochrona roélin W/L 45/30 3
Praktyka zawodowa P - 20

Moduty przedmiotowe specjalnosciowe | — Zarzgdzanie w agrobiznesie

Rachunkowos$é rolnicza W/L 75/50 6
Miernictwo z elementami wyceny wW/P 30/20 2
Podstawy dziatalnosci gospodarczej wW/P 45/20 3
Analiza projektow inwestycyjnych W/P 75/50 5
e — —— -

gl:;r;%Tvll;:d;IS:iEm acja produkcji W/P 45/20 5
Doradztwo rolnicze W/P 45/20 2

Moduty przedmiotowe specjalnosciowe Il — Mechanizacja rolnictwa

STabele nalezy wypetnic¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiow i kazdej z form studidéw podlegajgcych ocenie.
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Silniki i pojazdy rolnicze W/P 60/50 6
Maszyny rolnicze W/P 105/70 9
Uzytkowanie maszyn rolniczych wW/P 90/60 7

Moduty przedmiotowe specjalnosciowe Il — Ochrona srodowiska przyrodniczego

Infrastruktura techniczna W/A/P 90/40 5
Gospodarka odpadami W/P 60/40 4
Ochrona wad W/L 45/20 4
Technologie bioenergetyczne wW/P 75/40 5
Razem: | 1180/755* 110
I 1120/755* 112
I 1135/715* 108

* Praktyka zawodowa nie zostata wliczona do ogdlnej liczby godzin

od roku akademickiego 2019/2020

taczna liczna godzin

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma{ ’ ?ajeé Liczba punktow
formy zajec stacjonarne/ ECTS
niestacjonarne

Chemia | W/L 60/30 6
Agrometeorologia W/L/T 50/35 6
Grafika inzynierska W/P 30/20 3
Technologia informacyjna L 30/30 2
Chemia Il W/L 30/30 3
Botanika W/L/T 50/35 4
Podstawy ogrodnictwa lub W/L

Towaroznawstwo i ocena SUrowcow i 30/20 5
produktdéw rolniczych

Technika rolnicza wW/P 45/30 5
Biochemia W/L 45/30 3
Gleboznawstwo W/L 45/25 4
Mikrobiologia W/L 45/30 3
Fizjologia roslin W/L 45/30 3
Ogdlna uprawa roli i roslin W/L/T 60/35 4
Chemia rolna W/L/T 60/30 3
Hodowla roslin i nasiennictwo W/L/T 45/25 2
takarstwo W/L/T 45/25 4
Szczegbtowa uprawa roslin W/L/T 45/35 4
Zywienie zwierzat z elementami wW/pP

fiZonogii ; / 45/20 2
Chéw zwierzat W/P 45/30 4
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Ochrona roslin W/L 45/30 2

Praktyka zawodowa P - 32
Blok modutéow fakultatywnych |

Rachunkowos$¢ rolnicza W/L 75/50 5

Miernictwo z elementami wyceny W/P 30/20 2

Podstawy dziatalnosci gospodarczej w/p 45/20 2

Analiza projektow inwestycyjnych w/pP 60/50 3

Ekonomika i organizacja produkcji W/P 45/20 3

grzybow jadalnych

Doradztwo rolnicze W/P 45/20 3

Blok modutéw fakultatywnych I

Infrastruktura techniczna obszarow W/A/P

L 75/40 4
wiejskich
Gospodarka odpadami W/P 60/40 4
Ochrona wad W/L 45/20
Technologie bioenergetyczne wW/pP 75/40 5
Razem: Blok | 1165/690* 122

Blok I 1120/650* 120

Tabela 6. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Dla rozpoczynajacych studia od roku akademickiego 2015/2016 do roku akademickiego 2018/2019

Nazwa zajec/grupy zajec Forma/ taczna liczna godzin
formy zajec zajec Liczba punktéow
stacjonarne/ ECTS
niestacjonarne

Genetyka W/A 30/20 2
Chemia | W/L 60/30 6
Agrometeorologia W/L/T 50/35 5
Statystyka matematyczna W/A 45/30 6
Grafika inzynierska wW/P 30/20 3
Ekonomia W/A 45/30 4
Technologia informacyjna L 30/30 2
Chemia Il W/L 30/30 3
Botanika W/L/T 50/35 3

6 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidow uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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Agroekologia W/a 30/20 2
Agrofizyka W/L 30/20 2
Technika rolnicza W/P 45/30 3
Prawo rolne W 15/10 1
Biochemia W/L 45/30 4
Gleboznawstwo W/L 45/25 4
Mikrobiologia W/L 45/30 4
Fizjologia roslin W/L 45/30 4
Melioracje rolne W/A 30/20 3
Ogodlna uprawa roli i roslin W/L/T 45/35 4
Ekonomika i organizacja rolnictwa W/A 60/40 6
Chemia rolna W/L/T 45/30 3
Hodowla roslin i nasiennictwo W/L/T 45/25 4
takarstwo W/L/T 45/25 3
Szczegbdtowa uprawa roslin W/L/T 45/35 4
Zywienie zwierzat z elementami W/pP

fiZonogii ; / 45/20 3
Chéw zwierzat W/P 45/30

Ochrona $rodowiska W/A 30/20 4
Ochrona roélin W/L 45/30

Praktyka zawodowa P - 20

Moduty przedmiotowe specjalnosciowe | — Zarzgdzanie w agrobiznesie

Teoria i praktyka agrobiznesu W/A 60/30 5
Podstawy organizacji i zarzgdzania W/A 45/30 4
Podstawy agroturystyki W/A 30/20 2
Rynek rolny W/A 45/20 4
Rachunkowos$é rolnicza W/L 75/50 6
Miernictwo z elementami wyceny W/P 30/20 2
Podstawy dziatalnosci gospodarczej wW/pP 45/20 3
Analiza projektow inwestycyjnych W/P 75/50 5
Marketing w agrobiznesie W/A 60/40 4
Ekonomika i organizacja rodukgji W/P

grzyboéw jadalnycgh J i J / 45/20 2
Wspdlna polityka rolna W/A 45/20 2
Doradztwo rolnicze W/P 45/20 2
Fundusze strukturalne W/A 30/20 3
Finanse przedsiebiorstw W/A 45/30 3

Moduty przedmiotowe specjalnosciowe Il — Mechanizacja rolnictwa

Materiatoznawstwo W/P 45/20 4
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Podstawy inzynierii wytwarzania W/A/L 120/60 7
Silniki i pojazdy rolnicze w/p 90/50 6
Podstawy eksploatacji maszyn w 30/10 2
Napedy hydrauliczne i pneumatyczne W/L 45/30 4
Maszyny rolnicze wW/P 105/70 9
Podstawy automatyki i sterowania W/A 60/30 3
Technologie napraw W/A 60/40 3
Uzytkowanie maszyn rolniczych w/pP 90/60 7
Podstawy elektrotechniki wW 30/20 2

Moduty przedmiotowe specjalnosciowe Il — Ochrona srodowiska przyrodniczego

Gospodarka przestrzenna W/A 45/30 3
Rosliny energetyczne w 30/10 2
Bioklimatologia W 30/20 2
Rolnictwo biodynamiczne W/A 30/20 3
Infrastruktura techniczna W/A/P 90/40 5
Gospodarka odpadami W/P 60/40 4
Ochrona powietrza W 30/20 2
Ochrona wad W/L 45/20 4
Technologie bioenergetyczne wW/pP 75/40 5
Podstawy geodezji i kartografii W/A 60/40 5
Zréwnowazony rozwoj obszarow W/A

wiejskich 60/40 3
Techniki ochrony srodowiska W/A 90/50 7
Prawo w ochronie srodowiska w 30/20 2
Razem 1825/1160* 165

* Praktyka zawodowa nie zostata wliczona do ogdlnej liczby godzin

b) od roku akademickiego 2019/2020

taczna liczna godzin

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma{ , ?ajec' Liczba punktow
formy zajec stacjonarne/ ECTS
niestacjonarne
Genetyka W/A 30/20 2
Chemia | W/L 60/30 6
Agrometeorologia W/L/T 50/35 6
Statystyka matematyczna W/A 45/30 5
Grafika inzynierska W/P 30/20 3
Ekonomia W/A 45/30 4
Technologia informacyjna L 30/30 2
Chemia Il W/L 30/30 3
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Botanika W/L/T 50/35 4
Agroekologia W/A 30/20 4
Technika rolnicza W/P 45/30 5
Prawo rolne w 15/10 1
Biochemia W/L 45/30 3
Gleboznawstwo W/L 45/25 4
Mikrobiologia W/L 45/30 3
Fizjologia roslin W/L 45/30 3
Melioracje rolne W/A 30/20 2
Ogodlna uprawa roli i roslin W/L/T 60/35 4
Ekonomika i organizacja rolnictwa W/A 60/40 4
Chemia rolna W/L/T 60/30 3
Hodowla roslin i nasiennictwo W/L/T 45/25 2
takarstwo W/L/T 45/25 4
Szczegbdtowa uprawa roslin W/L/T 45/35 4
Zywienie zwierzat z elementami W/P

fiZonogii ; / 45/20 2
Chéw zwierzat W/P 45/30 4
Ochrona roélin W/L 45/30

Ochrona $rodowiska W/A 30/20 2
Praktyka zawodowa P - 32

Blok modutéw fakultatywnych |

Teoria i praktyka agrobiznesu W/A 60/30 4
Organizacja i  zarzadzanie w W/A

agrgobiznejsie ; / 45/30 4
Podstawy agroturystyki W/A 30/20 2
Rynek rolny W/A 45/20 4
Rachunkowos$¢ rolnicza W/L 75/50 5
Miernictwo z elementami wyceny W/P 30/20 2
Podstawy dziatalnosci gospodarczej W/P 45/20 2
Analiza projektow inwestycyjnych wW/P 60/50 3
Marketing w agrobiznesie W/A 60/40 3
Ekonomika i organizacja produkcji W/P

grzybéw jadalnygch or J / 45/20 3
Wspdlna polityka rolna W/A 45/20 2
Doradztwo rolnicze W/P 45/20 3
Innowatyka w rolnictwie W/A 30/20 4
Finanse przedsiebiorstw W/A 45/30 2

Blok modutéw fakultatywnych I
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Gospodarka przestrzenna W/A 45/30 3
Rosliny energetyczne w 30/10 2
Bioklimatologia w 30/20 2
Rolnictwo biodynamiczne W/A 30/20 3
Infrastruktura techniczna obszaréow W/A/P

o 75/40 4
wiejskich
Gospodarka odpadami W/P 60/40 4
Ochrona powietrza w 30/20 2
Ochrona wdd W/L 45/20 3
Technologie bioenergetyczne wW/P 75/40 5
Wptyw rodukcji  rolniczej na W/A
; pty . p j ] / 60/40 3
srodowisko
Zréwnowazony rozwdj obszaréw W/A

L 60/40 3
wiejskich
Waloryzacja przestrzeni rolniczej W/A 90/50 5
Prawo w ochronie srodowiska w 30/20 4
Razem 1810/1135* 166
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